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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA
CNPJ: 75.967.760/0001- 71 - Rua: Dr. Cruz Machado, n. ¢ 205 - CEP: 84.600-900
Unido da Vitoria - Parana

AVISO DA DISPENSA ELETRONICA N2 47/2022

(Processo Administrativo n.2 150/2022)
TIPO MENOR VALOR GLOBAL

Este procedimento de Dispensa de Licitagdo Eletronica - DLE, obedece integralmente a Lei
n? 14.133, de 12 de abril de 2021, que instituiu a Nova Lei de Licitagdes e Contratos - NLLC,
Lei Complementar 123/2006, Lei Complementar 147/2014 e Decreto Municipal n.2
255/2022.

OBJETO: Escolha da proposta mais vantajosa para a Contratacdo de empresa especializada
em realizar Concurso Publico para o provimento de cargo efetivo do Quadro de Pessoal do
Municipio de Unido da Vitdria incluindo organizacdo e execugdo do Concurso Publico, com
provas objetivas, de titulos e praticas.

DIA/HORARIOS:

DIVULGAGAO DA DISPENSA ELETRONICA: 05/07,/2022

INICIO DO ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 05/07/2022 as 09h00min.
ENCERRAMENTO DA DISPUTA DE PRECOS: 08/07/2022 as 09h00min
Com Prorrogacido Automatica

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de
Brasilia /DF e, dessa forma, serdo registradas no sistema eletrénico e na documentacao
relativa ao certame.

0 Edital e seus anexos podem ser obtidos no Departamento de Licitacdo, localizado no 42
(quarto) andar do Prédio Central da Prefeitura, das 12h00min as 18h00min, nos dias uteis, no

site, www.uniaodavitoria.pr.gov.br.
Outras informagdes pelo e-mail: licitacao@uniaodavitoria.pr.gov.br.

LOCAL DA DISPUTA: http://www.bbmnetlicitacoes.com.br “Acesso ldentificado no link -
licitacoes publicas”. Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia
(DF).

Uniao da Vitéria/PR, 04 de julho de 2022.

BACHIR ABBAS
Prefeito

Pagina 1 de 62
“Se vocé confessar com a sua boca que Jesus é Senhor e crer em seu coragdo que Deus o ressuscitou dentre os
mortos, serd salvo”. ROMANOS 10:9



ESTADO DO PARANA i

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA

Rua Dr. Cruz Machado, 205 - 3° e 4° andares

Fone: 42-3521-1200 e-mail: licitacao@uniaodavitoria.pr.gov.br
CNPJ 75.967.760/0001-71

Site Oficial: www.uniaodavitoria.pr.gov.br

Minuta do Aviso de Dispensa Eletronica N2 47/2022
(Processo Administrativa n.2 150/2022)

Torna-se publico que a Prefeitura Municipal de Unido da Vitéria/PR, inscrita no CNP]J sob o
n?75.967.760/0001-71, com sede administrativa na Rua Dr. Cruz Machado, n? 205, Centro,
Unido da Vitéria/PR, por meio da Secretaria Municipal de Administragdo, realizara Dispensa
Eletrdnica, com critério de julgamento (menor preco), na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei
n? 14.133, de 12 de abril de 2021, Decreto Municipal n.2 255/2022 e demais legislacdo
aplicavel.

DATA, LOCAL E HORARIO.

Divulgacao da Dispensa Eletronica: 05/07/2022
Inicio do Acolhimento das Propostas: 05/07/2022 as 09h00min.

Encerramento da Disputa de Precos 08/07/2022 as 09h00min.

www.bbmnetlicitacoes.com.br - BBMNET

Nota de Esclarecimento: Prorrogacdo Automdtica - Faltando 5min. para terminar a etapa de lances o
sistema informard: “Dou-lhe uma”, faltando 2,5 min. o sistema informard “Dou-lhe duas” e no final
encerrard o lote. Se houver lances durante a contagem, a contagem é reiniciada.

1. OBJETO

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para a
Contratacdo de empresa especializada em realizar Concurso Publico para o provimento de
cargo efetivo do Quadro de Pessoal do Municipio de Unido da Vitdria, abrangendo todos os
procedimentos referentes a:

a) Elaboracao de regulamento do concurso publico;

b) Elaboracdo de portaria para a comissao organizadora;

c) Elaboracio de editais;

d) Treinamento para a equipe de inscricao;

e) Treinamento para a equipe de coordenacao e fiscalizacao;
f) Elaboracao de provas objetivas/tedricas;

g) Aplicacao das provas objetivas e praticas;

h) Correcao das provas objetivas e praticas;

i) Apresentacdo do resultado;

j) Apreciacdo de recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e sobre o
resultado;

k) Apresentacao de relatério geral sobre o concurso publico;
1) Apresentagao do resultado para a homologacao;
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m) Prestacdo de assessoramento técnico, no que couber, para o chamamento de candidatos
aprovados durante o prazo de validade do concurso.
n) Entrega dos cadernos de prova aos candidatos, conforme previsao no edital do concurso.

1.2. A presente prestacao de servigcos devera ser realizada conforme termo de referéncia
anexo ao presente processo.

. MEDIA DOS VALORES
CONCURSO PUBLICO COTADOS
ITEM | UNID | QUANT DESCRICAO VALOR TOTAL

Contratagdo de empresa especializada em
realizar Concurso Publico para o provimento de
1 Unid. 1 cargo efetivo do Quadro de Pessoal do Municipio R$ 44.566,67
de Unido da Vitéria incluindo organizacdo e
execucdo do Concurso Publico, com provas
objetivas, de titulos e praticas.

VALOR TOTAL R$ 44.566,67

1.3. Havendo mais de um item ou lote faculta-se ao fornecedor a participacdo em quantos
forem de seu interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o fornecedor
enviar proposta para todos os itens que o compdem.

1.4. O critério de julgamento adotado serd o menor prego, observadas as exigéncias contidas
neste Aviso de Contratagdo Direta e seus Anexos quanto as especificacoes do objeto

2. PARTICIPAGCAO NA DISPENSA ELETRONICA.

2.1. A participacao na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema de Dispensa
Eletronica disponivel no endereco eletrénico www.bbmnet.com.br

2.1.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos no Sistema de
Dispensa Eletrénica, disponivel no Portal do www.bbmnetlicitacoes.com.br para acesso ao
sistema e operacionalizacdo.

a) Para se cadastrar na Bolsa Brasileira de Mercadorias - BBMNET, o fornecedor, seguira os
passos:

b) Acessar www.bbmnetlicitacoes.com.br
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c) Cadastrar-se com os documentos necessarios, uma vez, receber e guardar suas senhas.

2.1.2. O interessado é o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por
seu representante no Sistema de Dispensa Eletronica, ndo cabendo ao provedor do Sistema
ou ao 6rgdo entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos
decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.2.Nao poderao participar desta dispensa os fornecedores:
2.2.1. Que nao atendam as condi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.2.2. Estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.2.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

b) Empresa, isoladamente ou em consoércio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a
voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra,
servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c) Pessoa Juridica que se encontre, ao tempo da contratacao, impossibilitada de contratar
em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

d) Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe fungdo na licitacao ou atue na fiscalizacao ou na gestao do contrato, ou que
deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;
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e) Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n? 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

f) Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho infantil,
por submissdo de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislacdo trabalhista.

2.2.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico;

2.2.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao interessado que atue em substituicdo
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.2.4. organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condi¢do
(Acérdao n® 746/2014-TCU-Plenario); e

2.2.5. sociedades cooperativas. OU

2.3. Sera permitida a participacao de cooperativas, desde que apresentem demonstrativo de
atuagdo em regime cooperado, com reparticdo de receitas e despesas entre os cooperados e
atendam ao art. 16 da Lei n® 14.133/21.

2.3.1. Em sendo permitida a participagdo de cooperativas, serdo estendidas a elas os beneficios
previstos para as microempresas e empresas de pequeno porte quando elas atenderem ao
disposto no art. 34 da Lei n? 11.488, de 15 de junho de 2007.

3. INGRESSO E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL NA DISPENSA ELETRONICA

3.1. O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dard com o
cadastramento de sua proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratagdo direta,
encaminharg, exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletronica, a proposta com
a descricao do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até a data
e 0 horario estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constitui¢cdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas conveng¢des coletivas de
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trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

3.3. Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam
a Contratada.

3.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente na prestacao dos servicos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de
exclusiva responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear
qualquer alteragao, sob alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

3.5. Aapresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢cdes
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, Projeto Bdsico ou
Projeto Executivo, assumindo o proponente o compromisso de executar os servicos nos seus
termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucdo contratual,
promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.6. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poderdo retira-la,
substitui-la ou modifica-la;

3.7. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também, assinalar “sim” ou
“ndo” em campo préprio do sistema eletronico, as seguintes declaracgdes:
3.7.1. Declaracao Unificada, conforme modelo do Anexo “03”.

4. FASE DE LANCES

4.1. A partir das 09:00h (Horario de Brasilia) da data estabelecida neste Aviso de
Contratacdo Direta, a sessdo publica sera automaticamente aberta pelo sistema para o envio
de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo
encerrado no horario de finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso.

4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu
recebimento e do valor consignado no registro.

4.2.1. 0 lance deverd ser ofertado pelo valor global.

4.3. 0 interessado somente podera oferecer valor inferior em relacdao ao ultimo lance por
ele ofertado e registrado pelo sistema.
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4.3.1. O interessado podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que
esteja vencendo o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo
sistema, sendo tais lances definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso
de Contratacdo Direta.

4.3.2. O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que
incidira tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao que cobrir a
melhor oferta é de 0,01 (UM CENTAVO).

4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e
registrado primeiro no sistema.

4.5. Caso o interessado ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores serao informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.

4.7.Imediatamente ap6s o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu
encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem
crescente de classificacao.

4.7.1. 0 encerramento da fase de lances ocorrera de forma automatica pontualmente no
horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao e ndo havendo tempo
aleatério ou mecanismo similar.

5.JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1. Encerrada a fase de lances, sera verificada a conformidade da proposta classificada em
primeiro lugar quanto a adequacdo do objeto e a compatibilidade do prego em relagcdo ao
estipulado para a contratacao.

5.2.No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administragao,
podera haver a negociacdo de condi¢des mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao interessado que tenha apresentado
o melhor precgo, para que seja obtida melhor proposta com prego compativel ao estimado
pela Administracao.

5.2.2. A negociacdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apd6s a negociacdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido para
a contratacao.
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5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacao, o resultado sera registrado na ata do
procedimento da dispensa eletrdnica.

5.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessario, de
documentos complementares, adequada ao ultimo lance.

5.3.1. Além da documentac¢do supracitada, o interessado com a melhor proposta devera
encaminhar planilha com indicacido de custos unitarios e total de precos, conforme modelo
anexo, com os valores adequados a proposta vencedora, no sistema ou por e-mail:
licitacao@uniaodavitoria.pr.gov.br.

5.4. 0 prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (Sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentagao.

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:
5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. ndo obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;

5.5.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo
definido para a contratacao;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o interessado ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de
pregos ou menor lance que:

5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos
global ou unitarios simbélicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precgos
dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato
convocatorio da dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdes de propriedade do préprio fornecedor, para os quais
ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles
fixados em instrumentos de carater normativo obrigatorio, tais como leis, medidas
provisdrias e convengdes coletivas de trabalho vigentes.

Pagina 8 de 62
“Se vocé confessar com a sua boca que Jesus é Senhor e crer em seu coragdo que Deus o ressuscitou dentre os
mortos, serd salvo”. ROMANOS 10:9



L ol ESTADO DO PARANA ; i
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA
Rua Dr. Cruz Machado, 205 - 3° e 4° andares
Fone: 42-3521-1200 e-mail: licitacao@uniaodavitoria.pr.gov.br
. CNPJ 75.967.760/0001-71
oG Site Oficial: www.uniaodavitoria.pr.gov.br
{‘Qﬁ'.ip,{é‘

5.7.Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majorac¢do do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢do a indicacao
de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, quando nao
cabivel esse regime.

5.10. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto,
podera ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area
especializada no objeto.

5.11. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

5.12. Havendo necessidade, a sessdo sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e
horario para a sua continuidade.

5.13. Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, se iniciara a fase de habilitacao,
observado o disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.

6. DA HABILITACAO

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO 01 -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO - deste aviso e serdo solicitados do
fornecedor mais bem classificado da fase de lances.

6.1.1. Os documentos de habilitacdo juntamente com a proposta readequada, do
licitante declarado vencedor, deverao ser encaminhados no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, a contar da solicitagdo do Pregoeiro, via Chat, por mensagem eletronica

(e-mail) para licitacao@uniaodavitoria.pr.gov.br.

6.2. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condicdes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
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sangdo que impeca a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

6.3. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n.2 123, de 2006,
estard dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal e (b) da apresenta¢do do balango patrimonial e das demonstracdes contabeis do
ultimo exercicio.

6.4. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo
sera suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.

6.5. Sera inabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitacdo, seja por nio
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Aviso de Contratacdo Direta.

6.6. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o 6rgdo ou
entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificacdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as
condig¢des de habilitacao

6.7. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera habilitado.
7.DA CONTRATACAO

7.1. Apdés a homologacao e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacao, serad firmado
Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2. 0 adjudicatario tera o prazo de 02 (dois) dias tteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do
direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas neste Aviso de Contratagao Direta.

7.2.1. Alternativamente a convocacdo para comparecer perante o 6rgao ou entidade para
a assinatura do Termo de Contrato, a Administracio podera encaminha-lo para
assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio
eletronico, para que seja assinado e devolvido no prazo de até 02 (dois) dias, a contar da
data de seu recebimento.

7.2.2. 0 prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 01 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Administracao.
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7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa
adjudicada, implica no reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negocios ali
estabelecida as disposi¢oes da Lei n® 14.133, de 2021;

by

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de
Contratacdo Direta e seus anexos;

7.3.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos
artigos 137 e 138 da Lei n? 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo

previstos nos artigos 137 a 139 da mesma Lei.

7.4.0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses prorrogavel conforme previsao
nos anexos a este Aviso de Contratacdo Direta.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacgao
das condi¢des de habilitacdo e contratacdo consignadas neste aviso, que deverdo ser
mantidas pelo interessado durante a vigéncia do contrato.

8. DAS SANCOES

8.1. Comete infracdo administrativa o interessado que cometer quaisquer das infracées
previstas no art. 155 da Lei n2 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
8.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;
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8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa
quanto as condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

8.2. O interessado que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 01% (Um por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infracées dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sanc¢ao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicdo da
penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacao das san¢oes serao considerados:
8.3.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
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8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

8.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacoes dos érgaos de controle.

8.4. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.5. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, em hipodtese
alguma, a obrigacao de reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica.

8.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sanc¢des.

8.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apurag¢do daresponsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacao -
PAR.

8.8. Aapuracao e o julgamento das demais infracées administrativas nao consideradas como
ato lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de
19 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacdo de agente publico.

8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n2 9.784, de 1999.

8.11. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estao previstas nos anexos
a este Aviso.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS
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9.1. O procedimento sera divulgado no Portal do www.bbmnetlicitacoes.com.br, e
disponivel aos fornecedores registrados e todo aquele que tiver interesse, publicado no
Diario Oficial dos Municipios do Paran4, e Portal da Transparéncia Municipal e outros.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragdo podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacio, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu
de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que
possivel, e desde que atendidas as condi¢des de habilitacao exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratacdo sera operacionalizada fora deste
procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da documentacado de
habilita¢ao, conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores,
cujo prazo nao conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo
indicado pelo agente competente da Administracdo na respectiva notificacao.

9.5. Caberad ao interessado acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do neg6cio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pela Administracdo ou de sua desconexao.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que
nao haja comunicacdo em contrario.

9.7.0s horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o hordrio de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no
Sistema e na documentacao relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitagcdo, a Administracdo podera sanar erros ou
falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitacado e classificacao.
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9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que nao
comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a
seguranca da contratacdo.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo de contratacao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus
anexos ou demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sessao publica sera divulgada Ata no sistema eletronico.

9.13. Integram este Aviso de Contratagdo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes
anexos:

9.13.1. ANEXO 01 - Documentacao de Habilitacao;

9.13.2. ANEXO 02 - Termo de Referéncia;

9.13.3. ANEXO 03 - Modelo da Declaragdo Unificada;

9.13.4. ANEXO 04 - Modelo de Proposta de Pregos;

9.13.5. ANEXO 05 - Minuta de Termo de Contrato;

9.13.6. ANEXO 06 —-Declaracido contendo Dados para fins de Assinatura do Contrato.

Unido da Vitéria/PR, 04 de julho de 2022

BACHIR ABBAS
Agente de Contratacao

LINDAMIR DE FATIMA VARELA
Secretario Municipal de Administra¢do
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ANEXO 01 - DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO

1. DA REGULARIDADE JURIDICA

1.1. Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, e suas alteragdes ou o instrumento
consolidado, devidamente registrado na Junta Comercial, tratando-se de Sociedades
Empresarias ou Cooperativas, e no caso de Sociedade de Acdes, acompanhado de
documentos de elei¢cdo ou designacdo de seus administradores;

1.2. Ato Constitutivo, devidamente registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas,
tratando-se de sociedades ndo empresariais, acompanhados de prova da diretoria em
exercicio.

2. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
2.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, conforme o caso;

2.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

2.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 19 de
maio de 1943;

2.5. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, relativo ao
domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto contratual;

2.6. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, mediante as certiddes negativa
de débitos e negativa de divida ativa;

2.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre, mediante as certiddes negativa
de débitos e negativa de divida ativa;
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2.8. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacao
de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na
forma da lei;

3. DA QUALIFICAGCAO ECONOMICA FINANCEIRA
3.1. Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata;

4. DA QUALIFICAGAO TECNICA

4.1. Prova de capacitacdo técnico-operacional, mediante a apresentacdo de atestado ou
declaracdo de capacidade técnica, em nome da licitante, fornecida por pessoa juridica de
direito publico ou privado, com as quais o licitante mantém ou manteve contrato pertinente
em caracteristicas, quantidades e prazos, com o objeto da presente licitacao;

4.1.1) no atestado ou declaracdo deverad constar a realizacio de concurso publico
contemplando aplicacio de prova objetiva, prova de titulos e prova pratica;

4.1.2) se fornecidos por pessoa juridica de direito privado, os atestados deverdo ter
assinatura com firma reconhecida em cartoério;

4.2. Prova de capacitacdo técnico-profissional, mediante apresentacdo de relacio nominal
dos componentes da Equipe Técnica, a qual sera envolvida no planejamento, organizagao,
execucdo, processamento e resultados finais do concurso publico, bem como:

4.2.1) comprovacgao de existéncia de vinculo entre os examinadores e a instituicdo
responsavel pela conducdo do processo de selecdo, mediante apresentacido de copia do
contrato de trabalho ou de prestacdo de servicos e

4.2.2) copia dos diplomas dos examinadores e seus curriculos Lattes devidamente
registrados no CNPq, atestando capacidade técnica para cada uma das areas de
conhecimentos afetas aos cargos/empregos ofertados;

4.3. COMPROVACAO DE SISTEMA DE INSCRICAO ON-LINE: Para comprovagcio de sistema

informatizado on-line para inscri¢do, apresenta¢do de recursos, divulgacdo de resultados,
dar-se através de contrato de prestacdo de servigos.

5. DAS DECLARACOES:
5.1. Declaracao Unificada; (Anexo 02);

5.2. Declaracao contendo informacdes para fins de assinatura do Contrato (Anexo 08);
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ANEXO “02” - TERMO DE REFERENCIA

1) DA FUNDAMENTACAO LEGAL

1.1. Este Termo de Referéncia foi elaborado em cumprimento ao disposto na Lei n.2 14.133,
de 1° de abril de 2021, que regulamenta as contratagdes diretas previstas no art. 75.

2) DO OBJETO:

2.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia a Contratacdo de empresa
especializada em realizar Concurso Publico para o provimento de cargo efetivo do Quadro
de Pessoal do Municipio de Unido da Vitéria, abrangendo todos os procedimentos referentes
a:

a) Elaboracao de regulamento do concurso publico;

b) Elaboracdo de portaria para a comissdo organizadora;

c) Elaboracio de editais;

d) Treinamento para a equipe de inscricao;

e) Treinamento para a equipe de coordenacao e fiscalizacao;

f) Elaboracao de provas objetivas/tedricas;

g) Aplicacdo das provas objetivas e praticas;

h) Correcao das provas objetivas e praticas;

i) Apresentacdo do resultado;

j) Apreciacdo de recursos administrativos dos candidatos sobre todas as fases e sobre o
resultado;

k) Apresentacdo de relatorio geral sobre o concurso publico;

1) Apresentagdo do resultado para a homologacao;

m) Prestacdo de assessoramento técnico, no que couber, para o chamamento de candidatos
aprovados durante o prazo de validade do concurso.

n) Entrega dos cadernos de prova aos candidatos, conforme previsdo no edital do concurso.

3.DO0 QUADRO DE CARGO(S)

3.1. O concurso publico destina-se ao provimento de vaga(s) ao(s) cargo(s), conforme se
demonstra na tabela a seguir:

CONCURSO PUBLICO

Cargo N.2 de Vagas
Motorista 3
Agente de Transito, Vig. E Fiscalizacao 1

Téc. Administrativo 15
Assistente de Contabilidade 1
Arquiteto 1
Engenheiro Civil 1
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Inspetor Sanitario

Psicélogo

Assistente Social

Cuidador

Fiscal de Tributos

Fiscal de Obras

[N [N [ O] Iy Ui\ O

Educador Fisico

w

Professor

114

Enfermeiro

Técnico em Enfermagem

Técnico em Saude Bucal

Cirurgidao Dentista

Médico Estratégia de Saude da Familia

Médico Ginecologista/Obstetra

Médico Pediatra

= (@)
NNWF—‘NODw

3.2. A prova do concurso publico consistira em provas objetivas, de titulos e pratica. A Prova
Objetiva tem carater eliminatoério e as demais carater classificatério.

CARGO

OBJETIVA

TITULOS | PRATICA

Motorista

X

Agente de Transito, Vig. E Fiscalizacao

Téc. Administrativo

Assistente de Contabilidade

Arquiteto

Engenheiro Civil

Inspetor Sanitario

Psicélogo

Assistente Social

S R Ll R

Cuidador

Fiscal de Tributos

Fiscal de Obras

Educador Fisico

Professor

Enfermeiro

Técnico em Enfermagem

Técnico em Saude Bucal

Cirurgido Dentista

Médico Estratégia de Satide da Familia

Médico Ginecologista/Obstetra

R LA L A R L L L L L L L R L L R L A LR L LR R L

Médico Pediatra

3.3. As provas deverdo valorizar a capacidade de raciocinio envolvendo situagoes
relacionadas a sintese de atribui¢des dos cargos, podendo ser considerado o tempo de

experiéncia nas atribuicdes.
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3.4. Do cronograma do concurso

3.4.1. A contratada devera apresentar cronograma do concurso para todas as fases descritas
abaixo:

Publicacao do Edital de Abertura

Periodo de Inscricao

Periodo de Isenc¢do de Taxa de Inscrigao

Edital de Deferimento das Isen¢des

Prazo para Recursos contra Indeferimento das Isen¢des
Edital de Deferimento das Isencdes por Recurso

Prazo de Pagamento dos Boletos

Edital de Deferimento das Inscri¢des

Prazo para Recursos contra Indeferimento das Inscrigdes
Edital de Deferimento das Inscri¢gdes por Recurso
Divulgacdo do Local de Prova

Aplicacao das Provas Objetivas

Divulgacao dos Gabaritos e Caderno de Questdes

Prazo de Recursos contra Gabarito das Provas Objetivas
Divulgacdo das Respostas dos Recursos contra o Gabarito das Provas Objetivas
Aplicacao da Prova Pratica

Edital de Classificacao Definitivo das Provas Objetivas
Divulgacdo do Resultado das provas de titulos e pratica
Prazo para Recursos contra Resultado Preliminar das Provas de Titulos e pratica
Edital com Resultado Final

Homologagdo do Resultado Final

3.4.2. Quaisquer alteracdes ou inclusdes das atividades, deverdo ser comunicadas
imediatamente a Comissdo de Concurso Publico do Municipio.

4. FORMAS DE APRESENTACAO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS E DE PAGAMENTO
4.1. As propostas comerciais deverdo considerar:

4.1.1. A estimativa de 1500 (um mil e quinhentos) candidatos inscritos, estipulando valor
fixo e ainda o valor a ser cobrado por inscricdo de candidato que exceder 1500 (um mil e
quinhentos) candidatos inscritos, ou seja, candidatos pagantes e isentos, de acordo com
cada etapa do processo;

4.1.2. Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 dias, contados da data estipulada para
a entrega.

4.1.3. O pagamento a empresa contratada para presta¢do dos servicos correspondentes a
realizacdo do concurso sera efetuado em 4 (quatro) parcelas, da seguinte forma:

Parcela Etapas de Execucdo do Objeto % do Valor Global
Contratado
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12 Calculada sobre o valor total do contrato, apés a No percentual de 40%
homologacio das inscrigoes. (quarenta por cento)
. Cglculadfj\ sobre o valor total do contrato, apds a No percentual de 20%
22 divulgagdo do resultado das Provas de )
Conhecimentos. (vinte por cento)
. Calculada s~0bre o. valor Eotal do contrato,.apos a No percentual de 20%
32 homologacdo e divulgacdo do resultado final do )
CONCULSO. (vinte por cento)
Calculada sobre o valor total do contrato, com a
elaboracdo e entrega de Relatério Final dos
Trab:fllhos, abordando toda’s . as questoes No percentual de 20%
42 relacionadas com o concurso publico, desde o seu (vinte por cento)
planejamento até a divulgacdo dos resultados p
finais.

4.1.4. O pagamento pelos servigos efetivamente prestados serd creditado em nome da
Contratada, em moeda corrente nacional, mediante ordem bancaria, em conta corrente por
ela indicada, uma vez satisfeitas as condi¢des estabelecidas no instrumento convocatorio, e
ocorrerd até o 302 (trigésimo) dia subsequente ao devido ateste, que devera ser efetuado
pela Comissao do Concurso e/ou fiscalizacdo do contrato em até 5 (cinco) dias Uteis apos a
apresentacdo dos documentos de cobranca;

4.1.5. Nos precos indicados estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos a serem
dispensados para o atendimento do objeto, além dos valores relativos aimpostos, bem como
encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios, nos termos do artigo 71 da Lei 8.666/93.

4.1.6.Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela Administracdo Publica, o valor devido serd acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuracdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que
os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5 % (zero virgula cinco) por cento ao més e de
6% (seis por cento) ao ano, pro rata die e de forma ndo composta, mediante aplicagdo da
seguinte férmula:

EM=VPxNxI

onde:

EM = Encargos moratérios

VP = Valor da parcela em atraso

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
= (TX/100) / 365 = Indice de atualizacio financeira = [(6/100)/365] = 0,00016438

OBS: TX = Taxa nominal de 6% (seis por cento) ao ano.

5. PARTICULARIDADES
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5.1. Cinco por cento (5%) do total de vagas, observadas as peculiaridades das fungdes,
devem ser reservadas as PcD - Pessoas com Deficiéncia.

6. DAS INSCRICOES, LOCAIS DE PROVA E ESTIMATIVA DE CANDIDATOS.
6.1. Inscrigoes

6.1.1. Sera de responsabilidade da contratada a realizacao das inscricées para o concurso
publico, conforme especificado nos subitens a seguir.

6.1.2. As inscri¢cdes para o concurso deverao ser abertas pelo periodo minimo de 30 (trinta)
dias e realizadas exclusivamente pela internet, no site da institui¢do contratada, disponivel
24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscri¢cdo, devendo
a contratada disponibilizar aos candidatos para impressao:

a) 0 edital do concurso;

b) O comprovante de inscricao;

c) O boleto bancario para pagamento da taxa de inscri¢do;

d) O conteddo programatico e as referéncias bibliograficas;

e) A descricdo da funcio pretendida;

f) Opcgao de reimpressao do comprovante de inscricao e do boleto bancario.

6.1.3. No processo de realizacdo de inscricdo, deverao ser solicitados, obrigatoriamente, os
seguintes dados:

a) Nome completo do candidato;

b) Data de nascimento;

c) Funcao pretendida;

d) R.G;

e) C.P.F,;

f) Enderecgo completo, telefone fixo, telefone celular e e-mail;

g) Identificacdo de solicitacdo de reserva de vagas para candidatos PcDs;

h) Necessidades de banca especial prova diferenciada ou adaptacio do ambiente para
candidatos PcDs;

6.1.4. Ndo serd admitida a inscri¢do para os 2 (dois) cargos; pois as provas serdo realizadas
no mesmo dia e no mesmo turno.

6.1.5. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito unicamente por intermédio de
boleto bancario, identificado com cédigo da Federacdo Brasileira de Bancos - FEBRABAN.

6.1.6. Os boletos bancarios deverao ser emitidos pela contratada, devendo os recursos ser
creditados integralmente em conta corrente especifica da Prefeitura Municipal de Unido da
Vitoéria/PR.
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6.1.7. O custo do boleto bancario correra por conta da Prefeitura Municipal de Unido da
Vitéria/PR, que negociara a taxa diretamente com a instituicdo bancaria, ndo fazendo tal
despesa item de composicao e formacdo de preco da proposta comercial.

6.1.8. A contratada devera fornecer a Prefeitura Municipal de Unido da Vitéria/PR, no prazo
maximo de 05 (cinco) dias uteis, apds o encerramento das inscri¢des, relatério impresso,
devidamente assinado, e arquivo magnético em planilha eletronica ou editor de texto,
contendo todos os dados referentes as inscricdes realizadas, pagas ou ndo, bem como dos
candidatos isentos da taxa de inscri¢do, nos termos da Lei.

6.2. DOS PROVAVEIS LOCAIS DE REALIZAGAO DAS PROVAS

6.2.1. Constitui obrigacdo da Prefeitura Municipal de Unido da Vitéria/PR, Unica e tdo
somente disponibilizar os locais onde serdo realizadas as provas, cabendo a vencedora
assumir toda e qualquer responsabilidade quanto as instalacdes operacionais e a logistica
necessarias e adequadas a realizacdo das provas. Obriga-se a contratada a devolver o
imdvel, por sua conta e risco, nas mesmas condi¢des que o receber.

6.3. Dos cargos e estimativa de Candidatos
6.3.1. Considerando:

a) A previsdo de 174 vagas a serem preenchidas;

b) Estima-se um quantitativo de 1500 (um mil e quinhentos) candidatos inscritos, pagantes
e isentos;

6.4. Adiante os valores previstos para cobranca da taxa de inscricao. Esses valores foram
fixados atendendo aos requisitos da razoabilidade, proporcionalidade, tomando-se como
parametro outros editais com o mesmo perfil e as remuneracdes de modo a permitir o
amplo acesso dos candidatos no Concurso Publico:

e R$90,00 (noventa reais) - Nivel Médio.
e R$ 120,00 (cento e vinte reais) - Nivel Superior.

7. Das Obrigac¢des do Municipio

7.1. Fiscalizar a execucdo do contrato, o que ndo fara cessar ou diminuir a responsabilidade
da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

7.2. Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na prestacdo dos
servicos, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse contrato, prazo para corrigi-la;

7.3. Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a vigéncia do contrato;
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7.4. Arcar com as despesas de publica¢do do extrato do contrato no Diario Oficial do Estado;
7.5. Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais;

7.6. Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a
CONTRATADA para as devidas regularizacgdes;

7.7. Efetuar o pagamento da prestacao dos servicos conforme Termo de Referéncia e no
prazo convencionado;

7.8. Disponibilizar os locais onde serao realizadas as provas, cabendo a contratada assumir
toda e qualquer responsabilidade, quanto as instalacoes operacionais e logistica necessarias

e adequadas as realizacdes das provas;

7.9. Assegurar, respeitadas suas normas internas, o acesso do pessoal da CONTRATADA
aos locais de trabalho, desde que devidamente identificados;

7.10. Disponibilizar as informagdes e dados necessarios as execucdes dos trabalhos pela
CONTRATADA;

7.11. Constituir Comissdo Especial para conduzir diretamente todas as tarefas alusivas ao
Concurso Publico;

7.12. Solicitar policiamento para o dia da aplicagdo das provas;
7.13. Emitir Atestado de Capacidade Técnica.

8. Das Obrigacdes da CONTRATADA

8.1. Organizar e realizar o Concurso Publico;

8.2. Comprometer-se, conforme impoe a ética profissional, a ndo revelar o conteddo das
provas, a quem quer que seja antes da realizagdo das mesmas;

8.3. Conhecer e observar o disposto nas legislagdes pertinentes ao processo;

8.4. Elaborar o cronograma geral de trabalho, com planejamento geral detalhado com todos
procedimentos a serem adotados no que concerne a execucdo dos servicos e obter sua
aprovacdo pelo municipio. Este cronograma deve conter planejamento minimo que
discrimine e detalhe todos os procedimentos adotados relativos ao certame e ser aprovado
pela Comissdo Especial;
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8.5. Elaborar o edital do Concurso Publico. A minuta do edital e de seu extrato, bem como
de todos os avisos pertinentes ao concurso, deve ser previamente apresentada ao municipio
para aprovacao. Elaborar editais de retificacio do Edital de Abertura e do Resultado Final,
se for o caso.

8.6. Do edital constara, no minimo, sem prejuizo de outros itens convenientes ou
necessarios ao bom andamento do Concurso Publico, o seguinte:

[ - Preambulo contendo a identificacdo do érgdo ou entidade que promove o Concurso
Publico, descricdo sucinta do objeto, a legislacdo regulamentadora da matéria e indicacgdo
da instituicdo realizadora do certame;

II - Objeto e finalidade do Concurso Publico;

[1I - Descrigao das funcdes oferecidas no Concurso Publico, com a respectiva especificacao,
area de atividade, indicando o nimero de vagas oferecidas, vencimento e jornada de
trabalho;

IV - Referéncia expressa, no corpo do edital, da legislacdo regulamentadora da matéria e do
percentual de fungdes reservadas as pessoas com deficiéncia, bem como os critérios para
sua admissao, indicacao do respectivo quantitativo nimero, por fungdes, no quadro relativo
as vagas oferecidas;

V - O regime juridico a que sera submetido o candidato;

VI - Descricao das atribui¢des;

VII - Indicacao do nivel de escolaridade e critérios exigidos;

VIII - Indicacdo dos locais, horarios e procedimentos de inscricao;

[X - Valor da taxa de inscricdo e hipoteses de devolugdo em casos de cancelamento,
suspensdo ou anulacdo do Processo Seletivo;

X - Hipoéteses de isencdo de taxa de inscricdo e orientagdes para apresentacdo do seu
requerimento, conforme legislacao aplicada;

XI - Indica¢do da documentacdo a ser apresentada quando da realizagdo das provas, bem
como do material de uso ndo permitido nessa fase;

XIl - Enunciacdo precisa das disciplinas das provas e dos eventuais agrupamentos de
provas, fazendo constar do edital as referéncias bibliograficas;

XIII - Indicacgdo das datas de realizacdo das provas;

XIV - Numero de etapas do Processo Seletivo, com indicacdo das respectivas fases, seu
carater eliminatdrio ou classificatorio;

XV - Formas de publicidade das listagens de classificagdo preliminar e final, se houver;

XVI - Fixacao dos critérios de classificacdo e de desempate, observando-se, como primeiro
critério de desempate, o disposto na Lei Federal 10.741/2003;

XVII - Disposicdes sobre o processo de elaboragdo, apresentacao, julgamento, decisdo e
conhecimento do resultado de recursos e fixacdo de prazos para sua interposicao em cada
etapa.

8.7. Elaborar o contetdo programatico para todas as fungdes.
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8.8. Atender e esclarecer duvidas dos candidatos e interessados mediante telefone e/ou e-
mail, disponibilizando recursos humanos. Os contatos e horarios de atendimento devem
constar no edital.

8.9. Inserir, no edital, disposicdes relativas a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncias, nos termos da legislagdo municipal, bem como adaptar as provas e locais de
sua realizacdo de acordo com as necessidades declaradas por candidatos com esse perfil.

8.10. Montar banco de dados dos candidatos, contendo todas as informacgdées colhidas nas
inscri¢des, bem como aquelas produzidas ao longo do Concurso Publico.

8.11. Sempre que o municipio assim requisitar a contratada devera entregar copia do banco
de dados.

8.12. Providenciar a lista de presenca para assinatura dos candidatos em ordem alfabética,
com o respectivo nimero de identidade ou de outro elemento que identifique o candidato.

8.13. Confeccionar, reproduzir, aplicar e corrigir as provas, responsabilizando-se pelo mais
absoluto sigilo, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e criminal, sendo que a
corre¢do das provas objetivas devera ser feita por meio de processamento eletronico.

8.14. Fornecer ao municipio relacao dos candidatos aprovados, em ordem alfabética.

8.15. Responsabilizar-se, através de profissionais legalmente habilitados, pelo
atendimento, recebimento, conhecimento, exame, parecer e decisdo dos recursos
interpostos pelo candidato dentro do prazo legal e de acdes judicias, relativos:

(a) ao indeferimento de inscricao;

(b) ao indeferimento do requerimento para concorrer a vaga reservada a pessoa
com deficiéncia;

(c) ao indeferimento da solicitagdo de condi¢cdes especiais de prova;

(d) as questoes das provas;

(e) aos gabaritos oficiais preliminares das questdes;

(f) aos resultados do processo seletivo;

8.16. Fornecer todos os impressos a serem utilizados nas fases do processo seletivo, com
boa qualidade de impressao.

8.17. Fornecer toda mao de obra necessaria a fiel e perfeita execucido dos servicos, que ndo
terd nenhum vinculo empregaticio com o municipio.

8.18. Responsabilizar-se por todo pessoal necessario a coordenacido e realizacao do
Concurso Publico.
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8.19. Realizar as provas objetivas, de titulos e pratica.

8.20. Manter, durante toda vigéncia contratual, todas as condi¢cdes de habilitagdo em
compatibilidade com as obriga¢des por ele assumidas, devendo comunicar ao municipio,
imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a manutenciao do contrato.

8.21. Conservar as folhas de respostas e exemplares do caderno de questdes e guardar toda
documentacao referente ao processo seletivo, pelo prazo minimo de validade desses.

8.22. Contratar bancas para elaboracao e revisdo das questdes de provas, que deverao ser
compostas por profissionais especialistas de notorio saber e ilibada reputacao.

8.23. Disponibilizar os gabaritos de respostas das provas, bem como exemplares de todas
as provas em até 48 (quarenta e oito) horas, apds o término de sua aplicacao.

8.24. Acondicionar e lacrar os cadernos de provas.

8.25. Transportar as provas em envelopes lacrados para os locais de aplicacdo, que somente
serdo abertos na presenca dos candidatos.

8.26. Disponibilizar equipe para aplicacao das provas.
8.27. Cumprir dentro dos prazos estabelecidos, as obrigacdes assumidas.

8.28. Permitir e facilitar a fiscalizagdo ou a supervisao do municipio a inspecao dos servicos,
em qualquer dia e horario, devendo prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo
municipio.

8.29. Disponibilizar Cartdo Definitivo de Inscricio - CDI, em que deverdo constar no
minimo, data e local da realizacdo das provas.

8.30. Providenciar todos os recursos materiais, humanos necessarios a realizagdo do(s)
concurso(s), bem como aqueles necessarios e indispensaveis e prevencao do COVID-19.

8.31. Criar campo na ficha de inscricdo para que o candidato declare sua condi¢cdo de
portador de deficiéncia, sujeitando-o a avaliacao de desempenho.

8.32. Receber o laudo médico dos portadores de deficiéncia, deferir ou indeferir as
inscri¢cdes nas vagas reservadas, verificando a conformidade com o estabelecido no Edital
de Abertura.

8.33. Receber as solicitacdes de condicdes especiais para fazer as provas, deferir ou
indeferir, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.

Pagina 27 de 62
“Se vocé confessar com a sua boca que Jesus é Senhor e crer em seu coragdo que Deus o ressuscitou dentre os
mortos, serd salvo”. ROMANOS 10:9



L ol ESTADO DO PARANA ; i
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA
Rua Dr. Cruz Machado, 205 - 3° e 4° andares
Fone: 42-3521-1200 e-mail: licitacao@uniaodavitoria.pr.gov.br
CNPJ 75.967.760/0001-71
oG Site Oficial: www.uniaodavitoria.pr.gov.br
{‘Qﬁ'.ip,{é‘

8.34. Providenciar os recursos necessarios ao atendimento das condi¢des especiais
deferidas.

8.35. Apreciar e proferir decisdo aos recursos porventura interpostos, no que lhe compete.

8.36. Promover a atualizacao de enderego e contatos dos candidatos, quando solicitado pelo
interessado durante o periodo de desenvolvimento das atividades da contratada.

8.37. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, salvo
terceirizagdes corriqueiras.

8.38. Responsabilizar-se pela manutengao do site durante a realizacdo do certame.

8.39. Manter no site as informacgdes divulgadas, durante o prazo de validade do concurso
publico.

8.40. Possuir sistema de processamento eletronico para realizar as inscrigdes e compor o
cadastro geral de candidatos inscritos.

8.41. Sanar as duvidas dos candidatos em tempo habil, de forma a ndo comprometer a
participacdo desses no concurso publico.

8.42. O edital que regulamentard o concurso publico em todas as suas etapas devera
respeitar a legislacdo pertinente e atender a todas as exigéncias normatizadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Parana - TCE-PR (Instru¢do Normativan.2 142/2018) - ANEXO “X".

8.43. A CONTRATADA deverj, ainda, fornecer a CONTRATANTE os arquivos pertinentes ao
concurso (atos de admissdo de pessoal e seus atos preparatdrios, bem como posteriores
alteracdes realizadas) no formato determinado pelo Tribunal de Contas do Estado do PR
(Instrucdo Normativa n.2 142/2018) - Sistema Integrado de Atos de Pessoal - SIAP,
seguindo-se os respectivos layouts de dados (dicionario de dados) - ANEXO “XI”.

9. DA SELECAO DOS CANDIDATOS
9.1. Das Provas - Da Composicao e Elaborac¢ao das Provas Escritas:
9.1.1. Defini¢cao dos conteudos programaticos das disciplinas das provas, tendo em conta

que deverdo ser avaliadas as competéncias dos candidatos relativamente:

9.1.2. A percepgio, a compreensio e a interpretagio de textos em linguagem escrita verbal
e ndo verbal;

9.1.3. A capacidade de percepgio e raciocinio légicos;
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9.1.4. Contratacdo de profissionais para formacdo das bancas examinadoras.

9.1.5. Elaboracido de provas escritas com questdoes de multipla escolha, contendo cinco
opcoes de resposta, sem NDA ou equivalente, e somente uma correta.

9.1.6. As provas deverao ter 40 (quarenta) questdes, com valor igual de 0,25 (zero virgula
vinte e cinco), de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas diferentes, com apenas uma
op¢ao correta.

9.1.7. Realizacdo de analise pedagdgica das questdes, quanto ao contetdo e a forma.

9.1.8. Diagramacgdo das provas por meio eletrénico.

9.1.9. As provas devem guardar pertinéncia com os conhecimentos especificos das funcoes.
9.2. Da Impressao das Prova:

9.2.1. Utilizacdo de grafica apropriada a dimensao do Concurso.

9.2.2.Impressdo das provas, inclusive para portadores de necessidades especiais, utilizando
pessoal técnico experiente e de absoluta confianca.

9.2.3. Acondicionamento das provas em envelopes com lacres especiais, por sua vez
acondicionados em malotes também com lacres codificados de seguranca e guardados em
cofre até o dia do seu transporte para o local da aplicacdo.

9.2.4. Guarda no mesmo cofre de todo o material utilizado na impressao das provas,
inclusive chapas, fotolitos, laser filmes, ou qualquer outro tipo de matriz utilizado, restos de
papéis utilizados e cadernos de questdes ndo aproveitados, até o dia da aplicacdo das
provas.

9.3. Da Aplicagao das Provas:

9.3.1. A Contratada devera selecionar e treinar profissionais em nimero suficiente que
garanta o atendimento aos candidatos, em cada etapa do certame.

9.3.2. A Contratada devera selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplicacdo dos
instrumentos de avaliacdo, inclusive com treinamento especifico para proceder a
identificacdo dos candidatos.

9.3.4. A Contratada devera disponibilizar equipe para aplicacdo das provas composta por:
no minimo 01 responsavel em cada local de realizacdo da Prova de Conhecimentos, para
coordenar os servicos; 02 fiscais por sala, com no maximo de 30 candidatos; no minimo de
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02 fiscais por corredor; no minimo de 01 fiscal para cada banheiro disponivel, munidos com
detector de metais cada; no minimo de 01 porteiro em cada portdo de entrada/saida
existente nos respectivos locais de prova;

9.3.5. A Contratada devera realizar treinamento com a equipe citada no subitem anterior,
com antecedéncia minima de 04 (quatro) dias da realiza¢ao da prova, com no minimo 02
(duas) reunides, bem como fornecer o material informativo a equipe;

9.3.6. A Contratada devera garantir atendimento médico adequado as necessidades do
Concurso Publico.

9.3.7. Garantir a permanéncia de profissional de saide (Enfermeiro) nos locais de realiza¢do
das Provas, durante toda sua execucdo, inclusive com a permanéncia de ambulancia com
UTI equipada com desfibriladores e o que mais se fizer necessario para o atendimento

clinico e de primeiros socorros aos candidatos que necessitarem;

9.3.8. Devera disponibilizar pelo menos 1 (um) representante da institui¢ao realizadora do
concurso para gerenciar a aplicagdo das provas.

9.4. Da Correcao das Provas:

9.4.1. Captura e armazenamento das op¢des assinaladas por cada um dos candidatos, em
cada questdo, através de processo dptico-eletrdnico.

9.4.2. Correcdo das provas através do sistema computacional, comparando as opg¢des
assinaladas pelos candidatos com o gabarito oficial e utilizando os critérios definidos no
edital regulador do Concurso.

9.5. Da Divulgacao dos Gabaritos:

9.5.1. Emissdo e divulgacdo dos gabaritos das provas na rede Internet, na pagina do
Concurso;

9.5.2. Envio dos gabaritos no formato de publicacdo da Imprensa Oficial a Contratante, para
verificacdo e posterior publicacao.

9.6. Dos Recursos:
9.6.1. Recebimento e protocolo dos recursos impetrados.

9.6.2. Julgamento dos recursos, de acordo com o estabelecido no edital do Concurso.
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9.6.3. Emissao e divulgacao do resultado do julgamento dos recursos na rede Internet, na
pagina do Concurso, e na imprensa especializada, de acordo com o estabelecido no edital do
Concurso.

9.6.4. Elaboracdo de subsidios as demandas judiciais e extrajudiciais e fornecimento de
todas as informacdes necessarias, independentemente do término da participagao.

9.6.5. A CONTRATADA devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber,
analisar e responder eventuais recursos administrativos e a¢des judiciais interpostas por
candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas), referentes
ao concurso publico.

9.6.6. A interposicao de recursos dar-se-a por meio de formulario préprio, disponivel no
sitio eletronico da contratada, com o preenchimento e envio online, mediante recibo.

9.6.7. Sera admitido recurso quanto:

a) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
b) as demais fases definidas em edital.

9.6.8. A contratada devera disponibilizar para o Municipio em meio eletrénico todos os
recursos e respectivas decisoes proferidas.

9.6.9. As demais orientacodes serdo definidas em conjunto com o Municipio e constardo nos
respectivos editais.

9.6.10. No caso de anulacao de qualquer das questdes da prova objetiva, o ponto desta sera
atribuido a todos os candidatos sem distincao.

9.7. Dos Mecanismos de Seguranca

9.7.1. Os cadernos de provas deverdao ser impressos, lacrados e acondicionados em
envelopes de plastico opaco, com lacre inviolavel, devendo ser guardados em ambiente
seguro da instituicdo contratada.

9.7.2. 0 material de aplicacdo das provas devera estar acondicionado em malotes de lona
inviolavel, devidamente lacrados e com cadeado, para o transporte aos locais das provas,
devendo ser aberto na presenca dos candidatos, mediante termo de abertura, no momento
da aplicacdo das provas.

9.7.3. Deverdo ser proibidos, nos locais de aplicacdo das provas, o acesso de candidatos
portando equipamentos eletrdnicos e utensilios a serem definidos no edital do concurso.
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9.7.4. A Contratada devera dispor de todos os meios necessarios a assegurar absoluto sigilo
e seguranca em todas as etapas do certame, desde a elaboracao das questdes de provas até
a homologacdo dos resultados finais do concurso publico.

9.8. Dos Resultados:

9.8.1. Efetuadas as corregdes, a contratada devera encaminhar diretamente a Comissao do
Concurso Publico as listagens de candidatos com os resultados das provas conforme
discriminado a seguir:

a) Habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: nimero de inscri¢do, nome,
numero do documento de identidade, classificacdo,

b) Habilitados, em ordem de classificacdo, por cargo, contendo os mesmos dados do item
anterior;

c) Estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

9.8.2. A contratada devera disponibilizar em seu endereco eletrénico todos os resultados
dos candidatos, com busca por nome, nimero de inscricao, RG e/ou CPF.

9.9. Dos Produtos de Informacao a serem entregues:
9.9.1. Constituem, entre eventuais outros, produtos de informacao a serem entregues pela
Contratada a Contratante, relatdrios finais impressos e em meio magnético, contendo:

e Estatisticas de incidéncias de marcacao de cada item em cada questao;

e (Candidatos aprovados e reprovados;

e Enderecos dos candidatos aprovados.

e (opias dos relatérios produzidos durante o Concurso.

e Base de dados informatizada de consulta a informagdo dos candidatos aprovados,
tais como dados pessoais, op¢des no Concurso, nota nas disciplinas e a sua situacao
final.

e Os arquivos relacionados ao concurso publico deverdo ser apresentados de forma
clara e organizados em formato (PDF) que possibilite facil operacao e impressao.

e Envio de toda a documentacgdo relativa ao Concurso, acondicionado em envelope
com fechamento hotmelt, para arquivamento nas dependéncias da Prefeitura
Municipal de Unido da Vitéria, por um periodo de 10 (dez) anos, de acordo com as
recomendacgdes dos drgios de controle externo.

10. DOS PRAZO:
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10.1. O prazo para execugdo total do concurso publico, objeto desta licitagdo serd de 120
(cento e vinte) dias, a partir da assinatura do contrato, prorrogavel por igual periodo,
conforme interesse das partes, ressalvado atraso por parte do Municipio.

10.2. Observar-se-a os seguintes prazos corridos, ap0ds a assinatura do contrato:
10.2.1. 20 (vinte) dias para elaboracdo e publica¢do do Edital do Concurso;

10.2.2. As inscri¢des para o concurso deverao ser abertas pelo periodo minimo de 30
(trinta) dias e realizadas exclusivamente pela internet, no site da instituicdo contratada,
disponivel 24 (vinte e quatro) horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de

inscricao;

10.2.3. Prazo maximo de 30 (trinta) dias para aplicacio das provas, a contar do

encerramento das inscricoes;

10.2.4. Prazo maximo de 45 (quarenta e cinco) dias para publicacdo do edital final de

homologacao do concurso.

10.3. O contrato decorrente da presente licitagcdo terd duracdo do dia doze (12) meses,
contados a partir da data de assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado/aditado nos
termos da Lei Federal 14.133/2021.

Acompanham ainda este Termo de Referéncia o seguinte Anexo:

Anexo I - Informagdes contendo cargos, vencimentos, carga horaria e escolaridade;
Anexo II - Atribuicdes;
Anexo III - Contetido das provas;

Unido da Vitéria/PR, 04 de julho de 2022.

LINDAMIR DE FATIMA VARELA
Secretario Municipal de Administra¢do
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ANEXO I - CARGO/VENCIMENTO/CARGA HORARIA/ESCOLARIDADE

CARGO Nivel N.2 VENC. JORNADA | JORNADA Habilitacao
VAGAS | BASE/MES | SEMANAL | DIARIA
Motorista 8 3 R$ 1.873,74 40h 08h Ensino Médio
Completo-CNH- “D” ou
Agente de Transito, 9 1 R$ 1.967,42 40h 08h Ensino Superior
Vig. E Fiscalizac¢do Completo
Téc. Administrativo 9 15 R$ 1.967,42 40h 08h Ensino Superior
Completo
Assistente de 15 01 R$ 2.636,54 40h 08h Ensino Superior
Contabilidade Ciéncias Contabeis e
Registro CRC-PR
Arquiteto 23 1 R$ 3.895,36 40h 08h Ensino Superior
Arquitetura e Registro
CAU-PR
Engenheiro Civil 23 1 R$ 3.895,36 40h 08h Ensino Superior
Engenharia Civil e
Registro CREA-PR
Inspetor Sanitario 21 1 R$3.533,21 20h 04h Ensino Superior
Medicina Veterindaria e
Registro CRMV-PR
Psicélogo 25 1 R$ 4.294,64 40h 08h Ensino Superior Psic. e
Registro CRP-PR
Assistente Social 25 1 R$ 4.294,64 40h 08h Ensino Superior AS e
Registro CRESS-PR
Cuidador 10 2 R$2.065,80 12/36- Ensino Médio Completo
24/72
Fiscal de Tributos 8 1 R$ 1.873,74 40h 08h Ensino Superior Comp.
Fiscal de Obras 8 1 R$ 1.873,74 40h 08h Ensino Superior Comp.
Educador Fisico 10 3 2.065,80 40h 08h Ensino Superior
E.F.(Bacharel) e
Registro CREF-PR
Professor 1B 114 R$ 1.895,92 20h 04h Ensino Superior em
Pedagogia ou Curso de
Magistério
complementado com
Licenciatura Plena.
Enfermeiro 17 CR R$ 3.199,22 + 40h 08h Ensino Superior em
20% Enfermagem e Registro
Insalubridade COREN-PR
=R$ 639,84
Técnico em 05 8 R$ 1.781,45 + 40h 08h Ensino Médio-Curso
Enfermagem 20% Profissionalizante e
Insalubridade Registro COREN-PR
=R$ 356,29
Técnico em Saude 05 02 R$ 1.781,45 + 40h 08h Registro no Conselho
Bucal 20% de Classe
Insalubridade
=R$ 356,29
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Cirurgido Dentista 29 1 R$5.745,32 + 20h 04h Ensino Superior em
20% Odontologia e Registro
Insalubridade no CRO-PR.
=R$ 1.149,06
Médico Estratégia de 46 13 R$ 13.168,41 40h 08h Graduagio em
Satude da Familia +20% Medicina e Registro no
Insalubridade CRM
=R$ 2.633,68
Médico 40 02 R$9.826,46 + 20h 04h Graduagao em
Ginecologista/Obstetra 20% Medicina com
Insalubridade especializagio em
=R$ 1.965,29 Ginecologia/Obstetricia
e Registro no CRM.
Médico Pediatra 40 02 R$9.826,46 + 20h 04h Graduagio em
20% Medicina com
Insalubridade especializacdo em
=R$ 1.965,29 Pediatria e Registro no
CRM.
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ANEXO II - DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: MOTORISTA
Requisito: Nivel Médio- CNH D/E
Jornada Semanal - 40 h - 08 h diarias

ATRIBUICOES:

Dirigir veiculos de passeio e utilitdrios, caminhonetes, Kombi, cacambas, caminhdes e
similares, 0nibus e ambulancias, destinados ao transporte de cargas e de passageiros,
laborando no transporte de alunos, pacientes, atletas, servidores, autoridades e outros.
Transportar alimentos pereciveis e ndo pereciveis, materiais utilizados em obras e servigos,
ferramentas, pedra, terra, etc. auxiliar na acomodacgdo de cargas e de pessoas no veiculo,
ajudando também na descarga de materiais. Manter o veiculo limpo e abastecido,
providenciando seu reabastecimento quando necessario; verificar o funcionamento do
sistema elétrico, lampadas, fardis, velas, buzinas , indicadores de dire¢cdes, de dinamos,
providenciar os reparos necessarios, verificar o grau de densidade e nivel de dgua da
bateria, troca de 6leo e outros, executar pequenos reparos de emergéncia, comunicar o
chefe imediato qualquer irregularidade no funcionamento do veiculo, recolher ao local
determinado quando concluida a jornada de trabalho, zelar pela limpeza e conservacao do
veiculo mantendo-o em perfeitas condi¢des de uso, encarregar-se do transporte de carga
que lhe for confiado e executar outras tarefas afins e secundarias para o pleno exercicio de
suas atribuicoes.

CARGO: AGENTE DE TRANSITO, VIGILANCIA E FISCALIZACAO
Requisitos: Nivel Superior
Jornada: Semanal - 40h - 08h diarias

ATRIBUICOES:
Executar a fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis,
por infracoes de circulacdo, estacionamento e parada previstas, no exercicio regular do
Poder de Policia de Transito; monitorar placas de veiculos automotores e/ou motocicletas,
estacionados nas vias publicas através de sistema online, a partir de dados alimentados pelo
sistema de estacionamento regulamentado a fim de detectar veiculos roubados, irregulares
e inadimplentes em relacdo ao [IPVA; determinar a retirada de veiculos automotores e/ou
motocicletas que estejam estacionados em desacordo com a legislacdo de transito ou
incorrendo em outras irregularidades, através da utilizacdo de guinchos; fiscalizar o trafego
de veiculos, afim de evitar acidentes e engarrafamentos nas vias das cidades; orientar os
pedestres nas vias urbanas; mantem a ordem nas vias, emitir notificacées, participar de
acoes educativas conscientizando os motoristas e pedestres; atuar como um elo entre o
poder publico e a sociedade nas mudancas efetivas do transito local; garantir o respeito ao
Codigo de Transito Brasileiro; fiscalizar e solicitar a retirada de qualquer elemento que
prejudique a visibilidade ou que possa gerar transtornos a sinalizag¢do viaria, ou que venha
obstruir ou interromper a livre circulagio ou comprometer a seguran¢a do transito;
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providenciar a sinalizacdo de emergéncia e/ou medidas de reorientacao do transito em
casos de acidentes, alagamentos e modificacdes temporarias da circulacdo; fiscalizar e
manter o controle operacional dos pontos regulamentares de taxi, mototaxi e transporte
coletivo; dar suporte em casos de acidentes ou na realizagdo de eventos que necessitem de
ordenamento; trabalhar em conjunto com o Departamento de Educacio para o Transito, na
realizacdo de palestras e atividades educativas. Executar outras tarefas afins e secundarias
para o pleno exercicio de suas atribuigdes.

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO
Requisito: Nivel Superior
Jornada Semanal - 40 h - 08h diarias

ATRIBUICOES:

Atuar na area administrativa nas diversas Secretarias Municipais em diversos setores,
elaborando documentos como: memorandos, oficios, editais, requerimentos, planilhas,
relatérios, formuldrios, atas, decretos, portarias, projetos de lei, termos de referéncia e
outros, fiscalizar e acompanhar contratos, operacionalizar sistemas informatizados da
Receita Federal do Brasil, Receita Estadual, dos Tribunais de Contas do Estado e da Unido,
sistemas bancarios e outros que possam ser criados. Atuar nos setores nos trabalhos de
arquivo, guarda e conservacao de documentos, nos sistemas informatizados de Controle de
Leis, de Recursos Humanos, Tributacdo, Contabilidade, Finangas, Procuradoria, cadastro
imobiliario, planejamento e acompanhar o atendimento ao Plano Diretor. Auxiliar na area
de licitacdes com coleta de precgos, planilha de custos, publicacdes, controle de prazos,
atendimento aos interessados. Apoiar administrativamente as atividades da Auditoria
Fiscal do Municipio, conferindo e examinando documentos referentes a lavratura e
processos fiscais. Exercer trabalhos administrativos junto ao setor juridico. Exercer
trabalhos administrativos junto ao Setor de Sadde, tanto no atendimento a pessoas, como
preenchimento de relatérios, operacionalizacdo de sistemas. Elaborar relatérios periédicos
referentes a sua area de atuagdo; acompanhar os protocolos ,examinar processos, redigir
pareceres e informacdes administrativas, auxiliar no controle e conferéncia de estoques,
fazer levantamentos de bens patrimoniais, realizar trabalhos de digitacdo, auxiliar no
Departamento de Informaética, atender ao publico em geral, organizar reunides e audiéncias
publicas, e lavrar atas, receber e expedir correspondéncia, participar de cursos e
treinamentos e executar outras tarefas afins e secundarias para o pleno exercicio de suas
atribuicoes.

CARGO: ASSISTENTE DE CONTABILIDADE
Requisitos: Nivel Superior Ciéncias Contabeis - Inscricdo no CRC-PR
Jornada Semanal - 40h - 08h diarias

ATRIBUICOES:
Auxiliar na elabora¢do de balancetes e demonstrativos contabeis ;realizar a execugao e
controle de planilhas e relatérios de contabilidade; fazer classificacdo de receitas e
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despesas; registrar documentos; exercer balancetes, verificar impostos e demais retencdes;
classificar a contabilidade; analisar contas patrimoniais; acompanhar e conciliar as
movimentagdes bancarias; solucionar pendéncias; organizar documentagdes referentes a
contabilidade; preparar documentos e efetuar sua classificacdo contabil; gerar lancamentos
contdbeis; conciliar contas e preencher guias de recolhimento de Pasep, previdenciarios,
devolucdo de receitas e outras; trabalhar em sistemas informatizados, controlar a entrada
de receitas e acompanhar as despesas, elaborar relatorios gerenciais financeiros e
orcamentarios, elaborar o Plano Plurianual, a Lei de Diretrizes e o0 Orcamento Anual; fazer
Prestacoes de Contas de Convénios e outros instrumentos, acompanhar o cumprimentos da
legislacdo contabil e da Lei de Responsabilidade Fiscal; participar de cursos e treinamentos;
propor e realizar formas de controle patrimonial, elaborar o reequilibrio econémico dos
contratos feitos com a administragdo, trabalhar com sistemas informatizados dos Tribunais
de Contas e demais 6rgios dos governos, fazer integracdo dos sistemas contdbeis da
administracdo indireta e fundos, realizar os servigos contabeis dos 6rgdos da administracdo
indireta e Fundos, arquivar e conservar os documentos contabeis, zelar pelo patriménio do
Municipio instituindo formas de controle; fazer empenhos, liquidacdes e ordens de
pagamentos; controlar os prazos de publicacdes de Relatérios Contabeis, auxiliar na
elaboracdo da Prestacdo de Contas Anual da administracdo direta indireta e fundos,
preparar a documentacdo para apresentacdo de contraditérios e recursos junto aos
Tribunais e outros 6rgdos de controle, unificar dados para elaboragdo das Declaragdes
Anuais de Rendimentos e executar outras tarefas afins e secundarias para o pleno exercicio
de suas atribuigoes.

CARGO: ARQUITETO
Requisito: Nivel Superior em Arquitetura - Registro no CAU-PR
Jornada Semanal - 40 h - 08h diarias

ATRIBUICOES:

Elaborar projetos urbanisticos e obras de carater artistico; acompanhar e fiscalizar a
execucdo de projetos de decoracdo arquitetdnicos; elaborar projetos de escolas, de
hospitais, edificios e logradouros publicos, prédios publicos em geral; Projetar abrigos de
passageiros; elaborar especificacdes técnicas e normas para obras arquitetonicas, realizar
estudos e pesquisas para o estabelecimento de normas e padroes minimos de construcdes
especificas; realizar calculos e orcamentos de projetos de construcdo em geral; planejar e
orientar a construcdo de reparos de monumentos publicos; projetar, dirigir e fiscalizar
servicos de urbanismo, construcao e obras de arquitetura paisagistica; realizar pericias;
cumprir e fazer cumprir o Plano Diretor, apresentar estudos para atualizacdo do Plano
Diretor; emitir pareceres sobre temas de area de arquitetura; preencher os sistemas
informatizados referente a obras e intervencdes do Tribunal de Contas, atuar como fiscal de
obras publicas, elaborar termos de Referéncia. Executar outras tarefas afins e secundarias
para o pleno exercicio de suas atribuigdes.

CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Pagina 38 de 62
“Se vocé confessar com a sua boca que Jesus é Senhor e crer em seu coragdo que Deus o ressuscitou dentre os
mortos, serd salvo”. ROMANOS 10:9



ESTADO DO PARANA i

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA

Rua Dr. Cruz Machado, 205 - 3° e 4° andares

Fone: 42-3521-1200 e-mail: licitacao@uniaodavitoria.pr.gov.br
CNPJ 75.967.760/0001-71

Site Oficial: www.uniaodavitoria.pr.gov.br

Requisitos: Nivel Superior em Engenharia Civil
Jornada: Semanal - 40h - 08h diarias

ATRIBUICOES:

Supervisionar, planejar, coordenar e executar, em grau de maior complexidade, trabalhos
topograficos; elaborar projetos de edificacdo de logradouros, prédios publicos e moradias
para a populacdo de baixa renda; fiscalizar o cumprimento do Cdédigo de Posturas
Municipais, em obras e construgées na area municipal; elaborar estudos objetivando o
fornecimento de subsidios ao planejamento urbanos; efetuar medi¢cdes e calculos para
apoio ao levantamento aerofotogramétrico; supervisionar medicdo e calculo de
nivelamento; elaborar relatérios e pareceres pertinentes a sua area de atuacao; executar
atribuicdes correlatas.

CARGO: INSPETOR SANITARIO
Requisitos: Nivel Superior Medicina Veterinaria - Inscriciao no CRMV-PR
Jornada Semanal - 20h - 04h diarias

ATRIBUICOES:

Realizar inspecdo de alimentos e fiscalizagdo sob o ponto de vista sanitério, higiénico e
tecnoldgico nos estabelecimentos frigorificos, matadouros, usinas e fabricas de alimentos,
acompanhar o abate de animais no matadouro do municipio; verificar possiveis alteracdes
que torne os alimentos improéprios para o consumo humano. Verificar produtos em
condi¢des préprias para consumo e condenar aqueles que sdo improprios. Coordenar
equipes; realizar inspec¢do das linhas de abate incluindo a vigilancia das epidemiologias
animais buscando eliminar possiveis fontes de efeitos negativos para a saide humana.
Realizar rastreabilidade dos produtos para consumo e promover a garantia do abate em
condi¢des seguras. Executar outras tarefas afins e secundarias para o pleno exercicio de
suas atribuicoes.

CARGO: PSICOLOGO
Requisitos: Nivel Superior em Psicologia
Jornada: Semanal - 40h - 08h diarias

ATRIBUICOES:

Atividades de planejamento, supervisao, coordenacdo e execucdo relativas ao estudo do
comportamento humano e da dindmica da personalidade, com vistas a orientacdo
psicopedagogica e ao ajustamento individual, elaborar e analisar projetos relacionados com
a especialidade; controlar e avaliar os resultados de programas no campo da psicologia;
promover, orientar e coordenar estudos e pesquisas na area do comportamento humano,
necessarios ao planejamento e desenvolvimento municipal; aplicar testes individuais e
coletivos, com vistas a orientacdo psicopedagdgica, atender alunos da rede publica, bem
como a selecdo profissional e ajustamento ao trabalho; estabelecer medidas destinadas a
orientar o desenvolvimento comportamental do servidor; coordenar, executar e avaliar
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trabalhos que visem a integrac¢do, desenvolvimento e adaptacdo do homem ao trabalho e a
organizacdo; colaborar em trabalhos que visem a elaboracdo de diagnésticos psico
socioecondmicos, acompanhar a implantacdo de programas; colaborar com meédicos,
assistentes sociais e outros profissionais, na ajuda aos inadaptados; emitir pareceres sobre
assuntos de sua competéncia; apresentar relatérios periédicos; coordenar e orientar
estudos, projetos e investigacoes sobre as causas de desajustamento psicolégico; orientar,
coordenar e acompanhar trabalhos de reabilitacdo profissional, juntamente com outros
profissionais; executar atribui¢des correlatas.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL
Requisitos: Nivel Superior em Assisténcia Social
Jornada: Semanal - 40h - 08h diarias

ATRIBUICOES:

Participar de equipes interdisciplinares na elaboracdo de politicas sociais; prestar
atendimento na area de educagao aos alunos da rede publica, planejar e elaborar programas
de trabalho nos campos de econdmico, politico e sanitario; promover estudos e pesquisa na
sua area de atuacdo; controlar e avaliar os resultados e/ou implantacdo de programas
sociais; elaborar estudos, projetos e investigacdes sobre as causas de desajustamentos
sociais; participar de pesquisas médico-sociais e interpretar a situacao social do cliente e
familia; participar de equipes interdisciplinares nos trabalhos de reabilitacao profissional e
educacional; planejar e coordenar inquéritos sobre a situacao social de escolas e sua familia;
orientar e preceder selecdo socioecondmica para concessdo de bolsas de estudos e outros
auxilios no Municipio; fazer levantamento socioecondmico com vista ao planejamento
habitacional das comunidades; elaborar, coordenar, controlar, administrar e avaliar
programas nas areas de servico social de cada grupo e comunidade; emitir laudos e
pareceres sobre assuntos de sua darea profissional; participar de programas de
treinamentos; participar de programas de Educacdo Sanitéria e de Saide Publica.

CARGO: CUIDADOR
Requisitos: Nivel Médio Completo
Jornada: 12/36 - 24/72 h

ATRIBUICOES:

Trabalhar especificamente no Abrigo e na Casa Lar, acolhendo, cuidando, protegendo e
colaborando para a educacgao das criancas e adolescentes ali acolhidos, através de cuidados
basicos com higiene, protecdo e alimentacdo; organizacdo do ambiente (espaco fisico e
atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de cada crianca e adolescente); auxilio a
crianca e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima
e construcdo da identidade; organizacao de registros individuais sobre o desenvolvimento
de cada crianga e adolescente, de modo a preservar sua histéria de vida; colaborar para o
desenvolvimento do respeito para com o outro e por sua histéria de vida; acompanhamento
nos servicos de sadde, escola e outros servicos requeridos pelo cotidiano; promover a
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participacdo de atividades recreativas; apoio de preparagao da crianga ou adolescente para
o desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por profissionais de nivel
superior. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS E POSTURAS
Requisitos - Nivel Superior
Jornada Semanal - 40h - 08 h diarias

ATRIBUICOES:

Fiscalizar para fins de tributagdo, o comércio e a industria em geral, bem como as demais
atividades sujeitas a fiscalizagdo municipal, fazer verificacdo junto a contribuintes visando
a perfeita execucdo da fiscalizacdo tributaria, proceder a diligencia exigida pelo servico,
informar processos depois de cumpridas as diligencias, orientar o contribuinte sobre a
legislacdo tributdria municipal, efetuar e lavrar autos de infragdo, elaborar relatérios e
boletins estatisticos, prestar informag¢des em processos relacionados com sua area de
competéncia, efetuar sindicancia para verificagcdo das alega¢des dos contribuintes, auxiliar
em estudos visando ao aperfeicoamento e atualizacao dos procedimentos fiscais, apresentar
estudos para atualizacdo da legislacdo tributdria; fiscalizar o cumprimento da Lei de
Posturas Municipais, apresentar relatérios de atividades. Executar outras tarefas afins e
secundarias para o pleno exercicio de suas atribuicoes.

CARGO: FISCAL DE OBRAS
Requisitos: Nivel Superior
Jornada: Semanal - 40h - 08h diarias

ATRIBUICOES:

Fiscalizar, sob supervisao de profissional competente, as obras particulares em andamento
no municipio, verificar se as construgdes estdo de acordo com as plantas aprovadas pela
Prefeitura, fiscalizar reformas e demolicdo de prédios, exercer a repressdo as construcdes
clandestinas, fiscalizar servicos de instalacoes, ampliacoes e reformas nas redes de agua e
esgoto, providenciar com a autoridade competente, o embargo de obras iniciadas sem
aprovacdo ou em desconformidade com a planta aprovada, lavrar autos de infragao,
informar processos relacionados com as respectivas atividades, realizar vistoria final para
concessiao do habite-se, apresentar relatérios das atividades desempenhadas. . Executar
outras tarefas afins e secundarias para o pleno exercicio de suas atribui¢des.

CARGO: EDUCADOR FiSICO
Requisitos: Bacharel em Educacio Fisica - Inscri¢do no CREF-PR
Jornada Semanal - 40 h - 08h diarias

ATRIBUICOES:
Desenvolver atividades vinculadas ao desporto amador atuando em diversas modalidades
esportivas, ou seja, escolinhas, campeonatos, jogos regionais, jogos estaduais e outros,
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academias municipais, realizar a¢des de prevenc¢do e promocdo de sauide nas atividades do
Programa Academia da Saude, grupos organizados, comunidades e outros, promovendo,
organizando, treinando, orientando as atividades esportivas dentro das competéncias
indicadas nas Resolu¢des do Respectivo Conselho da categoria.

CARGO: PROFESSOR

Requisitos: Ensino Superior em Pedagogia ou Curso de Magistério complementado com
Licenciatura.

Jornada: 20h semanais - 04h diarias

ATRIBUICOES:
Regéncia de classe Séries Iniciais do Ensino Fundamental.

CARGO: ENFERMEIRO
Requisitos: Nivel Superior em Enfermagem
Jornada: 40h semanais - 08h diarias

ATRIBUICOES:

Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada, realizar consulta de enfermagem,
solicitar exames complementares, prescrever/transcrever medicacdes, conforme
protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Saude e as Disposi¢cdes legais da
profissdo, planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a USF, executar as agdes de
assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, mulher, adulto,
e idoso, no nivel de suas competéncia, executar assisténcia basica e a¢des de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria, realizar acdes de satde em diferentes ambientes, na USF e,
quando necessario, no domicilio, realizar as atividades corretamente as dreas prioritarias
de intervencao na Atencio Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude -
NOAS 2001, aliar a atuacdo clinica a pratica da sadde coletiva, organizar e coordenar a
criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de diabéticos, de saude
mental, etc., supervisionar e coordenar a¢des para capacitacao dos Agentes Comunitario de
Sadde e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fung¢des. E outras
atribuicdes conforme Portaria 2.488, de 21 de outubro de 2011 do Ministério da Satde.

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM
Requisitos: Nivel Médio e Curso Técnico Profissionalizante
Jornada: Semanal - 40h - 08h diarias

ATRIBUICOES:

Realizar diariamente, na unidade de saide procedimentos basicos de enfermagem, como
vacinagdo, curativo, aerossol, injecdo, triagem, verificagdo de Sinais vitais. Realiza os
procedimentos bdasicos de enfermagem em visita domiciliar, ou em espago comunitario
semanalmente. Realiza mensalmente atividades de educacdo em saude intra e extra
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unidade. Preenche diariamente o mapa basico de produc¢do. Cumpre sistematicamente a
escala de atividades elaborada juntamente com sua equipe. Realizar busca ativa de casos,
como tuberculose, hanseniase e demais doencgas de cunho epidemiolégico, no nivel de sua
competéncia, executar assisténcia basica e acdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria,
realizar a¢des de educacdo em saide aos grupos de patologias especificas e as familias de
risco, conforme planejamento da USF. Participa e se envolve com o gerenciamento de
insumos, materiais e equipamentos da unidade. Participa das reunides semanais para a
avaliacdo, planejamento e discussdo das a¢des de equipe. E outras atribui¢cdes conforme
Portaria 2.488, de 21 de outubro de 2011 do Ministério da Saude.

CARGO: CIRURGIAO DENTISTA - ESF
Requisitos: Nivel Superior em Odontologia - Registro CRO-PR
Jornada: 20h semanais - 04h diarias

ATRIBUICOES:

Executar e coordenar trabalhos relativos a diagnésticos e tratamento de afec¢des da boca,
dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos e instrumentos adequados, para
prevenir, manter ou recuperar a sadde oral, realizar visitas domiciliares e as escolas
publicas, realizar consultas, atuar na orientacdo preventiva e profilatica e outros servigos
correlatos, bem como executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas
no ambito das atribui¢cdes do cargo e da area de atuacdo. Realizar diagndsticos com a
finalidade de obter o perfil epidemioldgico para o planejamento e a programacdo em saude
bucal; realizar os procedimentos clinicos da Atencdo Basica em saude bucal, incluindo
atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais; realizar a atenc¢do integral
em saude bucal (promo¢do e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnoéstico,
tratamento, reabilitacdo e manuten¢do da saude) individual e coletiva a todas as familias, a
individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento local, com resolubilidade;
encaminhar e orientar usudarios, quando necessario, a outros niveis de assisténcia,
mantendo sua responsabilizacdo pelo acompanhamento do usudrio e o segmento do
tratamento; coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promocao da saude e a
prevencdo de doencas bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a
saude bucal com os demais membros da Equipe de Saide da Familia, buscando aproximar
e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar; contribuir e participar das atividades
de Educacdo Permanente do TSB, ASB e ESF; realizar supervisido técnica do TSB e ASB;
e participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento
da USF; examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via direta, para
verificar a presenca de caries e outras afeccdes; identificar as afecgdes quanto a
profundidade, utilizando instrumentos especiais e radioldgicos, para estabelecer
diagndsticos e plano de tratamento; aplicar anestesia troncular, gengival ou tdpica,
utilizando medicamentos anestésicos, para promover conforto e facilitar a execucdo do
tratamento; extrair raizes e dentes, utilizando férceps, alavancas e outros instrumentos,
para prevenir infec¢des; restaurar caries, utilizando instrumentos, aparelhos e substancias
especificas, para restabelecer a forma e a funcdo do dente; executar a limpeza profilatica
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dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para evitar a instalagdo de focos de
infeccdo; realizar consultas; prescrever ou administrar medicamentos, determinando a via
de aplicacdo, para prevenir hemorragias ou tratar infeccdes da boca e dentes; proceder a
pericias odonto administrativas, examinando a cavidade bucal e nos dentes, a fim de
fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; coordenar,
supervisionar ou executar a coleta de dados sobre o estado clinico dos pacientes, lancando-
os em fichas individuais, para acompanhar a evolucdo do tratamento; realizar visitas
domiciliares e as escolas publicas; orientar e zelar pela preservacgdo e guarda de aparelhos,
instrumental ou equipamento utilizado em sua especialidade, observando sua correta
utilizacdo. E outras atribui¢cdes conforme Portaria 2.488, de 21 de outubro de 2011 do
Ministério da Saude.

CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL
Requisitos: Registro no Conselho de Classe
Jornada: 40h semanais - 08h diarias

ATRIBUICOES:

Técnico em Saude Bucal da Estratégia da Satde da Familia - ESF: Planejar o trabalho
técnico-odontolégico, prevenir doenc¢a bucal, executar procedimentos odontoldgicos
basicos, sob supervisdo do cirurgido dentista. Realizar a atencdo em satide bucal individual
e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, segundo programacio e de
acordo com suas competéncias técnicas e legais; Coordenar a manutenc¢do e a conservacao
dos equipamentos odontoldgicos; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes
a saude bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar a¢des de
saude de forma multidisciplinar; Apoiar as atividades dos ASB e dos ACS nas agdes de
prevencdo e promocdo da saude bucal; Participar do gerenciamento dos insumos
necessarios para o adequado funcionamento da UBS; Participar do treinamento e
capacitacao de Auxiliar em Satude Bucal e de agentes multiplicadores das a¢cdes de promogao
a saude; Participar das a¢des educativas atuando na promocgao da satide e na prevengao das
doencas bucais; Participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos,
exceto na categoria de examinador; Realizar atividades programadas e de atencdo a
demanda espontanea; Realizar o acolhimento do paciente nos servicos de saude bucal;
Fazer a remocdo do biofilme, de acordo com a indicagdo técnica definida pelo cirurgido-
dentista; Realizar fotografias e tomadas de uso odontoldgicos exclusivamente em
consultdrios ou clinicas odontolégicas; Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais
odontolégicos na restauracdo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo
indicados pelo cirurgido-dentista; Proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatério,
antes e ap0s atos cirurgicos, inclusive em ambientes hospitalares; e Aplicar medidas de
biosseguranca no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontolégicos. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcao.

CARGO: MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA
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Requisitos: Graduagdo em Medicina e Registro no CRM
Jornada: 40h semanais - 08h diarias

ATRIBUICOES:

Protocolos de encaminhamento da Atencao Basica para a Atencdo Especializada, Cadernos
de Atencdo Basica (n? 28,32,33,34,35,36,37,38 e 40), Politica Nacional de Praticas
Integrativas e Complementares no SUS - PNPIC-SUS: atitude de ampliagdo de acesso.
Antibioticoterapia; Anemias; Hipertensao arterial; Diabetes; Parasitoses intestinais;
Esquistossomose; Cefaléias; Febre de origem indeterminada; Diarreias; Ulcera péptica;
Hepatite; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Insuficiéncia cardiaca; Alcoolismo; Doencas
sexualmente transmissiveis; Cardiopatia isquémica; Arritmias cardiacas; Doenc¢a pulmonar
obstrutiva cronica; Dor toraxica; Dor lombar; Ansiedade; Asma bronquica; Pneumonias;
Tuberculose; Hanseniase; Leishmaniose; AIDS; Infeccdo Urindria; Enfermidades bucais;
Epilepsia; Febre reumadtica; Artrites; Acidentes por animais peconhentos; Micoses
superficiais; Obesidade; Dislipidemias. Satide Mental, Satiide da Mulher, Saiide do Homem,
Satde da Crianca e do Adolescente, Saude do Idoso, Pré-natal, Atencao Domiciliar. Sistema
Unico de Satide: Lei n® 8.080 de 19/09/90, Lei n® 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia a
Saude/SUS - NOAS-SUS de 2001 e 2002. Politica Nacional de Humanizagao. Pactos pela Vida
em Defesa do SUS e de Gestao. Politica Nacional de Atencdo Basica. Portaria n? 2.436, de 21
de setembro de 2017, estabelece a revisdo de diretrizes para a organizacao da Atencdo
Basica, no ambito do SUS. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promocdo
de Saude.

CARGO: MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA

Requisitos: Graduagdo em Medicina com especializagdo em Ginecologia/Obstetricia
Registro no CRM

Jornada: 20h semanais - 04h diarias

ATRIBUICOES:

Generalidades: Relagdo Médico-paciente-familia. Etica em Ginecologia e Obstetricia. Nogdes
de Psicologia Clinica aplicada a Medicina. Temas especificos de Ginecologia: Conhecimento
do ciclo menstrual normal e suas altera¢des: menarca (precoce e tardia); ciclos irregulares;
amenorreia; dismenorreia; TPM; climatério; menopausa; Puberdade precoce.
Anticoncep¢do. Terapia de Reposicdo hormonal. Diagnéstico e conduta nas
Infeccdes vaginais. Diagndstico e conduta na algia pélvica. Esterilidade- Identificacdo e
propedéutica elementar. Distopias genitais- identificacdo. Diagndstico e conduta nas
infeccdes urinarias. Diagndstico e conduta nas doengas sexualmente transmissiveis. Exames
preventivos de cancer de mama e colo. Diagndstico e conduta nas afec¢des benignas do
ovario. Diagnéstico e conduct nas afec¢des benignas da mama. Diagnéstico nas afeccoes
malignas ginecolégicas: mama/colo; endométrio/ovario. Nog¢des das disfuncbes sexuais.
Temas especificos de Obstetricia: Diagndstico clinico e laboratorial do estado de gravidez.
Modifica¢des gravidicas gerais e locais e suas implicacdes clinicas. Alteragdes emocionais
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da gestante. Crescimento e desenvolvimento fetal normal. Desvios do crescimento fetal -
Crescimento Fetal Restrito- Macrossomia. Assisténcia pré-natal: aspectos clinicos; sintomas
mais comuns; evolu¢do da gestagdo normal - seguimento de consultas; exames primordiais
de pré-natal. Identificacdo de risco obstétrico. Caracterizacao da hipertensio e seu manejo.
Conduta em gestante Rh negativo. Diagndstico e conduta no abortamento evitavel e
inevitavel. Diagnéstico e conduta na placenta de inser¢do baixa. Diagnostico e conduta na
mola hidatiforme. Diagndstico e conduta no abortamento habitual. Diagndstico e conduta
nas alteragdes de liquido amnidtico. Diagnéstico e conduta na rotura prematura pré-termo
de membranas ovulares. Diagndstico e conduta na gestacdo pos data e na prematuridade.
Diagndstico e conduta nas gesta¢des multiplas. Ginecopatias e gravidez. Rastreamento e
diagnostico do diabetes gestacional. Rastreamento e diagnéstico de anemia na gravidez.
Doencas infecciosas na gestacdo: Rubéola, HIV, Lues, Toxoplasmose. Orientacdo para
amamentacao. Orientacdo sobre o preparo para o parto. Medicamentos na gravidez. Sistema
Unico de Satde: Lei n? 8.080 de 19/09/90, Lei n2 8.142 de 28/12/90; Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Satide - NOB-SUS de 1996; Norma Operacional da Assisténcia a
Satuide/SUS - NOAS-SUS de 2001 e 2002. Politica Nacional de Humanizagao. Pactos pela Vida
em Defesa do SUS e de Gestao. Politica Nacional de Atencdo Basica. Portaria n? 2.436, de 21
de setembro de 2017, estabelece a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Atencdo
Basica, no ambito do SUS. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promocio
de Saude.

CARGO: MEDICO PEDIATRA
Requisitos: Gradua¢do em Medicina Especialidade Pediatria e Registro no CRM
Jornada: 20h semanais - 04h diarias

ATRIBUICOES:

Assisténcia ao recém-nascido de baixo peso. - Disturbios metabdlicos do recém-nascido. -
Disturbios respiratérios do recém-nascido. - Ictericia neonatal. - Infeccées neonatais. -
Lesdes ao nascimento: asfixia neonatal, hemorragia intracraniana, luxacdes e fraturas. -
Triagem neonatal: erros inatos do metabolismo. Aleitamento materno. - Avaliagdo do
crescimento e do desenvolvimento normais. Imunizagdes. - Nutricao do lactente, da crianca
e do adolescente. -Prevencdo de trauma. Anemias. - Asma bronquica. - Constipacao. -
Convulsao. - Desidratacao e terapia de reidratagao oral. - Diarreias. - Distirbios nutricionais.
- Doencgas infectocontagiosas. - Transplantes em pediatria: principios basicos e doagao de
6rgaos. Sistema Unico de Satide (SUS): Seus principios, Suas diretrizes. Leis (8.080/90 e
8.142/90); Normas e Portarias atuais; Norma Operacional Basica (NOB/SUS/96) e
(NOAS/2001 e 2002). Politica Nacional de Atencao Basica. Portaria n? 2.436, de 21 de
setembro de 2017, estabelece a revisdo de diretrizes para a organizacdo da Ateng¢do Basica,
no ambito do SUS. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional de Promocao de
Saude.
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ANEXO III - CONTEUDO DAS PROVAS

1. A instituicdo contratada devera especificar os contetiidos programaéticos das provas em
conjunto com a Comissao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Unido da Vitéria.

2. As provas objetivas deverao conter questdes inéditas, de multipla escolha e devem ser
elaboradas de modo a avaliar as competéncias e habilidades mentais dos candidatos,
abrangendo as capacidades de compreensao, de aplicacdo, analise e sintese, privilegiando a
reflexdo sobre a memorizacao.

3. Gerar provas através do embaralhamento da ordem das questdes, alternativas, textos,
figuras, tabelas e mapas com o intuito de evitar fraudes no certame;
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ANEXO “03” - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA

TIMBRE DA EMPRESA
(Nome da empresa, CNP] e endereco da empresa)

DECLARACAO

DECLARAMOS, sob as penas da Lei, para os fins de habilitacido, na Dispensa Eletronica n2
**/2022 - Processo Administrativo n2 **/2022, instaurada pelo Municipio de Unido da
Vitoria - PR, que:

1. EXAMINAMOS cuidadosamente o edital e seus anexos, e nos inteiramos de todos os seus
detalhes e condi¢des contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos. Estamos
cientes e aceitamos todas as condicdes do Edital de Licitacdo e a elas desde ja nos
submetemos;

2. CUMPRIMOS ao disposto nos incisos XXXIII do art. 72 da Constituicao Federal e inciso V
do art. 27 da Lei Federal n? 8.666/93, de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho
noturno, perigoso e insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, ressalvado, quando for o
caso, o menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do modelo anexo ao
Decreto Federal n? 4.358, de 05 de setembro de 2002, que regulamenta a Lei n? 9.584, de
27 de outubro de 2002;

3. DECLARAMOS ainda, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para a habilitacdo no presente Processo Licitatério, e que estamos cientes da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

4, DECLARAMOS ainda, sob as penas da lei, que no fui declarada INIDONEA para licitar ou
contratar com a Administragdo Publica, nos termos do inciso IV, do artigo 87 da Lei Federal
n.2 8.666/93 e alteracdes posteriores, bem como que comunicarei qualquer fato ou evento
superveniente a entrega dos documentos de habilitacdo que venha alterar a atual situacdo
quanto a capacidade juridica, técnica, regularidade fiscal e idoneidade econdémico-
financeira.

5. DECLARAMOS ainda, sob as penas da lei, ndo possuir em seu quadro societario conjuge,
companheiro (a) ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade,
até o terceiro grau, de servidor publico da ativa na Prefeitura Municipal de Unido da
Vitoria/PR que impossibilite a participacado no referido processo licitatério;

6. DECLARAMOS, sob as penas da lei, que nos enquadramos nos requisitos de:
[ ] Microempresa (ME)

[ ] Empresa de Pequeno Porte (EPP),

[ ] Micro Empreendedor Individual - MEI ou Equiparados.
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Nos termos da legislagdo vigente, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n? 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido
estabelecido em seus arts. 42 a 49.

Nome da empresa + Carimbo
Nome do responsavel legal da empresa
RG/CPF do responsavel
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ANEXO “04” - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:

ENDERECO COMPLETO:
CIDADE: JUF
CEP:

TELEFONE:

E-MAIL:

Item Objeto Val.or Valor Total.
Unit.

01 Contrata¢do de empresa especializada em realizar Concurso
Publico para o provimento de cargo efetivo do Quadro de
Pessoal do Municipio de Unido da Vitéria incluindo
organizacdo e execu¢do do Concurso Publico, com provas
objetivas, de titulos e praticas.

Valor global do orcamento R$

Valor global por extenso de R$ ( ).
Validade da proposta: 60 dias

IMPORTANTE:

1. Fica a municipalidade com o direito assegurado de contratar ou rejeitar esta proposta se
assim lhe convier, sem que ao fornecedor caiba qualquer reclamacgao ou indenizagao.

2. A assinatura do fornecedor implica na sua total aceitagdo das regras deste processo
licitatorio.

» Declaramos que nesta proposta estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos,
impostos, instala¢des, transporte (carga e descarga) até o destino, taxas e encargos sociais,
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais e outras quaisquer que
incidam sobre a contratagao.

DATA: / /

Nome da empresa + Carimbo (em todas as folhas)
Nome do responsavel legal da empresa
RG e CPF do responsavel - OBS: carimbar e assinar todas as paginas.
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ANEXO “05” - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO

Contrato de Prestacdo de Servicos que entre si
celebram o Municipio de Unido da Vitoria e a empresa

0 MUNIC{PIO DE UNIAQ DA VITORIA, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno, sita a Rua
Dr. Cruz Machado, 205, 3.2 e 4.2 pavimentos, Centro, Municipio de Unido da Vitéria, Estado
do Paranj, inscrita no CNP]/MF sob 0 n.2 75.967.760/0001-71, neste ato representado pelo
Prefeito, BACHIR ABBAS, portador da cédula de identidade n? 3.570.765-4/SSP-PR,
inscrito no CPF/MF sob n? 580.588.429-15, doravante denominado “CONTRATANTE” e, do

outro lado a eMPresa . , Pessoa Juridica de Direito Privado, sita a
................................................ , L2 viveeinnensy BAITTO vcvviesescsseseisnennns, , iNSCrita no CNPJ/MF sob o n.2
....................................... , heste ato representado pelo S6cio AdMiniStrador, s eisssssessssssssssssnsasas,

a seguir denominado CONTRATADA, resolvem firmar o presente contrato, tendo em vista
o resultado da realizacdo por meio de processo administrativo de Dispensa Eletronica n®
47/2022, tudo de acordo com as normas gerais da Lei n2 14.133/2021, mediante clausulas
e condi¢des seguintes.:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em realizar Concurso Publico para o provimento
de cargo efetivo do Quadro de Pessoal do Municipio de Unido da Vitéria incluindo
organizacdo e execuc¢do do Concurso Publico, com provas objetivas, de titulos e praticas, a
fim de atender ao que determina o Artigo 75, inciso Il da Lei Federal n? 14.133/21, o qual
obriga-se a prestar a CONTRATANTE servicos abaixo.

PARAGRAFO UNICO - Integra e completa o presente termo contratual, para todos os fins de
direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condi¢des expressas na Dispensa
Eletrénica n.?2 ......./2022 - Processo Administrativo n.? ......./2022, juntamente com seus
anexos e a proposta da CONTRATADA.

CLAUSULA 22 - VALOR CONTRATUAL

2.1. 0 valor total dos servigcos é de R$ ( reais).

PARAGRAFO PRIMEIRO - No valor estio incluidas todas as despesas necessarias a execug¢io
do presente objeto, incluindo encargos trabalhistas e demais tributos que venham a incidir
sobre o objeto deste termo contratual.

PARAGRAFO SEGUNDO - No preco ora contratado estdo incluidos todos os materiais
equipamentos e mao de obra necessarios a manutencdo do sistema municipal de iluminag¢do
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publica, bem como todos os custos, despesas, impostos, taxas que vierem a incidir sobre o
objeto deste instrumento.

CLAUSULA 32 - DOS PAGAMENTOS E RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1. O pagamento a empresa contratada para prestacao dos servigos correspondentes a
realiza¢do do concurso sera efetuado em 4 (quatro) parcelas, da seguinte forma:

Parcela Etapas de Execucido do Objeto % do Valor Global
Contratado
12 Calculada sobre o valor total do contrato, apés a No percentual de 40%
homologacdo das inscri¢des. (quarenta por cento)
C.alculadii sobre o valor total do contrato, apds a No percentual de 20%
22 divulgagdo do resultado das Provas de .
; (vinte por cento)
Conhecimentos.
Calculada s~obre o. valor ‘Eotal do contrato,.apos a No percentual de 20%
32 homologacdo e divulgacdo do resultado final do :
(vinte por cento)
Concurso.

Calculada sobre o valor total do contrato, com a
elaboracdo e entrega de Relatério Final dos

Trabalhos, abordando todas as questdes No percentual de 20%

42 relacionadas com o concurso publico, desde o seu (vinte por cento)
planejamento até a divulgacdo dos resultados p
finais.

3.2. O pagamento pelos servicos efetivamente prestados sera creditado em nome da
Contratada, em moeda corrente nacional, mediante ordem bancaria, em conta corrente por
ela indicada, uma vez satisfeitas as condi¢des estabelecidas no instrumento convocatorio, e
ocorrera até o 302 (trigésimo) dia subsequente ao devido ateste, que devera ser efetuado
pela Comissao do Concurso e/ou fiscalizacdo do contrato em até 5 (cinco) dias Uteis apos a
apresentacao dos documentos de cobranca;

3.2. Nos pregos indicados estdo inclusos todos os custos diretos e indiretos a serem
dispensados para o atendimento do objeto, além dos valores relativos a impostos, bem como
encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios, nos termos do artigo 71 da Lei 8.666/93.

3.4. Quando da ocorréncia de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente
pela Administragdo Publica, o valor devido sera acrescido de atualizagdo financeira, e sua
apuracao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que
os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5 % (zero virgula cinco) por cento ao més e de
6% (seis por cento) ao ano, pro rata die e de forma ndo composta, mediante aplicagdo da
seguinte féormula:

EM=VPxNxI
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EM = Encargos moratdrios

VP = Valor da parcela em atraso

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento
1= (TX/100) / 365 = Indice de atualizagio financeira = [(6/100)/365] = 0,00016438

OBS: TX = Taxa nominal de 6% (seis por cento) ao ano.
3.5. As despesas decorrentes da contratacao do objeto da presente licitagio, para a execugao

dos servigos durante o exercicio de 2022 consta da Lei Orcamentdaria Anual - 2022, correrdo
por conta da(s) seguinte(s) dotagdo(es) orcamentaria(s):

Despesa Descricao da Despesa Dotacao Fonte

38 Manutencdo da Secretaria Municipal de Administragao 04.001.04.122.0003.2006.3.3.90.39.00 | 00510

38 Manutencdo da Secretaria Municipal de Administragao 04.001.04.122.0003.2006.3.3.90.39.00 | 00000

57 Manutencgdo da Secretaria Municipal de Finangas 05.001.04.123.0005.2007.3.3.90.39.00 | 00000

CLAUSULA 42 - DO CRITERIO DE REAJUSTE

4.1. O prego ora contratado ndo sofrera reajustes.

CLAUSULA 52 - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1. A CONTRATADA obriga-se a executar o presente contrato, observando o estabelecido
no Termo de Referéncia, que constituem parte integrante e complementar deste
instrumento, independentemente de transcricao.

CLAUSULA 62 - DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

6.1. Constituem obrigacoes do CONTRATANTE:

6.1.1. Fiscalizar a execucdo do contrato, o que ndo fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigac¢des estipuladas,
nem por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;
6.1.2. Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade encontrada na prestagdo dos
servicos, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse contrato, prazo para corrigi-la;

6.1.3. Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a vigéncia do contrato;
6.1.4. Arcar com as despesas de publicacdo do extrato do contrato no Diario Oficial do
Estado;

6.1.5. Aplicar as penalidades regulamentares e contratuais;

6.1.6. Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacdes, cientificando a
CONTRATADA para as devidas regularizacgdes;
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6.1.7. Efetuar o pagamento da prestacao dos servicos conforme Termo de Referéncia e no
prazo convencionado;

6.1.8. Disponibilizar os locais onde serao realizadas as provas, cabendo a contratada
assumir toda e qualquer responsabilidade, quanto as instala¢des operacionais e logistica
necessarias e adequadas as realizacdes das provas;

6.1.9. Assegurar, respeitadas suas normas internas, o acesso do pessoal da CONTRATADA
aos locais de trabalho, desde que devidamente identificados;

6.1.10. Disponibilizar as informacdes e dados necessarios as execucdes dos trabalhos pela
CONTRATADA;

6.1.11. Constituir Comissao Especial para conduzir diretamente todas as tarefas alusivas ao
Concurso Publico;

6.1.12. Solicitar policiamento para o dia da aplicacdo das provas;

6.1.13. Emitir Atestado de Capacidade Técnica.

6.2. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

6.2.1. Atender a todas as exigéncias constantes do Termo de Referéncia.

6.2.2. Organizar e realizar o Concurso Publico;

6.2.3. Comprometer-se, conforme impoe a ética profissional, a nao revelar o contetido das
provas, a quem quer que seja antes da realizagdo das mesmas;

6.2.4. Conhecer e observar o disposto nas legislacdes pertinentes ao processo;

6.2.5. Elaborar o cronograma geral de trabalho, com planejamento geral detalhado com
todos procedimentos a serem adotados no que concerne a execucdo dos servicos e obter
sua aprovag¢do pelo municipio. Este cronograma deve conter planejamento minimo que
discrimine e detalhe todos os procedimentos adotados relativos ao certame e ser aprovado
pela Comissao Especial;

6.2.6. Elaborar o edital do Concurso Piblico. A minuta do edital e de seu extrato, bem como
de todos os avisos pertinentes ao concurso, deve ser previamente apresentada ao municipio
para aprovacdo. Elaborar editais de retificacdo do Edital de Abertura e do Resultado Final,
se for o caso.

6.2.7. Do edital constara, no minimo, sem prejuizo de outros itens convenientes ou
necessarios ao bom andamento do Concurso Publico, o seguinte:
[ - Preambulo contendo a identificacdo do 6rgao ou entidade que promove o Concurso
Publico, descri¢do sucinta do objeto, a legislagdo regulamentadora da matéria e indicacdo
da instituicao realizadora do certame;
II - Objeto e finalidade do Concurso Publico;
[l - Descrigdo das fungdes oferecidas no Concurso Publico, com a respectiva especificagdo,
area de atividade, indicando o numero de vagas oferecidas, vencimento e jornada de
trabalho;
IV - Referéncia expressa, no corpo do edital, da legislacdo regulamentadora da matéria e do
percentual de fungdes reservadas as pessoas com deficiéncia, bem como os critérios para
sua admissao, indicacdo do respectivo quantitativo namero, por fungdes, no quadro relativo
as vagas oferecidas;
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V - O regime juridico a que sera submetido o candidato;

VI - Descricao das atribui¢des;

VII - Indicacdo do nivel de escolaridade e critérios exigidos;

VIII - Indicacdo dos locais, horarios e procedimentos de inscricao;

[X - Valor da taxa de inscricdo e hipoteses de devolugdo em casos de cancelamento,
suspensdo ou anulacdo do Processo Seletivo;

X - Hipoteses de isencdo de taxa de inscricdo e orientagdes para apresentacdo do seu
requerimento, conforme legislacdo aplicada;

XI - Indica¢do da documentacdo a ser apresentada quando da realizagdo das provas, bem
como do material de uso ndo permitido nessa fase;

XIl - Enunciacdo precisa das disciplinas das provas e dos eventuais agrupamentos de
provas, fazendo constar do edital as referéncias bibliograficas;

XIII - Indicagdo das datas de realizacdo das provas;

XIV - Numero de etapas do Processo Seletivo, com indicacdo das respectivas fases, seu
carater eliminatdrio ou classificatorio;

XV - Formas de publicidade das listagens de classificagdo preliminar e final, se houver;

XVI - Fixacao dos critérios de classificacdo e de desempate, observando-se, como primeiro
critério de desempate, o disposto na Lei Federal 10.741/2003;

XVII - Disposicdes sobre o processo de elaboracdo, apresentacao, julgamento, decisdo e
conhecimento do resultado de recursos e fixacdo de prazos para sua interposicao em cada
etapa.

6.2.8. Elaborar o contetddo programatico para todas as fungdes.

6.2.9. Atender e esclarecer duvidas dos candidatos e interessados mediante telefone e/ou
e-mail, disponibilizando recursos humanos. Os contatos e horarios de atendimento devem
constar no edital.

6.2.9Inserir, no edital, disposicdes relativas a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncias, nos termos da legislagdo municipal, bem como adaptar as provas e locais de
sua realizacdo de acordo com as necessidades declaradas por candidatos com esse perfil.
6.2.10. Montar banco de dados dos candidatos, contendo todas as informacdées colhidas nas
inscricdes, bem como aquelas produzidas ao longo do Concurso Publico.

6.2.11. Sempre que o municipio assim requisitar a contratada devera entregar cépia do
banco de dados.

6.2.12. Providenciar a lista de presenca para assinatura dos candidatos em ordem alfabética,
com o respectivo nimero de identidade ou de outro elemento que identifique o candidato.
6.2.13. Confeccionar, reproduzir, aplicar e corrigir as provas, responsabilizando-se pelo
mais absoluto sigilo, sob pena de responsabilidade administrativa, civil e criminal, sendo
que a correcdo das provas objetivas devera ser feita por meio de processamento eletrénico.
6.2.14. Fornecer ao municipio relaciao dos candidatos aprovados, em ordem alfabética.

6.2.15. Responsabilizar-se, através de profissionais legalmente habilitados, pelo
atendimento, recebimento, conhecimento, exame, parecer e decisio dos recursos
interpostos pelo candidato dentro do prazo legal e de a¢des judicias, relativos:
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(a) ao indeferimento de inscricdo;

(b) ao indeferimento do requerimento para concorrer a vaga reservada a pessoa com
deficiéncia;

(c) ao indeferimento da solicitacdo de condicdes especiais de prova;

(d) as questdes das provas;

(e) aos gabaritos oficiais preliminares das questdes;

(f) aos resultados do processo seletivo;

6.2.16. Fornecer todos os impressos a serem utilizados nas fases do processo seletivo, com
boa qualidade de impressao.

6.2.17. Fornecer toda mao de obra necessaria a fiel e perfeita execugdo dos servicos, que ndo
terd nenhum vinculo empregaticio com o municipio.

6.2.18. Responsabilizar-se por todo pessoal necessario a coordenacdo e realizacdo do
Concurso Publico.

6.2.19. Realizar as provas objetivas, de titulos e pratica.

6.2.20. Manter, durante toda vigéncia contratual, todas as condi¢cées de habilitacdo em
compatibilidade com as obriga¢des por ele assumidas, devendo comunicar ao municipio,
imediatamente, qualquer alteragdo que possa comprometer a manutenciao do contrato.
6.2.21. Conservar as folhas de respostas e exemplares do caderno de questdes e guardar
toda documentacao referente ao processo seletivo, pelo prazo minimo de validade desses.
6.2.22. Contratar bancas para elaboragao e revisdo das questdes de provas, que deverdo ser
compostas por profissionais especialistas de notdrio saber e ilibada reputacao.

6.2.23. Disponibilizar os gabaritos de respostas das provas, bem como exemplares de todas
as provas em até 48 (quarenta e oito) horas, apds o término de sua aplicacao.

6.2.24. Acondicionar e lacrar os cadernos de provas.

6.2.25. Transportar as provas em envelopes lacrados para os locais de aplicacdo, que
somente serdo abertos na presenca dos candidatos.

6.2.26. Disponibilizar equipe para aplicacdo das provas.

6.2.27. Cumprir dentro dos prazos estabelecidos, as obrigacées assumidas.

6.2.28. Permitir e facilitar a fiscalizacdo ou a supervisdo do municipio a inspe¢do dos
servicos, em qualquer dia e horario, devendo prestar todos os esclarecimentos solicitados
pelo municipio.

6.2.29. Disponibilizar Cartdo Definitivo de Inscricdo - CDI, em que deverdo constar no
minimo, data e local da realizacdo das provas.

6.2.30. Providenciar todos os recursos materiais, humanos necessarios a realizacao do(s)
concurso(s), bem como aqueles necessarios e indispensaveis e prevencao do COVID-19.
6.2.31. Criar campo na ficha de inscricdo para que o candidato declare sua condicido de
portador de deficiéncia, sujeitando-o a avaliacdo de desempenho.

6.2.32. Receber o laudo médico dos portadores de deficiéncia, deferir ou indeferir as
inscricdes nas vagas reservadas, verificando a conformidade com o estabelecido no Edital
de Abertura.

6.2.33. Receber as solicitacdes de condi¢des especiais para fazer as provas, deferir ou
indeferir, obedecendo a critérios de viabilidade e razoabilidade.
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6.2.34. Providenciar os recursos necessarios ao atendimento das condigdes especiais
deferidas.

6.2.35. Apreciar e proferir decisdo aos recursos porventura interpostos, no que lhe compete.
6.2.36. Promover a atualizacdo de endereco e contatos dos candidatos, quando solicitado
pelo interessado durante o periodo de desenvolvimento das atividades da contratada.
6.2.37. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do contrato, salvo
terceirizacOes corriqueiras

6.2.38. Responsabilizar-se pela manutencao do site durante a realizacdo do certame.
6.2.39. Manter no site as informacgdes divulgadas, durante o prazo de validade do concurso
publico.

6.2.40. Possuir sistema de processamento eletronico para realizar as inscri¢cdes e compor o
cadastro geral de candidatos inscritos.

6.2.41. Sanar as duvidas dos candidatos em tempo habil, de forma a ndo comprometer a
participacdo desses no concurso publico.

6.2.42. O edital que regulamentara o concurso publico em todas as suas etapas devera
respeitar a legislacdo pertinente e atender a todas as exigéncias normatizadas pelo Tribunal
de Contas do Estado do Parana - TCE-PR (Instru¢do Normativa n.2 142/2018) - ANEXO “X”.
6.2.43. A CONTRATADA dever3, ainda, fornecer a CONTRATANTE os arquivos pertinentes
ao concurso (atos de admissao de pessoal e seus atos preparatorios, bem como posteriores
alteracdes realizadas) no formato determinado pelo Tribunal de Contas do Estado do PR
(Instrucdo Normativa n.2 142/2018) - Sistema Integrado de Atos de Pessoal - SIAP,
seguindo-se os respectivos layouts de dados (dicionario de dados) - ANEXO “XI”.

CLAUSULA 72 - DA VIGENCIA DO CONTRATO E DA FISCALIZACAO

7.1. O contrato decorrente da presente licitacdo tera duracdo do dia doze (12) meses,
contados a partir da data de assinatura do mesmo, podendo ser prorrogado/aditado nos
termos da Lei Federal 14.133/2021.

Clausula 82 - DO ADITAMENTO

8.1. 0 presente contrato podera ter o prazo prorrogado, alterado ou ser aditado, nos termos
do que dispoe a Lei Federal n.2 14.133/2021, desde que satisfeitas as exigéncias legais,
regulamentares e seja previamente justificado.

CLAUSULA 92 - DAS SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa o interessado que cometer quaisquer das infracdes
previstas no art. 155 da Lei n2 14.133, de 2021, quais sejam:

9.1.1. dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

9.1.2. dar causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragao,
ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
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9.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;
9.1.4. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

9.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

9.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

9.1.7. ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem
motivo justificado;

9.1.8. apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracgao falsa durante a dispensa eletronica ou a execugao do contrato;

9.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;
9.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

9.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaragdo falsa
quanto as condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o
conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa, mesmo apds o
encerramento da fase de lances.

9.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
9.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013.

9.2. O interessado que cometer qualquer das infra¢gdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 9.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nao se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 01% (Um por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
conduta do fornecedor, por qualquer das infracées dos subitens 9.1.1 a 9.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta
do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos
dos subitens 9.1.2 a 9.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nao se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;
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d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 9.1.8 a 9.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicio da
penalidade mais grave;

9.3. Na aplicacao das san¢odes serao considerados:

9.3.1. a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

9.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

9.3.5. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacoes dos 6rgaos de controle.

9.4. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

9.5. A aplicacdo das sancoOes previstas neste Aviso de Contratagcdo Direta, em hipdtese
alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a Administragdo Publica.

9.6. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes.

9.7. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato
lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo
necessarias a apuragdo daresponsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo -
PAR.

9.8. Aapuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como
ato lesivo a Administracdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de
12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

9.9. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com
ou sem a participacdo de agente publico.

9.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurarda o contraditorio e a ampla defesa ao
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fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n? 14.133/2021,
e subsidiariamente na Lei n? 9.784, de 1999.

9.11. As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estao previstas nos anexos
a este Aviso.

CLAUSULA 102 - DA RESCISAO

10.1. S3o motivos para a rescisdao do Contrato:
10.1.1. O cumprimento irregular de suas cldusulas, especifica¢des, projetos e prazos.
10.1.2. O atraso injustificado da pessoa fisica/juridica executora dos servigos;

10.1.3. A subcontratacdo total ou parcial de seu objeto, a associacdo do Contrato com
outrem, bem como a sua cessao ou transferéncia a outrem, total ou parcial.

10.1.4. O desatendimento reiterado das determinacoes da Fiscalizacao.
10.1.5. O cometimento reiterado de faltas na sua execugdo, registradas pela Fiscalizacao.
10.1.6. A decretacdo de faléncia da Contratada.

10.1.7. A alteracao social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que
prejudique a execuc¢do do Contrato.

10.1.8. Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento.

10.1.9. A supressao do servico, por parte da Contratante, acarretando modificacido do valor
inicial do Contrato além do limite estabelecido em lei.

10.1.10. A nao liberacgao, por parte da Contratante, dos locais de realizaciao dos servicos.

10.1.11. A ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada e
impeditiva da execuc¢ido do Contrato.

10.1.12. Quando da Homologacdo e Adjudicagdo do processo licitatdrio que, atualmente,
encontra-se suspenso até andlise e julgamento das impugnagaées.

10.2. Ocorrendo a rescisdo, serd observado e aplicado o disposto no artigo da Lei Federal
14.133/2021

CLAUSULA 112 - DA TRANSMISSAO DE DOCUMENTOS

11.1. A troca eventual de documentos e cartas entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA
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sera feita através de protocolo. Nenhuma outra forma sera considerada como prova de
entrega de documentos ou cartas.

CLAUSULA 122 - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

12.1. O presente contrato serd regido pelos Artigos de Lei Federal 14.133/21 nos seus
artigos e regulamentacdes.

12.2. As partes declaram ndo haver entre si vinculo empregaticio, tendo o(a)
CONTRATADO(A) plena autonomia na prestacdo dos servicos, desde que prestados
conforme as condi¢des ora pactuadas e demais exigéncias legais quanto a responsabilidade
técnica. O(a) CONTRATADO(A) responde exclusivamente por eventual imprudéncia,
negligéncia, impericia ou dolo na execucdo de servigos que venham a causar qualquer dano
a CONTRATANTE ou a terceiros, devendo responder regressivamente caso a
CONTRATANTE seja responsabilizada judicialmente por tais fatos, desde que haja
denunciacdo da lide, salvo no caso de conduta da prépria CONTRATANTE contraria
orientacdo dada pelo(a) CONTRATADO(A).

O

12.3. A execugao deste Contrato, bem como, os casos nele omissos, regular-se-do pelas
clausulas contratuais e pelos preceitos de direito publico, aplicando-se lhes, supletivamente,
os principios da Teoria Geral dos Contratos e as disposi¢des de direito privado, na forma da
Lei N214.133/21.

CLAUSULA 132 - DO FORO

13.1. Fica eleito o foro da Comarca de Unido da Vitoria, Estado do Parang, para dirimir toda
e qualquer controvérsia oriunda do presente edital, que ndo possa ser resolvida pela via
administrativa, renunciando-se, desde j4, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem acertados as partes, firmam o presente instrumento contratual em 02 (duas)
vias para que possa produzir os efeitos legais.

Unido da Vitéria/PR, ......... 6 (I de 2022.
CONTRATADA CONTRATANTE
Testemunhas:
12 Assinatura 22 Assinatura
CPF - CPF -
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ANEXO “06”
DECLARACAO CONTENDO DASOS PARA FINS DE ASSINATURA DO CONTRATO

Razdo Social da proponente
Endereco
Bairro CEP:

Cidade , Estado
CNPJ n®

Inscricdo Estadual n®

Inscrigdo Municipal /ISS (alvara) n®

N2 do telefone N¢ de fax da empresa

Nome do representante legal autorizado para assinatura do contrato

Funcdo do representante legal

Endereco do representante legal
RG n? Orgio emissor

CPF n®

Local e data / / /2022

Assinatura do representante legal e carimbo da empresa
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