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APRESENTACAO

A Programacao Anual de Saude contém de forma sistematizada as metas especificas para o exercicio em questao e estao
dispostas em Diretrizes e A¢des com respectivos indicadores que irdo garantir o seu monitoramento.

Sua elaborac¢édo inicia no ano em curso, para execuc¢ao no ano subsequente, conforme Plano Municipal de Saude 2022-
2025, o qual foi aprovado pelo Conselho Municipal de Saude, em reunido ordinaria realizada em 31 de agosto de 2021,
Resolucadol15/2021.

As acbes serdo executadas conforme previsdo orcamentéria para o exercicio correspondente de 2023, conforme
Planejamento Plurianual - PPA 2022-2025, seguindo a Lei de Diretrizes Orgcamentérias (LDO) e a Lei Orgamentéria Anual (LOA).

Previsdo orcamentéria para o ano de 2023: R$ 40.468.393,68
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INTRODUCAO

A Secretaria de Municipal de Saude de Unido da Vitoria, sob a gestdo do Secretario Municipal de Saude, Sr. FernandoFerencz,
apresenta a Programacédo Anual de Saude — PAS 2023, em cumprimento a legislacéo vigente do SUS, a Lei Complementar 141 de 13
de janeiro de 2012 e a Portaria 3.992 de 28/12/2017, que trata do financiamento e da transferéncia dos recursos federais para as agoes
e 0S servigos publicos de saude.

A PAS é um importante instrumento do Sistema de Planejamento do SUS, tem como propésito determinar o conjunto de acdes
qgue permitam concretizar os objetivos definidos no Plano de Saude, assim sendo, descreve o detalhamento das acdes e metas a serem
executadas no periodo especifico. Esse instrumento foi elaborado conforme o Titulo IV, Capitulo |, da Portaria de Consolidacdo n° 1, de
28 de setembro de 2017 (que substitui a Portaria MS/GM n° 2.135, de setembro de 2013), que estabelece diretrizes para o planejamento
e define como instrumentos do planejamento em saude o Plano Municipal de Saude (PMS), a Programacao Anual da Saude
(PAS), o] Relatorio Anual de Gestao (RAG) e 0 Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA).

Os recursos financeiros destinados a execucédo das a¢des do SUS em Unido da Vitéria sdo movimentados através do Fundo
Municipal de Saude (FMS), por meio de transferéncias municipais, estaduais e federais. A previsdo orcamentaria do FMS por programa,
acoOes e subfuncéo foi definida no Plano Plurianual (PPA) de 2022-2025.

A PAS de 2023 sera monitorada quadrimestralmente fazendo parte do Relatorio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA)
conforme DIGISUS/MS e a avaliagao final ocorrera no inicio de 2024 e integrara o Relatério Anual de Gestéo.

Este documento visa demonstrar as a¢des programadas desta SMS para o exercicio de 2023 com suas respectivas metas
para deliberagdo do Conselho Municipal de Saude.
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DIRETRIZES e OBJETIVOS

DIRETRIZES

OBJETIVOS

Diretriz 01 — Qualificacdo da Gestdo em Saude

Objetivo 1.1: Qualificar o processo de gestdo do financiamento
em saude

Diretriz 02 — Fortalecimento da Rede de Atencéo a

Saude do Parana

Objetivo 2.1: Fortalecer as a¢cGes de promog¢ao da saude com
foco nos temas prioritarios da Politica Nacional de Promogéao
da Saude (PNPS)

Objetivo 2.2: Fortalecer a Atencdo Priméria a Saude como
coordenadora do cuidado e ordenadora da Rede de Atencéo a
Saude

Objetivo 2.3: Fortalecer a linha de cuidado em Saude Bucal

Objetivo 2.4: Ampliar o acesso das mulheres as acfes de
prevencdo e diagnostico precoce do cancer de mama e colo
de Gtero

Objetivo 2.5: Qualificar e ampliar alinha de cuidado a Saude
da Mulher e Atencdo Materno-Infantil

Objetivo 2.6: Implementar a linha de cuidado em Saude Mental
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na Rede de Atencdo a Saude

Objetivo 2.7: Promover o cuidado integral e humanizado as
pessoas em situacao de violéncia, com foco na atencéo,
promocdao e cuidado em saude

Objetivo 2.8: Proporcionar acesso e assisténcia qualificada em
tempo oportuno as pessoas em situacado de urgéncia em todo
o territério do Parana

Objetivo 2.9: Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica no
Municipio de Unido da Vitoria

Objetivo 2.10: Qualificar os ambulatérios multiprofissionais
especializados, contribuindo para a regionalizacéo das acfes
e servigcos de saude

Objetivo 2.11:Garantir o acesso da populacdo em tempo
oportuno aos servi¢os de saude

Diretriz 03 — Qualificacdo da Vigilancia em Saude

Objetivo 3.1: Qualificar as agdes de Atencédo e Vigilancia em
Saude

Objetivo 3.2: Identificar e monitorar, com base na anélise de
situacado de saude e na avaliacdo de risco, os determinantes e
condicionantes de doencas e agravos
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Objetivo 3.3: Monitorar os agravos de interesse em saude
publica que sofrem influéncia do meio ambiente e os fatores
ambientais, propondo medidas de intervencéo para prevencao
e controle

Objetivo 3.4: Implementar acdes de gerenciamento do risco
sanitario e agravos a saude decorrentes da producéo e

circulacdo de bens e da prestagao de servigos de saude e de
interesse a saude

Diretriz 04 — Fortalecimento da Gestao do Trabalho e

Educacdo Permanente em Saude

Objetivo 4.4: Qualificar a gestdo de pessoas da Secretaria
Municipal de Saude

Diretriz 05 — Fortalecimento do Controle Social no SUS

Objetivo 5.1: Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestao
orcamentaria e de gestdo do SUS

Objetivo 5.2: Fortalecer e melhorar a qualificacéo dos
conselheiros de saude

Objetivo 5.3: Fortalecer as ouvidorias do SUS e desenvolver
estratégias para que se efetivem como um instrumento de
gestédo e cidadania
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PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE 2023

DIRETRIZ 1 - Qualificacdo da Gestdo em Saude

Objetivo 1 : Qualificar o processo de gestdo do financiamento em saude

Indicador para

Indicador (Linha —Base)

Meta Prevista

. Unidade
L Monitoramento e Unidade Meta Plano ~
Descricao Metas o d Subf
¢ Avaliacdo da Valor | Ano de 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | (2022-2025) | \edida ubtungao
Meta Medida
Realizar concurso , 301
publico para diversas Numero abSO!Ut9 de 302
categorias Concurso Publico ) )
profissionais da SMS realizado 1 2019 | Numero 0 1 1 NUmero 303
para reposi¢do dos 282

déficits

Acdes:

- Realizar o levantamento de deficts de pessoal, e a quantidade necessaria de profissionais para abertura de vagas em Concurso Publico com o objetivo de manter e ampliar o
processo de trabalho das equipes da SMS, promovendo o acesso da popula¢do, com participa¢éo do controle social;

- Readequar o plano de cargos e salarios, para previsdo de profissionais e quantitativos;
- Aprovar no poder legislativo nova proposta de plano de cargos e salarios;

- Prever recurso financeiro para realizacdo do concurso: previsdo orcamentaria;
- Realizar estudo de impacto financeiro referente ao indice prudencial.

Adequar a estrutura
fisica dos Postos de
Saude, através de
ampliagéo e/ou
reforma

NUmero de Postos de Salde
reformados ou ampliados por
ano

NUmero

Ndmero

301

- Realizar levantamento das necessidades para adequacéo das UBS e demais estruturas dos servi¢os de salde;
- Realizagéo de projetos para a viabiliza¢éo e solicitac@o de recursos junto ao Governo Federal e Estadual para a realizagdo de ampliagao e/ou reformas dos servigos de saude.
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Construir Unidades Numero de UBS construida
Béasicas de Salde em substituicio as unidades - - NUmer - 2 2 ,
gue estéo fora do padrao do Hmero Numero 301
MS
- Realizar Projeto para a viabilizag&o de recursos junto aos Governos Federal e Estadual para a Construcdo de novas UBS;
- Definir junto a Administracdo Municipal local para a construcdo de novas UBS, conforme necessidade de reestruturacdo dos servigos.
Adquirir os Percentual de equipamentos
equipamentos adquiridos - - Percentual | 309 20% 60% 301
solicitados e 302
necessarios para o Porcentagem 303
funcionamento dos 304
estabelecimentos de 305
Saude

-Realizar a programagéo para a compra de equipamentos e insumos necessarios ao funcionamento dos servicos de saide conforme realidade financeira;
- Realizar projetos e pactuacdes em Programas Federais e Estaduais para a viabilizagdo de verbas para a manutengéo das acdes e dos servigos de saude, conforme realidade

local e financeira;

- Adequar a cota de insumos dos equipamentos de salide em consonancia com a realidade local;
- Realizar monitoramento dos indicadores do Previne Brasil para garantia de verbas federais necesséarias a manutencao dos servigos de Saude;
- Alimentar os Sistemas de Informacao do Ministério da Saude.

Aquisicdo de carros e
ou ambulancias para
a APS

Numero de carros de
transporte adquiridos
conforme necessidade

301

Numero 7 1 9 Numero

- Realizar solicitacdo de recursos financeiros Estaduais e Federais para aquisi¢do de carros e ambulancias para a APS

10
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DIRETRIZ 2 - Fortalecimento da Rede de Atencéo a Saude do Parana
Objetivo 1 : Fortalecer as acdes de promocao da saude com foco nos temas prioritarios da Politica Nacional de Promoc¢éo da

Saude (PNPS)

Sistema
SUS BN
' de Saude

Descricio Metas Ind_icador para Indicador (LlnhaU—nE;jzg)e Meta Prevista 2022 Meta Plano Unidade
Monitoramento e de Subfuncéo
2020 Avaliacdo da Meta Valor | Ano de 2022 | 2023 2024 2025 (2022-2025) Medida
Medida
Aumentar a cobertura Cobertura d
de acompanhamento acompoanet{a%Znt% das
das condicionalidades LN 80% | 2020 | P I | 80% 80% 80% P [ 301
condicionalidades de 0 ercentua 0 0 0 ercentua
do ProFgar;r}wlg Bolsa saude do programa
bolsa familia

- Realizar busca ativa de pacientes para realizacao das a¢Bes de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia;

- Realizar divulgag&o em midia local para conscientizagcdo dos beneficiarios sobre a importancia e a obrigatoriedade do acompanhamentos das condicionalidades conforme

Programa.

Ampliar o nimero de
unidades que ofertem
o Programa de
Controle do Tabagismo

Numero de UBS com o
Programa de Controle do
Tabagismo implantado/ano

4 2019 | Numero

Ndmero

301
303

a populagéo

- Realizar capacitacédo das equipes para o atendimento no Programa do Tabagismo;
- Realizar divulgagédo em midia local sobre a disponibilidade e a importancia do Ambulatério de Combate ao Tabagismo;
- Ofertar em algumas unidades a opc¢ao do atendimento em horario noturno para a participagdo no Ambulatério de Combate ao Tabagismo;

- Organizar as agendas de forma que possa ser realizada a consulta individual para atendimento do programa de tabagismo, dentro do estabelecido nos protocolos, e com

agendamento para equipe multiprofissional.

11
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' de Saude

Objetivo 2: Fortalecer a Atencdo Primaria a Saude como coordenadora do cuidado e ordenadora da Rede de Atencéo a Saude

Indicador (Linha —Base)

Meta Prevista

Descri¢cdo Metas I\/:gﬁiltcoar%%éonag)ae Unidade Meta Plano Uni(;j:de Subfuncéo
2020 Avaliacio da Meta Valor | Ano Meddeida 2022 | 2023 | 2024 | 2025 (2022-2025) Medida
Ampliar a_Cobertura de NGmero de equines
Estratégia de Salde qup 14 2021 | NOmero - - 1 Ndmero 301

da Familia

implantadas e
homologadas pelo MS

-Realizar territorializag&o para o planejamento da ampliagdo do Programa

Salde da Familia conforme necessidade loc

al e disponibilidade financeira, através de Concurso Publico.

Consolidar a
implantacdo das linhas
de cuidado de atencdo
as condi¢Bes cronicas

(diabéticos,

hipertensos, idosos,
salde mental)

Percentual de Unidade de
Saude com processo de
trabalho reorganizado, com
agenda implantada para
idosos, gestantes e crénicos
conforme classificagédo de
risco

Percentual

40%

45%

70%

Percentual

301

-Realizar capacitagdo junto a Regional de Saude e Consorcio Intermunicipal de Salde aos profissionais para a continuidade da estratificagdo de risco e estruturacéo das Linhas

de Cuidado;

-Reorganizar a atencao aos portadores de Hipertenséo Arterial Sistémica (HAS) de acordo com os estratos de risco;

- Reorganizar a atencéo aos portadores de Diabete de acordo com os estratos de risco;

- Reorganizar a atencéo aos ldosos de acordo com os estratos de risco;
- Manter a atencéo especializada via Consércio ou Contratos para apoiar a atengdo a salde dos pacientes estratificados como alto risco, pertencentes as Linhas de Cuidado;
- Fortalecer Equipe Multiprofissional para atendimentos aos pacientes estratificados e no trabalho de promocéo e prevencao da Saude;
- Implantacao e atualizag@o dos protocolos a todos os profissionais participantes da Rede.

12
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Objetivo3: Fortalecer a linha de cuidado em Saude Bucal

Sistema
SUS BN
' de Saude

Indicador (Linha —Base)

Meta Prevista

Descricdo Metas Indicador para Unidad Meta Plano | Unidade .
Monitoramento e de Subfuncéo
2020 Avaliagdo da Meta Valor | Ano ede 2022 | 2023 | 2024 | 2025 (2022-2025) Medida
Medida
Ampliar o nimero de .
equipes de Sadde Cobe_rtura populaqlonal ) EsB
Bucal estimada de Sadde s2899% | 2021 | Numero - 2 2 Namero 301

Bucal na Atencao
Bésica

- Realizar levantamento da necessidade de profissionais para realizacdo de Concurso Publico, conforme realidade local e financeira;

- Implantar e manter a rede de Saude Bucal com foco especial nos grupos de risco;
- Manter as acOes de prevencéo e diagndstico precoce do cancer de boca na Atengdo Primaria em Saude — APS.

13




DIRETRIZ 2 - Fortalecimento da Rede de Atencédo a Saude do Parana
Objetivo 4: Ampliar o acesso das mulheres as acfes de prevencao e diagndéstico precoce do cancer de mama e colo de utero

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA
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8
Sistema
SUS N i
] de Saude

; Indicador (Linha —Base) Meta Prevista )
Descri¢do Metas I\/:leltcoaricr)r:efn%:)ae Unidade Meta Plano Um(;j:de Subfuncgéo
2020 Avaliagdo da Meta | Valor | Ano Meddeida 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | (2022-2025) | Medida
Intensificar a coleta de Razéo d d
preventivo de cancer ~azao ge exame de
de colo uterino nas citopatoldgico do colo
mulheres cadastradas do utero em mulheres . .
nas Unidades de de 25 a~64 an_OS na 0,39 2020 Razéo 0,50 0,55 0,65 Razéo 301
Saude, de 25 anos a populagaq residente
- de determinado local
64 anos ~
e a populagéo da
mesma faixa etaria
- Realizagdo de dia D ou horarios alternativos para agendamento de preventivo;
- Realizar busca ativa de mulheres de 25 a 64 anos que néo realizaram o exame nos ultimos 3 anos;
- Divulgacdo em midia local sobre a importancia da realizagdo dos exames preventivos;
- Realizar monitoramento quadrimestral do relatério de mulheres na faixa etaria preconizada, que realizaram exame citopatoldgico colo de Utero atraves do E-Gestor;
- Ampliar, diante da necessidade, a agenda de atendimentos e horarios disponiveis nas unidades de saude;
Intensificar a Razdo de exames de
realizacéo de mamografia de i
Razédo 301

mamografia de
rastreamento bienal
nas mulheres de 50

rastreamento realizados
em mulheres de 50 a 69

0,22 2020 Razéo

0,30

0,36

0,40

14
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anos a 69 anos anos na populagéo
cadastradas nas residente de determinado
Unidades de Saude local e a populagdo da
mesma faixa etaria

- Realizagdo de dia D para solicitacdo de Mamografias de Rastreamento para mulheres acima de 50 anos;
- Divulgac@o em midia local sobre a importancia da realizacéo do exame de mamografia de rastreamento para mulheres acima de 50 anos;

-Ampliar, diante da necessidade, a agenda de atendimentos e horarios disponiveis nas unidades de saude;

DIRETRIZ 2 - Fortalecimento da Rede de Atencao a Saude do Parana
Objetivo 5: Qualificar e ampliar a linha de cuidado a Satude da Mulher e Atencéo Materno-Infantil

_ ; Indicador (Linha —Base) Meta Prevista .
Descricdo Metas h/:gg;foar(ja.%er)na}tgae Unidade Meta Plano Unl(;]l:de Subfuncéo
2020 Avaliacdo da Meta Valor | Ano Medd?da 2022 | 2023 | 2024 | 2025 (2022-2025) Medida
Realizar nas consultas =
de pré natal e o Propor¢ao de_ parto
incentivo ao parto normal no Sistema 42,36 | 2020 | Proporcdo | 43,00 43,00 46,00 Proporcéo 301
Unico de Saude e na
normal p
Saulde suplementar
-Orientar os profissionais de saude para intensificarem nas consultas de pré natal o incentivo ao parto normal
Reduzir a proporcao Proporc¢éo de gravidez na 16,99 | 2020 | Proporgdo | 16,80% 13% 13 %
de gravidez na adolescéncia entre as faixa Proporcéo 301
adolescéncia etarias 10 a 19 anos
- Realizar junto a Secretaria de Educacgédo a¢8es de Promocgao de Salde através do PSE, sobre a prevencao da gravidez na adolescéncia;
- Ofertar métodos contraceptivos nas UBS, através do planejamento familiar.
Reduzir a Taxa de Taxa de mortalidade infantil 5 2020 NUmero 5 5 4
Mortalidade Infantil NUmero 301
(TMI)

- Ofertar as consultas de pré natal conforme protocolo da Rede Materno Infantil;
- Monitorar e realizar busca ativa de recém nascidos com fatores de risco de morbimortalidade, através da analise das Declara¢@es de Nascidos Vivos;

15
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' de Saude

Manter a taxa da Numero de 6bitos maternos 0 2020 NUmero 0 0 0 301
Mortalidade Materna em determinado periodo e NUmero 305
(RMM) local de residéncia
- Ofertar as consultas de pré natal conforme protocolo da Rede Materno Infantil;
- Manter Comité de Mortalidade Materno Infantil.
DIRETRIZ 2 - Fortalecimento da Rede de Atencao a Saude do Parana
Objetivo 6:Implementar a linha de cuidado em Saude Mental na Rede de Atencado a Saude
. i Indicador (Linha —Base) Meta Prevista -
202 . - ;
020 Avaliagdo da Meta Valor | Ano Meddeida 2022 2023 2024 2025 (2022-2025) Medida
Construcéo ou NG d =
readequacédo da area urgsr&age%%r;s;g%gao
fisica do Centro de ; 1 2020 | Namero - 1 1 Namero 302
Atengéo Psicossocial — ¢ rgallzada pa(;a 0
CAPS uncionamento do caps
no municipio
- Viabilizacao de verbas para constru¢éo ou readequacao da area fisica do Centro de Atengéo Psicossocial CAPS;
-Aquisicéo de terreno para construcao do CAPS |;
- Realizacéo de Projeto para construgéo da sede prépria do CAPS |.
- Alugar estrutura fisica para funcionamento do CAPS, até obtenc¢é&o de recursos para construgao.
Implantar a Linha de Numero de UBS com a 301
Cuidado em Saude Linha de Saude Mental 0 2020 | Numero 04 12 12 NGmero 302

Mental nas unidades
de Atencdo Basica

implantada

-Integragdo dos profissionais do CAPS nas reunides de equipe para treinamento e sensibilizacdo dos profissionais sobre a importancia da implantacéo das Linhas de cuidado em

Saude Mental;

- Utilizagdo somente de prontuario eletronico E-SUS nos atendimentos do CAPS e Ambulatério de Saude Mental, para integragdo com a Atencao Primaria,;

-ldentificacdo da populagéo de salude mental: realizar o cadastro a partir do levantamento da populacao que utiliza psicotrépico, populagdo atendida e reconhecido pela unidade

de saude;

- Realizar o processo de territorializa¢@o: conhecimento do territério através dos pontos de atengdo a saude;

16




PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA B
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS “
||

- Estratificar a populacdo cadastrada pelas equipes de APS, CAPS e Ambulatério de Saude Mental;

- Organizar os fluxos de atendimentos conforme territério, incluindo na agenda de consultas e atendimentos da unidade de saude;
-Elaboracao do plano de cuidados para os pacientes atendidos na rede, com devolutiva para a APS;

- Realizar o acompanhamento e monitoramento dos planos de cuidados;

- Realizar busca ativa de pacientes.

Realizar a¢des de Ac¢Oes de matriciamento
matriciamento sistematicos realizadas por 12 2020 | Numero 12 12 12 301
sistematico no CAPS CAPS com Equipes de NUmero
. X o 302
com Equipes de Atencéo Basica
Atencéo Basica

- Construgdo compartilhada de diretrizes clinicas entre equipe Multiprofissional e UBS;
- Desenvolver e compartilhar propostas de intervencéo terapéutica de casos conjuntos.

DIRETRIZ 2 - Fortalecimento da Rede de Atencao a Saude do Parana
Objetivo 7: Promover o cuidado integral e humanizado as pessoas em situacao de violéncia, com foco na atencao, promocao
e cuidado em saude

_ i Indicador (Linha -Base Meta Prevista -
Descricdo Metas N:nd!;:ador patra ( : Meta Plano | Unidade )
2020 oni o[amen oe Unidade (2022-2025) de_ Subfuncéo
Avaliagdo daMeta | vaor | Ano | de | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 Medida
Medida

Implantar e adaptar a
minuta Regional do
Protocolo Intersetorial
de Atendimento as
pessoas em situacao
de Violéncia Sexual

Protocolo implantado e

adaptado a realidade 301
municipal 0 2020 Ndmero 1 1 1 Numero 305

- Capacitar as equipes para a elaboragéo e implantacéo do Protocolo Intersetorial de Atendimento as pessoas em situagao de Violéncia Sexual

DIRETRIZ 2 - Fortalecimento da Rede de Atencéo a Saude do Parana
Objetivo 8: Proporcionar acesso e assisténcia qualificada em tempo oportuno as pessoas em situacao de urgéncia em todo o
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territério do Parana

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Sistema
SUS BN
' de Saude

] ] . Unidade
i Indicador (Linha -Base
Descric&o Metas N:nd_lcador para ( ‘ ) Meta Prevista Meta Plano de )
2020 on_lto[amento e Unidade (2022-2025) . Subfuncgéo
Avaliacdo da Meta | Valor | Ano " dded 2022 | 2023 | 2024 | 2025 Medida
edida

Marbt(reégni{izd: de Rede de U[géljcia e

Emergéncia em Emergencia 1 2020 | Numero 1 1 1 Ndmero 302

funcionamento no implantada

municipio

-Estruturar a Rede de Urgéncia e Emergéncia no Municipio;
- Realizar acdes de educacgdo permanente e continuada em Saude para fortalecimento e qualificacao dos profissionais da Rede de Atencdo asUrgéncias;
- Capacitar os profissionais de UBS para atender as pequenas urgéncias, sendo a APS a porta de entrada na Rede;

- Manter contrato com hospitais locais para retaguarda de leitos, além da pactuacao estadual para casos de urgéncia e emergéncia;

- Garantir o custeio e funcionamento das responsabilidades do municipio para manutencao das bases do SAMU no municipio;
- Divulgar no site oficial da Prefeitura, no Conselho de Saude, nos Postos de Saude e em outros meios de comunicagdo em quais situacdes as pessoas devem procurar a Unidade
de Pronto Atendimento — UPA,;
-Implantacéo da classificagdo de risco em todos os setores da Rede;
- Manutengéo e conservagao de carros e ambulancias;
- Compra e manutenc¢éo de equipamentos de Urgéncia e Emergéncia;
- Contratacao de profissionais necessarios ao funcionamento dos servigos de urgéncia e emergéncia;
-Compra e gerenciamento de insumos necessarios aos Servicos de Salde.

Implantacdo de Gestéo
Compartilhada para
gerenciamento dos

servigos da UPA

Gestédo Compartilhada
implantada

0 2020 Numero

Namero

302

- Contratacdo de OS para gerenciamento dos Servicos da UPA;
- Fiscalizag@o e monitoramento das a¢fes e dos servicos realizados pela OS, em conformidade as especificagdes solicitadas no edital de contratacdo e necessarias a bem do

Servico Publico;

- Monitorar e avaliar os resultados da implantacéo/implementagéo da Gestdo compartilhada.
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DIRETRIZ 2 - Fortalecimento da Rede de Atencéo a Saude do Parana
Objetivo 9: Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica no Municipio de Unido da Vitoria

Indicador (Linha —Base) Meta Prevista
o Indicador para '
Descrigdo Metas Moni P Meta Plano | Unidade .
2020 on_lto[amento e (2022-2025) de Subfuncao
Avaliacéo da Meta Valo Unidade Medida
Ano de
r Medida 2022 2023 | 2024 | 2025
Readequacéo do ~
espaco fisico e/ou dReadeqt:_a(;acl Olé
descentralizagdo da Fis;(r:neér\]éir: ;\ili(r;l?cci)pa?
Farmacia Municipal de . . .
Unido da Vitéria e realizada 1 2020 Ndmero 1 1 1 Numero 303
Central de
Abastecimento
Farmacéutico
- Realizar o planejamento de local estratégico para readequagéo do local e/ou descentralizacao da Farmacia Municipal;
- Realizar o planejamento para contratagdo de profissional farmacéutico para atender a necessidade da SMS até viabilizagdo de Concurso Publico;
- Realizar a compra de equipamentos e insumos necessarios para a Farmacia Municipal e/ou sua descentralizacéo conforme a necessidade local e disponibilidade financeira.
Realizar a atualizagao Remume atualizada e
anual da Remume e a medicamentos 1
disponibilizagéo disponibilizados 1 2020 Numero 1 1 ,
Numero
permanente dos 303
medicamentos
padronizados




PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS “
[ |

- Programacéo de recursos e previséo para licitacdo e aquisicdo de medicamentos;

-Quantificacdo e licitacéo de todos itens da REMUME, e aquisi¢des através do Consdrcio Parana Saude;

- Manter estoques com margem pra evitar desabastecimento (cuidando das validades);

- Manter atualizada a Farmécia no que diz respeito a relagdo dos medicamentos, prescri¢éo, fluxos e distribuicdo com a finalidade de melhorar a qualidade da assisténcia e

otimizag&o dos recursos e do Ciclo da Assisténcia Farmacéutica.

DIRETRIZ 2 - Fortalecimento da Rede de Atencéo a Saude do Parana
Objetivo 10: Qualificar os ambulatérios multiprofissionais especializados, contribuindo para a regionalizacao das acdes e

servicos de saude

Indicador para Indicador (Linha —Base) Meta Prevista
o Monitoramento e Meta Plano Unidade x
Descricao Metas 2020 Avaliado da Unidade (2022-2025) | de Medida Subfuncéo
Meta valor | Ano | de | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Realizar pactuacdes Contratos e/ou
intermunicipais e pactuacdes
contratos com realizadas
Consorcio e/ou
empresas para
aquisicao de exames e 1 2020 | Namero 1 1 1 NUmero 302
consultas
especializadas,
garantindo os
encaminhamentos as
especialidades no
municipio ou através do
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Sistema
SUS I i
' de Saude

setor de TFD -
Tratamento Fora de
Domicilio

- Viabilizacdo de verbas para compra de exames e consultas especializadas;
-Realizacéo de licitacdes e credenciamentos para aquisigdo de exames e consultas especializadas;
-Implantacao dos protocolos clinicos para encaminhamento de pacientes para Atengdo Especializada;

- Capacitacao da equipe médica para implentacdo dos protocolos clinicos e estratificacéo de risco dos pacientes;
- Realizar auditoria e monitoramento dos encaminhamentos as especialidades;

Garantir o
encaminhamento de

Transporte e
acomodacgédo
garantida para

pacientes que pacientes SUS 1 | 2020 | Namero 1 1 1 Namero 302
necessitam
acompanhamento
via TFD no SUS
-Garantir transporte e acomodagao para pacientes em Tratamento Fora de Domicilio, dentro dos protocolos do SUS.
Diretriz 03 — Qualificacdo da Vigilancia em Saude
Objetivo 1: Qualificar as acdes de Atencao e Vigilancia em Saude
. Indicador (Linha —Base) Meta Prevista
Descricdo Metas N:ndy;:ador pa{ra _ Meta Plano Unidade N
2020 On_l o[amen oe Unidade (2022-2025) de Medida Subfunc¢ao
Avaliacdo da Meta | Valor | Ano " c:jed 2022 2023 | 2024 2025
edida
Manter atualizado o Pl q
Plano de c ‘?nOA €
Contingéncia em onl!nggnma 28;
combate as rea|z|_a ((;e 1 2020 | Namero 1 1 1 NGmero 303
Pandemias, com atualizado 204
acles e metas 305
anualizadas, assim
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como fiscalizacédo e
implementacéo de
suas acdes

- Desenvolver estratégias para cuidado com idosos durante a situacao de emergéncia em saude publica em decorréncia da infecgdo humana pelo novo
Coronavirus. Protocolo de cuidado nas Instituicdes do Longa Permanéncia;

- Capacitar profissionais das Unidades de Saude, através de treinamentos presenciais ou a distdncia, quanto ao enfrentamento da COVID-19, conforme
protocolos vigentes no periodo;

- Reorganizar a Atengdo Priméria para o enfrentamento da COVID-19, priorizando a seguranca dos usuarios na organizacéo de fluxos de atendimento, conforme protocolos
vigentes no periodo;

- Realizar contratacdo temporaria para profissionais da salde, através de Processo Seletivo Simplificado (PSS) ou contratos emergenciais conforme necessidade do servico, até
realizagdo de Concurso Publico e preenchimento total das vagas necessarias pelo redicionamento ;

- Adquirir e disponibilizar equipamentos, medicamentos, insumos e equipamentos de protecdo individual imprescindiveis ao enfrentamento da COVID-19, conforme protocolo
vigente no periodo.

Diretriz 03 — Qualificacéo da Vigilancia em Saude

Objetivo 2: Identificar e monitorar, com base na andlise de situacdo de saude e na avaliacdo de risco, 0os determinantes e
condicionantes de doencas e agravos

o i Indicador (Linha -Base Meta Prevista
Descricao Metas Ind!cador para : (L : ) Meta Plano | unidade de x
5020 Monitoramento e Unidade (2022-2025) Medida Subfuncéo
Avaliacdo da Meta | valor | Ano de 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Medida
Notificar, Proporcao de
acompanhar e contat%s ?je casos i
monitorar 0s casos confirmados da 90% | 2020 | percentual | 90% | 90% 90% Percentual S0z
suspeitos e
confirmados pela COVID-19 305
monitorados e
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COVID-19 encerradas
oportunamente

- Capacitar profissionais para realizagao de notificagdo e monitoramento de casos suspeitos de Covid -19, conforme protocolos vigentes no periodo e pactuados pela SMS, o

monitoramento sera realizado para gestantes, idosos e comorbidades;
- Estabelecer e manter protocolos atualizados para atendimento de pacientes suspeitos de Covid-19.

Manter 0 Comite de Percentual de 6bitos

Mortalidade e de mulheres em
investigar os obitos . PRV o N N 0 301
de mulheres em idade fértil, qb!tos 100% 2020 Percentual 100% 100% 100% Percentual 305
maternos e obitos

idade fertil, obitos infantis investigados
maternos e infantis 9

-Realizar vigilancia, investigagdo e analise dos ébitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil.

Reduzir o NGmero/taxa de

ndmero/taxa de 6bitos prematuros
registros de oObitos (de 30 a 69 anos)

prematuros (30 a 69 108 | 2020 | Namero 106 | 105 100 NGmero 301
anos) em relagéo as 305

DCNT (doencas
crdnicas néo
transmissiveis)

-Implantar nos servigos novo modelo de atendimento multiprofissional para o cuidado do paciente em condicéo cronica referenciado pela Atencao Primaria a Saude apos a
estratificacdo de risco e com critérios de encaminhamento;

- Monitorar informacgdes de absenteismo nos servigos ambulatoriais especializados através de relatério especifico, divulgando-as junto aos Conselhos de Salde em relagédo aos
pacientes crbnicos;

- Implantar os protocolos das linhas de cuidados na APS com a realizag&o da estratificacdo de risco;

-Promover a integracao dos diferentes pontos de atencéo a saude para realizacédo de referéncia e contra referéncia e transferéncia do cuidado, através da
implantagdo de fluxo de comunicagédo entre a atencdo primaria e especializada;

- Realizar agdes e campanhas de promocéao e prevencao da saude.

Manter no minimo ~
Proporcéo de

96% a proporgao de registro de o6bitos 301
registros de Obitos corg‘]n causa basica 96% 2020 | Percentual 96% 96% 96% Numero 305
com causa bésica definida

definida
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[
SUS ‘-‘

Sistema
Unico
de Saude

- Realizar capacitacdo aos profissionais quanto ao preenchimento da Declaracao de Obito.

Realizar o registro de Proporgéo de municipios 100% 2022 | Proporgéo 100% | 100% 100 100% Proporcéo 305
movimentacgdo dos que realizam movimentagao %

insumos utilizados nas | no Sistema de Insumos

estratégia de Estratégicos

vacinagédo.

Cobertura vacinal Propor¢éo de vacinas 75% 2022 | Proporgéo 75% 75% 75% Proporcéo 305

preconizada conforme
Calendario Nacional
de Saude para
criangas menores de
2 anos, pentavalente
(32 dose),
pneumocdcica 10-
valente (22 dose),
poliomielite (3° dose)
e triplice viral (12
dose) — com cobertura
vacinal

preconizada conforme
pactuado pelo
Ministério da Saude.

selecionadas do calendario
Nacional de Vacinas para
criangas menores que 2
anos — pentavalente (32
dose),

pneumocdcica 10-valente
(22 dose), poliomielite (3°
dose) e triplice viral (12
dose) — com cobertura
vacinal preconizada

- Realizar Campanhas de Vacinacéo;

- Realizar busca ativa de criancas para vacinagéo;

- Realizar na puericultura o monitoramento da carteirinha de vacinagéao;

- Utilizagdo do Prontuario eletrdnico E-SUS e demais sistemas do Ministério da Saude para alimentacédo das doses aplicadas;

- Identificar oportunidades para a atualizagao vacinal dos usuarios.

- Realizar parceria junto a Secretaria de Educacéo e Secretaria de Assisténcia Social para conscientizacéo da populagdo em manter atualizada a carteirinha de vacinagéao;
- Realizar a comunicac¢éo de ndo vacinagdo ao Conselho Tutelar.
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Encerrar a
investigacao de 90%
dos casos de notificacéo
doencas de com ulsgéria
notificagdo mediata (DNCI) 301
compulsoria imediata . 90% 2020 Proporcédo 90% 90% 90% Proporgéo
: encerradas em até 305
(DNCI), registradas 60 dias apos
no SINAN em até 60 o go
dias apés a ¢
notificacdo
-Manter equipe treinada na Vigilancia em Saude para investigacéo de doencas de notificagdo compulsdria imediata;
- Capacitar as Equipes de APS sobre as doencgas de notificagdo compulsoéria imediata.
Aumentar a cura dos Proporcio de cura
casos novos de d pore d B 301
. . hanseniase %
diagnosticados nos . . .
diagnésticados nos
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N
SUS MmN
||

Sistema
Unico

de Saude

anos das coortes

anos das coortes

- Realizar a busca ativa e vigilancia dos contatos intra-domiciliares dos casos novos de hanseniase.

Manter reduzido os
casos de

NUmero de casos
novos de sifilis

transmissao vertical - , . 301

da sifilis congénita meggrgseggau?nmano 5 2020 Numero 5 4 3 NUmero 305
em menores de um de idade

ano de idade
- Aumentar a oferta de testes rapidos para diagnéstico precoce de sifilis;
- Realizar no minimo 3 testes rapidos no pré natal para diagnostico precoce de sifilis na gestacao;
- Realizar busca ativa de gestantes, parceiros e criangas menores de 1 ano de idade cadastradas na UBS para prevencao e tratamento de sifilis;
- Capacitar as equipes da APS sobre o protocolo de tratamento de Sifilis.
Reduzir o numero de NGmero de casos
casos de AIDS em novos de AIDS em 0 2020 NUmero 0 0 0 NGmero ggé
menores de 5 anos
menores de 5 anos
- Realizar no minimo 3 testes de HIV no pré natal para diagndstico precoce conforme protocolo Rede Materno Infantil;
- Realizar o acompanhamento de gestantes e recém nascidos de mées portadoras de HIV;
- Realizar tratamento antirretroviral as pessoas com diagnéstico de HIV;
- Manter acdes continuas de prevencao as IST/HIV/AIDS para populagao em geral;
Diretriz 03 — Qualificac&o da Vigilancia em Saude
Objetivo 3: Monitorar os agravos de interesse em saude publica que sofrem influéncia do meio ambiente e os fatores
ambientais, propondo medidas de intervencao para prevencao e controle
. Indicador (Linha —Base) Meta Prevista
D o Indicador para . .
escricdo Metas Monitoramento e Unidade Meta Plano Unidade Subfuncao
. - de Medid
2020 Avaliacdo da Meta Valor | Ano dg 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | (2022-2025) € Medida
Medida
Aumentar o niUmero ~
Ali 34,62 2020 Proporgéao 80% 80% (i Proporgédo 304
de anélises Pactua(;? 0 da a 80%
proporcao de
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Sistema
SUS I i
' de Saude

realizadas em
amostras de 4gua
para consumo
humanos quanto aos
parametros
coliformes totais,
cloro residual livre e
turbidez

analises realizadas
em amostras de

agua para consumo
humanos quanto
aos parametros
coliformes totais,

cloro residual livre e

turbidez

- Realizar o monitoramento da qualidade da agua para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilancia da Agua de Consumo Humano — VIGIAGUA;

- Garantir os materiais e insumos necessarios para realizacdo da acao;
-Garantir equipe treinada para realizagcdo da agéo; ;
- Realizar inspeges sanitarias anuais nas Esta¢des de Tratamento de Agua.

Diretriz 03 — Qualificac&o da Vigilancia em Saude

Objetivo 4: Implementar acdes de gerenciamento do risco sanitario e agravos a saude decorrentes da producéao e circulacao
de bens e da prestacao de servicos de saude e de interesse a saude

Descricdo Metas
2020

Indicador para
Monitoramento e

Indicador (Linha —Base)

Meta Prevista

Valor | Ano | Unidade

2022 |

2023 | 2024 | 2025

Meta Plano
(2022-2025)

Unidade
de

Subfuncéo
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Sistema
SUS N
' de Saude

Avaliacdo da Meta de Medida
Medida
Aumentar 0 nUmero . .
. Numero de ciclos
de ciclos que ue atingiram

atingiram minimo de migimo de980% de
89% ,de _Cope_rtura de cobertura de iméveis 0 2020 | Percentual 80% 80% 80% Percentual 281

imoveis visitados visitados para
para controle vetorial controle vetgrial da

da Dengue
Dengue
- Realizar ac¢des de controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestagdo menor que 1%;
- Realizar contratacdo de ACE e ACS suficientes para aumentar a cobertura da visitagdo de imdveis e cobertura populacional;
-Capacitar ACE e ACS para realizagao das a¢8es de controle da Dengue e demais a¢des de Vigilancia em Saude
-Garantir em tempo oportuno 0s insumos necessarios para a realizagao das agoes.
Diretriz 04 — Fortalecimento da Gestao do Trabalho e Educacdo Permanente em Saude
Objetivo 1: Qualificar a gestdo de pessoas da Secretaria Municipal de Saude
Indicador para . . Meta Prevista
Descricdo Metas Monitoramento e Indicador (L'nha_B‘f"ds? Meta Plano Unidade Subfuncéo
2020 Avaliacéo da valor | ang | DMeiade (2022-2025) | de Medida ¢
Meta Medida 2022 2023 2024 2025
equipes municipais | Numero de 301
quip P capacitacdes 32 2020 | Namero 8 12 32 NUmero 304
para desenvolver realizadas 305
acoes e nos
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processos de
construcao e
disseminacao do
conhecimento
voltados as
necessidades do
SUs

- Implantar programa de capacitacdo continuada para as equipes da Rede Municipal de Saude em diferentes temas/desempenhos, com vistas a melhoria da resolutividade e
qualidade do cuidado em salde.

Diretriz 05 —Fortalecimento do Controle Social no SUS

Objetivo 1: Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestdo orcamentaria e de gestdo do SUS

Indicador para Indicador (Linha —Base) Meta Prevista
Descri¢cdo Metas Monitoramento e Unidade Meta Plano Unidade Subfuncao
2020 Avaliacéo da Valor Ano de 2022 2023 2024 2025 (2022-2025) | de Medida ¢
Garantir a realizacéo .
de no minimo 10 Ndmero de
reunides no ano do reunides 12 2019 NUmero 10 10 40 Numero 301
CMS realizadas

- Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Saude (CMS);

29




PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Sistema
SUS I i
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- Apoiar a realizacéo das Conferéncias de Salde (Locais e Municipal);
- Garantir e apoiar a participacdo dos Conselheiros de Saude em atividades que estejam relacionadas ao Controle Social.

Diretriz 05 — Fortalecimento do Controle Social no SUS

Objetivo 2: Fortalecer e melhorar a qualificacdo dos conselheiros de satde

Indicador para

Indicador (Linha —Base)

Meta Prevista

Descrigdo Metas Monitoramento e Unidade Meta Plano Unidd:de Subfuncio
2020 Avaliagdo da | valor | Ano | de | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | (2022-2025) | edida
Meta Medida
Realizacéo de NGmero de
capacitacao aos - Namer .
Conselheiros Capa}_cltaé;oes 1 2019 ) 0 1 1 namero 301
Municipais de Satde realizadas

-Oferecer cursos e capacitacdes aos Conselheiros de Saude.

Diretriz 05 — Fortalecimento do Controle Social no SUS

Objetivo 3: Fortalecer as ouvidorias do SUS e desenvolver estratégias para que se efetivem como um instrumento de gestéo e

cidadania
Indicador para
Monitoramento : . :
o A Indicador (Linha —Base) Meta Prevista 2022
Descrigdo Metas e Avaliacado da Meta Plano Unidade Subfuncio
2020 Meta (2022-2025) | de medida ¢
Unidade
val A d
aor ne Medida | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Acolher, analisar e Percentual de
responder as respostas dentro 95% 2020 Percentual 95% 95% 95% Percentual 301
manifestacdes do prazo
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Sistema
Unico
de Saude

demandadas da
Ouvidoria dentro do
prazo estabelecido

estabelecido/ano

- Manter a Ouvidoria Ativa para a Atencédo Primaria a Saude- APS.

O alcance dos objetivos assumidos esta relacionado ao planejamento e ao desenvolvimento de ac¢des, que estdo materializados no Plano

Plurianual de Governo e no Plano Municipal de Saude 2022-2025.
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DEMOSTRATIVO DA PROGRAMACAO DE DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNCAO, NATUREZA E FONTE

Subfuncdes da Naturez ~ Receitade Transferéncias Transferéncias Transferéncias Operagdes Royalties Outros Total(R$)
Saud ada impostos e de de fundos a de fundos ao de convénios de Crédito do petrdleo recursos
aude Fonte Livre transferéncia Fundo de Fundo de destinados a vinculadas a | destinados | destinado
despesa de impostos Recursos do Recursos do Saude (R$) Salde (R$) a Saude s a Saude
(receita Sus, Sus, (R$) (R$)
propria - R$) provenientes do | provenientes do
Governo Federal Governo
(R$) Estadual (R$)
0 -Informacgées Corrente '
Complementares Capital R
122 - Administracgédo Corrente N
Geral Caprta' -
301 - Atencédo Basica | Corrente 1.559.000,00 6.130.190,68 284.700,00 1.200.000,00 13.491.890,68
Capital 20.000,00 50.000,00 836.480,00 1.377.000,00
302 - Assisténcia Corrente 6.615.000,00 10.870.000,00 867.978,00 21.436.303,00
Hospitalar e Capital 500,00 70.000,00 70.500,00
Ambulatorial
303 - Suporte Corrente 660.000,00 1.371.600,00 6.000,00 2.061.600,00
Profilatico e Capital 20.000,00 12.000,00 32.000,00
Terapéutico
304 - Vigilancia Corrente 1.230.100,00 1.586.100,00
Sanitaria Capital 50.000,00 50.000,00
305 - Vigilancia Corrente '
Epidemioldgica Capital B
306 - Alimentacéo e Corrente 13.000,00
Nutrigao Capital R
TOTAL 40.468.393,68
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Prefeitura Municipal de Unido da Vitéria

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - COMPRAS E
LICITACOES
RESOLUCAO N° 05/2022

O Pleno do Conselho Municipal de Saude de Unido da Vitoria,
no uso das prerrogativas conferidas pela Lei Federal n.° 8.080,
de 19/09/90, Lei Federal n.° 8.142, de 28/12/90, e pela Lei
Municipal n.° 1.622.

Em reunido ordinaria realizada em 26 de abril de 2022.

RESOLVE:
Art. 1.°- Aprova a Programag@o Anual de Saude — 2023

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Unido da Vitéria-PR, 27 de abril de 2022.

MARLENE SONNENSTRAHL
Presidente do Conselho Municipal de Saiade
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