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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

PR
UNIAO DA VITORIA

62 RS Unido da Vitéria
720,01 Km?2

58.298 Hab

81 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 13/02/2023

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNP)

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SMS DE UNIAO DA VITORIA

2767821

A informacao nao foi identificada na base de dados
75967760000171

RUA CASTRO ALVES 50 AO LADO BANCO DE SAN
secretariadesaudeuva@gmail.com

42 35222871

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 13/02/2023

1 .3. Informagodes da Gestdo

Prefeito(a)

BACHIR ABBAS

Secretario(a) de Saude em Exercicio CARLOS DIEGO TRAIN

E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

Contabilidade@uniaodavitoria.pr.gov.br

4235211234

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 13/02/2023

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacao
Data de criacdo

CNPJ

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

LEI

07/2009

09.519.131/0001-54

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Carlos Diego Train

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 13/02/2023

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Satude

Status do Plano

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagao

Regido de Saude: 62 RS Unido da Vitéria

Municipio
ANTONIO OLINTO
BITURUNA

CRUZ MACHADO
GENERAL CARNEIRO
PAULA FREITAS

Area (Km?) Populacao (Hab)
469.755
1214.905
1478.351
1070.252

420.331

https://digisusgmp.saude.gov.br

7421
16411
18772
13661

5942

Densidade

15,80
13,51
12,70
12,76
14,14
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PAULO FRONTIN 369.21 7418 20,09

PORTO VITORIA 212.582 4057 19,08
SAO MATEUS DO SUL 1342.633 47137 35,11
UNIAO DA VITORIA 720.005 58298 80,97

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Salde

Intrumento Legal de Criacdo LEI

Endereco Rua Floriano Peixoto

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Marlene Sonnenstrahl

Numero de conselheiros por segmento Usudrios 9
Governo 3

Trabalhadores 8
Prestadores 5

Fonte: Sistema de Informacgdes sobre Orgamentos Publicos em Saude (SIOPS)
Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA 32 RDQA
Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa
31/05/2022 =] 30/09/2022 = 28/02/2023 =

e Consideracdes

O Relatério Anual de Gestdo - RAG é o instrumento que apresenta os resultados alcancados com o execucdo da Programacdo Anual de Saude (PAS),
conforme o conjunto de metas, agdes e indicadores. A avaliagdo do RAG, traz a visdo de juizo e de valor que auxilia na tomada de deciséo, sendo capaz
de subsidiar mudancgas na construgdo e/ou na implementac&o de programas, projetos ou politicas de satde. Os Relatérios Detalhados dos Quadrimestres
Anteriores - RDQA foram apresentados na Casa Legislativa e apreciados pelo Conselho Municipal de Salude. A Equipe Técnica desta Secretaria de Salde,
juntamente com o Secretario, Carlos Diego Train, agradece a todos os colaboradores da Secretaria Municipal de Unido da Vitéria, que reuniram esforgos
para a construgdo deste instrumento de monitoramento e acompanhamento da execugdo do Plano Municipal (PMS) e da Programacdo Anual de Salde
(PAS) 2022, que registra o trabalho, constituindo, além do cumprimento de metas e acdes de salde para o ano de 2022, meméria institucional para esta
Secretaria. Ao encaminhar ao Conselho Municipal de Salde o RAG 2022, para analise e parecer conclusivo, a Secretaria de Saude sinaliza sua disposigdo
para o didlogo e seu compromisso em construir uma politica piblica com embasamento técnico e sensivel as demandas sociais. Desde ja, esta Secretaria
coloca-se a disposigao para futuros e eventuais encaminhamentos necessarios, conforme previsto na legislagdo.
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Planejamento no Sistema Unico de Salde é uma funcdo gestora que além de requisito legal, é um dos mecanismos relevantes para assegurar a
unicidade e os principios constitucionais do SUS. Expressa as responsabilidades dos gestores de cada esfera de governo em relagao a saude da populacdo
do territério quanto a integragdo da organizagdo sistémica. A tarefa de planejar exige conhecimento técnico que se expressa em instrumentos e
ferramentas desenvolvidas em processos de trabalho. O Relatério Anual de Gestdo (RAG) é o instrumento da gestdo do sus, no ambito do planejamento,
conforme item IV do artigo 4° da lei 8.142/90, referenciado também na Lei complementar 141/2012 e portaria 575/2012 do Ministério da Saude, que da
subsidios para computar as metas propostas pelo municipio durante o ano, avaliando o alcance das acdes que o municipio desenvolveu, possibilitando
ajustes no Plano Municipal de Salude, demonstrando sinteticamente os resultados alcangados, evidenciando os aspectos que contribuiram para o baixo
desempenho em algumas agdes pontuais, apresentando aplicacdes dos recursos financeiros e as recomendacdes técnicas para o planejamento do ano
subsequente. A Portaria n? 750 de 29 de abril de 2019 altera a Portaria de Consolidacao de 2017, e institui o uso do Sistema Digisus Gestor-Mdédulo
Planejamento, a fim de otimizar o processo de elaboracdo do RAG, conforme Nota Técnica 2/2020. A lei n® 8.080 no capitulo Il Art. 36, trata
especificamente do planejamento, estabelecendo que o processo deva ser ascendente, do nivel local até o federal, ouvindo seus érgéos deliberativos,
compatibilizando-se as suas necessidades da politica de saide com disponibilidade de recursos em Plano de Saide do Municipio, dos Estados, do Distrito
Federal e da Unido. Na lei 8.142/90, no seu art. 42, entre os requisitos para o recebimento dos recursos provenientes do Fundo Nacional de Saude, fixa
que os Municipios, os Estados e o Distrito Federal devem contar com Plano de Salde e Relatério de Gestdo que permitam o controle da aplicagdo dos
recursos federais repassados pelo Ministério da Saude. A portaria n? 2.135/13, estabelece as diretrizes para o processo de planejamento no ambito do
SUS, define o Plano de Saude, as respectivas Programacdes Anuais e o Relatério de Gestdo como os instrumentos fundamentais para o planejamento no
SUS. Este Relatério de Gestdo (RAG), estd sistematizado sobre a dptica do planejamento, compreendendo o monitoramento quadrimestral através dos
Relatérios do Quadrimestre Anterior (RRQA) e sua avaliacdo, em conformidade com a lei complementar 141/2012 e configurando-se como parte
importante do processo estratégico para a gestdo do SUS no Municipio de Unido da Vitéria. Atualmente o Municipio de Unido da Vitéria encontra-se sob
Gestdo do Prefeito Bachir Abbas. A Secretaria de Saude é administrada pelo Sr. Carlos Diego Train, responsavel por coordenar e planejar os servicos de
salde, com apoio e fiscalizagdo do Conselho Municipal de Saude, que auxilia na determinacdo das diretrizes do setor.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2021
Faixa Etaria

0 a4 anos
5a 9 anos
10 a 14 anos
15 a 19 anos
20 a 29 anos
30 a 39 anos
40 a 49 anos
50 a 59 anos
60 a 69 anos
70 a 79 anos
80 anos e mais

Total

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 06/03/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao

UNIAO DA VITORIA

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)

Data da consulta: 06/03/2023.

3.3. Principais causas de internacao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores)

Ill. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas
V. Transtornos mentais e comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastédide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doencas do aparelho respiratério

Xl. Doencgas do aparelho digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo
Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossoémicas
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat
XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade

XXI. Contatos com servicos de saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

Masculino

2147
2112
2089
2208
4799
4185
3880
3264
2305
1108

484

28581

2018

2018
163
299

51

99

a4

10
780
384
417

79

Feminino

2019

848

2019
229
317

59
90
206
125

30

772
413
478
77
146
347
804
82
37
91

586

108

2047
2030
1878
2002
4568
4341
3940
3809
2704
1531
867
29717

2020

176

63
58
145
116

17

70
93
243
762
70
13
94

613

94

Total

2020

782

2021
572
242

32
49
161
81
18

461
334
314
56
69
195
792
86
12
79

551

88

4194
4142
3967
4210
9367
8526
7820
7073
5009
2639
1351

58298

2022

542
507
51
120
243
749
83
34
91
603

124
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CID 1082 Revisado nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 4763 5002 4109 4198 4655

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 06/03/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao Ultimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2018 2019 2020

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 13 7 27
II. Neoplasias (tumores) 83 91 66
Ill. Doencgas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 1 1 2
IV. Doengas endécrinas nutricionais e metabdlicas 35 29 33
V. Transtornos mentais e comportamentais 9 2 10
V1. Doengas do sistema nervoso 19 19 26
VII. Doencas do olho e anexos - - -

Vlil.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - -

IX. Doencas do aparelho circulatério 107 134 117
X. Doencas do aparelho respiratério 66 63 57
XI. Doengas do aparelho digestivo 25 24 26
XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 2 -

Xlll.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 5 2
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 4 9 6
XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 5 2 3
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 6 4
XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 12 6 7

XIX. Lesbes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 42 40 58
XXI. Contatos com servicos de saude - - -
XXI11.Cédigos para propdsitos especiais - - -
Total 425 440 444

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 06/03/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A tabela 3.1 referente a populacdo estimada por sexo e faixa etaria em 2021, demonstra que a maior concentracao é de adultos entre 20 a 59 anos, no
total de 32.786 pessoas, o que corresponde a cerca de 56,23% da populagdo do municipio. A populacdo de criancas (0 a 9 anos) é de 8.336 individuos
(14,29%), a de adolescentes (10 a 19 anos) é de 8.177 pessoas (14,2%) e a populagéo idosa (acima de 60 anos) é representada por um total de 8.999
pessoas, com uma frequéncia de 15,43%. O envelhecimento da populagdo é uma tendéncia no estado do Parand, sinalizando a necessidade de
investimento de maiores recursos para a redugéo dos fatores de risco das doencgas cronicas ndo transmissiveis, por meio da promogdo de habitos de vida
mais saudaveis, e para a melhoria da atengdo a salde, garantindo detecgdo precoce e tratamento oportuno, dada a expectativa de aumento continuo da
pressédo sobre toda a Rede de Atencdo a Saude, e progressivo aumento de gastos com atencdo especializada. Combinada ao envelhecimento, a tripla
carga de doencas (doencas infecciosas, doencas crénicas ndo transmissiveis e causas externas), desenha um cenério onde o Sistema Unico de Salde, e
mais especificamente a Atengdo Primdria, ganham centralidade. Além das acdes de promogado da salde, destacam-se como prioridades as agdes de
imunizacdo, o controle da hipertensao e do diabetes, agdes de prevengdo e combate as doengas infecciosas e ao uso abusivo de dlcool, assim como a
atengdo psicossocial e as agdes intersetoriais para o combate a violéncia, haja vista o impacto dessas doengas e agravos no nimero de mortes
prematuras.

No item 3.2 referente aos nascidos vivos, observa-se neste triénio (2018 a 2020) houve um aumento no nimero de nascidos vivos (NV) e depois uma
reducdo no nimero de NV de mées residentes em Unido da Vitéria. A queda mais acentuada ocorreu no ano de 2020, sendo uma redugéo de 60 NV. Este
importante decréscimo em 2020 pode te sido um impacto devido a Pandemia de Covid 19, com queda de natalidade em todo pais.

Quanto ao item 3.3 referente as principais causas de internacdo apresenta como primeira causa de internamentos no municipio, em 2022, (Nao
contabilizando os internamentos por parto, gravidez e puerpério) foram as causas externas (603) com percentual de cerca de 15,43% sobre o total. As
Doencas do Aparelho Circulatério (554) com 14,18% foram a segunda causa mais frequente. Em relagdo aos internamentos por doencas circulatérias
percebeu-se uma redugdo no nimero absoluto de 2018 (780) a 2022 (554). Nesse grupo estdo incluidos internamentos ocasionados por Infarto Agudo do
Miocérdio - IAM e Acidente Vascular Cerebral - AVC. Consideramos que essa redugdo seja por resultados obtidos através da implementacéo das Linhas
Guias e da Classificacdo de risco com agendamento de consultas e agdes de promogdo, prevengdo na Atengdo Primaria em Salde- APS, implementagéo
da Rede de Cuidados aos Cronicos e a Rede de Urgéncia e Emergéncia e principalmente a captagdo precoce e priorizagdo de atendimento para pacientes
classificados como alto risco. O nimero total de internamentos em 2022 apresentou um aumento de 9,81% em relagéo a 2021.

Quanto a andlise do item 3.4, referente a mortalidade por grupos de causas, na tabela apresentada do triénio (2018 a 2020) as doencas cardiovasculares
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117 (DCV) mantém-se como principal causa de morte na populacao residente em Unido da Vitéria, seguida das neoplasias (66), e doencas do aparelho
respiratério (57). Em relacdo ao nimero total, ocorreram 444 6bitos. Vale ressaltar que ha declaragdes de ébitos de 2022 em processo de investigacao e,
portanto, ocorrerdo alteracdes quanto a causa basica de morte, os dados sdo preliminares e qualquer analise sobre causa do 6bito precisa ser realizada
com cautela. Preliminarmente, observa-se que as causas que mais contribuiram para o aumento no nimero de dbitos foram as doencas do aparelho

circulatério seguido das neoplasias

(Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade)
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

4.1. Produgdo de Atencgao Bésica

Considerando a verificagdo da inconsisténcia dos dados provenientes do SISAB, a Secretaria de Atengdo Primaria a Saude (SAPS) solicitou a retirada dos dados da Atenc&o Basica disponibilizados
pelos tabuladores do CMD até que os dados sejam corrigidos pela equipe da SAPS.

Em decorréncia disso, informamos que o quadro 4.1 Producdo da Atenc&o Bésica dos Relatérios - RDQ e RAG permanecerd indisponivel até a correcéo pela referida area.

Dessa maneira, os gestores devem informar os dados relativos a produgdo da Atengdo Bésica, utilizando os dados das bases locais no campo Anélise e Consideragdes.

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.3. Produgdo de Atencgdo Psicossocial por Forma de Organizagdo

N&o ha informacdes cadastradas para o periodo

4.4, Producao de Atencao Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo

4.5. Producéo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgéo sob gestdo municipal.

4.6. Producao de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Nao héa informagdes cadastradas para o periodo

o Andlises e Consideragdes sobre Dados da Producao de Servicos no SUS

PRODUCAO 2022 TOTAL

CONSULTA MEDICA E DE 173.722
PROFISSIONAIS DE NIVEL

SUPERIOR

INTERNAMENTOS 4.655

PROCEDIMENTOS EM SAUDE 8.621
BUCAL

PROCEDIMENTOS 456.618
AMBULATORIAIS

PROCEDIMENTOS COLETIVOS 1.062

REMOCGOES TRANSPORTE 13.260

PROCEDIMENTOS TOTAL

CONSULTAS ESPECIALIZADAS 12.910
(Cisvali)

EXAMES ESPECIALIZADOS 29.333
TRATAMENTO FORA DO 11.872
DOMICILIO
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2022

Rede fisica de estabelecimentos de satide por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
FARMACIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

HOSPITAL GERAL

HOSPITAL ESPECIALIZADO

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
CENTRAL DE ABASTECIMENTO

POSTO DE SAUDE

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA
CONSULTORIO ISOLADO

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

POLO ACADEMIA DA SAUDE

POLICLINICA

PRONTO ATENDIMENTO

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 13/02/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2022
Rede fisica de estabelecimentos de saude por natureza juridica
Natureza Juridica
ADMINISTRACAO PUBLICA
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA)
MUNICIPIO
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
AUTARQUIA ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL)
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
SOCIEDADE SIMPLES PURA
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA
PESSOAS FISICAS

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de salde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 13/02/2023.

5.3. Consércios em salde

https://digisusgmp.saude.gov.br

Estadual Municipal

0 0 2
0 0 2
0 0 12
0 2 0
0 1 0
0 0 1
0 1 0
3 7 6
0 0 1
0 0 6
0 1 0
0 0 1
0 1 1
0 2 0
0 0 1
0 1 2
0 0 1
0 0 1
3 16 37
Municipal Estadual Dupla

0 1

28 0

0 2

0 1

5 0

1 1

2 6

1 1

0 4

37 16

Total

56

Total

28

11

56
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Periodo 2022

00956801000125 Direito Publico Assisténcia médica e ambulatorial PR / UNIAO DA VITORIA

Fonte: DIGISUS Gestor - M6dulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 13/02/2023.

e Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A rede de prestadores de servigos ao SUS, conforme tabulagdo de dados do CNES, na competéncia 12/2022 esta constituida por 56 estabelecimentos de
salde de diferentes tipos. Considerando o tipo de gestdo 66,07% dos estabelecimentos estavam sob gestdo municipal, 5,35% sob gest&o dupla e 28,57%
sob gestao estadual.
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6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

Periodo 02/2022

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1,

203-8-,3,4e5)

Residentes e estagiarios (05, 06)

Estatutarios e empregados publicos
(0101, 0102)

Informais (09)

Bolsistas (07)

Intermediados por outra entidade (08)
Auténomos (0209, 0210)

Servidores publicos cedidos para a
iniciativa privada (10)

Residentes e estagiarios (05, 06)
Informais (09)

Celetistas (0105)

Bolsistas (07)

Intermediados por outra entidade (08)

14

o o o o o

56

o o o o o

o o o o o

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-
8)

Privada (N) grupos 2 - exceto 201-1,

203-8-,3,4e5)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em
comissao (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 29/03/2023.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Autdénomos (0209, 0210)

3,4e5)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Celetistas (0105)
Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07)

Estatutérios e empregados publicos (0101,

0102)

Intermediados por outra entidade (08)

Residentes e estagiarios (05, 06)

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Contratos temporarios e cargos em

comissdo (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 29/03/2023.

e Anélises e Consideragdes sobre Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
As informagdes presentes nos quadros acima sdo referentes a todos os profissionais de satide que trabalham no SUS no Municipio de Unido da Vitéria.
Tais informagdes foram geradas pelo Sistema DigiSUS Gestor - Médulo Planejamento (DGMP), tendo como fonte o Cadastro Nacional de Estabelecimentos
de Saude (CNES), do Ministério da Saude. As tabelas acima estédo detalhadas por postos de trabalho ocupados, por ocupagdo e forma de contratagao.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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7. Programacao Anual de Salde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Qualificacdo da Gestao em Satide

OBJETIVO N2 1.1 - Qualificar o processo de gestédo do financiamento em salde

Indicador para Unidade Ano - . Meta L % meta
_— B ) Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ; alcancada
.~ - Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar concurso publico  NUmero absoluto de Ndmero 2019 1 1 0 Ndmero 1,00 100,00
para diversas categorias Concurso Publico realizado

profissionais da SMS, para
reposicdo dos déficits

Acdo N° 1 - Realizar o levantamento de deficts de pessoal, e a quantidade necesséria de profissionais para abertura de vagas em Concurso Publico
com o objetivo de manter e ampliar o processo de trabalho das equipes da SMS, promovendo o acesso da populacdo, com participagdo do controle
social

Acdo N¢ 2 - Readequar o plano de cargos e salérios, para previsao de profissionais e quantitativos
Acgdo N@ 3 - Aprovar no poder legislativo nova proposta de plano de cargos e salarios

Acdo N@ 4 - Prever recurso financeiro para realizagdo do concurso: previsdo orgamentéaria

Acdo N° 5 - Realizar estudo de impacto financeiro referente ao indice prudencial

2. Adequar a estrutura fisica  NUmero de Postos de Namero 9 0 Ndmero 1,00 100,00
dos Postos de Saude, através Saude reformados ou
de ampliagdo e/ou reforma ampliados por ano

Acdo N° 1 - Realizar levantamento das necessidades para adequagdo das UBS e demais estruturas dos servigos de satde

Acao N¢ 2 - Realizagao de projetos para a viabilizagao e solicitagao de recursos junto ao Governo Federal e Estadual para a realizacao de ampliacao
e/ou reformas dos servigos de salde

3. Construir Unidades NUmero de UBS construida  NUmero 2 0 Ndmero 0 0
Bésicas de Saude em substituicdo as

unidades que estdo fora do

padrao do MS

Agdo N° 1 - Realizar Projeto para a viabilizacdo de recursos junto aos Governos Federal e Estadual para a Construcao de novas UBS

Agao N@ 2 - Definir junto a Administragao Municipal local para a construgao de novas UBS, conforme necessidade de reestruturagao dos servigos

4. Adquirir os equipamentos  Percentual de Percentual 60,00 30,00 Percentual 0 0
solicitados e necessarios equipamentos adquiridos
para UBS

Acdo N° 1 - Realizar a programacdo para a compra de equipamentos e insumos necessarios ao funcionamento dos servigos de satde conforme
realidade financeira

Agao N@ 2 - Realizar projetos e pactuagdes em Programas Federais e Estaduais para a viabilizagao de verbas para a manutencgao das agdes e dos
servicos de salde, conforme realidade local e financeira

Acdo N@ 3 - Adequar a cota de insumos dos equipamentos de salide em consonancia com a realidade local

Acdo N@ 4 - Realizar monitoramento dos indicadores do Previne Brasil para garantia de verbas federais necessarias a manutencéo dos servigos de
Salde

Acdo N9 5 - Alimentar os Sistemas de Informacéo do Ministério da Saude

5. Aquisicdo de carros e ou Percentual de carros de Namero 9 7 Nimero 7,00 100,00
ambulancias para a APS transporte adquiridos
conforme necessidade

Acdo N@ 1 - Realizar solicitagdo de recursos financeiros Estaduais e Federais para aquisicdo de carros e ambulancias para a APS

DIRETRIZ N2 2 - Fortalecimento da Rede de Atencdo a Saude do Parana

OBJETIVO N2 2.1 - Fortalecer as agdes de promogao da salde com foco nos temas prioritarios da Politica Nacional de Promogdo da Saude (PNPS)

https://digisusgmp.saude.gov.br 13 de 38



Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
— . - Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i - Base 2022 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aumentar a cobertura de  Cobertura de Percentual 80,00 80,00 Percentual 83,17 103,96
acompanhamento das acompanhamento das
condicionalidades do condicionalidades de Saude
Programa Bolsa Familia do Programa Bolsa Familia
(PBF)

Acgdo N° 1 - Realizar busca ativa de pacientes para realizacdo das agdes de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia

Acdo N@ 2 - Realizar divulgagdo em midia local para conscientizacdo dos beneficidrios sobre a importancia e a obrigatoriedade do acompanhamentos
das condicionalidades conforme Programa

2. Ampliar o nimero de Ndmero de UBS com o Ndmero 2019 4 8 4 NUmero 3,00 75,00
unidades de salde que Programa de Controle do

ofertem o Programa de Tabagismo implantado/ano

Controle do Tabagismo a

populagdo

Acdo N¢ 1 - Realizar capacitagao das equipes para o atendimento no Programa do Tabagismo
Agdo N¢ 2 - Realizar divulgagdo em midia local sobre a disponibilidade e a importancia do Ambulatério de Combate ao Tabagismo

Acdo N¢ 3 - Ofertar em algumas unidades a opcao do atendimento em horario noturno para a participacdo no Ambulatério de Combate ao Tabagismo

OBJETIVO N2 2.2 - Fortalecer a Atencéo Primaria a Saide como coordenadora do cuidado e ordenadora da Rede de Atencdo a Salde

Indicador para Unidade Ano - ; Meta Unidade % meta
= - P - Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- ; alcancada
- Base 2022 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Ampliar a Cobertura  NUmero de equipes implantadas NUmero 2021 14 1 0 NUmero 0 0
de Estratégia de Saide e homologadas pelo Ministério
da Familia da Saude

Acdo N@ 1 - Realizar territorializagdo para o planejamento da ampliagdo do Programa Saude da Familia conforme necessidade local e disponibilidade
financeira

2. Consolidar a Percentual de Unidades de Percentual 70,00 40,00 Percentual 68,00 170,00
implantagdo das linhas  Saude com processo de trabalho
de cuidado de atencdo  reorganizada, com agenda

as condigdes cronicas implantada/ano, para idosos,
(diabéticos, gestantes e crénicos, conforme
hipertensos, idosos, sua classificagao de risco

salde mental)

Agdo N° 1 - Realizar capacitagdo junto a Regional de Saude e Consércio Intermunicipal de Saude aos profissionais para a continuidade da
estratificagdo de risco e estruturagéo das Linhas de Cuidado

Acdo N@ 2 - Reorganizar a atengdo aos portadores de Hipertensdo Arterial Sistémica (HAS) de acordo com os estratos de risco
Agao N¢ 3 - Reorganizar a atengao aos portadores de Diabete de acordo com os estratos de risco
Agdo N@ 4 - Reorganizar a atencdo aos Idosos de acordo com os estratos de risco

Acdo N@ 5 - Manter a atencao especializada via Consércio ou Contratos para apoiar a atencdo a saude dos pacientes estratificados como alto risco,
pertencentes as Linhas de Cuidado

Acdo N° 6 - Fortalecer Equipe Multiprofissional para atendimentos aos pacientes estratificados e no trabalho de promocéao e prevencdo da Saude

Agado N° 7 - Implantagdo e atualizagao dos protocolos a todos os profissionais participantes da Rede

OBJETIVO N2 2.3 - Fortalecer a linha de cuidado em Satde Bucal

Indicador para Unidade Ano - - Meta Unidade % meta
— . i . Linha- Meta N Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- e Plano(2022- 2022 de medida ] alcancada
da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Ampliar o nimero Cobertura populacional Ndmero 2021 2 2 0 NUmero 0 0
de equipes de Salde  estimada de Saude Bucal na
Bucal Atencao Basica

Acgdo N@ 1 - Realizar levantamento da necessidade de profissionais para realizacao de Concurso Publico, conforme realidade local e financeira
Acdo N° 2 - Implantar e manter a rede de Saude Bucal com foco especial nos grupos de risco

Acdo N° 3 - Manter as acOes de prevencdo e diagndstico precoce do cancer de boca na Atencao Primaria em Salde - APS

OBJETIVO N2 2.4 - Ampliar o acesso das mulheres as agdes de prevencgao e diagnéstico precoce do cancer de mama e colo de Utero

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
— . i . Linha- Meta de Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
1. Intensificar a coleta de  Razao de exames citopatolégicos Razdo 2020 0,39 0,65 0,50 Razdo 0,74 148,00

preventivo de cancer de do colo do Utero em mulheres de
colo uterino nas mulheres 25 a 64 anos na populagao
cadastradas nas Unidades residente de determinado local e
de Saude, de 25 anos a a populagao da mesma faixa

64 anos etaria

Acdo N@ 1 - Realizagao de dia D ou hordrios alternativos para agendamento de preventivo

Acdo N@ 2 - Realizar busca ativa de mulheres de 25 a 64 anos que ndo realizaram o exame nos Ultimos 3 anos
Acdo N° 3 - Divulgacao em midia local sobre a importancia da realizacao dos exames preventivos

Acdo N2 4 - Manter o Sistema de Informacgdes do Cancer - SISCAN nos Postos de Saude

Acdo N@ 5 - Realizar monitoramento quadrimestral do relatério de mulheres na faixa etéria preconizada, que realizaram exame citopatoldgico colo de
Utero através do E-Gestor

Acdo N° 6 - Ampliar, diante da necessidade, a agenda de atendimentos e horarios disponiveis nas unidades de salde
Agdo N° 7 - Promover a distribuicdo da realizagdo dos exames de forma quadrimestral, com intuito de atingir o indicador do Previne Brasil

2. Intensificar a realizacdo Razdo de exames de mamografia Razéo 2020 0,22 0,40 0,30 Razdo 0,37 123,33
de mamografia de de rastreamento realizados em

rastreamento bienal nas mulheres de 50 a 69 anos na

mulheres de 50 anos a 69 populagao residente de

anos cadastradas nas determinado local e populagdo

Unidades de Salde da mesma faixa etéria.

Agao N@ 1 - Realizagao de dia D para solicitacao de Mamografias de Rastreamento para mulheres acima de 50 anos
Acdo N@ 2 - Divulgagdo em midia local sobre a importancia da realizagdo do exame de mamografia de rastreamento para mulheres acima de 50 anos
Acdo N@ 3 - Ampliar, diante da necessidade, a agenda de atendimentos e horéarios disponiveis nas unidades de salde

Acao N@ 4 - Promover a distribuicdo da realizagao dos exames de forma quadrimestral, com intuito de atingir o indicador do Previne Brasil

OBJETIVO N2 2.5 - Qualificar e ampliar a linha de cuidado a Saude da Mulher e Atencdo Materno-Infantil

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
o - I . Linha- Meta de Resultado

Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida - Anual alcancada

da meta medida Base 2025) da PAS
Meta

1. Realizar nas consultas  Proporgao de parto normal no Proporcdo 2020 42,36 46,00 43,00 Proporgao 48,00 111,63

de pré natal e o incentivo ~ Sistema Unico de Saude e na

ao parto normal Saude Suplementar

Acdo N° 1 - Orientar os profissionais de salde para intensificarem nas consultas de pré natal o incentivo ao parto normal

2. Reduzir a proporcao de Proporcdo de gravidez na Proporcdao 2020 16,99 16,50 16,80 Proporcao 0,13 100,00

gravidez na adolescéncia adolescéncia entre as faixas
etarias 10 a 19 anos

Acgdo N@ 1 - Realizar junto a Secretaria de Educacgao agdes de Promocdo de Saude através do PSE, sobre a prevencgao da gravidez na adolescéncia
Acdo N@ 2 - Ofertar métodos contraceptivos nas UBS, através do planejamento familiar

3. Reduzir a Taxa de Taxa de mortalidade infantil NUmero 2020 5 4 5 NUmero 11,00 0
Mortalidade Infantil (TMI)

Agdo N@ 1 - Ofertar as consultas de pré natal conforme protocolo da Rede Materno Infantil

Acdo N9 2 - Monitorar e realizar busca ativa de recém nascidos com fatores de risco de morbimortalidade, através da andlise das Declaracdes de
Nascidos Vivos

4. Manter a taxa da NUmero de ébitos maternos em NuUmero 2020 0 0 0 NUmero 0 100,00
Mortalidade Materna determinado periodo e local de
(RMM) residéncia

Acgdo N@ 1 - Ofertar as consultas de pré natal conforme protocolo da Rede Materno Infantil

Acdo N@ 2 - Manter Comité de Mortalidade Materno Infantil

OBJETIVO N2 2.6 - Implementar a linha de cuidado em Saude Mental na Rede de Atengdo a Salde
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Descricdo da Meta

1. Construgao ou
readequacao da area fisica
do Centro de Atengao
Psicossocial - CAPS

Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
- L . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e avaliacdao de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
da meta medida Base 2025) da PAS
- Meta
NUmero de construgdo ou Nimero 2020 1 1 0 NUmero 0 0
readequacao realizada para o
funcionamento do CAPS no
Municipio
Agdo N@ 1 - Viabilizagdo de verbas para construcdo ou readequacdo da area fisica do Centro de Atengdo Psicossocial CAPS
Agao N@ 2 - Aquisicdo de terreno para construgao do CAPS |
Acdo N@ 3 - Realizacao de Projeto para construcdo da sede prépria do CAPS |
NUmero de UBS com a Linha Ndmero 2020 0 12 4 Ndmero 15,00 100,00

2. Implantar a Linha de
Cuidado em Saude Mental
nas unidades de Atengdo
Basica

de Salude Mental implantada

Acdo N° 1 - Integracéo dos profissionais do CAPS nas reunides de equipe para sensibilizagdo dos profissionais sobre a importancia da implantagdo das
Linhas de cuidado em Saude Mental

Acdo N° 2 - Identificacdo da populacao de salide mental: realizar o cadastro a partir do levantamento da populacéo que utiliza psicotrépico, populacdo
atendida e reconhecido pela unidade de saldde

Acgdo N@ 3 - Elaboragdo plano de cuidados para os pacientes atendidos na rede

Acdo N@ 4 - Realizar o processo de territorializagdo: conhecimento do territdrio através dos pontos de atengdo a salide, mapa inteligente

Acao N@ 5 - Estratificar a populagdo cadastrada

Acdo N2 6 - Organizar os fluxos de atendimentos conforme territério, incluindo na agenda de consultas e atendimentos da unidade de satde

Agao N@ 7 - Realizar o acompanhamento e monitoramento dos planos de cuidados

3. Realizar Agoes de
matriciamento sistematico
no CAPS com Equipes de
Atencao Basica

Agbes de matriciamento Ndmero 2020 12 12 12 NUmero 15,00 125,00

sistematico realizadas por
CAPS com equipes de Atengao
Basica

Acdo N2 1 - Construgao compartilhada de diretrizes clinicas entre equipe Multiprofissional e UBS

Acdo N@ 2 - Desenvolver e compartilhar propostas de intervengdo terapéutica de casos conjuntos

OBJETIVO N2 2.7 - Promover o cuidado integral e humanizado as pessoas em situacao de violéncia, com foco na atencdo, promocao e cuidado em

saude

Descricdo da Meta

1. Implantar e adaptar a minuta
Regional do Protocolo Intersetorial de
Atendimento as pessoas em situacao

de Violéncia Sexual

Indicador para Unidade Ano - . Meta LR % meta

. . Linha- Meta de Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
Protocolo Nimero 2020 0 1 0 NUmero 0 0
Implantado e
adaptado a

realidade municipal

Acdo N@ 1 - Capacitar as equipes para a elaboragdo e implantacdo do Protocolo Intersetorial de Atendimento as pessoas em situagédo de Violéncia

Sexual

OBJETIVO N2 2.8 - Proporcionar acesso e assisténcia qualificada em tempo oportuno as pessoas em situagdo de urgéncia em todo o territério do Parana

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
. E . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2022 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter a Rede de Urgéncia e Rede de Urgéncia e Ndmero 2020 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Emergéncia em funcionamento Emergéncia implantada

no municipio
Agdo N° 1 - Estruturar a Rede de Urgéncia e Emergéncia no Municipio

Acdo N@ 2 - Realizar agdes de educagdo permanente e continuada em Salde para fortalecimento e qualificagdo dos profissionais da Rede de Atengéo
as Urgéncias

Acdo N@ 3 - Capacitar os profissionais de UBS para atender as pequenas urgéncias, sendo a APS a porta de entrada na Rede
Agdo N@ 4 - Manter contrato com hospitais locais para retaguarda de leitos, além da pactuacdo estadual para casos de urgéncia e emergéncia
Acdo N2 5 - Garantir o custeio e funcionamento das responsabilidades do municipio para manutengdo das bases do SAMU no municipio

Acdo N¢ 6 - Divulgar no site oficial da Prefeitura, no Conselho de Salde, nos Postos de Salde e em outros meios de comunicagao em quais situagdes
as pessoas devem procurar a Unidade de Pronto Atendimento - UPA

Acdo N° 7 - Manutencéo e conservacao de carros e ambulancias

Acgao N¢ 8 - Implantagao da classificagao de risco em todos os setores da Rede

Acgdo N2 9 - Compra e manutencgao de equipamentos de Urgéncia e emergéncia

Acdo N° 10 - Contratagdo de profissionais necessarios ao funcionamento dos servigos de urgéncia e emergéncia

Acdo N2 11 - Compra e gerenciamento de insumos necessarios aos Servicos de Salde

2. Implantagdo de Gestéo Gestdo Compartilhada Ndmero 2020 0 1 1 Ndmero 1,00 100,00
Compartilhada para implantada

gerenciamento dos servigos da

UPA

Agdo N@ 1 - Contratacao de OS para gerenciamento dos Servigos da UPA

Acdo N° 2 - Fiscalizacdo e monitoramento das acdes e dos servicos realizados pela OS, em conformidade as especificacdes solicitadas no edital de
contratacao

Acgdo N° 3 - Monitorar e avaliar os resultados da implantacdo/implementacdo da Gestdo compartilhada

OBJETIVO N2 2.9 - Fortalecer a Assisténcia Farmacéutica no Municipio de Unido da Vitéria

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
- . - Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
. . Base 2022 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Readequacgédo do espaco fisico e/ou Readequagdo ou Ndmero 2020 1 1 1 Ndmero 1,00 100,00
descentralizacdo da Farmacia descentralizacdo da
Municipal de Unido da Vitéria e Farmacia Municipal
Central de Abastecimento realizada

Farmacéutico
Acdo N@ 1 - Realizar o planejamento de local estratégico para readequacao do local e/ou descentralizacdo da Farmacia Municipal

Acdo N@ 2 - Realizar o planejamento para contratacdo de profissional farmacéutico para atender a necessidade da SMS até viabilizagdo de Concurso
PuUblico

Acdo N@ 3 - Realizar a compra de equipamentos e insumos necessarios para a Farmacia Municipal e/ou sua descentralizacdo conforme a necessidade
local e disponibilidade financeira

2. Realizar a atualizagdo anual da Remume atualizada e NUmero 2020 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Remume e a disponibilizacdo medicamentos
permanente dos medicamentos disponibilizados

padronizados

Acdo N 1 - Programacao de recursos e previsao para licitacao e aquisicdo de medicamentos

Agdo N° 2 - Quantificagao e licitagao de todos itens da REMUME, e aquisicdes através do Consércio Parand Saude
Agao N@ 3 - Manter estoques com margem pra evitar desabastecimento (cuidando das validades)

Acdo N@ 4 - Manter atualizada a Farmacia no que diz respeito a relacdo dos medicamentos, prescricao, fluxos e distribuicdo com a finalidade de
melhorar a qualidade da assisténcia e otimizacao dos recursos e do Ciclo da Assisténcia Farmacéutica

OBJETIVO N2 2.10 - Qualificar os ambulatérios multiprofissionais especializados, contribuindo para a regionalizagdo das agdes e servigos de salde
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Indicador para Unidade

- - 0,
— monitoramento Unidade A.no Linha- Meta Meta de Resultado % meta
Descricdo da Meta . n de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2022 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Realizar pactuagdes intermunicipais e Contratos e/ou Ndmero 2020 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
contratos com Consoércio e/ou empresas pactuagdes
para aquisicdo de exames e consultas realizadas

especializadas, garantindo os
encaminhamentos as especialidades no
municipio ou através do setor de TFD -
Tratamento Fora de Domicilio

Acao N@ 1 - Viabilizagdo de verbas para compra de exames e consultas especializadas

Agdo N¢ 2 - Realizagdo de licitagdes e credenciamentos para aquisicao de exames e consultas especializadas

Acdo N° 3 - Implantacao dos protocolos clinicos para encaminhamento de pacientes para Atencao Especializada

Acgdo N@ 4 - Capacitacdo da equipe médica para implentacdo dos protocolos clinicos e estratificacao de risco dos pacientes

Acdo N° 5 - Realizar auditoria e monitoramento dos encaminhamentos as especialidades

OBJETIVO N2 2.11 - Garantir o acesso da populagdo em tempo oportuno aos servicos de satde

Indicador para Unidade Ano - . Meta LR % meta
e . . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
- . Base 2022 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Garantir o encaminhamento Manter contrato com NUmero 1 1 Nimero 1,00 100,00
de pacientes que necessitam  empresa terceirizada para
acompanhamento via TFD transporte e acomodagao via
TFD
Acgdo N° 1 - Garantir transporte e acomodagado para pacientes em Tratamento Fora de Domicilio, dentro dos protocolos do SUS
DIRETRIZ N2 3 - Qualificacdo da Vigilancia em Saude
OBJETIVO N2 3.1 - Qualificar as acdes de Atencdo e Vigilancia em Salde
Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta o de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2022 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Manter atualizado o Plano de Plano de Ndmero 2020 1 1 1 NUmero 1,00 100,00
Contingéncia em combate as Contingéncia
Pandemias, com acdes e metas realizado e

anualizadas, assim como fiscalizacao e atualizado
implementacao de suas acdes

Acdo N° 1 - Desenvolver estratégias para cuidado com idosos durante a situacdo de emergéncia em saude publica em decorréncia da infeccéo
humana pelo novo Coronavirus. Protocolo de cuidado nas Instituicées do Longa Permanéncia

Acdo N¢ 2 - Capacitar profissionais das Unidades de Saude, através de treinamentos presenciais ou a distancia, quanto ao enfrentamento da COVID-19

Acdo N@ 3 - Reorganizar a Atengéo Primaria para o enfrentamento da COVID-19, priorizando a seguranga dos usuarios na organizagao de fluxos de
atendimento

Acdo N@ 4 - Realizar contratagdo tempordéria para profissionais da salde, através de Processo Seletivo Simplificado (PSS) conforme necessidade do
servico

Acdo N2 5 - Adquirir e disponibilizar equipamentos, insumos e equipamentos de protecao individual imprescindiveis ao enfrentamento da COVID-19

OBJETIVO N¢ 3.2 - Identificar e monitorar, com base na anélise de situacdo de salde e na avaliacdo de risco, os determinantes e condicionantes de
doengas e agravos

Unidade

Indicador para Unidade Ano - ) Meta % meta
- . I . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida- Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Notificar, Proporgdo de contatos de casos Proporcdo 2020 90,00 90,00 90,00 Proporgao 90,00 100,00
acompanhar e confirmados da COVID-19
monitorar 0os casos monitorados e encerradas
suspeitos e oportunamente
confirmados pela
COVID-19
Agao N@ 1 - Estabelecer e manter protocolos atualizados para atendimento de pacientes suspeitos de Covid-19
Agao N¢ 2 - Capacitar profissionais para realizagao de notificagdo e monitoramento de casos suspeitos de Covid -19
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2. Manter o Comité de  Percentual de 6bitos de Percentual 2020 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Mortalidade e mulheres em idade fértil, 6bitos

investigar os 6bitos de  maternos e ébitos infantis
mulheres em idade investigados

fértil, dbitos maternos

e infantis

Acdo N@ 1 - Realizar vigilancia, investigagdo e analise dos 6bitos infantis, fetais, maternos e de mulheres em idade fértil

3. Reduzir o Mortalidade prematura (de 30 a  NUmero 2020 108 100 106 NUmero 132,00 0
ndmero/taxa de 69 anos) pelo conjunto das 4

registros de 6bitos principais DCNT (doengas do

prematuros (30 a 69 aparelho circulatério, cancer,

anos) em relacao as diabetes e doengas respiratérias

DCNT (doencas crbnicas)

cronicas ndo
transmissiveis)

Acdo N2 1 - Implantar os protocolos das linhas de cuidados na APS com a realizacdo da estratificacao de risco

Agdo N@ 2 - Implantar nos servigos novo modelo de atendimento multiprofissional para o cuidado do paciente em condigao cronica referenciado pela
Atencgao Primdria a Saude apés a estratificacao de risco e com critérios de encaminhamento

Acdo N@ 3 - Monitorar informagdes de absenteismo nos servicos ambulatoriais especializados através de relatério especifico, divulgando-as junto aos
Conselhos de Salde em relagédo aos pacientes crénicos

Acdo N@ 4 - Promover a integracdo dos diferentes pontos de atencao a salide para realizacao de referéncia e contra referéncia e transferéncia do
cuidado, através da implantacéo de fluxo de comunicagdo entre a atengdo primaria e especializada

Acgdo N@ 5 - Realizar agdes e campanhas de promogao e prevengao da saude

4. Manter no minimo Proporgéo de registro de ébitos  Proporgdo 2020 97,28 96,00 96,00  Proporgao 98,40 102,50
96% a proporgdo de com causa basica definida

registros de 6bitos com

causa basica definida

Acéo N2 1 - Realizar capacitacéo aos profissionais quanto ao preenchimento da Declarac&o de Obito

5. Alcangar 75% de Proporgdo de vacinas Proporcdo 2020 97,28 75,00 75,00  Proporcao 0 0
homogeneidade das selecionadas do Calendario
coberturas vacinais do  Nacional de Vacinagdo para
Calendario Basico das  criancas menores de dois anos
Criancas menores de 2 de idade - Pentavalente 32 dose,
anos de idade Pneumocdcica 10-valente 22
dose, Poliomielite 32 dose e
Triplice viral 12 dose - com
cobertura vacinal preconizada

Acao N¢ 1 - Realizar busca ativa de criangas para vacinagao
Acdo N@ 2 - Realizar na puericultura o monitoramento da carteirinha de vacinagao

Agao N@ 3 - Realizar parceria junto a Secretaria de Educacdo e Agao Social para conscientizagao dos pais em manter atualizada a carteirinha de
vacinagao de criangas menores de 2 anos

Acdo N@ 4 - Realizar campanhas de vacinacao

6. Encerrar a Proporgdo de casos de doengas  Proporgdo 2020 87,50 90,00 90,00 Proporgdo 100,00 111,11
investigagao de 90% de notificagdo compulséria

dos casos de doengas  imediata (DNCI) encerradas em

de notificacdo até 60 dias ap6s notificagao

compulséria imediata

(DNCI), registradas no

SINAN em até 60 dias

apo6s a notificacao

Acdo N2 1 - Manter equipe treinada na Vigilancia em Salde para investigagdo de doengas de notificagdo compulséria imediata
Acdo N@ 2 - Capacitar as Equipes de APS sobre as doencgas de notificagdo compulséria imediata

7. Aumentar a cura dos Proporgdo de cura de casos Proporcdo 2020 100,00 95,00 95,00 Proporcdo 100,00 105,26

casos novos de
hanseniase
diagnosticados nos
anos das coortes

novos de hanseniase
diagnésticados nos anos das
coortes

Acdo N2 1 - Realizar a busca ativa e vigilancia dos contatos intra-domiciliares dos casos novos de hanseniase

8. Manter reduzido os
casos de transmissdo
vertical da sifilis

congénita em menores

de um ano de idade

Ndmero de casos novos de sifilis NUmero 2020 3 3 5 Ndmero 1,00 100,00
congénita em menores de um
ano de idade

Acdo N2 1 - Aumentar a oferta de testes rapidos para diagndstico precoce de sifilis

Acdo N¢ 2 - Realizar no minimo 3 testes rapidos no pré natal para diagndstico precoce de sifilis na gestagao

Agdo N¢ 3 - Realizar busca ativa de gestantes, parceiros e criangas menores de 1 ano de idade cadastradas na UBS para prevengao e tratamento de

sifilis

https://digisusgmp.saude.gov.br

19 de 38



https://digisusgmp.saude.gov.br

Agdo N@ 4 - Capacitar as equipes da APS sobre o protocolo de tratamento de Sifilis

9. Reduzir o nimero de NUmero de casos novos de AIDS NuUmero 2020 0 0 0 NUmero 0 100,00
casos de AIDS em em menores de 5 anos
menores de 5 anos

Acdo N9 1 - Realizar no minimo 3 testes de HIV no pré natal para diagndstico precoce conforme protocolo Rede Materno Infantil
Agdo N¢ 2 - Realizar o acompanhamento de gestantes e recém nascidos de mdes portadoras de HIV
Acdo N@ 3 - Realizar tratamento antirretroviral as pessoas com diagnéstico de HIV

Acgdo N¢ 4 - Manter agOes continuas de prevencdo as IST/HIV/AIDS para populagdo em geral

OBJETIVO N2 3.3 - Monitorar os agravos de interesse em salde publica que sofrem influéncia do meio ambiente e os fatores ambientais, propondo
medidas de intervencgdo para prevencgdo e controle

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
e . A - Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e avaliacdao de Linha- Plano(2022- . alcancada
. Base 2022 medida - Anual
da meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Aumentar o nimero de Pactuacdo proporcao de Proporcdao 2020 34,62 80,00 80,00 Proporgao 14,70 18,38
analises realizadas em andlises realizadas em
amostras de &gua para amostras de dgua para

consumo humanos quanto  consumo humanos quanto aos
aos parametros coliformes  parametros coliformes totais,
totais, cloro residual livre e  cloro residual livre e turbidez
turbidez

Acédo N2 1 - Realizar o monitoramento da qualidade da dgua para consumo humano conforme a Diretriz Nacional do Programa de Vigilancia da Agua
de Consumo Humano - VIGIAGUA

Acdo N2 2 - Realizar inspecdes sanitarias anuais nas Estacdes de Tratamento de Agua

OBJETIVO N2 3.4 - Implementar agdes de gerenciamento do risco sanitario e agravos a salde decorrentes da produgdo e circulagdo de bens e da
prestacdo de servicos de salde e de interesse a salde

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_ . . Linha- Meta de Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2022 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aumentar o nimero de Numero de ciclos que Percentual 2020 0,00 80,00 80,00 Percentual 0 0
ciclos que atingiram minimo atingiram minimo de 80% de
de 80% de cobertura de cobertura de iméveis
iméveis visitados para visitados para controle
controle vetorial da Dengue vetorial da dengue
Agao N@ 1 - Realizar agdes de controle do vetor Aedes aegypti para manter a infestacdo menor que 1%
Acdo N@ 2 - Realizar contratacdo de ACE suficientes para aumentar a cobertura da visitagdo de iméveis
DIRETRIZ N2 4 - Fortalecimento da Gestdao do Trabalho e Educacdao Permanente em Satude
OBJETIVO N2 4.1 - Qualificar a gestdo de pessoas da Secretaria Municipal de Saude
Indlc_ador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
o monitoramento . Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta o . de Linha- Plano(2022- . alcancada
e avaliacao da . Base 2022 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Capacitagéo das equipes municipais Ndmero de Ndmero 2020 32 32 8 NUmero 16,00 200,00
para desenvolver agdes e nos processos capacitacdes
de construcdo e disseminacao do realizadas
conhecimento voltados as necessidades
do SUS

Acdo N2 1 - Implantar programa de capacitacao continuada para as equipes da Rede Municipal de Saude em diferentes temas/desempenhos, com
vistas a melhoria da resolutividade e qualidade do cuidado em saude

DIRETRIZ N2 5 - Fortalecimento do Controle Social no SUS

OBJETIVO N2 5.1 - Deliberar e fiscalizar os instrumentos de gestdo orcamentéaria e de gestdo do SUS
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Descricdo da Meta

1. Garantir a realizagao de
no minimo 10 reunides no

ano do CMS

Descricdo da Meta

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
) N Linha- Meta N Resultado
monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
NUmero de reunides Ndimero 2019 12 40 10 Ndmero 11,00 110,00
realizadas
Agdo N° 1 - Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Saude (CMS
Acdo N° 2 - Apoiar a realizacdo das Conferéncias de Saude (Locais e Municipal)
Acdo N@ 3 - Garantir e apoiar a participagao dos Conselheiros de Salde em atividades que estejam relacionadas ao Controle Social
OBJETIVO N2 5.2 - Fortalecer e melhorar a qualificacdo dos conselheiros de salde
. . _ . o
Indlc.ador para Unidade A.no Linha- Meta Meta Unldadt.a Resultado % meta
monitoramento e de Linha- e Plano(2022- 2022 de medida Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
NUmero de Capacitagdes Numero 2019 1 1 0 Ndmero 0 0

1. Realizacdo de capacitacdo
aos Conselheiros Municipais

de Saude

realizadas

Acdo N@ 1 - Oferecer cursos e capacitagdes aos Conselheiros de Saude

OBJETIVO N2 5.3 - Fortalecer as ouvidorias do SUS e desenvolver estratégias para que se efetivem como um instrumento de gestdo e cidadania

Indicador para Unidade Ano - ) Meta S CEen % meta
— . ) Linha- Meta de Resultado
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . alcancada
i . Base 2022 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Acolher, analisar e responder as  Percentual de Percentual 2020 95,00 95,00 95,00 Percentual 95,00 100,00
manifestacbes demandadas da respostas dentro do
Ouvidoria dentro do prazo prazo
estabelecido estabelecido/ano
Agdo N9 1 - Manter a Ouvidoria Ativa para a Atengao Primdria a Saude- APS
Demonstrativo da vinculacao das metas anualizadas com a Subfuncao
Meta
Subfuncodes Descricao das Metas por Subfuncao g::gr:mada Resultados
exercicio
301 - Atengao 1 0 1
Basica ) ) . o
Acolher, analisar e responder as manifestacées demandadas da Ouvidoria dentro do prazo 95,00 95,00
estabelecido
Realizagdo de capacitagdo aos Conselheiros Municipais de Saude 0 0
Garantir a realizacdo de no minimo 10 reunides no ano do CMS 10 11
Capacitagao das equipes municipais para desenvolver agdes e nos processos de construcdo e 8 16
disseminagao do conhecimento voltados as necessidades do SUS
Notificar, acompanhar e monitorar os casos suspeitos e confirmados pela COVID-19 90,00 90,00
Manter atualizado o Plano de Contingéncia em combate as Pandemias, com agdes e metas 1 1
anualizadas, assim como fiscalizacao e implementacao de suas agdes
Readequacgao do espago fisico e/ou descentralizacao da Farmacia Municipal de Unido da Vitéria e 1 1
Central de Abastecimento Farmacéutico
Implantar e adaptar a minuta Regional do Protocolo Intersetorial de Atendimento as pessoas em 0 0
situacao de Violéncia Sexual
Realizar nas consultas de pré natal e o incentivo ao parto normal 43,00 48,00
Intensificar a coleta de preventivo de cancer de colo uterino nas mulheres cadastradas nas Unidades 0,50 0,74
de Salde, de 25 anos a 64 anos
Ampliar o nimero de equipes de Saude Bucal 0 0
Ampliar a Cobertura de Estratégia de Saude da Familia 0 0
Aumentar a cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia 80,00 83,17
Adequar a estrutura fisica dos Postos de Saude, através de ampliagdo e/ou reforma 0 1
Manter o Comité de Mortalidade e investigar os dbitos de mulheres em idade fértil, 6bitos maternos e 100,00 100,00
infantis
Realizar a atualizagdo anual da Remume e a disponibilizacdo permanente dos medicamentos 1 1
padronizados
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302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia

Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

Implantar a Linha de Cuidado em Salde Mental nas unidades de Atengéo Béasica
Reduzir a proporcao de gravidez na adolescéncia

Intensificar a realizagdo de mamografia de rastreamento bienal nas mulheres de 50 anos a 69 anos
cadastradas nas Unidades de Salde

Consolidar a implantagdo das linhas de cuidado de atengdo as condigdes cronicas (diabéticos,
hipertensos, idosos, salide mental)

Ampliar o nimero de unidades de saude que ofertem o Programa de Controle do Tabagismo a
populagao

Construir Unidades Béasicas de Saude

Reduzir o nimero/taxa de registros de 6bitos prematuros (30 a 69 anos) em relagdo as DCNT
(doencas cronicas néo transmissiveis)

Realizar Acoes de matriciamento sistematico no CAPS com Equipes de Atencdo Béasica
Reduzir a Taxa de Mortalidade Infantil (TMI)

Adquirir os equipamentos solicitados e necessarios para UBS

Manter no minimo 96% a proporgao de registros de ébitos com causa bésica definida
Manter a taxa da Mortalidade Materna (RMM)

Aquisicdo de carros e ou ambulancias para a APS

Alcancar 75% de homogeneidade das coberturas vacinais do Calendario Basico das Criancas menores
de 2 anos de idade

Encerrar a investigacdo de 90% dos casos de doengas de notificacdo compulséria imediata (DNCI),
registradas no SINAN em até 60 dias apds a notificacdo

Aumentar a cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Manter reduzido os casos de transmissdo vertical da sifilis congénita em menores de um ano de idade
Reduzir o nimero de casos de AIDS em menores de 5 anos

1

Notificar, acompanhar e monitorar os casos suspeitos e confirmados pela COVID-19

Garantir o encaminhamento de pacientes que necessitam acompanhamento via TFD

Realizar pactuagdes intermunicipais e contratos com Consércio e/ou empresas para aquisi¢cao de
exames e consultas especializadas, garantindo os encaminhamentos as especialidades no municipio
ou através do setor de TFD -Tratamento Fora de Domicilio

Manter a Rede de Urgéncia e Emergéncia em funcionamento no municipio
Construgdo ou readequacdo da area fisica do Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS
Implantar a Linha de Cuidado em Saude Mental nas unidades de Atengao Bésica
Implantagao de Gestdo Compartilhada para gerenciamento dos servigos da UPA
Realizar Agbes de matriciamento sistemético no CAPS com Equipes de Atengdo Bésica
Adquirir os equipamentos solicitados e necessarios para UBS

1

Ampliar o nimero de unidades de saude que ofertem o Programa de Controle do Tabagismo a
populagao

Realizar a atualizagdo anual da Remume e a disponibilizagdo permanente dos medicamentos
padronizados

Adquirir os equipamentos solicitados e necessarios para UBS
1

Aumentar o niUmero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imdveis visitados para
controle vetorial da Dengue

Aumentar o nimero de analises realizadas em amostras de dgua para consumo humanos quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Notificar, acompanhar e monitorar os casos suspeitos e confirmados pela COVID-19

Manter atualizado o Plano de Contingéncia em combate as Pandemias, com agdes e metas
anualizadas, assim como fiscalizagdo e implementacao de suas agdes

Adquirir os equipamentos solicitados e necessarios para UBS
1
Notificar, acompanhar e monitorar os casos suspeitos e confirmados pela COVID-19

Manter atualizado o Plano de Contingéncia em combate as Pandemias, com agdes e metas
anualizadas, assim como fiscalizagdo e implementacgao de suas agdes
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Implantar e adaptar a minuta Regional do Protocolo Intersetorial de Atendimento as pessoas em 0 0
situacdo de Violéncia Sexual

Manter o Comité de Mortalidade e investigar os 6bitos de mulheres em idade fértil, 6bitos maternos e 100,00 100,00
infantis
Reduzir o nimero/taxa de registros de 6bitos prematuros (30 a 69 anos) em relagdo as DCNT 106 132

(doencas cronicas ndo transmissiveis)

Adquirir os equipamentos solicitados e necessarios para UBS 30,00 0,00
Manter a taxa da Mortalidade Materna (RMM) 0 0
Manter no minimo 96% a proporgao de registros de ébitos com causa bésica definida 96,00 98,40
Alcancar 75% de homogeneidade das coberturas vacinais do Calendario Basico das Criangas menores 75,00 0,00

de 2 anos de idade

Encerrar a investigacdo de 90% dos casos de doencas de notificacdo compulséria imediata (DNCI), 90,00 100,00
registradas no SINAN em até 60 dias apds a notificacdo

Aumentar a cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes 95,00 100,00
Manter reduzido os casos de transmissdo vertical da sifilis congénita em menores de um ano de idade 5 1
Reduzir o nimero de casos de AIDS em menores de 5 anos 0 0
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncao, Categoria Econémica e Fonte de Recursos

Subfuncées

0 - Informacdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atencgao
Basica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 -
Alimentacao e
Nutrigao

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios -
Fonte Livre (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

2.257.000,00
20.000,00
2.600.000,00

500,00

50.000,00

N/A

1.140.000,00
50.000,00
N/A

N/A
50.000,00
N/A

Receita de
impostos e de
éncia de

Transferéncias de
fundos a Fundo de

impostos (receita
prépria - R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

13.591.943,50
50.000,00
3.970.000,00

50.000,00

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/03/2023.

do SUS,
provenientes do
Governo Federal
(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

6.489.500,00
500.000,00
1.012.500,00

N/A

N/A

N/A

476.000,00
N/A
530.000,00
N/A
N/A

N/A

e Andlises e Consideracdes sobre Programacao Anual de Saude - PAS

Transferéncias de
fundos ao Fundo
de Recursos do
SUS, provenientes
do Governo
Estadual (R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

284.700,00
757.000,00
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Transferéncias
de convénios
destinados a
Saude (R$)

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Operagoes
de Crédito
vinculadas
a Sadde

(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Royalties

do

petréleo
destinados
a Saude

(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Outros
recursos
destinados
a Saude
(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Total(R$)

N/A
N/A
N/A

N/A

22.623.143,50
1.327.000,00
7.582.500,00

50.500,00

50.000,00

N/A

1.616.000,00
50.000,00
530.000,00
N/A
50.000,00
N/A

Das 41 agbes pactuadas na Programacdo Anual de Saude para 2022, 26 (63,41%) foram realizadas, 3 (7,31%) parcialmente e 12 (29,26%) ndo
realizadas, cabe ressaltar, que a secretaria de Saude se propde e averiguar e implantar medidas para a realizagdo dessas agdes, visto que muitas delas
estdo relacionadas a falta de profissionais nos diversos setores desta Secretaria.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncao

0,00
0,00

[y
.
0,00
ot o

ot o

0,00
0,00

ana o
0,00

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde

22.046.530,23
42.317,01
17.958.520,49
44.356,51

644.413,49
0,00
803.187,33
18.866,55
0,00

0,00
23.120,00
0,00

0,00

0,00
41.581.311,61

5.521.074,59
161.877,11
1.553.050,11
0,00

0,00
0,00
156.546,48
0,00
415.774,96
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
7.808.323,25

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 08/03/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 08/03/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

https://digisusgmp.saude.gov.br

108.610,49
175.215,22
1.035.244,98
0,00

0,00
0,00
43.235,71
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
1.362.306,40

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.258.082,40 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
1.258.082,40 0,00

0,00 28.934.297,71
0,00 379.409,34
0,00 20.546.815,58
0,00 44.356,51

0,00 644.413,49
0,00 0,00

0,00 1.002.969,52
0,00 18.866,55

0,00 415.774,96
0,00 0,00

0,00 23.120,00

0,00 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00

0,00 52.010.023,66

43.710.000,00 43.710.000,00 45.994.646,97 105,23
18.500.000,00 18.500.000,00 16.947.856,30 91,61
14.000.000,00 14.000.000,00 13.115.566,78 93,68
4.500.000,00 4.500.000,00 3.832.289,52 85,16
3.000.000,00 3.000.000,00 3.923.548,34 130,78
2.900.000,00 2.900.000,00 3.916.306,52 135,05
100.000,00 100.000,00 7.241,82 7,24
13.500.000,00 13.500.000,00 15.371.473,10 113,86
13.000.000,00 13.000.000,00 14.124.891,91 108,65
500.000,00 500.000,00 1.246.581,19 249,32
8.710.000,00 8.710.000,00 9.751.769,23 111,96
73.700.000,00 73.700.000,00 91.781.117,25 124,53
37.500.000,00 37.500.000,00 54.132.505,74 144,35
150.000,00 150.000,00 286.442,21 190,96
7.500.000,00 7.500.000,00 8.237.154,69 109,83
27.900.000,00 27.900.000,00 28.794.176,21 103,20
450.000,00 450.000,00 330.838,40 73,52
200.000,00 200.000,00 0,00 0,00
200.000,00 200.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
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117.410.000,00 137.775.764,22 117,35

23.950.143,50 25.793.269,75 22.088.847,24 21.291.091,26 21.139.763,33 81,96 797.755,98
22.623.143,50 24.466.269,75 22.046.530,23 90,11 21.248.774,25 86,85 21.097.446,32 86,23 797.755,98
1.327.000,00 1.327.000,00 42.317,01 3,19 42.317,01 3,19 42.317,01 3,19 0,00
7.633.000,00 12.923.000,00 19.714.838,31 152,56 18.333.524,85 141,87 17.920.748,03 138,67 1.381.313,46
7.582.500,00 12.872.500,00 19.670.481,80 152,81 18.314.078,49 142,27 17.907.861,67 139,12 1.356.403,31
50.500,00 50.500,00 44.356,51 87,83 19.446,36 38,51 12.886,36 25,52 24.910,15
50.000,00 1.050.000,00 644.413,49 61,37 611.319,04 58,22 607.990,79 57,90 33.094,45
50.000,00 1.050.000,00 644.413,49 61,37 611.319,04 58,22 607.990,79 57,90 33.094,45
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.666.000,00 1.666.000,00 822.053,88 49,34 818.558,29 49,13 807.558,29 48,47 3.495,59
1.616.000,00 1.616.000,00 803.187,33 49,70 800.188,33 49,52 789.188,33 48,84 2.999,00
50.000,00 50.000,00 18.866,55 37,73 18.369,96 36,74 18.369,96 36,74 496,59
530.000,00 530.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
530.000,00 530.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
50.000,00 50.000,00 23.120,00 46,24 23.120,00 46,24 23.120,00 46,24 0,00
50.000,00 50.000,00 23.120,00 46,24 23.120,00 46,24 23.120,00 46,24 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
33.879.143,50 42.012.269,75 43.293.272,92 103,05 41.077.613,44 97,78 40.499.180,44 96,40 2.215.659,48

43.293.272,92

41.077.613,44

40.499.180,44

2.215.659,48 N/A N/A
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

41.077.613,44

41.077.613,44

40.499.180,44

20.666.364,63

N/A
20.411.248,81 20.411.248,81 19.832.815,81
0,00 0,00 0,00
29,81 29,81 29,39
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0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

20.666.364,63 41.077.613,44 20.411.248,81 2.794.092,48 2.215.659,48 2.794.092,48
17.367.027,61 27.428.211,64 10.061.184,03 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.0
13.881.271,95 22.499.491,54 8.618.219,59 0,00 528.415,63 0,00 0,00 0,00 0,00 9.1
14.129.878,81 23.226.774,26  9.096.895,45 0,00 614.614,57 0,00 0,00 0,00 0,00 9.7
12.887.876,06 13.761.337,36 873.461,30 0,00 242.986,16 0,00 0,00 0,00 0,00 1.1
12.384.211,38 18.981.094,35 6.596.882,97 0,00 974.837,66 0,00 0,00 0,00 0,00 7.5
12.069.920,22 17.181.670,65 5.111.750,43 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.1
9.682.945,98 14.430.611,10 4.747.665,12 0,00 140.823,79 0,00 0,00 0,00 0,00 4.8
9.545.633,06 14.220.163,18 4.674.530,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.
8.513.650,62 15.929.782,73 7.416.132,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.4

https://digisusgmp.saude.gov.br

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

27 de 38



7.532.700,00 7.532.700,00 12.794.017,63 169,85

6.948.000,00 6.948.000,00 10.742.212,87 154,61

584.700,00 584.700,00 2.051.804,76 350,92

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
7.532.700,00 7.532.700,00 12.794.017,63

0,00  7.224.859,81 6.659.790,61 6.610.141,46 565.069,20

0,00 0,00 6.887.767,48 0,00 6.379.153,01 0,00 6.329.503,86 0,00 508.614,47
0,00 0,00 337.092,33 0,00 280.637,60 0,00  280.637,60 0,00 56.454,73
0,00 1.076.500,00  860.122,09 79,90  853.246,09 79,26  851.267,87 79,08 6.876,00
0,00 1.076.500,00  860.122,09 79,90  853.246,09 79,26  851.267,87 79,08 6.876,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 199.782,19 0,00 170.791,10 0,00 169.260,48 0,00 28.991,09
0,00 0,00 199.782,19 0,00 170.791,10 0,00 169.260,48 0,00 28.991,09
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00  415.774,96 0,00  415.774,96 0,00  415.774,96 0,00 0,00
0,00 0,00  415.774,96 0,00  415.774,96 0,00  415.774,96 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.076.500,00 8.700.539,05 8.099.602,76 8.046.444,77 747,46 600.936,29

23.950.143,50 25.793.269,75 29.313.707,05 113,65 27.950.881,87 108,37 27.749.904,79 107,59 1.362.825,18
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ASSISTENCIA
HOSPITALAR E
AMBULATORIAL (XLIl) =
(V + XXXIV)

SUPORTE PROFILATICO E
TERAPEUTICO (XLIII) =
(VI + XXXV)

VIGILANCIA SANITARIA
(XLIV) = (VII + XXXVI)

VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA (XLV)
= (VIII + XXXVII)

ALIMENTACAO E
NUTRICAO (XLVI) = (IX +
XXXVIII)

OUTRAS SUBFUNCOES
(XLVII) = (X + XXXIX)

TOTAL DAS DESPESAS
COM SAUDE (XLVIII) =
(XI + XL)

(-) Despesas da Fonte:

Transferéncias da Uniao
- inciso | do art. 52 da Lei
Complementar 173/2020

TOTAL DAS DESPESAS
EXECUTADAS COM
RECURSOS PROPRIOS
(XLIX)

FONTE: SIOPS, Parana01/03/23 12:19:48

7.633.000,00

50.000,00

1.666.000,00

530.000,00

50.000,00

0,00

33.879.143,50

0,00

33.879.143,50

13.999.500,00 20.574.960,40 146,97 19.186.770,94 137,05

1.050.000,00 644.413,49 61,37 611.319,04 58,22

1.666.000,00 1.021.836,07 61,33 989.349,39 59,38

530.000,00 415.774,96 78,45 415.774,96 78,45

50.000,00 23.120,00 46,24 23.120,00 46,24

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

43.088.769,75 51.993.811,97 120,67 49.177.216,20 114,13

1.076.500,00 7.442.456,65 691,36 7.004.186,98 650,64

42.012.269,75 44.551.355,32 106,04 42.173.029,22 100,38

18.772.015,90

607.990,79

976.818,77

415.774,96

23.120,00

48.545.625,21

6.960.170,62

41.585.454,59

134,09 1.

57,90

58,63

78,45

46,24

112,66 2.

646,56

98,98 2.

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No Ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execucdo dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar n&o processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

388.189,46

33.094,45

32.486,68

0,00

0,00

0,00

816.595,77

438.269,67

378.326,10

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacdo da Rede de Servigos Publicos
de Saude (INVESTIMENTO)

Manutencao das Agdes e Servigos Publicos
de Saude (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURAGCAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENGCAO PRIMARIA DE SAUDE

10128502120YD - EDUCACAO E FORMACAO EM SAUDE
103015019217U - APOIO A MANUTENGAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AH - ORGANIZAGCAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
PARA EXECUCAOQ DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS
PARA A VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Valor
Transferido em
2022
(Fonte: FNS)
R$ 285.591,00
R$ 5.936,91
R$ 36.000,00
R$ 6.106.769,31
R$ 4.238,10
R$ 1.659.000,00
R$ 1.781.340,00

R$ 24.000,00

R$ 62.034,00

R$ 547.308,55

R$ 13.000,00

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Valor
Executado

0,00

0,00

0,00

510000000(¢

0,00

1659000,00

1379931,00

24000,00

62034,00

547308,55

0,00

Quadro demonstrativo da transferéncia de recursos advindos da unido para a aplicacdo no enfrentamento da situacdao de emergéncia de

https://digisusgmp.saude.gov.br

sautde publica de importancia nacional - Coronavirus (COVID-19)
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1.756.610,72 J 1.756.610,72
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Gerado em 08/03/2023
21:39:47
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Préprios

Gerado em 08/03/2023
21:39:46
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saude (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 08/03/2023
21:39:48

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Satde (SIOPS)

e Anélises e Consideragdes sobre Execugdo Orgamentéria e Financeira

https://digisusgmp.saude.gov.br 32 de 38



INVESTIMENTO EM SAUDE 2022

INVESTIMENTO EM SAUDE 2022

137.755.764,00 20.666.365,00 20.732.548,00

Articular o planejamento em salde e o planejamento orgamentério tem sido uma direcdo constante no ambito da Secretaria Municipal de Saude nos
ultimos anos. Busca-se com essa articulagado, aperfeigoar o processo de planejamento das A¢des e Servigos Publicos de Saude e do orgamento, bem como
possibilitar maior capacidade de gestdo, acompanhamento e monitoramento dessas acdes em saude e dos recursos despendidos para viabiliza-las.
Considerando que ainda é um desafio compatibilizar integralmente os instrumentos formais de planejamento em salde e orcamento, o esforco tem sido
no sentido de trazer, com clareza e objetividade, os principais elementos do orcamento para esse capitulo do relatério de acompanhamento do relatério
anual de gestdo, sempre no intuito de promover a transparéncia e o didlogo com o controle social do SUS. Até o 32 Quadrimestre de 2022 foram
investidos 28,48 % em agdes e servicos publicos de satide no Municipio, conforme informagdes oriundas da Secretaria de Finangas da Prefeitura Municipal
de Unido da Vitdria. Vale ressaltar que o Municipio investiu em servigos de satide um indice superior ao preconizado pela Constituicdo Federal/88 e demais
legislagdes que regem esta matéria. Segue RREO- relatério orcamentario em anexo.
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 29/03/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 29/03/2023.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
N&o houve auditorias no periodo.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Durante todo ano de 2022 a Secretaria Municipal de Salde desencadeou varias agdes, com objetivo de focar esforcos para alcance dos indicadores de Saude e para cumprir
metas estabelecidas e pactuadas na Programagdo Anual de Salde 2022.

Dentre as ag6es podemos destacar:

Reorganizagéo da Atengéo Primaria no Municipio apdés pandemia, com retorno de agendas e programas especificos; Monitoramento constante de indicadores de Saude, junto
as equipes do municipio; Organizagcao e adequacdo do atendimento ao Covid, pela Upa - Unidade de Pronto Atendimento; Contrato mantido de profissional de Fisioterapia,
para atendimento a pacientes com complicagdes pds covid e pacientes acamados e domiciliados

Realizagdo de Concurso Publico para contratacdo de servidores; Contratagdo de Profissional médico neurologista, para atendimento de criangas autistas; Realizacéo de
Chamamento Emergencial para contratagdo de Profissionais de Satde; Reunides técnicas para organizacdo da campanha de vacinagao;

Campanha realizada pelo CAPS, alusiva ao dia 18 de maio, Dia Nacional de Luta Antimanicomial; Campanha e intensificagdo do Combate ao tabagismo, dia 31 de maio, Dia
Mundial sem Tabaco; Realizagdo de Campanha margo més da Mulher, Agosto Azul, Agosto Dourado, Outubro Rosa e Dezembro Vermelho.

Realizacdo de 3 novos grupos no ambulatdrio de tabagismo, sendo 2 na Regido Sul e 1 no Distrito de Séo Cristdvao.
Realizagdo de campanhas de Vigilancia em satde, como descarte de pneus, prevengao a Dengue.
Continuidade do Programa Saude na Escola, com énfase e destaque para o municipio de Unido da Vitéria em Brasilia -DF.

Foi ampliado o atendimento da Farmdacia Municipal para o distrito de Séo Cristévao. E também houve destaque sobre a organizagdo dos trabalhos realizados pela Farmacia
Municipal em Brasilia -DF.

Realizacdo de reforma do posto Rio diareia

Plano de Educagao continuada com os seguintes temas:
Tece linha : cuidado materno infantil;

Hanseniase;

Atendimento hipertenso e diabético ¢ Previne Brasil;
Manejo clinico da arbovirose;

Tuberculose;

Instituigdo de longa permanéncia;

Atualizagdo protocolos covid;

Prevencgdo céancer de pénis;

Avaliagao dos indicadores de salde;

Avaliacao indicadores sispacto;

Capacitagdo em ultrassonografia obstétrica;
Capacitagdo em vigilancia e saude do trabalhador;
Capacitagao linha guia hipertensao ;

Linha Guia ¢ Hipertensdo Arterial;

Protocolo de Enfermagem;

Sistemas operacionais das salas de vacina;

Atualizagdo Pré Natal ¢ Linha Guia;

Sindrome hipertensiva na gestagéo;

Protocolo Municipal de Odontologia;

Indicadores Previne Brasil;

Férum de didlogo de Sadde Mental;

Simposio de Cultura e Promogéao da Paz

Capacitagao tabagismo;

Reunido com referéncia de Alimentagdo e nutrigdo: suplementagdo de nutrientes;
Jornada de amamentacao;

Atualizagdo do protocolo de PREP ¢ HIV;

Linha de cuidado as pessoas com sobrepeso e obesidade;

Cuidando do coragao;
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

Podemos afirmar que 2022 foi um ano desafiador voltado ao restabelecimento das atividades de promogdo e prevengdo de salde apds o enfrentamento
da pandemia e a redugdo de seus danos. Os desafios para 2023 sdo grandes e a Secretaria da Salde de Unido da Vitéria buscara enfrenta-los prezando a
sua missao de desenvolver a politica municipal de saude, fortalecendo as redes de atencdo, com participacdo da sociedade, incorporando a tecnologia
para promogao do cuidado eficiente, efetivo, e oportuno com equidade para a populagao.

CARLOS DIEGO TRAIN
Secretéario(a) de Salude
UNIAO DA VITORIA/PR, 2022
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: UNIAO DA VITORIA
Relatério Anual de Gestao - 2022
Parecer do Conselho de Saude
Identificacao
. Consideracgdes:

Aprovado.

Introducao
. Consideragdes:

Aprovado

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:

Aprovado.

Dados da Producao de Servicos no SUS
. Consideracoes:

Aprovado.

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
. Consideracgdes:

Aprovado.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragodes:

Aprovado.

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideragdes:

Aprovado.

Execucao Orcamentdria e Financeira
. Consideracdes:

Aprovado.

Auditorias
. Consideracgdes:

Aprovado.

Andlises e Consideracoes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:

Aprovado.

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
« Consideracoes:

Aprovado.

Status do Parecer: Aprovado
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UNIAO DA VITORIA/PR, 29 de Marco de 2023

Conselho Municipal de Saude de Unido Da Vitéria
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CONSOLIDADO

MUNICIPIO DE UNIAO DA VITORIA - PR

RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTQOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO A AGOSTO / BIMESTRE JULHO - AGOSTO

RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)
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Exercicio de 2022

R$ 1,00

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA
(a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b)

% (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (1) 43.666.290,00 43.666.290,00 31.157.065,22 71,35
Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 18.459.290,00 18.459.290,00 13.425.577,05 72,73
IPTU 13.963.790,00 13.963.790,00 11.033.191,74 79,01
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 4.495.500,00 4.495.500,00 2.392.385,31 53,22
Receita Resultante do Imposto sobre Transmisséao Inter Vivos - ITBI 2.997.000,00 2.997.000,00 2.161.177,99 72,11
ITBI 2.897.100,00 2.897.100,00 2.154.158,86 74,36
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ITBI 99.900,00 99.900,00 7.019,13 7,03
Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 13.500.000,00 13.500.000,00 9.840.820,02 72,89
ISS 13.000.000,00 13.000.000,00 8.976.329,39 69,05
Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do ISS 500.000,00 500.000,00 864.490,63 172,90
Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido na Fonte — IRRF 8.710.000,00 8.710.000,00 5.729.490,16 65,78
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (1l 73.700.000,00 73.700.000,00 64.075.203,41 86,94
Cota-Parte FPM 37.500.000,00 37.500.000,00 36.356.015,43 96,95
Cota-Parte ITR 150.000,00 150.000,00 188.092,78 125,40
Cota-Parte IPVA 7.500.000,00 7.500.000,00 7.494.340,23 99,92
Cota-Parte ICMS 27.900.000,00 27.900.000,00 19.813.040,12 71,01
Cota-Parte IPI-Exportacédo 450.000,00 450.000,00 223.714,85 49,71
Compensagodes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias Constitucionais 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00
Desoneragao ICMS - LC 87/1996 200.000,00 200.000,00 0,00 0,00
Outras 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS - (lll) = (1) + (Il) 117.366.290,00 117.366.290,00 95.232.268,63 81,14




RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

MUNICIPIO DE UNIAO DA VITORIA - PR
CONSOLIDADO
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGCAO ORGAMENTARIA

ORCAMENTQOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO / BIMESTRE JULHO - AGOSTO

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
B ~ EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
DESPESAS COM ACOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) [DOTACAO INICIAL DOTACAO
— POR SUBFUNGAO E CATEGORIA ECONOMICA ATUALIZADA % % %
(c) Até o Bimestre (d)| (d/c) x |Até o Bimestre (e)| (e/c) x |Até o Bimestre (f)| (fic) x
100 100 100
ATENCAO BASICA (IV) 12.718.943,50 18.004.377,14 11.865.730,65 65,90 10.699.451,84 59,43 10.472.907,41 58,17
Despesas Correntes 12.648.943,50 17.934.377,14 11.820.490,09 65,91 10.654.211,28 59,41 10.427.666,85 58,14
Despesas de Capital 70.000,00 70.000,00 45.240,56 64,63 45.240,56 64,63 45.240,56 64,63
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 6.285.500,00 16.075.500,00 11.143.590,23 69,32 9.544.037,43 59,37 9.538.490,16 59,34
Despesas Correntes 6.235.000,00 16.025.000,00 11.132.690,23 69,47 9.533.137,43 59,49 9.527.590,16 59,45
Despesas de Capital 50.500,00 50.500,00 10.900,00 21,58 10.900,00 21,58 10.900,00 21,58
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (VI) 50.000,00 250.000,00 45.016,62 18,01 44.696,62 17,88 44.696,62 17,88
Despesas Correntes 50.000,00 250.000,00 45.016,62 18,01 44.696,62 17,88 44.696,62 17,88
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (VII) 1.190.000,00 1.190.000,00 545.600,70 45,85 444.362,52 37,34 424.019,88 35,63
Despesas Correntes 1.140.000,00 1.140.000,00 544.800,70 47,79 444.362,52 38,98 424.019,88 37,19
Despesas de Capital 50.000,00 50.000,00 800,00 1,60 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (VIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (IX) 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNCOES (X) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VIl + VIII + IX + X) 20.264.443,50 35.539.877,14 23.599.938,20 66,40 20.732.548,41 58,34 20.480.114,07 57,63
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RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MiNIMO PARA APLICAGAO EM ASPS DESPESAS I(Edl\;IPENHADAS DESPESAS(:;)IQUIDADAS DESPESG)S PAGAS

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 23.599.938,20 20.732.548,41 20.480.114,07

(-) Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (XIII) 0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que nao foi Aplicada em ASPS em 0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 23.599.938,20 20.732.548,41 20.480.114,07

Despesa Minima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (lll) x 15% (LC 141/2012) 14.284.840,29

Diferenga entre o Valor Aplicado e a Despesa Minima a ser Aplicada (XVIIl) = (XVI (d ou e) - XVII)* 6.447.708,12

Limite ndo Cumprido (XIX) = (XVIII) 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS C_ONS:I'ITUCIONAI_S E LEGAIS APLICADO EM ASPS 24.78 21.77

(XVI/111)*100 (minimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Organica Municipal) ’ ’

LIMITE NAO CUMPRIDO

CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MiNIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES

i Saldo Inicial Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
PARA FINS DE APLICACAO DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC 141/2012 (no exercicio atual) Empenhadas Liquidadas Pagas (néo aplicado)
(h) (i) (i) (k) ()=(h-(iouj)
Diferenga de limite ndo cumprido em 2021 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Diferenca de limite ndo cumprido em Exercicios Anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DA DIFERENGA DE LIMITE NAO CUMPRIDO EM EXERCICIOS ANTERIORES (XX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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R$ 1,00

EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR

Valor Minimo Valor aplicado | Valor aplicado |Total inscrito em| RPNP Inscritos |Valor inscrito em Total de RP Total de RP a Total de RP Diferenca entre o

para aplicagao em ASPS no além do limite | RP no exercicio | Indevidamente | RP considerado pagos pagar cancelados ou valor aplicado
. em ASPS exercicio minimo (p) no Exercicio sem no Limite (s) (t) prescritos além do limite e

EXERCICIO DO EMPENHO* (m) (n) (0) = (n - m), Disponibilidade | (r) = (p - (0 + q)) (u) o total de RP

se <0, entdo (o) Financeira se <0, entédo (r) = cancelados
=0 q = (XIlid) (0) (v)=((0+q)-u))
Empenhos de 2021 14.284.840,29 23.599.938,20 9.315.097,91 1.121.362,55 0,00 0,00 0,00 1.121.362,55 0,00 9.315.097,91
Empenhos de 2020 14.284.840,29 23.599.938,20 9.315.097,91 517.712,64 0,00 0,00 417.000,70 100.711,94 43.182,33 9.271.915,58
Empenhos de 2019 14.284.840,29 23.599.938,20 9.315.097,91 1.139.885,92 0,00 0,00 1.047.492,22 92.393,70 76.009,11 9.239.088,80
Empenhos de 2018 14.284.840,29 23.599.938,20 9.315.097,91 1.181.860,24 0,00 0,00 1.143.608,60 38.251,64 22.089,91 9.293.008,00
Empenhos de 2017 e anteriores 14.284.840,29 23.599.938,20 9.315.097,91 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.315.097,91
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATE O FINAL DO EXERCICIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) 0,00
TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCICIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XXII) 0,00
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS CONSIDERADOS PARA FINS DE L Despesas Custeadas no Exercicio de Referéncia Saldo Final
APLICACAO DA DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1° e 2° DA LC 141/2012 Sald? I;nmal Empenhadas Liquidadas Pagas (ndo aplicado)'
)

(x) (y) (2) (aa) = (w-(xouy))
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a serem compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a serem compensados (XXV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a pagar cancelados ou prescritos em exercicios anteriores a serem compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS A COMPENSAR (XXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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B RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO PREVISAO INICIAL | PREVISAO ATUALIZADA ===
(a) Até o Bimestre (b) % (bl/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERENCIAS PARA A SAUDE (XXVI1I) 9.032.700,00 9.032.700,00 8.793.073,26 97,35
Proveniente da Unido 8.448.000,00 8.448.000,00 7.647.173,73 90,52
Proveniente dos Estados 584.700,00 584.700,00 1.145.899,53 195,98
Proveniente de outros Municipios 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA DE OPERAQOES DE CREDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAUDE (XXIX) 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS (XXX) 938.900,00 938.900,00 1.187.485,76 126,48
TOTAL DE RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE (XXXI) = (XXVHI + XXIX + XXX) 9.971.600,00 9.971.600,00 9.980.559,02 100,09
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RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35)

ORCAMENTQOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO / BIMESTRE JULHO - AGOSTO

DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVIGCOS PUBLICOS DE SAUDE

DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MiNIMO

DESPESAS DESPESAS DESPESAS
B ~ EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNGOES E CATEGORIA DOTACAO INICIAL DOTACAO
ECONOMICA NAO COMPUTADAS NO CALCULO DO MINIMO ATUALIZADA % % %
(c) Até o Bimestre (d)| (d/c) x |Até o Bimestre (e)| (e/c) x |Até o Bimestre (f)| (fic) x
100 100 100
ATENGAO BASICA (XXXII) 7.731.200,00 8.786.892,61 5.032.996,13 57,28 4.370.147,34 49,73 4.362.781,88 49,65
Despesas Correntes 6.474.200,00 7.574.892,61 4.853.002,06 64,07 4.190.153,27 55,32 4.182.787,81 55,22
Despesas de Capital 1.257.000,00 1.212.000,00 179.994,07 14,85 179.994,07 14,85 179.994,07 14,85
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XXXHT) 962.500,00 2.767.346,03 135.124,58 4,88 124.914,25 4,51 124.914,25 4,51
Despesas Correntes 962.500,00 2.767.346,03 135.124,58 4,88 124.914,25 4,51 124.914,25 4,51
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XXXIV) 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (XXXV) 476.000,00 571.664,59 28.814,65 5,04 22.503,15 3,94 21.400,93 3,74
Despesas Correntes 476.000,00 571.664,59 28.814,65 5,04 22.503,15 3,94 21.400,93 3,74
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XXXVI) 530.000,00 530.000,00 363.096,92 68,51 363.096,92 68,51 363.096,92 68,51
Despesas Correntes 530.000,00 530.000,00 363.096,92 68,51 363.096,92 68,51 363.096,92 68,51
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XXXVII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGCOES (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OO0 = GO0+ To0a 'j’i‘go‘(’le'f;‘;&@Dj‘fx'j(‘\’ncf‘;&’\';l?f&)“f\%'I')"'° 9.699.700,00(  12.855.903,23|  5.560.032,28| 43,25|  4.880.661,66| 37,96|  4.872.19398| 37,90

R$ 1,00
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RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
DESPESAS DESPESAS DESPESAS
! - B EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
DESPESAS TOTAIS COM SAUDE EXECUTADAS COM RECURSOS |DOTACAO INICIAL|  DOTAGAO
PROPRIOS E COM RECURSOS TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES ATUALIZADA . % o % . %
(c) Até o Bimestre (d)| (d/c) x |Até o Bimestre (e)| (e/c) x |Até o Bimestre (f)| (fic) x
100 100 100

ATENGAO BASICA (XL) = (IV + XXXII) 20.450.143,50 26.791.269,75 16.898.726,78| 63,08 15.069.599,18| 56,25 14.835.689,29| 55,38
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (XLI) = (V + XXXIII) 7.248.000,00 18.842.846,03 11.278.714,81 59,86 9.668.951,68| 51,31 9.663.404,41 51,28
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (XLII) = (VI + XXXIV) 50.000,00 450.000,00 45.016,62 10,00 44.696,62 9,93 44.696,62 9,93
VIGILANCIA SANITARIA (XLIII) = (VII + XXXV) 1.666.000,00 1.761.664,59 57441535 32,61 466.865,67| 26,50 445.420,81 25,28
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (XLIV) = (VIII + XXXVI) 530.000,00 530.000,00 363.096,92| 68,51 363.096,92| 68,51 363.096,92| 68,51
ALIMENTACAO E NUTRICAO (XLV) = (XIX + XXXVII) 20.000,00 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGOES (XLVI) = (X + XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (XLVII) = (XI + XXXIX) 29.964.143,50 48.395.780,37 29.159.970,48| 60,25 25.613.210,07| 52,92 25.352.308,05| 52,39
() Despesas executadas com recursos provenientes das transferéncias 9.699.700,00 11.217.403,23 5.560.032,28| 49,57 4.880.661,66| 43,51 4.872.193,98| 43,43
de recursos de outros entes?

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM RECURSOS PROPRIOS (XLVIII) 20.264.443,50 37.178.377,14 23.599.938,20| 63,48 20.732.548,41 55,77 20.480.114,07| 55,09
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CONSOLIDADO Exercicio de 2022
RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO ORCAMENTARIA
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE
ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO A AGOSTO / BIMESTRE JULHO - AGOSTO
RREO - ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
VALORES DESPESAS DESPESAS DESPESAS
DESPESAS COM AGCOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (ASPS) - POR SUBFUNCAO| TRANSFERIDOS EMPENHADAS LIQUIDADAS PAGAS
E CATEGORIA ECONOMICA EXECUTADAS EM CONSORCIO PUBLICO POR CONTRATO j . o o o
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO VALE DO IGUACU DE RATEIO Até o Bimestre (b/é’) x |Até o Bimestre (c) (cél’) x |Até o Bimestre (d) (d/ella) X
(a) (b) 100 100 100
ATENGAO BASICA (1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (1l) 1.480.393,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 1.480.393,04 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
SUPORTE PROFILATICO E TERAPEUTICO (lll) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA SANITARIA (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA (V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIMENTACAO E NUTRICAO (VI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS SUBFUNGCOES (VII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS COM ASPS EXECUTADAS EM CONSORCIO PUBLICO (VIII) = (I + 1l + 1.480.393,04 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00
I +1V +V + VI + VI
DEDUCOES DA DESPESA COM ASPS DESPESAS I(Edl\;IPENHADAS DESPESAS(I;)IQUIDADAS DESPESG)S PAGAS
Restos a Pagar Nao Processados Inscritos Indevidamente no Exercicio sem Disponibilidade Financeira (1X) 0,00 0,00 0,00
Despesas Custeadas com Recursos Vinculados a Parcela do Percentual Minimo que nao foi Aplicada em ASPS em 0,00 0,00 0,00
Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XI) 0,00 0,00 0,00
VALOR APLICADO EM ASPS (XII) = (VIIl - IX - X - XI) 0,00 0,00 0,00




Fonte: Sistema Contabil - Betha Sistemas.Unidade Responsavel: PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA. Emissao: 24/09/2022, as 18:07:13.
Notas:

' Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corresponder ao total da despesa empenhada.

2 Até o exercicio de 2018, o controle da execugao dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e nao processados (regra nova).
3 Essas despesas séo consideradas executadas pelo ente transferidor.

Nota(s) Explicativa(s):

UNIAO DA VITORIA,  24/09/2022

BACHIR ABBAS

Prefeito Municipal

Rosemeri Ferreira de Souza LUIS RENATO CARVALHO PINTO

Contadora Controle Interno
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Rua: Visconde de Guarapuava, 15 — Centro — Uniao da Vitoria
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Lal Nasiclpal W° 1002 de 111N

RESOLUGAO N° 003/2023

O Pleno do Conselho Municipal de Salude de Unido da Vitéria, no uso das

prerrogativas conferidas pela Lei Federal n.° 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n.°
8.142, de 28/12/90, e pela Lei Municipal n.° 1.622.

Em reunido ordinaria realizada em 29 de marco de 2023.

RESOLVE:

Art. 1.°- Aprovar o Relatério Anual de Gestao - RAG - 2022;

Art. 2° - Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicacao.

Uniao da Vitoria, 29 de marco de 2023.

Marlene Sonnenstrahl
Presidente do Conselho Municipal de Salde
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