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1. Identificacdo

1.1. Informagdes Territoriais

PR

UNIAO DA VITORIA

6" RS Unido da Vitéria

720,01 Km?

58.298 Hab

81 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 02/03/2022

1 .2. Secretaria de Satide

SMS DE UNIAO DA VITORIA

2767821

A informagdo néo foi identificada na base de dados

75967760000171

RUA CASTRO ALVES 50 AO LADO BANCO DE SAN

secretariadesaudeuva @ gmail.com

42 35222871

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 02/03/2022

1 .3. Informagdes da Gestao

HILTON SANTIN ROVEDA

ARY CARNEIRO JUNIOR

contabil @uniaodavitoria.pr.gov.br

4235211217

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 02/03/2022

1.4. Fundo de Satde

LEI

07/2009

09.519.131/0001-54

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Fernando Ferencz

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 02/03/2022

1.5. Plano de Satide

2018-2021

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 17/05/2022

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Saide: 6* RS Unido da Vitéria

ANTONIO OLINTO 469.755 7421 15,80

BITURUNA 1214.905 16411 13,51

CRUZ MACHADO 1478.351 18772 12,70
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GENERAL CARNEIRO 1070.252 13661 12,76

PAULA FREITAS 420.331 5942 14,14
PAULO FRONTIN 369.21 7418 20,09
PORTO VITORIA 212.582 4057 19,08
SAO MATEUS DO SUL 1342.633 47137 35,11
UNIAO DA VITORIA 720.005 58298 80,97

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criacio LEI
Endereco Rua Didio Augusto 87 Nucress Sao Francisco
E-mail marlene24041964 @hotmail.com
Telefone 42
Nome do Presidente Marlene Sonnenstrahl
Nimero de conselheiros por segmento Usudrios 9
Governo 3
Trabalhadores 8
Prestadores 5

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Ano de referéncia: 202105

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA

Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa Data de Apresentacio na Casa Legislativa

e Consideragdes
O Relatorio Anual de Gestdo - RAG € o instrumento que apresenta os resultados alcangados com o execucdo da Programac@o Anual de Satide (PAS), conforme o conjunto de metas, acdes e
indicadores.

A avaliagdo do RAG, traz a visdo de juizo e de valor que auxilia na tomada de decisdo, sendo capaz de subsidiar mudangas na construgéio e/ou na implementacdo de programas, projetos ou
politicas de sadde.

Os Relatorios Detalhados dos Quadrimestres Anteriores - RDQA foram apresentados na Casa Legislativa e apreciados pelo Conselho Municipal de Satde.

Cabe destacar que a confecgdo do Relatério Anual de Gestdo 2021 acontece no decorrer da pandemia de Covid-19. Em 30 de janeiro de 2020, a Organizagdo Mundial de Saide (OMS)
declarou emergéncia de satde publica de importancia internacional (ESPII) e no dia 11 de margo de 2020, a OMS declarou que a covid-19 tornou-se uma pandemia. A primeira normativa a
alertar toda a populagdo brasileira acerca de emergéncia de satide puiblica nacional em decorréncia de infec¢do humana pelo novo coronavirus foi promulgada em 3 de fevereiro de 2020,
com a publicagdo, pelo Ministério da Satde, da Portaria GM/MS n. 188/2020. Em 6 de fevereiro de 2020 foi publicada a Lei n® 13.979, que estabelece as medidas para enfrentamento da
emergéncia de saide publica de importincia internacional em decorréncia da Infeccdo Humana pelo coronavirus (COVID-19) e em 11 de marco de 2020, o Ministério da Satde publicou a
Portaria GM/MS n. 3564, que dispunha, entre outras acdes, sobre as medidas para enfrentamento da pandemia de covid-19. Assim como o Municipio de Unido da Vitéria vem
normatizando seus decretos e seguindo o Plano de Enfrentamento ao Covid -19.

Dessa forma, muitas agdes tiveram que ser redirecionadas para o cumprimento das normativas criadas ao enfrentamento da pandemia. Conteng¢do da mobilidade social como isolamento e
quarentena, novos regimes de trabalho definidos para os servidores, ampliacdo das formas de comunicacdo por plataformas para realizacdo de atividades, como videoconferéncias e
execucdo de acdes com objetivo de ampliacdo de testagem, consultas, exames complementares, medicamentos e internacdo para pacientes acometidos pela Covid-19, com a velocidade e
urgéncia que se imp0s. Nesse contexto, os impactos e dificuldades em razdo da pandemia também se refletem no RAG 2021.

A Equipe Técnica desta Secretaria de Satde, juntamente com o Secretdrio, Fernando Ferencz, agradece a todos os colaboradores da Secretaria Municipal de Unido da Vitéria, que
reuniram esforcos para a construgdo deste instrumento de monitoramento e acompanhamento da execugdo do Plano Municipal (PMS) e da Programacdo Anual de Saide (PAS) 2021, que
registra o trabalho, constituindo, além do cumprimento de metas e a¢des de satide para o ano de 2021, memdria institucional para esta Secretaria.

Ao encaminhar ao Conselho Municipal de Saide o RAG 2021, para andlise e parecer conclusivo, a Secretaria de Saudde sinaliza sua disposicdo para o didlogo e seu compromisso em
construir uma politica piblica com embasamento técnico e sensivel as demandas sociais.

Desde j4, esta Secretaria coloca-se a disposi¢do para futuros e eventuais encaminhamentos necessarios, conforme previsto na legislacao.
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2. Introdug¢ao

e Analises e Consideragdes sobre Introducdo

O Planejamento no Sistema Unico de Satide é uma func@o gestora que além de requisito legal, ¢ um dos mecanismos relevantes para assegurar a unicidade e os principios constitucionais do
SUS. Expressa as responsabilidades dos gestores de cada esfera de governo em relagio a satide da populac@o do territério quanto a integragdo da organizacio sistémica. A tarefa de planejar
exige conhecimento técnico que se expressa em instrumentos e ferramentas desenvolvidas em processos de trabalho. O Relatério Anual de Gestdo (RAG) € o instrumento da gestdo do sus,
no ambito do planejamento, conforme item IV do artigo 4° da lei 8.142/90, referenciado também na Lei complementar 141/2012 e portaria 575/2012 do Ministério da Satide, que da
subsidios para computar as metas propostas pelo municipio durante o ano, avaliando o alcance das a¢des que o municipio desenvolveu, possibilitando ajustes no Plano Municipal de Satde,
demonstrando sinteticamente os resultados alcancados, evidenciando os aspectos que contribuiram para o baixo desempenho em algumas acdes pontuais, apresentando aplicagdes dos
recursos financeiros e as recomendacdes técnicas para o planejamento do ano subsequente. A Portaria n° 750 de 29 de abril de 2019 altera a Portaria de Consolidac@o de 2017, e institui o
uso do Sistema Digisus Gestor-Médulo Planejamento, a fim de otimizar o processo de elaboragdo do RAG, conforme Nota Técnica 2/2020. A lei n° 8.080 no capitulo III Art. 36, trata
especificamente do planejamento, estabelecendo que o processo deva ser ascendente, do nivel local até o federal, ouvindo seus 6rgdos deliberativos, compatibilizando-se as suas
necessidades da politica de saide com disponibilidade de recursos em Plano de Satide do Municipio, dos Estados, do Distrito Federal e da Unido. Na lei 8.142/90, no seu art. 4°, entre os
requisitos para o recebimento dos recursos provenientes do Fundo Nacional de Satde, fixa que os Municipios, os Estados e o Distrito Federal devem contar com Plano de Satide e Relatério
de Gestdo que permitam o controle da aplicag¢do dos recursos federais repassados pelo Ministério da Satide. A portaria n® 2.135/13, estabelece as diretrizes para o processo de planejamento
no ambito do SUS, define o Plano de Satide, as respectivas Programacgdes Anuais e o Relatério de Gestdo como os instrumentos fundamentais para o planejamento no SUS. Este Relatorio
de Gestdo (RAG), estd sistematizado sobre a Optica do planejamento, compreendendo o monitoramento quadrimestral através dos Relatérios do Quadrimestre Anterior (RRQA) e sua
avaliac@o, em conformidade com a lei complementar 141/2012 e configurando-se como parte importante do processo estratégico para a gestdo do SUS no Municipio de Unido da Vitéria.
Atualmente o Municipio de Unido da Vitdria encontra-se sob Gestao do Prefeito Bachir Abbas. A Secretaria de Satde é administrada pelo Sr. Fernando Ferencz, responsével por coordenar

e planejar os servicos de satde, com apoio e fiscaliza¢do do Conselho Municipal de Satide, que auxilia na determinagdo das diretrizes do setor.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

3.1. Populacio estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

I = T T =
0 a4 anos 2152 2051 4203
5a9anos 2094 2013 4107
10 a 14 anos 2120 1879 3999
15a 19 anos 2274 2070 4344
20 a 29 anos 4806 4611 9417
30 a 39 anos 4123 4312 8435
40 a 49 anos 3860 3907 7767
50 a 59 anos 3212 3775 6987
60 a 69 anos 2226 2598 4824
70 a 79 anos 1062 1465 2527
80 anos e mais 468 835 1303
Total 28397 29516 57913

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 17/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Nimero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unido da Vitéria 842 816 848

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 17/03/2022.

3.3. Principais causas de internacao
Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

131 163 229 176 572

I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias

II. Neoplasias (tumores) 277 299 317 212 242
1II. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 46 51 59 63 32
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabolicas 91 99 90 58 49
V. Transtornos mentais e comportamentais 100 131 206 145 161
VI. Doengas do sistema nervoso 105 111 125 116 81
VIIL Doengas do olho e anexos 41 44 30 17 18
VIIL.Doengas do ouvido e da apéfise mastéide 3 10 5 2 6
IX. Doengas do aparelho circulatério 766 780 772 590 461
X. Doengas do aparelho respirat6rio 406 384 413 375 334
XI. Doengas do aparelho digestivo 418 417 478 303 314
XII. Doencas da pele e do tecido subcutineo 74 79 77 70 56
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 132 117 146 93 69
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 290 317 347 243 195
XV. Gravidez parto e puerpério 831 729 804 762 792
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 66 93 82 70 86
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 34 35 37 13 12
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 71 115 91 94 79
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 713 678 586 613 551

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 99 111 108 94 88
CID 10° Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 4694 4763 5002 4109 4198
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Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 17/03/2022.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao tltimo periodo ocorrem simul ao carr » dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2017 2018 2019

1. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 9 13 7
II. Neoplasias (tumores) 92 83 91
III. Doencas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 4 1 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabélicas 25 35 29
V. Transtornos mentais e comportamentais 6 9 2
VI. Doengas do sistema nervoso 14 19 19
VII. Doengas do olho e anexos - - -

VIII.Doengas do ouvido e da apofise mastoide - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 106 107 134
X. Doengas do aparelho respiratorio 32 66 63
XI. Doengas do aparelho digestivo 17 25 24
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 2 1 2
XIIL.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - 1 5
XIV. Doencas do aparelho geniturinrio 14 4 9
XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 4 5 2
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas 2 2 6
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 1 12 6
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 40 42 40
XXI. Contatos com servicos de satide - - -

XXII.Cédigos para propésitos especiais - - -

Total 368 425 440

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 17/03/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A tabela 3.1 referente a populacdo estimada por sexo e faixa etdria em 2020, demonstra que a maior concentragdo ¢ de adultos entre 20 a 59 anos perfazem 32.606 pessoas, o que
corresponde a cerca de 56,30% da populacdo do municipio. A populagdo de criancas (0 a 9 anos) é de 4.107 individuos (7,09%), a de adolescentes (10 a 19 anos) é de 8.343 pessoas
(14,4%) e a populacdo idosa (acima de 60 anos) € representada por um total de 8.654 pessoas, com uma freqiiéncia de 14,94%.

O envelhecimento da populacdo € uma tendéncia no estado do Parand, sinalizando a necessidade de investimento de maiores recursos para a reducdo dos fatores de risco das doencas
cronicas nao transmissiveis, por meio da promogdo de habitos de vida mais saudaveis, e para a melhoria da atengdo a satide, garantindo deteccdo precoce e tratamento oportuno, dada a
expectativa de aumento continuo da pressdo sobre toda a Rede de Atengdo a Satide, e progressivo aumento de gastos com atengéo especializada. Combinada ao envelhecimento, a tripla
carga de doengas (doengas infecciosas, doengas cronicas ndo transmissiveis e causas externas), desenha um cenario onde o Sistema Unico de Satde, e mais especificamente a Atengio
Primaria, ganham centralidade. Além das acdes de promogdo da satde, destacam-se como prioridades as acdes de imunizacdo, o controle da hipertensio e do diabetes, agdes de prevencdo e
combate as doencas infecciosas e ao uso abusivo de alcool, assim como a atenc¢@o psicossocial e as acdes intersetoriais para o combate a violéncia, haja vista o impacto dessas doencas e
agravos no nimero de mortes prematuras.

No item 3.2 referente aos nascidos vivos, observa-se neste triénio (2017 a 2019) houve uma reducio de 3 % e depois um aumento no niimero de nascidos vivos (NV) de maes residentes em
Unido da Vitéria. A queda mais acentuada ocorreu no ano de 2016, sendo 9,97% inferior ao ano anterior. Este importante decréscimo em 2016 também ocorreu em quase todos os estados e
capitais brasileiras, exceto em Florian6polis e Boa Vista. Pesquisadores afirmam que esta queda em 2016 no Brasil pode ter ocorrido pelo impacto da situagdo econdmica do pafs, assim
como pelo receio de engravidar por algumas mulheres pela circulagdo do Zika Virus e sua relagdo com a ocorréncia de microcefalias em criangas. No ano de 2018 ocorreu o nascimento de
816 nascidos vivos de maes residentes em Unido da Vitéria, que representa a reducao de 3% do nimero de nascidos comparado ao ano anterior. No ano de 2019 ocorreu o nascimento de
848 nascidos vivos de maes residentes em Unido da Vitéria, o que representa a aumento de 3,7% em relagdo ao ano de 2018.

Quanto ao item 3.3 referente as principais causas de internagdo apresenta como primeira causa de internamentos no municipio, em 2021, ( Ndo contabilizando os internamentos por parto,
gravidez e puerpério) foram as Doencas Infecciosas e Parasitdrias (572) com percentual de cerca de 13,62% sobre o total. As Causas Externas (551) com 13,12% foram a segunda causa
mais freqliente. Em relacdo aos internamentos por doengas circulatérias percebeu-se uma reducdo no nimero absoluto de 2017 (766) a 2021 (461). Nesse grupo estdo incluidos
internamentos ocasionados por Infarto Agudo do Miocéardio - IAM e Acidente Vascular Cerebral - AVC. Consideramos que essa reducdo sejam resultados obtidos através da
implementagido do Programa Hiperdia e implantagdo da Classificacao de risco com agendamento de consultas e acdes de promogdo, preven¢do na Atengdo Primaria em Satde- APS,
implementacdo da Rede de Cuidados aos Cronicos e a Rede de Urgéncia e Emergéncia e principalmente a captagio precoce e priorizagdo de atendimento para pacientes classificados como
alto risco. Em relac@o aos internamentos por Gravidez, parto e puerpério no municipio, esses tém se mantido em torno de 800 nascimentos ao longo dos anos analisados. O niimero total de
internamentos apresentou uma queda de 10% em relacdo a 2017.

Quanto a andlise do item 3.4 referente a mortalidade por grupos de causas, na tabela apresentada do triénio (2017 a 2019) as doencas cardiovasculares (DCV) mantém-se como principal
causa de morte na populagio residente em Unido da Vitéria, seguida das neoplasias, e doencas do aparelho respiratério. Em relagdo ao niimero total de obitos, ocorreram em média 440
Obitos ao ano, sendo que 2019 apresentam o maior niimero de ocorréncias (440). Vale ressaltar que hd declaracdes de 6bitos de 2019 em processo de investigacdo e, portanto, ocorrerdo
alteracdes quanto a causa basica de morte, os dados sdo preliminares e qualquer analise sobre causa do 6bito precisa ser realizada com cautela. Preliminarmente, observa-se que as causas
que mais contribuiram para o aumento no nimero de Gbitos foram as doencas do aparelho circulatério seguido das neoplasias (Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade
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(MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET).

Quanto ao Cendrio epidemioldgico da Covid-19 no Municipio de Unido da Vitéria, segue relatorio elaborado pela Vigilancia e Saide:
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4. Dados da Producio de Servigos no SUS

4.1. Produgio de Atencao Basica

Visita Domiciliar 72.191
Atendimento Individual 109.980
Procedimento 236.786
Atendimento Odontolégico 7.537

Fonte: Sistema de informacao em Sadde para a Atengdo Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos
Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promogdo e prevengdo em satde

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 49 - - -
03 Procedimentos clinicos 8860 - - -
04 Procedimentos cirdrgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 A¢des complementares da atencdo a satide - - - -
Total 8909 - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2022.

4.3. Produgio de Atencao Psicossocial por Forma de Organizagao

.
S mmsommas ek

030108 Atendi »/Acompant » psicossocial 14 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2022.

4.4. Produgido de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acdes de promogio e prevencio em satide 32075 -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 23184 209,70 - -
03 Procedimentos clinicos 207974 279182,58 - -
04 Procedimentos cirtrgicos 812 - - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 A¢des complementares da atengdo a satide - - - -
Total 264045 279392,28 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 12/03/2022.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica
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Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgio sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satde

01 Agdes de promogio e prevengao em satide 4629 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 1301 -
Total 5930 -

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 12/03/2022.

e Andlises e Consideracoes sobre Dados da Produg¢do de Servicos no SUS
O item 4.1 aponta que a Atenc¢do Basica em Unido da Vitéria realizou, em 2021, a producdo de 83.322 atendimentos individuais, estes atendimentos geraram 184.643 procedimentos.

O item 4.2 aponta que foram realizados na Urgéncia e Emergéncia, até dezembro de 2021, 8.909 procedimentos a nivel ambulatorial, destes 99,44 % em procedimentos clinicos e 0,55% em
procedimentos de finalidade diagnéstica.

O item 4.3 Quanto as informagdes hospitalares, foram pagas 14 AIH para tratamento dos transtornos mentais e comportamentais. O item 4.4 aponta que, até dezembro de 2021, foram
realizados 264.045 procedimentos ambulatoriais especializados, destes 8,78% em procedimentos de finalidade diagndstica.

O item 4.6 aponta que, até dezembro de 2021, foram realizados 5.930 procedimentos de vigilancia em sadde, destes, 78,06% referem-se a agdes de promogéo e prevengdo em saide.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

Periodo 12/2021

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

FARMACIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 13 13
LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA 0 1 0 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1 1
HOSPITAL ESPECIALIZADO 0 1 0 1
HOSPITAL GERAL 0 2 0 2
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 3 7 3 13
CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA 0 1 0 1
POSTO DE SAUDE 0 0 6 6
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 1 1 2
CONSULTORIO ISOLADO 0 0 1 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 0 2 1 3
POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1
POLICLINICA 0 1 2 3
CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO 0 0 1 1
PRONTO ATENDIMENTO 0 0 1 1
Total 3 16 35 54
Observacao: Os dados ap d fi ao nimero de estabeleci de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 02/03/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021
T e |
.| |- o]
ADMINISTRACAO PUBLICA
CONSORCIO PUBLICO DE DIREITO PUBLICO (ASSOCIACAO PUBLICA) 0 1 0 1
MUNICIPIO 29 0 0 29
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 2 0 2
AUTARQUIA ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 1 0 1
ENTIDADES EMPRESARIAIS
EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 4 0 0 4
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 1 1 0 2
EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA (DE NATUREZA EMPRESARIA) 0 1 0 1
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 0 5 3 8
SOCIEDADE SIMPLES PURA 1 1 0 2
ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
ASSOCIACAO PRIVADA 0 4 0 4
PESSOAS FISICAS
Total 35 16 3 54

q £ Halec:

Observacdo: Os dados ap ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 02/03/2022.

de satide publicos ou prestadores de servigcos ao SUS

5.3. Conséreios em satide

O ente nio estd vinculado a consércio piblico em satide
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® Anilises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A rede de prestadores de servicos ao SUS, conforme tabulacdo de dados do CNES, na competéncia 12/2021 esta constituida por 54 estabelecimentos de saide de diferentes tipos.
Considerando o tipo de gestdo 64,81% dos estabelecimentos estavam sob gestdo municipal, 5,5% sob gestdo dupla e 29,62% sob gestdo estadual.
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6. Profissionais de Sadde Trabalhando no SUS
Periodo 02/2021

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102)
Intermediados por outra entidade (08) 1 6 1 6 0
Auténomos (0209, 0210) 11 2 1 2 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1,203-8 -, 3,4 Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
e5)
Celetistas (0105) 0 0 1 0 0
Auténomos (0209, 0210) 4 0 2 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa privada 0 0 0 0 0
(10)
e
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
0104)
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, Contratos temporarios e cargos em comissdo (010302, 0 0 0 0 0
4e5) 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/03/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 ¢ 5) Auténomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 0 0 0 1
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Autdnomos (0209, 0210) 0 2 3 3
Bolsistas (07) 2 1 2 2
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 194 258 250 254
Residentes e estagiarios (05, 06) 1 2 2 3
T e e e ——
______
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporérios e cargos em comissao (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 24/03/2022.

e Anilises e Consideragoes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

As informagdes presentes nos quadros acima sdo referentes a todos os profissionais de satide que trabalham no SUS no Municipio de Unido da Vitéria. Tais informagdes foram geradas pelo
Sistema DigiSUS Gestor - Médulo Planejamento (DGMP), tendo como fonte o Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES), do Ministério da Satide. As tabelas acima estao
detalhadas por postos de trabalho ocupados, por ocupagdo e forma de contratag@o.
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7. Programacio Anual de Satide - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Organizar a aten¢do materno infantil, qualificando o cuidado Materno-infantil nas a¢des do pré-natal, parto, puerpério e do primeiro ano de vida das criangas e, com isso, reduzir a Mortalidade

materna e Infantil

1.90% das gestantes do SUS com 7 ou mais consultas de pré-natal

2. Aumentar para 80% a
natal até a 12* semana

do de que inici o pré-

3. Reduzir a Mortalidade Matera

4. Reduzir o niimero de casos de Mortalidade Infantil

5. Agendamento e avaliagio de toda gestante no pré-natal conforme
linha guia Mie Paranaense

6. Aumentar para 50% a proporgao de partos normais

7. Reahzar semana mundial de amamentagdo e incentivo ao
1l de pré-natal

materno e ori nas

8.80 % das criangas de até 2 anos cadastradas e acompanhadas no
SISVAN

9. Manter Instituido o protocolo Linha Guia em 100 % das equipes de
ESFe UBS

10. Manter convénios através do Mie paranaense, com ambulatério de
alto risco e Hospital de ia 70% das i

11. Aumentar para 100% o nimero de gestantes com teste rapido para
sifilis de acordo com protocolo

12. Investigar todos os 6bitos maternos e infantis.

13. Capacitar anualmente todos os profissionais envolvidos no
atendimento a aten¢do materno infantil (atualizag¢io do protocolo)

Proporgio de NV de mides com no minimo 7 ou mais consultas de pré-natal

Proporgio de gestantes que iniciaram o pré-natal até a 12° semana

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de consultas agendas e realizadas no pré-natal.em proporcio do

namero de gestantes cadastradas

Proporgio de parto normal

Numero de e puérp que da C: aser

na 1° semana de agosto e das reunides de acompanhamento no Pré Natal

Cobertura de criangas menores de 2 anos cadastradas no Sisvan

Percentual de UBS com protocolo instituido

Proporgio de gestantes cadastradas e vinculadas ao hospital de referencia

Proporgio de gestantes usudrias do SUS que realizaram o teste rapido

Proporgdo de 6bitos maternos, infantis e fetais investigados.

Nimero de capacitagoes realizadas

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Proporcao

Nimero

2017

2017

2017

2017

80,00

800

90,00

80,00

90,00

50,00

80,00

100,00

70,00

100,00

100,00

80

80

50

80

100

70

100

100

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

3042

62

100

7187

90.62

33,80

77,50

116,67

100,00

80,38

100,00

100,00

100,00

100,00

7187

90,62

100,00

OBJETIVO N° 2.1 - Ampliagdo da Atencdo Primaria

1. Ampliar a cobertura de atengdo bésica
Atengio Basica

2. Adesio a Rede de Urgéncia e
Emergéncia - SAMU

Implantagio do SAMU

Cobertura populacional estimada pelas equipes de

OBJETIVO N° 2.2 - Adesdo a Rede de Urgéncia e Emergéncia

1. Construgdo de drea fisica das centrais SAMU e promover integra¢do com outros

servigos de urgéncia publica;

2. Reduzir o nimero de casos de mortalidade por causas externas, em relagdo a 2015

3. Manter em 100% das Unidades de Satide com servigo de notifica¢io de violéncia

doméstica, sexual e outras formas de violéncia

Percentual 2017 57,00
Nimero 0
Adesio a Rede de Urgéncia e Nimero 2017
Emergéncia
Proporgio de 6bitos por causas Nimero 2015
externas
Propor¢io de Unidade de Saiide  Proporgio 2017

notificadoras

83

12,00

60

100,00

OBJETIVO N° 2.3 - Estabelecer a definicdo do modelo de Atengéo por linhas de cuidado, com prioridade para as Cardiovasculares e traumatismos;

https://digisusgmp.saude. gov.br

Percentual

Nimero
1 Nimero
60 Nimero

95.61

100 Percentual

100

106,23

100,00

100,00

66,67

100,00
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1. Capacitar os profissionais da UPA para realizagio da classificagio de UPA com p Nimero 2017 Nimero 1 100,00

risco de Manchester

2. Implantar o CAB n® 28 para acolhimento e classificagdo de risco nas Niimero de unidades realizando acolhimento e Nimero 2017 0 12 12 Niimero 14 116.67

UBS P de classificagdo conforme CAB n°28 :

3.Reduzir o nimero de internamentos por doengas i a0 i i i as doencas do Nimero 2017 0 800 800 Niimero 461 100,00

aparelho circulatério em relagdo a 2015 aparelho circulatério :
OBJETIVO N° 2.4 - Implantar programa de Educac@o permanente para Equipes de satide

1. Qualificar as equipes assistenciais de toda a rede de urgéncia e emergéncia, bem como as equipes de Nimero de capacitagoes realizadasno  Ndmero 2017 0 1 1 Nimero 1 100,00

Vigilancia em Satde, abrangendo o processo de classificagio de risco e protocolos assistenciais ano para os profissionais de saide i

OBJETIVO N° 3.1 - Prestacio de atencio a satde, integral e qualificada, a pessoa com deficiéncia na Atencao Primaria;

1. Manter equipe do NASF com Fisi Nimero 2017 Nimero

P 2 100,00
psicologo
OBJETIVO N° 3.2 - Implementago de ac¢des de prevencdo e identificagio precoce das deficiéncias
1. Realizar triagem auditiva em 100% Percentual de RN com triagem auditiva Percentual 2017 100,00 100 Percentual 98 98.00
dos NV realizada :
2. Realizar teste do pezinho em 100% % de NV que realizaram o teste do pezinho Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00
dos NV X
OBJETIVO N° 3.3 - Investir em estruturas/equipamentos em UBS observada a acessibilidade do usuario
1. Reforma e adaptagio de UBS para UBS com adaptagdo para atendimento a Nimero 2017 1 Nimero 6 600.00
atendimento a PcD PcD :

OBJETIVO N° 4.1 - Implementagio de todos os pontos de Atengdo a satide mental no municipio, na AP, NASF, ambulatério, CAPS, leitos de internagio

1. Manter profissional especialista em Satide Mental (médico Profissional Médico psiquiatra Nimero 2017 Nimero
Psiquiatra) no Caps cadastrado no CNES

1 100,00

OBJETIVO N° 4.2 - Organizagdo dos servigos para a prevengio de agravos e promogio da satide Mental na APS, sob responsabilidade do CAPS respondendo as demandas

1. Manter dor Fisico (além do do em satide mental) para a oferta de atividades ili Namero 2017 Nimero 0 0
das dad do uso de crack, dlcool e outras drogas com oferta de atividades de esporte e lazer CNES

2. Capacitar profissionais da AP em Satde Mental Nimero de capacitagdes Nimero 2017 1 4 1 Nimero 3 300,00
realizadas anualmente :

3. Realizar e divulgar ori o as has do governo federal e/ou estadual, que visem 1 as lizagdo de Ii Nimero 2017 0 4 1 Nimero 5

atividades com portadores de transtorno mental municipais com a 200,00
comunidade

4. Definicdo de subsidio para a Clinica Médica HJ, para da de si o iais que colog emriscoavida  Pactuagdo realizada Nimero 2017 1 1 Nimero 1 100.00

do paciente :

5. Realizagdo de matriciamento com CAPS e APS Niamero de Matriciamentos ~ Nimero 2017 12 12 Nimero 2

B 100,00

realizados .

9

OBJETIVO N° 5.1 - Participagdo e implantagao a nivel municipal da rede de atengdo a Pessoa Idosa, bem como de sua linha guia e protocolos de di s a serem insti pelo governo de Estado
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1. Estratificar 70% dos idosos cadastrados na ESF conforme Linha Guia de Satde do Idoso

2. nas UBSs o d de

do de risco do idoso
estratificados

3. Elaboragio de p 1o para

pacientes acamados e que ja fazem uso de medicagio especial fornecida pelo governo estadual/federal.

4. Realizar visita bimestral pela UBS, para avaliagdo de idosos em Institui¢oes de longa permanéncia e

conferir o PIA - Plano Individual de A

4o médica, de fraldas geridtricas para
necessidade da SMS

5. Realizagio da identificagdo e estratificacdo de idosos abrigados nas instituicdes de longa

permanéncia, conforme protocolo do idoso.

pelai

abrangéncia

Porcentagem de idosos estratificados

Nimero de UBS com agenda para idosos

Protocolo elaborado e atualizado conforme

Minimo de 6 visitas anuais realizadas as
instituigoes pela equipe de ESF da drea de

Estratificagio de risco de idosos em ILP

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

2017

2017

2017

2017

2017

65,00

70,00

12 12
1 1

6 6
100,00 100

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

30

1

30

10(

42,86

116,67

100,00

500,00

100,00

OBJETIVO N° 5.2 - Promogio de agdes, visando estimular a populagao para a adogio de estilo de vida saudavel em todos os ciclos de vida, a fim de contribuir para que os individuos alcancem idades avancadas

com boas condi¢des de satde

1. Realizacdo de grupos de hiperdia nas UBS

2. Realizagdo de grupos de tabagismo

3. izagdo de grupos
(psicélogo, nutricionista, ass. Social e outros)

OBJETIVO N° 5.3 - Expandir atividades educativas para sensibilizagio e capacitagdo da comunidade e profissionais de satide quanto ao cuidado com o idoso

1. Campanhas educativas sobre cuidados da satide
do idoso

com apoio de equipe Multiprofissional

Nimero de campanhas realizadas

No minimo 3 encontros de hiperdia por

UBS realizados anualmente

No minimo 1 grupo anual de tabagismo por

UBS (12 UBS) realizado

No minimo 4 grupos realizados anualmente

Nimero

Nimero

Nimero

2017

2017

2017

Nimero
12 Nimero
4 Nimero

0

Nimero 2017

Nimero

0

OBJETIVO N° 6.1 - Fortalecimento da APS como ordenadora do sistema de satide com vistas 2 implementagao das redes de Atencdo a Satide do municipio

1. Capacitar as equipes de Atenc¢do Priméria conforme
cronograma da SMS

2.90% de Cobertura populacional estimada pelas Equipes
de AP

3. Aumentar cobertura de equipes de ESF para 70 %

Nimero de acdes de ed elou

realizadas (minimo de 8 anuais)

Cobertura da Atengio Basica

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengio
Basica

4.80 % de p das
Programa Bolsa Familia.

5. Alcangar 35% de Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Saide Bucal

6. Razdo de 0,65 exames citopatologicos do colo de ttero
na faixa etédria de 25 a 64 anos

7. Manter o b das criangas b
pelo programa Leite das criangas

8. Estratificacio de 100% dos hipertensos e diabéticos
cadastrados nas ESF

do Programa Bolsa Famila

Cobertura populacional estimada de satide bucal na atengio
basica

Razdo de exames citopatol6gicos de colo de dtero

Cobertura de acompanhamento das criangas do Programa Leite
das Criangas

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Razio

Percentual

P de hi

estratificados

e diabéticos e

2017

2017

2017

2017

2017

2017

2017

67,78

54,81

80,00

25,00

0,65

0,00

90,00

70,00

80,00

35,00

0,65

100,00

100,00

90

70

35

65

100

100

Niimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Razio

Percentual

Percentual

34

95.61

83.98

31.85

51

425,00

106,23

119,97

88,75

91,00

78,46

80,00

30,00

OBJETIVO N° 7.1 - Estabelecer parcerias com a Secretaria de Estado da Justi¢a, Cidadania e Direitos Humanos (SEJU), Secretaria de Estado da Seguranca Piiblica (SESP), Secretaria de Estado da Familia e

Desenvolvimento Social (SEDS) e para o desenvolvimento de agdes em satide, por meio de equipe multiprofissional, buscando garantir atengdo integral as pessoas privadas de liberdade

is da APS para di
pessoas pnvadas de liberdade

2. Designar equipe para di

Nimero de capacitagoes realizadas Nimero

P de i lizados a F

em APS a pop
carcerdria
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populagio carcerdria

2017

2017

70,00

80,00

80

Nimero

Percentual

0

0
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OBJETIVO N° 8.1 - Reestruturagdo das areas fisicas da Lavanderia e Central de Material

1. Reforma da drea da lavanderia e central de Estrutura reformada Nimero 2017 Nimero

0 0
material

OBJETIVO N° 8.2 - Manter o sistema gerenciamento em satide online em funcionamento

1. Manter 100% dos servi¢os com acesso a internet 24 horas e Total de UBS com acesso a internet Percentual 2017 80,00 100,00 Percentual

90 90,00
sistema Consulfarma
OBJETIVO N° 8.3 - Equipar UPA e implantar a Central do SAMU
1. Realizar a compra de i minimos arios para 0s do da compra de Percentual 2017 80,00 100.00 100 Percentual 100 100,00
atendimentos da UPA equipamentos :
2. Construgdo e estruturagdo do SAMU 1 Unidade do SAMU Niimero 2017 1 1 Nimero 1 100,00
OBJETIVO N° 8.4 - Implantar o Programa de Estruturagdo das UBS com recursos para investimentos, custeio e capacitagdo
1. Realizag¢do da Programacio Anual de PAS apresentada e aprovada pelo CMS Nimero 2017 Niimero 1 100,00
Satide '
OBJETIVO N° 8.5 - Aumentar a produgdo ambulatorial
1. Abertura de 05 Equipes de Satde da Nimeros de Equipes de ESF implantadas no SCNES Niamero Nimero 0 0
Familia até 2021 aprovadas pelo CMS

OBJETIVO N° 9.1 - Revisdo periddica da REMUME através da comissdo de farmécia e terapéutica

1.100% dos medicamentos previstos na REMUME : Proporgio de i p contra 0s F 2017 95,00 100,00 Percentual
disponibilizados disponibilizados

80 80,00

OBJETIVO N° 9.2 - Garantia ao acesso de medicamentos bésicos através da dispensa¢do na farmacia municipal

1. Atender as receitas pi Percentual 2017 80,00 Percentual
Sus

80 100,00

OBJETIVO N° 9.3 - Fortalecimento da gestio da Assisténcia Farmacéutica no que se refere 4 implementagao das atividades do ciclo da assisténcia farmacéutica: sele¢do, programagio, aquisi¢do, armazenamento,
distribuicdo e dispensagao

do do ciclo da assi do do ciclo da assi 2017 100,00 Percentual 80 80,00

farmacéuuca, realizado
OBJETIVO N° 9.4 - Consolidar a aten¢do farmacoterapéutica integral a satide do cidaddo por meio de um di b | izado e de uma disp ¢do qualificada com orientagdes farmacéuticas, com foco no uso
racional de medicamentos

1. Atengdo péutica a0 dap 40 do uso racional de medi apop a P 1| 2017 80,00 100,00 Percentual 100 100,00

integral ao municipe e aos profissionais de saide :
OBJETIVO N° 9.5 - Realizar Adesdo ao incentivo IOAF e aplicar os recursos conforme orientagio

1. Manutengio do respectivo Relatério de aplicagio dos recursos Percentual 2017 80,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

programa
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OBJETIVO N° 9.6 - Realizar Adesao ao incentivo federal de assisténcia farmacéutica QUALIFAR e aplicar recursos conforme recomendagao (Portaria GM/MS n° 1.214/2012). Programa Nacional de Qualificagdo
da Assisténcia Farmacéutica no Ambito do Sistema Unico de Satde

1. Adesio QUALIFAR- Relatério de aplicacio dos recursos Percentual 2017 0.0 100,00 Percentual
Sus

100 100,00

OBJETIVO N° 9.7 - Estruturar a farmdcia central e o almoxarifado

1. Continuar a estruturagdo e melhorias na farméicia central e almoxarifado Farmicia estruturada Nimero 2017 0 90,00 Percentual

90 100,00

2. Pamclpar de eventos para a capacitagio de farmacéutlcos sobre a gestao técnica do Realizagdo dos cursos, eventos, Niimero 2017 1 4 4 Nimero

e habili clinicas aplicadas a assi ica congressos e capacitacdes

OBJETIVO N° 10.1 - Aprimoramento do sistema e dos protocolos de atendimento, para a redugdo de filas e do tempo para a obtengdo de consultas, exames, cirurgias e fornecimento de remédios

4 100,00

Nimero 2017 Niimero

para a redugio de filas e do tempo para a
consultas. exames, cirurgias e fomeclmenlo de remédios reallzados

0 0

OBJETIVO N° 10.2 - Incrementar as parcerias com outras institui¢oes, publicas e privadas, locais e de carater filantropicos, para a melhoria e ampliagao do atendimento nas diversas especialidades, visando maior
eficicia e a diminuir a migragéio para uso de servi¢os de satide de outros municipios, que geram perdas de tempo e custos para o cidaddo

1. Realizagdo de pactuagdes com Pactuagdes realizadas Percentual 2017 80,00 90,00 Percentual
prestadores

OBJETIVO N° 11.1 - Monitoramento, gerenciamento, orientagdes quanto aos riscos a satide decorrentes de eventos adversos, doengas agravos inusitados, surtos, epidemias e emergéncias em satide publica

90 100,00

de iméveis Numero de ciclos que atingiram no minimo 80% de cobertura de iméveis visitados Percentual 2017 80,00 Percentual

331 4,14
vnsltados para conlmle velonal da Dengue
2. Atingir no minimo 90% das coberturas vacinais Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagio para criancas menores ~ Percentual = 2017 70,00 90,00 90 Percentual 0
preconizadas pelo Ministério da saide de dois anos de idade - P 3*dose, Pn ica 10-valente 2* dose, Poliomielite 3* o

dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada
3. Curar 90% dos casos diagnosticados de hanseniase Proporgio de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes Percentual 2017 90,00 90,00 90 Percentual 100 L
entre os casos novos diagnosticados no ano da coorte :
4. Curar 90% dos casos diagnosticados de tuberculose Taxa de cura em hanseniase dos casos novos diagnosticados no ano das coortes Percentual =~ 2017 90,00 90,00 90 Percentual 100 HL
5. Aumentar a propor¢do de sintomaticos respiratorios Nimero de sintomaticos i i0s i i e i Nimero 2017 150 768 192 Nimero 7895
999.99

(SR) identificados e examinados com o objetivo da
detecgdo precoce de casos de tuberculose

OBJETIVO N° 11.2 - Implementagdo de agdes de vigildncia epidemiologia das doencas infecciosas, transmissiveis, ndo transmissiveis e agravos a satide mediante o monitoramento, andlise de dados e informagdes,

prevengdo, promogdo e protegdo da satde

1. Investigar 100% dos 6bito fetais, infantil e de mulheres em idade fertil  Percentual dos 6bitos infantis, fetais e de mulheres em idade Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual

90.62 90,62
fértil investigados
2. Examinar 80% dos contatos de casos novos de tuberculose, com o Percentual de contatos identificados de tubercul P 2017 80,00 80,00 80 Percentual 100 125.00
objetivo da deteccdo precoce de casos da doenga examinados :
3.A op de contatos i i de tubercul. P de contatos identificados de tubercul: P 90,00 90,00 90 Percentual 100 L
examinados examinados ’
4. Aumentar a propor¢io de testagem para HIV nos casos novos de Proporgio de exames anti HIV realizados em casos de Percentual 2017 90,00 90,00 90 Percentual 100 L
tuberculose para 90% tuberculoses novos :
5. Aumentar a propor¢io de casos de doenca de notificacdo compulsérias =~ Proporcio de casos de doenca de notificagido compulsérias Percentual 90,00 90 Percentual 100 L
encerradas até 60 dias ap6s a notificagio encerradas até 60 dias apds a notificagdo :
6. Diminuir o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de ~ Nimero de casos novos de sifilis em menores de 1 ano Niimero 5 5 Niimero 0 100,00
1 ano de idade :
7. Manter zerado o niimero de casos novos de Aids em menores de 5 anos ~ Niimero de casos novos de aids em menores de 5 anos Nimero 0 0 Nimero 0 100,00
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OBJETIVO N° 11.3 - Desenvolvimento de agoes de educagdo permanente em Vigilancia em Satde

1. Realizacdo de capacitagiio em Vigilanciae ~ Namero de capacitacdes realizadas Nimero 2017 Nimero 1 300,00
Satide

OBJETIVO N° 11.4 - Monitoramento, gerenciamento, orientacdes quanto aos riscos a satide decorrentes de ambientes, processos de trabalho, produtos e servicos de interesse da satide piblicas

1. Manter todas as UBS com notificagio de agravos e doengas de saiide = Total de UBS com notificagdo de agravos e doengas em Satide do Trabalhador = Nimero 2017 0 12 12 Nimero 14 116.67
relacionadas ao trabalhador :

2. Alcangar 80% da propor¢io de andlise em amostras de dgua Proporgo de anlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano, Percentual 2017 0.00 80,00 80 Percentual 33

para o pard i totais, cloro residual e quanto aos pardmetros coliférmios totais, cloro residual livre e turbidez | 412
turbidez
3. Acompanhamento de notificagdo de agravos ou doengas Proporgdo do preenchimento do campo Ocupacio nas notificagdes de agravo Proporgio 2017 100,00 100 Proporgio 99.07 99.07
relacionadas ao trabalho relacionadas ao trabalho ’ :

OBJETIVO N° 11.5 - Executar 100% das a¢des consideradas necessarias da Vigilancia Sanitaria

1. Atingir no minimo 80% das a¢des pactuadas no Programa Proporgio de agdes realizadas no ano  Percentual 2017 80,00 80,00 80 Percentual 30 37.50
VIGIASUS :
2.C do de ionais para letar a equipe da Vigilancia  Realizagdo de Concurso Piblico Nimero 2017 4 1 Nimero 0 0

Sanitdria Municipal

OBJETIVO N° 12.1 - Realizagdo de concurso piblico, chamamento e nomeacio de servidores para cumprimento das metas estipuladas pelo presente plano

1. Realizagdo de concurso piblico Nimero de servidores novos nomeados e equipes Nimero 2017 Nimero 0 0
novas atuantes

2. Estruturar Plano de Cargo e Carreira Plano de cargos e carreira da Prefeitura efetivado Nimero 2017 0 1 1 Nimero 0 0

3. Elaborar projeto técnico de satide Projeto técnico elaborado Nimero 2017 0 1 1 Nimero 0 0

Ocupacional

OBJETIVO N° 13.1 - Participacdo e incentivo ao controle social
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1. Qualificar ouvidor municipal

2. Divulgacio de material Educativo que propicie o conhecimento da populagio sobre seus direitos e
deveres nos servi¢os do SUS

3. Fiscalizar e avaliara do do P j i do Plano Municipal de satde, da Lei de
Diretrizes Or¢amentrias, a Lei do Orgamento Anual e o Relat6rio Anual de Gestao

4. Garantir o cumprimento de 100% das deliberagdes do COMSUV e da Conferéncia Municipal de

Capacitagio realizada

Divulgagio realizada

Avaliagdo do PMS pelo CMS

100% das delibera¢des do CMS

Nimero

Nimero

Nimero

2017

2017

Percentual 2017

satde

5. Participar das itagdes para Thei icipais de saide Capacitagio realizada Nimero 2017

6. Participar de encontros com o Ministério Pablico e o Tribunal de contas quando E lizad Nimero 2017

7. Aprovar alteragdes do regimento quando ocorrem Alteracdes aprovadas Nimero 2017

8. Realizar no minimo dez reunides ordindrias anuais e quantas extraordinérias for necessaria Nimero de reunides realizadas Nimero 2017

9. Acompanhar o perfil sécio epidemiologico do municipio Acomp 100% dos indi; do P 2017
SISPACTO

10. Promover a participagio do COMSUYV nos movimentos de mais recursos para o SUS Nimero de participagio em eventos Nimero 2017
relacionados ao financiamento do SUS

11. Deliberar sobre 100% das propostas orcamentérias para a satide % de prop P 2017
deliberadas

12.A har a i fi Relatério de gestdo quadrimestral Nimero 2017

apresentado

100,00

40

100,00

100,00

100

100

100

Nimero

Nimero

Niimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

1

100

100

100

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 14.1 - Otimizagdo e racionaliza¢do dos recursos orcamentrios e financeiros, redefinindo a sua alocagdo conforme planejamento estratégico

1 da SMS, para i de seu papel de gestor municipal do SUS

2. Manter o processo de informatizagio CONSULFARMA

3. Gestio do trabalho valorizando o servidor piblico da satde

4. Estudar a viabilizacio da 40 da Fundagio icipal de Saide- FUSA

5. Realizar estudos para integrar a gestdo dos servicos de saide com os municipios vizinhos, em especial com Porto Unido, objetivando

Reestruturagio

realizada

Sistema

Consulfarma

implantado

Valorizag¢do do
servidor piiblico

Estudo da

viabilizagio

realizado

obter economia nos custeios das escalas de atendimento, proporcionando maiores agilidade, qualidade, praticidade e eficicia no

atendimento a populag@o, além de respeitar as normas e leis que regulam o setor

Estudo realizado

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Niimero

2017

2017

2017

2017

2017

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

OBJETIVO N° 14.2 - Realizar a prestacao de contas de forma transparente da aplicacio de recursos orcamentérios e financeiros, de maneira que recursos nao previstos na lei complementar federal 141/2012 nao

incidam como recursos Satide no sistema SIOPS

1. Cumprir a lei Complementar Federal n°141 de 13 de Cumprimento da lei
janeiro de 2012

OBJETIVO N° 15.1 - Qualificar o processo de gestio para adogdo de medidas necessarias para a prevencio, controle e redugdo de danos e agravos a satide publica, frente a pandemia de COVID-19

https://digisusgmp.saude. gov.br

Nimero 2017

Nimero

20 de 41



https://digisusgmp.saude. gov.br

1. Garantir a execugio das agdes do Plano de Contingéncia P das agdes do Plano de Contingéncia Percentual 100,00 Percentual

i 90.00
provocada pelo coronavirus (covid-19) da d p da pelo
coronavirus (covid-19) executadas
2. Atualizar os Instrumentos de Gestdo com as acdes para o da demi P de de Gestido i P 100.00 100 Percentual 100
provocada pelo coronavirus (covid-19) com as ag¢des para o enfrentamento da pandemia 100,00
provocada pelo coronavirus (covid-19)
3. Proporcionar o exercicio laboral “home office” ou em atividades internas, desde que nio seja  F de trabalhad com vul bilidad P 100.00 100 Percentual 100
em Linha de Frente ao Atendimento de suspeitas de COVID, para trabalhadores com conforme Decreto ou Atestado Médico, avaliados pela
vulnerabilidade ao contigio por Covid-19, conft d inado em decretos icipais ou Meédica do Trabalho desta Secretaria e remanejados
por Atestado de Médico Especialista e avaliados pela Médica do Trabalho desta Secretaria de conforme avaliagdo 100,00
Satide
4. vaer e garantir os esloques estratégicos de insumos, materiais, EPIs, mobilidrio e P de solicitagdes e idad did. P 1 100,00 100 Percentual % 90.00
para assisténcia a satde. :
5. Garantir os profissionais necessarios para as agdes de vigilancia, assisténcia e resposta as C a ial ou ji de Percentual 100,00 100 Percentual % 90,00
acdes da COVID-19 profissionais para atendimento nas UBS :
6. Reorganizar os fluxos de atendimento dentro dos servicos de satide para atender as P de servigos dos para atender ao 0 100,00 100 Percentual % 90.00
da Pandemia do Coronavirus perfil epidemiolégico da Pandemia do Coronavirus :
7. Executar as agdes de Decretos Municipais, que declara Sltuagao de Emergéncia em Satide Percentual das a¢des dos Decretos Municipal, que 0 100.00 100 Percentual %
Pablica e dispde sobre medidas de da pi da pelo coronavirus declara Situagdo de Emergéncia em Saide Publica e
(covid-19 dispde sobre medidas de enfrentamento da pandemia 90,00
provocada pelo coronavirus (covid-19) executadas
8. Instituir Comité de Crise para o enfrentamento do coronavirus (covid-19). Nimero de Comité de Crise para o enfrentamento do Nimero 0 1 1 Nimero 1 100.00
coronavirus (covid-19) instituido )
9. Solicitar abertura de Credito dindrio na Lei O aria Anual de 2020 para Nimero de abertura de Credito Extraordinario na Lei Nimero 1 1 Nimero 1
execugdo dos recursos destinados ao da demia p; da pelo coronavirus Orcamentaria Anual de 2020 para execugio dos
(covid-19) Fonte 854 e fonte 855 recursos destinados ao enfrentamento da pandemia 100,00

provocada pelo coronavirus (covid-19)

OBJETIVO N° 15.2 - Fortalecimento das redes de atengdo a satde, com foco na atengéo, promogcdo e cuidado em satde, através da implementac@o das linhas de cuidado, da ateng¢do priméria a satide e de servigos

complementares a rede

1. Reorganizar o processo de trabalho da Assisténcia Farmacéutica para Ntmero de Farmicias com processo de trabalho da Assisténcia Farmacéutica ~ Nimero Nimero 1 100,00

atender o cenario epidemiolégico do Coronavirus reorganizado para atender o cendrio epidemiolégico do Coronavirus.

2. Garantir a assi; ia pré-hospi movel nas si Ges de urgénciae  Percentual de atendimentos de urgéncia pré- i méveis reali F 100,00 100 Percentual 100 100,00
ia para os casos itos ou firmados de coronavirus no periodo da pandemia. :

3. Garantir os exames laboratoriais de diagndstico necessirios para o Realizagdo de exames necessdrios para diagnéstico de pacientes suspeitas 0 100,00 100 Percentual 60 60.00

manejo clinico adequado no periodo da pandemia do novo coronavirus de COVID :

OBJETIVO N° 15.3 - Qualifica¢do das a¢des de atengo a vigilancia em satde

1. Notificare har os casos itos e dospela P de notificagdes investigadas Percentual 100,00 100 Percentual 80 80,00

COVID-19 .|

2. i 05 casos itos e/ou confirmados de P de casos itos e/ou confirmad itorados conforme lo MS P 1 100,00 100 Percentual o 80,00

coronavirus em i icili P lo MS :

3. Divulgar a situagio epidemiolégica municipal do Divulgagio de boletim epidemiolégicos divulgados quanto a situagdo coronavirus Percentual 100,00 100 Percentual 100 100.00

coronavirus i

4. Capacitar os profissionais dos servi¢os de saide para o N° de capacita¢des promovidas para o enfrentamento da COVID-19 Nimero 20 10 Nimero 10 100.00

enfrentamento da pandemia da COVID-19 :

5. Orientar a populagdo, estabelecimentos e demais locais Realizar o méximo de ori des a lagdio para p: cilo e controle da pandemia ~ Percentual 100,00 100 Percentual 80

necessarios quanto as medidas de prevengdo e controle frente a da COVID-19 80,00

COVID-19

6. Realizar a Camp de Vacinagdo contra diante Nimero de Campanha de Vacinagdo contra Influenza realizada diante do cenério da Nimero 0 100 1 Nimero 2 200,00

do cendrio da Pandemia Covid-19 Pandemia Covid-19 :

7. Garantir orienta¢des em relagdo ao manejo de 6bi P F de ionais da satide, dos itérios e usudrios com Percentual 100.00 100 Percentual 100

em domicilio, nos servicos da Ateng¢do Primaria a Sadde, orientagdes em relagdo ao manejo de 6bitos/corpos em domicilio, nos servigos da

espagos publicos e funerarias ap6s a morte no periodo da Atengio Primaria a Satde, espagos piiblicos e cemitérios apés a morte no periodo da 100,00

pandemia de Covid-19 pandemia de Covid-19

OBJETIVO N° 15.4 - Garantir o controle social no municipio e implementar os canais de interagdo com o usudrio, com garantia de transparéncia e participagdo da populagao

1. Garantir a participagdo do Controle social nas p ¢ P de Co Theiros da Satide ici, das Percentual 100,00 100 Percentual 80 80.00

execugoes das agdes de combate ao Coronavirus execugodes das agdes de combate ao Coronavirus,

2. Utilizar a midia local para divulgacio dos dados e P 1 de canais de i des utilizados para divulgagio dos dados e Percentual 100,00 100 Percentual 100 100,00

informagdes da Pandemia do Cq avirus para a popul; da Pandemia do Coronavirus para a populagio
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D ativo da vinculacio das metas comaS$

Subfuncées da Meta programada

Descrigdo das Metas por Subfuncio

Saide para o exercicio

122 - Construgio de area fisica das centrais SAMU e promover integracdo com outros servicos de urgéncia puiblica; 1

Administragio

Geral Garantir a participagio do Controle social nas pactuagdes e execugdes das agdes de combate ao Coronavirus 80,00
Cumprir a lei Complementar Federal n°141 de 13 de janeiro de 2012 1
A reestruturacdo organizacional da SMS, para cumprimento de seu papel de gestor municipal do SUS 0
Qualificar ouvidor municipal 1
Realizagdo de concurso publico 0
Realizagdo de pactuagdes com prestadores 90,00
Reforma da drea da lavanderia e central de material 0
Reforma e adaptacdo de UBS para atendimento a PcD 6
Adesio a Rede de Urgéncia e Emergéncia - SAMU 1
Utilizar a midia local para divulgac@o dos dados e informagdes da Pandemia do Coronavirus para a popula¢io 100,00
Manter o processo de informatizagdo CONSULFARMA 0
Divulgacdo de material Educativo que propicie o conhecimento da populago sobre seus direitos e deveres nos servigos do SUS 0
Construgio e estruturagdo do SAMU 1
Contratac@o de profissionais para completar a equipe da Vigilancia Sanitdria Municipal 0
Estruturar Plano de Cargo e Carreira 0
Elaborar projeto técnico de satide Ocupacional 0
Divulgar a situa¢do epidemiol6gica municipal do coronavirus 100,00
Garantir os exames laboratoriais de diagndstico necessérios para o manejo clinico adequado no periodo da pandemia do novo coronavirus 60,00
Proporcionar o exercicio laboral “home office” ou em atividades internas, desde que ndo seja em Linha de Frente ao Atendimento de suspeitas de COVID, para 100,00
trabalhadores com vulnerabilidade ao contagio por Covid-19, conforme determinado em decretos municipais ou por Atestado de Médico Especialista e avaliados pela
Médica do Trabalho desta Secretaria de Satde
Gestao do trabalho valorizando o servidor piiblico da satide 0
Fiscalizar e avaliar a execucdo do Planejamento plurianual, do Plano Municipal de satde, da Lei de Diretrizes Orcamentdrias, a Lei do Orgamento Anual e o Relatorio 1
Anual de Gestao
Garantir o cumprimento de 100% das deliberagdes do COMSUYV e da Conferéncia Municipal de satde 100,00
Capacitar os profissionais dos servicos de satde para o enfrentamento da pandemia da COVID-19 10
Prover e garantir os estoques estratégicos de insumos, materiais, EPIs, mobilidrio e equipamentos necessérios para assisténcia a saide. 90,00
Estudar a viabilizagdo da reestruturagio da Funda¢do Municipal de Satide- FUSA 0
Participar das capacitacdes para conselheiros municipais de saide 0
Orientar a populacdo, estabelecimentos e demais locais necessérios quanto as medidas de prevencio e controle frente a COVID-19 80,00
Garantir os profissionais necessarios para as agoes de vigilancia, assisténcia e resposta as a¢des da COVID-19 90,00
Realizar estudos para integrar a gestdo dos servigos de satide com os municipios vizinhos, em especial com Porto Unido, objetivando obter economia nos custeios das 0
escalas de atendimento, proporcionando maiores agilidade, qualidade, praticidade e eficicia no atendimento a populacdo, além de respeitar as normas e leis que regulam
o setor
Participar de encontros com o Ministério Piiblico e o Tribunal de contas quando ocorrerem 0
Aprovar alteragdes do regimento quando ocorrem 1
Executar as agdes de Decretos Municipais, que declara Situagdo de Emergéncia em Satde Piblica e dispde sobre medidas de enfrentamento da pandemia provocada 90,00
pelo coronavirus (covid-19
Realizar no minimo dez reunides ordindrias anuais e quantas extraordindrias for necesséria 10
Instituir Comité de Crise para o enfrentamento do coronavirus (covid-19). 1
Solicitar abertura de Credito Extraordinario na Lei Orcamentdria Anual de 2020 para execugio dos recursos destinados ao enfrentamento da pandemia provocada pelo 1
coronavirus (covid-19) Fonte 854 e fonte 855
Promover a participacdo do COMSUYV nos movimentos de mais recursos para o SUS 1
Deliberar sobre 100% das propostas orcamentérias para a satide 100,00
Acompanhar a execucdo orcamentdria financeira 3

301 - Atengdo 90% das gestantes do SUS com 7 ou mais consultas de pré-natal 90,00

Bésica
Notificar e acompanhar os casos suspeitos e confirmados pela COVID-19 80,00
Reorganizar o processo de trabalho da Assisténcia Farmacéutica para atender o cenério epidemiol6gico do Coronavirus 1
Garantir a execugio das acdes do Plano de Contingéncia enfrentamento da pandemia provocada pelo coronavirus (covid-19) 90,00
Manter todas as UBS com notificagio de agravos e doencas de satide relacionadas ao trabalhador 14
Realiza¢do de capacitagio em Vigilancia e Satde 12
Investigar 100% dos 6bito fetais, infantil e de mulheres em idade fertil 90,62
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D ativo da vinculacio das metas

Subfuncées da Meta programada

Descrigdo das Metas por Subfuncio

Sadde para o exercicio
Realiza¢do de protocolos de atendimento, para a redugio de filas e do tempo para a obtencdo de consultas, exames, cirurgias e fornecimento de remédios 0
Continuar a estruturacdo e melhorias na farmécia central e almoxarifado 90,00
Manutengdo do respectivo programa 100,00
Atengao farmacoterapéutica integral ao municipe 100,00
Otimizagdo do ciclo da assisténcia farmacéutica. 80,00
Atender as receitas provenientes do SUS 80,00
100% dos medicamentos previstos na REMUME disponibilizados 80,00
Adesdao QUALIFAR- SUS 100,00
Abertura de 05 Equipes de Satde da Familia até 2021 0
Realizag¢io da Programacdo Anual de Satide 1
Manter 100% dos servicos com acesso a internet 24 horas e sistema Consulfarma 90,00
Capacitagdo de profissionais da APS para atendimento das pessoas privadas de liberdade 0
Capacitar as equipes de Atengao Primaria conforme cronograma da SMS 34
Campanhas educativas sobre cuidados da saide do idoso 0
Realizagdo de grupos de hiperdia nas UBS 0
Estratificar 70% dos idosos cadastrados na ESF conforme Linha Guia de Saide do Idoso 30,00
Reforma e adaptacdo de UBS para atendimento a PcD 6
Realizar triagem auditiva em 100% dos NV 98,00
Manter equipe do NASF com Fisioterapeuta e psic6logo 2
Qualificar as equipes assistenciais de toda a rede de urgéncia e emergéncia, bem como as equipes de Vigilancia em Satide, abrangendo o processo de classificagdo de 1

risco e protocolos assistenciais

Ampliar a cobertura de atengdo basica 95,61
Aumentar para 80% a propor¢do de gestantes que iniciaram o pré-natal até a 12* semana 62,00
Monitorar os casos suspeitos e/ou confirmados de coronavirus em isolamento domiciliar conforme protocolo MS 80,00
Atualizar os Instrumentos de Gestao com as agoes para o enfrentamento da pandemia provocada pelo coronavirus (covid-19) 100,00
Examinar 80% dos contatos de casos novos de tuberculose, com o objetivo da detecgdo precoce de casos da doenga 100,00
Atingir no minimo 90% das coberturas vacinais preconizadas pelo Ministério da saide 0,00
Participar de eventos para a capacita¢do de farmacéuticos sobre a gestdo técnica do medicamento e habilidades clinicas aplicadas a assisténcia farmacéutica 4
Designar equipe para atendimento em APS a populag@o carceréria 0,00
90% de Cobertura populacional estimada pelas Equipes de AP 95,61
Realizagdo de grupos de tabagismo 0
Implantar nas UBSs o agendamento de consultas conforme a estratificacdo de risco do idoso 14
Capacitar profissionais da AP em Satde Mental 3
Realizar teste do pezinho em 100% dos NV 100,00
Implantar o CAB n° 28 para acolhimento e classificagdo de risco nas UBS conforme protocolo de Enfermagem 14
Reduzir o nimero de casos de mortalidade por causas externas, em relagdo a 2015 40
Reduzir a Mortalidade Materna 2
Aumentar o percentual de contatos identificados de tuberculose examinados 100,00
Aumentar cobertura de equipes de ESF para 70 % 83,98
Realiza¢do de grupos coletivos realizados com apoio de equipe Multiprofissional (psic6logo, nutricionista, ass. Social e outros) 0

Elaboracdo de protocolo para fornecimento, conforme indicagdo médica, de fraldas geridtricas para pacientes acamados e que ji fazem uso de medicacio especial 1
fornecida pelo governo estadual/federal.

Realizar e divulgar orientagdes referentes as campanhas do governo federal e/ou estadual, que visem fortalecer as atividades com portadores de transtorno mental 2
Reduzir o nimero de internamentos por doengas relacionadas ao aparelho circulatério em relagdo a 2015 461
Manter em 100% das Unidades de Satide com servigo de notificacdo de violéncia doméstica, sexual e outras formas de violéncia 100,00
Reduzir o niimero de casos de Mortalidade Infantil 7
Capacitar os profissionais dos servicos de satide para o enfrentamento da pandemia da COVID-19 10
Aumentar a propor¢ao de testagem para HIV nos casos novos de tuberculose para 90% 100,00
Curar 90% dos casos diagnosticados de tuberculose 100,00
80 % de acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa Familia. 71,00
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Saide para o exercicio
Realizar visita bimestral pela UBS, para avaliagio de idosos em Institui¢des de longa permanéncia e conferir o PIA - Plano Individual de Atendimento elaborado pela 30
instituicao
Agendamento e avaliagio de toda gestante no pré-natal conforme linha guia Mae Paranaense 80,00
Garantir os profissionais necessarios para as agoes de vigildncia, assisténcia e resposta as a¢des da COVID-19 90,00
Aumentar a propor¢do de casos de doenga de notificacdo compulsorias encerradas até 60 dias apds a notificagdo 100,00
Aumentar a propor¢ao de sintomaticos respiratorios (SR) identificados e examinados com o objetivo da detec¢@o precoce de casos de tuberculose 7.895
Alcancar 35% de Cobertura populacional estimada pelas equipes de Satide Bucal 31,85
Realizagdo da identificacdo e estratificagdo de idosos abrigados nas institui¢cdes de longa permanéncia, conforme protocolo do idoso. 100,00
Realizagdo de matriciamento com CAPS e APS 12
Aumentar para 50% a proporg¢do de partos normais 40,19
Realizar a Campanha de Vacinagao contra Influenza diante do cenério da Pandemia Covid-19 2
Reorganizar os fluxos de atendimento dentro dos servigos de satde para atender as demandas da Pandemia do Coronavirus 90,00
Diminuir o niimero de casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade 0
Razio de 0,65 exames citopatologicos do colo de ttero na faixa etdria de 25 a 64 anos 0,51
Realizar semana mundial de amamentagdo e incentivo ao aleitamento materno e orientagdes nas consultas de pré-natal 1
Executar as agdes de Decretos Municipais, que declara Situagdo de Emergéncia em Satdde Piblica e dispde sobre medidas de enfrentamento da pandemia provocada 90,00
pelo coronavirus (covid-19
Manter zerado o niimero de casos novos de Aids em menores de 5 anos 0
Manter o acompanhamento das criangas beneficiadas pelo programa Leite das criangas 80,00
80 % das criangas de até 2 anos cadastradas e acompanhadas no SISVAN 80,00
Estratificacdo de 100% dos hipertensos e diabéticos cadastrados nas ESF 30,00
Manter Instituido o protocolo Linha Guia em 100 % das equipes de ESF e UBS 100,00
Manter convénios através do Mée paranaense, com ambulatério de alto risco e Hospital de referéncia 70% das gestantes vinculadas 70,00
Aumentar para 100% o nimero de gestantes com teste rapido para sifilis de acordo com protocolo 77,87
Investigar todos os 6bitos maternos e infantis 90,62
Capacitar anualmente todos os profissionais envolvidos no atendimento a aten¢do materno infantil (atualiza¢do do protocolo) 1

302 - Assisténcia  Construgdo de area fisica das centrais SAMU e promover integragdo com outros servi¢os de urgéncia publica; 1

Hospitalar e

Ambulatorial Notificar e acompanhar os casos suspeitos e confirmados pela COVID-19 80,00
Reorganizar o processo de trabalho da Assisténcia Farmac@utica para atender o cendrio epidemiolégico do Coronavirus 1
Realizagio de pactuacdes com prestadores 90,00
Realiza¢do de protocolos de atendimento, para a redugio de filas e do tempo para a obtencdo de consultas, exames, cirurgias e fornecimento de remédios 0
Realizar a compra de equipamentos minimos necessdrios para os atendimentos da UPA 100,00
Manter profissional Educador Fisico (além do especializado em satide mental) para a oferta de atividades auxiliares no tratamento das necessidades decorrentes do uso 0

de crack, dlcool e outras drogas com oferta de atividades de esporte e lazer

Manter profissional especialista em Satide Mental (médico Psiquiatra) no Caps 1
Realizar triagem auditiva em 100% dos NV 98,00
Qualificar as equipes assistenciais de toda a rede de urgéncia e emergéncia, bem como as equipes de Vigilincia em Sadde, abrangendo o processo de classificagdo de 1

risco e protocolos assistenciais

Capacitar os profissionais da UPA para realizagio da classificacdo de risco de Manchester 1
Adesio a Rede de Urgéncia e Emergéncia - SAMU 1
Garantir a assisténcia pré-hospitalar mével nas situacdes de urgéncia e emergéncia para os casos suspeitos ou confirmados de coronavirus 100,00
Construgio e estruturagdo do SAMU 1
Reduzir o niimero de casos de mortalidade por causas externas, em relagdo a 2015 40
Realizar teste do pezinho em 100% dos NV 100,00
Garantir os exames laboratoriais de diagndstico necessarios para o manejo clinico adequado no periodo da pandemia do novo coronavirus 60,00
Defini¢do de subsidio para a Clinica Médica HJ, para retaguarda de situagdes emergenciais que coloquem em risco a vida do paciente 1
Capacitar os profissionais dos servicos de satde para o enfrentamento da pandemia da COVID-19 10
Realizagdo de matriciamento com CAPS e APS 12
Garantir os profissionais necessdrios para as acoes de vigilancia, assisténcia e resposta as a¢des da COVID-19 90,00
Reorganizar os fluxos de atendimento dentro dos servigos de satide para atender as demandas da Pandemia do Coronavirus 90,00
Garantir orientagdes em relagiio ao manejo de obitos/corpos em domicilio, nos servicos da Atencdo Primaria a Satide, espagos publicos e funerdrias apds a morte no 100,00

periodo da pandemia de Covid-19
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304 - Vigilancia Qualificar as equipes assistenciais de toda a rede de urgéncia e emergéncia, bem como as equipes de Vigilancia em Satide, abrangendo o processo de classificagdo de
Sanitaria risco e protocolos assistenciais

Garantir a execugio das agdes do Plano de Contingéncia enfrentamento da pandemia provocada pelo coronavirus (covid-19) 90,00
Atingir no minimo 80% das a¢des pactuadas no Programa VIGIASUS 30,00
Aumentar a porcentagem de cobertura de imdveis visitados para controle vetorial da Dengue 3,31
Realizagdo de capacitacdo em Vigildncia e Satde 12
Manter todas as UBS com notificagdo de agravos e doencas de satide relacionadas ao trabalhador 14
Alcangar 80% da propor¢do de andlise em amostras de dgua examinadas para o pardmetros coliformes totais, cloro residual e turbidez 3,30
Atualizar os Instrumentos de Gestdo com as a¢des para o enfrentamento da pandemia provocada pelo coronavirus (covid-19) 100,00
Acompanhamento de notificacdo de agravos ou doengas relacionadas ao trabalho 99,07
Capacitar os profissionais dos servigos de satide para o enfrentamento da pandemia da COVID-19 10
305 - Vigilancia Investigar 100% dos 6bito fetais, infantil e de mulheres em idade fertil 100,00
Epidemiologica
Notificar e acompanhar os casos suspeitos e confirmados pela COVID-19 80,00
Garantir a execucio das agdes do Plano de Contingéncia enfrentamento da pandemia provocada pelo coronavirus (covid-19) 90,00
Atingir no minimo 80% das a¢des pactuadas no Programa VIGIASUS 30,00
Manter todas as UBS com notificagdo de agravos e doencas de satide relacionadas ao trabalhador 14
Realizagdo de capacitacdo em Vigilancia e Satde 12
Examinar 80% dos contatos de casos novos de tuberculose, com o objetivo da detec¢do precoce de casos da doenga 100,00
Monitorar os casos suspeitos e/ou confirmados de coronavirus em isolamento domiciliar conforme protocolo MS 80,00
Atualizar os Instrumentos de Gestdo com as agdes para o enfrentamento da pandemia provocada pelo coronavirus (covid-19) 100,00
Manter em 100% das Unidades de Satide com servico de notifica¢do de violéncia doméstica, sexual e outras formas de violéncia 100,00
Divulgar a situagao epidemioldgica municipal do coronavirus 100,00
Aumentar o percentual de contatos identificados de tuberculose examinados 100,00
Curar 90% dos casos diagnosticados de hanseniase entre os casos novos diagnosticados no ano da coorte 100,00
Curar 90% dos casos diagnosticados de tuberculose 100,00
Capacitar os profissionais dos servicos de satde para o enfrentamento da pandemia da COVID-19 10
Aumentar a proporcio de testagem para HIV nos casos novos de tuberculose para 90% 100,00
Aumentar a proporcao de sintomaticos respiratérios (SR) identificados e examinados com o objetivo da deteccao precoce de casos de tuberculose 7.895
Aumentar a proporcao de casos de doenca de notificagdo compulsorias encerradas até 60 dias ap6s a notificacio 100,00
Diminuir o nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de 1 ano de idade 0
Realizar a Campanha de Vacinagdo contra Influenza diante do cenédrio da Pandemia Covid-19 2
Manter zerado o niimero de casos novos de Aids em menores de 5 anos 0
Acompanhar o perfil sécio epidemiolégico do municipio 100,00
Investigar todos os Gbitos maternos e infantis 90,62
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Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 24/03/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satide - PAS

Das 119 agdes pactuadas na Programacio Anual de Saide para 2021, 64 (53,78%) foram r
canceladas para prevengdo do contigio ou contaminagio pelo Coronavirus.
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cabe ressaltar, que devido a Pandemia de Covid-19, diversas a¢oes individuais e coletivas, foram
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8. Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

N

21

22

23

Indicador

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratorias
cronicas)

Proporcdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporcdo de registro de ébitos com causa basica definida

Proporcdo de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinacdo para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocdcica
10-valente 2 dose, Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Propor¢ao de casos de doencas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias apds notificagdo.

Proporcdo de cura dos casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autoctones de Malaria

Niimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporcdo de andlises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razio de exames citopatolégicos do colo do ttero em mulheres de 25 a 64 anos na populagio residente de determinado local e a populagdo da mesma faixa
etdria

Razido de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populagéo residente de determinado local e populacdo da mesma
faixa etéria.

Propor¢do de parto normal no Sistema Unico de Saiide e na Satde Suplementar

Propor¢do de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Satide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satide bucal na atengdo basica

Acdes de matriciamento sistemético realizadas por CAPS com equipes de Atengdo Basica

Niimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

Proporcdo de preenchimento do campo ocupagio nas notificacdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Indicadores de Pactuacio Interfederativa

Tipo Meta
ano
2021

U 105

E 100,00

U 96,00

U 75,00

U 87,00

U 100,00

E -

U 2

U o0

U 80,00

U 055

U 040

U 43,00

U 16,50

U 5

u o0

U 100,00

U 80,00

U 26,00

E 100,00

U 80

U 100,00

Resultado
Anual

115

90,62

98,19

0,00

100,00

100,00

15,00

0,51

0,19

40,19

13,08

95,61

71,00

31,85

100,00

330

99,07

% alcancada
da meta

90,62

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

18,75

92,72

93,46

100,00

95,61

88,75

100,00

100,00

99,07

Unidade de
Medida

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Niimero

Nimero

Percentual

Razio

Razdo

Percentual

Percentual

Niimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Quanto aos Indicadores de Pactuac@o Interfederativa (SISPACTO), dos 23 indicadores foram pactuadas 22 indicadores para o ano de 2021, destas foram atingidas ou superadas 9,
um percentual de 40,90 %, 07 indicadores foram parcialmente alcangados (31,81%), e 6 (27,27%) indicadores ndo foram alcangados. Os dados sdo preliminares sujeitos a alteragdes, pois
alguns indicadores de pactuagio sdo considerados passiveis de serem analisados apenas para o Relatério Anual de Gestdo, outros apresentam agora no RAG resultados mais atualizados em
relagdo ao apurado para o 3° RDQA e ainda existem aqueles que ja fizeram a apuracao final no dltimo RDQA.
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9. Execucdo Orgamentaria e Financeira
9.1. Execucdo da programacdo por fonte, subfuncio e natureza da despesa

Despesa Total em Satde por Fonte ¢ Subfungio

0,00 0,00

20.361.785,59 6.539.507,62 1.228.138,06 0,00 1.459.161,04 0,00 29.588.592,31

0,00 2.099.90 139.289.26 387.447,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  528.836,95

0,00 6.155.902,44 1.036.704,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.192.606,75
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 923.942,13 485.001,80 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.408.943,93
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 385.869,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 385.869,73
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 27.443.730,06 8.586.372,72 1.615.585.85 0,00 0,00 1.459.161,04 0,00 0,00 39.104.849.67

(*) ASPS: Agdes e Servicos Piiblicos em Satide
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 16/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

—_—— ——————————————

16,08 %
53,99 %
9,13 %
90,33 %
16,34 %
47,68 %
R$ 688,15
4547 %
4.83 %
13,46 %
1.34 %
5,10 %
30,26 %

23,68 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 16/03/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execuc¢do Or¢amentaria (RREO)

36.921.000,00 36.921.000,00 39.039.086.41 105,74
18.380.000,00 18.380.000,00 16.478.733,61 89,66
14.000.000,00 14.000.000,00 12.152.207,07 86,80
4.380.000,00 4.380.000,00 4.326.526,54 98,78
2.161.000,00 2.161.000,00 3.110.282,59 143,93
2.100.000,00 2.100.000,00 3.109.715,40 148,08
61.000,00 61.000,00 567,19 093
9.980.000,00 9.980.000,00 11.723.018,76 11747
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9.500.000,00 9.500.000,00 11.224.651.44 118,15
480.000,00 480.000,00 498.367.32 103,83
6.400.000,00 6.400.000,00 7.727.051,45 120,74
69.210.000,00 69.210.000,00 76.741.097.66 110,88
39.000.000,00 39.000.000,00 43.481.94548 111,49
100.000,00 100.000,00 80.677.80 80,68
6.500.000,00 6.500.000,00 6.467.409,96 99,50
23.000.000,00 23.000.000,00 26.270.267,67 114,22
400.000,00 400.000,00 393.513,73 98,38
210.000,00 210.000,00 47.283,02 22,52
210.000,00 210.000,00 47.283,02 22,52
0,00 0,00 0,00 0,00
106.131.000,00 106.131.000,00 115.780.184,07 109,09

https://digisusgmp.saude. gov.br

16.672.035,00 17.018.419,79 18.710.911.86 109,95 18.287.076,93 10745 18.231.96323 | 107,13 | 423.834,93
15.703.000,00 16.049.384,79 18.708.811,96 116,57 18.284.977,03 11393 ' 18.229.863,33 113,59 = 423.83493
969.035,00 969.035,00 2.099.90 022 2.099,90 0,22 2.099,90 0,22 0,00
2.520.000,00 2.570.780,43 7.808.876,07 303,76 7.413.137,57 288,36 = 7.329.782,73 | 285,12 | 39573850
2.520.000,00 2.570.780,43 7.808.876,07 303,76 7.413.137,57 288,36 = 7.329.782,73 | 285,12 | 395.738,50
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.158.800,00 1.158.800,00 923.942,13 79,73 921.512,13 79,52 921.512,13 | 79,52 2.430,00
1.108.800,00 1.108.800,00 923.942,13 83,33 921.512,13 83,11 921.512,13 83,11 2.430,00
50.000.00 50.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
20.350.835,00 20.748.000,22 27.443.730,06 132,27 26.621.726,63 128,31  26.483.258,09 ' 127,64 | 822.003.43
27.443.730,06 26.621.726,63 26.483.258,09

0,00 N/A N/A

1551842 15.518.42 1551835

0,00 0,00 0,00

27.428211,64 26.606.208,21 26.467.739,74

17.367.027,61

N/A

10.061.184,03 9.239.180,60 9.100.712,13

0,00 0,00 0,00
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17.367.027,61 27.428.211,64 10.061.184,03 960.471,90 960.471,90 10.061.184,03
13.881.271,95 2249949154 8.618.219,59 718.801,64 528.415,63 0,00 18.760,68 = 700.040,96 0,00 = 9.146.635,22
14.129.878,81 23.226.774,26 9.096.895.45 292.739,00 614.614,57 0,00 | 219.548,14  73.190.86 0,00 = 9.711.510,02
12.887.876,06 13.761.337.36 873.461,30 227.692,54 242.986,16 0,00 = 190.840,29 = 36.852,25 0,00 1.116.447.46
12.384.211,38 18.981.094,35 6.596.882,97 147.415,12 974.837,66 0,00 94.058,02 | 53.357,10 0,00 7.571.720,63
12.069.920,22 17.181.670,65 5.111.750,43 32.965,33 0,00 0,00 28.027,04 4.938,29 0,00 5.111.750,43
9.682.945,98 14.430.611,10 4.747.665,12 112.474,70 140.823,79 0,00 = 111.810,99 663,71 0,00 = 4.888.48891
9.545.633,06 14.220.163,18 4.674.530,12 358.721,64 0,00 0,00 | 260.455,14 = 98.266,50 0,00 = 4.674.530,12
8.513.650,62 15.929.782,73 7.416.132,11 0,00 0,00 0,00 0,00 7.416.132,11

7.350.000,00 7.350.000,00 11.975.081,55
6.470.000,00 6.470.000,00 10.817.019,08 167,19
880.000,00 880.000,00 1.158.062,47 131,60
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
7.350.000,00 7.350.000,00 11.975.081,55 162,93

https://digisusgmp.saude. gov.br

5.625.000,00 7.287.007,92 8.575.815,77 7.434.435,79 7.226.690,05 1.141.379,98
1.503.000,00 3.147.992,99 8.049.078,72 255,69 7.283.005,90 231,35  7.157.791,56 = 227,38 766.072,82
4.122.000,00 4.139.014,93 526.737,05 12,73 151.429.89 3,66 68.898,49 1,66 375.307,16
0,00 0,00 1.036.704.31 0,00 824.084.87 0,00 744.193.46 0,00 212.619.44

0,00 0,00 1.036.704,31 0,00 824.084,87 0,00 744.193,46 0,00 212.619.44

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
456.000,00 456.000,00 485.001,80 106,36 484.592,80 106,27 484.592,80 ' 106,27 409,00
456.000,00 456.000,00 485.001,80 106,36 484.592,80 106,27 484.592,80 ' 106,27 409,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
517.000,00 517.000,00 385.869,73 74,64 385.743,49 74,61 38574349 74,61 126,24
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517.000,00 517.000,00 385.869,73 74,64 385.743,49 74,61 38574349 74,61 126,24

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.598.000,00 8.260.007,92 10.483.391.61 126,92 9.128.856,95 110,52 | 8.841.219,80 107,04 = 1.354.534,66
e

22.297.035,00 24.305.427,71 27.286.727,63 112,27 25.721.512,72 105,83 25.458.65328 104,74 | 1.565214,91

2.520.000,00 2.570.780,43 8.845.580,38 344,08 8.237.222,44 32042 8.073.976,19 314,07 608.357,94

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.614.800,00 1.614.800,00 1.408.943,93 8725 1.406.104,93 87,08 1.406.104,93 87,08 2.839,00

517.000,00 517.000,00 385.869,73 74,64 385.743.49 74,61 38574349 74,61 126,24

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

26.948.835,00 29.008.008,14 37.927.121,67 130,75 35.750.583,58 12324 3532447789 | 121,77 | 2.176.538,09

5.726.000,00 7.370.992,99 9.024.230,57 122,43 7.884.063,56 106,96 = 7.644.72586 | 103,71 | 1.140.167,01

21.222.835,00 21.637.015,15 28.902.891,10 133,58 27.866.520,02 128,79 27.679.752,03 | 127,93 = 1.036.371,08

FONTE: SIOPS, Paranil0/03/22 15:16:37

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.

2- Até 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, 0 controle da exccugdo dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e no processados

(regra nova).
3 - Essas despesas sdo consi pelo ente

9.4. Execugdo or¢amentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Estrutura¢do da Rede de Servigos Publicos de

Satide (INVESTIMENTO) 1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO
EXTRAORDINARIO)

103015019217U - APOIO A MANUTENGCAO DOS POLOS DA ACADEMIA DE SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENGCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM

Manutengio das Acdes ¢ Servigos Piblicos de  SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Satide (CUSTEIO) 1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AH - ORGANIZACAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - [MPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE
Fonte: Fundo Nacional de Sadde (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de cdlculo e ano anterior, ndo estardo sendo p para aquela p ¢do de contas.

2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

Valor
Transferido em
2021
(Fonte: FNS)

R$ 78.044,00

R$ 60.000,00

R$ 33.000,00
R$ 5.464.258,85

R$ 4.002,27
R$ 1.377.835,00

RS 1.267.925.00

RS 30.000,00
RS 34.747,80 |
RS 413.283.67 |

R$ 13.000,00

Valor
Executado

0,00

60000,00

33000,00
5464258,85

4002,27
1377835,00

1267925,00

30000,00
34747,00
413283,67

13000,00

https://digisusgmp.saude. gov.br
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877.745,23

878.865,49

1.756.610,72

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

131.494,40 1.398,50 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00

Gerado em 16/03/2022 16:04:33

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 64.349,18  233.639,39  297.988,57 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 64.349,18  233.639,39  297.988,57
0,00 0,00 17.663,44 = 17.663,44 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 17.663,44 = 17.663,44
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Gerado em 16/03/2022 16:04:32
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Publicos em Satde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual
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Gerado em 16/03/2022 16:04:34
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

e Andlises e Consideracoes sobre Execucdo Or¢amentdria e Financeira

Articular o planejamento em satide e o planejamento or¢amentdrio tem sido uma direcdo constante no ambito da Secretaria Municipal de Satde nos dltimos anos. Busca-se com essa
articulacdo, aperfeicoar o processo de planejamento das Ag¢des e Servigos Piblicos de Satide e do orcamento, bem como possibilitar maior capacidade de gestdo, acompanhamento e
monitoramento dessas acdes em saide e dos recursos despendidos para viabilizd-las. Considerando que ainda é um desafio compatibilizar integralmente os instrumentos formais de
planejamento em satde e orcamento, o esforco tem sido no sentido de trazer, com clareza e objetividade, os principais elementos do orcamento para esse capitulo do relatorio de
acompanhamento do relatério anual de gestdo, sempre no intuito de promover a transparéncia e o dialogo com o controle social do SUS.

Até o 3° Quadrimestre de 2021 foram investidos 22,72 % em agdes e servigos publicos de satide no Municipio, conforme informagdes oriundas da Secretaria de Finangas da Prefeitura
Municipal de Unido da Vitéria. Vale ressaltar que o Municipio investiu em servi¢os de satide um indice superior ao preconizado pela Constitui¢do Federal/88 e demais legislacdes que
regem esta matéria.

Segue RREO- relatério orcamentdrio em anexo.

AUDIENCIA METAS SAUDE - 3° QUADRIM. 2021
Apresentacdo na Cimara de Vereadores em 25/02/22

RECURSOS DE IMPOSTOS E TRANSF. 115.780.184,00
RECURSOS DO SUS UNIAO/ESTADO 10.397.674,00
GASTOS COM SAUDE/IMPOSTOS 26.301.886,00
RECURSOS - SUS/ESTADO/VIGILANCIA 10.057.554,00
TOTAL GASTO COM SAUDE 36.359.440,00

PERCENTUAL GASTO COM SAUDE/RECEITA DE
IMPOSTOS 22,722

Fundo Nacional de Satdde:
® ESTRUTURAGAC DA REDE DE ® MAMUTENGAQ DAS ACOESE
SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
(INVESTIMENTO) (CUSTEIO)
78.044,00 8.698.052,59
TOTAL

8.776.096,59

Fundo Estadual de Satde relatério em anexo.

recurso custeio capital
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Resolugdo SESA n° 932/2021 2 Constru¢do UBS Porte I
(650.000 para cada unidade)

Resolugdo SESA n° 585/2021 Doacdo de 7 veiculos para APS
Pro- Vigia

Leito Suporte Ventilatorio

SAMU

Incremento temporario a0 MAC

Resolugdo SESA n° 3896/2000 COVID

IOAF - Incentivo a Organizacdo da Assisténcia Farmacéutica

APSUS

Destacamos o recebimentos e a efetivacio de alguns recursos:

Recursos

Emenda Parlamentar: N. da proposta 09519131000121001 - Equipamento e material permanente
Emenda Parlamentar: N. da proposta 09519131000121002 - Equipamento e material permanente
Emenda Parlamentar: N. da proposta 36000384301202100 - Incremento PAB

Emenda Parlamentar: N. da proposta 36000404542202100 - Incremento PAB

Emenda Parlamentar: N. da proposia 36000424541202100 - Incremento PAB

Portaria n® 3.874 de 23 de Dezembro de 2021

Portaria 2.507 de 4 de Outubro de 2021 - Equipamento odontolégico

Portaria n® 1.575 de julho de 2021 - testes rapidos de gravidez

Verba FAN

Portaria n® 3069/2020 Verba para Prevencdo do Cancer de Pénis na APS

Relatério detalhado dos recursos do SAMU, em anexo.

Devolugido de verbas no exercicio de 2021:

Verbas
Resolugdo 604/2015 R$ 345.000
Resolugdo 269/2016 R$40.000,00 Verba Fisioterapia

Resolugdo 768/2019 Aparelho de ultrassom

https://digisusgmp.saude. gov.br

65.000
65.000

7 veiculos
95.664,59
6.200,00
940.309,50
166.346,03
99.566,47
4.000 12.000

168.316,00

custeio capital saldo
4.000 12.000 32,79
63.353 saldo a utilizar

285.591,00  saldo a utilizar

1.000.000,00 saldo a utilizar
300.000,00 -
351.000,00 -
3.432,41 saldo a utilizar

14.691,00 saldo a utilizar

596,86 compra pelo Consorcio Cisvali
13.000,00 utilizado
57.913,00 utilizado campanha agosto e novembro Azul

Valor Devolvido
R$ 45.155,53
R$ 5.128,00

R$ 9.000,00
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10. Auditorias

Nao ha informagdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 24/03/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 24/03/2022.

e Analises e Consideracdes sobre Auditorias

Naio houve auditorias no periodo.
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11. Analises e Consideracdes Gerais

Desde a Declaragdao de Emergéncia em Satide Publica de Importancia Internacional, em decorréncia da Infeccdo Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19), realizada pela organizacdo
Mundial da Satde, em margo de 2020, a Secretaria Municipal de Saide desencadeou vérias acdes, com objetivo de focar esforcos no enfrentamento ao novo Coronavirus, mantendo o
atendimento, decorrente de outras condigdes, a populacdo. Dentre as medidas tomadas no ano de 2021, cabe destacar a elabora¢do do Plano de Contingéncia para resposta as emergéncias

em satde publica do municipio de Unido da Vitéria (anexo), que tem como objetivos, estabelecer respostas coordenadas no ambito do Municipio, mantendo consonancia com as defini¢des

dos niveis de gestdo estadual e federal, adotando medidas para reduzir a morbimortalidade de corrente da dissemina¢do do novo Coronavirus e estabelecer a utilizacdo de protocolos e

procedimentos padronizados.

Dentre as ag¢des ocorridas e mantidas no 1 © quadrimestre de 2021 podemos destacar:

Reorganizagio da Atengdo Primaria no Municipio;

Reestruturagdo do Centro de Enfrentamento ao Covid, com ampliacdo de leitos, realizagdo de exames, com internamento até o momento de liberagdo de vaga hospitalar;

Ampliacdo da Rede de Oxigénio na UPA de Unido da Vitéria;

Qualificacdo profissional e implantacdo da Classificagdo de Risco nos servigos de Urgéncia e Emergéncia;

Liberagdo de verbas via Lei Municipal n® 4.912 de 9 de marco de 2021, no valor de R$150.000,00 para a APMI, destinado 4 ampliagdo de 2 a 3 leitos UTI Covid-19;

Monitoramento dos casos confirmados de COVID-19 e investigagdo epidemioldgica de suspeitos ou confirmados com a covid-19 e respectivos contatos. A investigacdo
epidemioldgica ¢ um trabalho, que tem por principal propdsito orientar medidas de controle para impedir a ocorréncia de novos casos, visando a diminuicdo da cadeia de transmissao
do SARSCoV-2;

Ampliacao de realiza¢do de teste RT-PCR e Antigeno para casos suspeitos;

Ampliaco da testagem nas ILPIs;

Boletim didrio de informagdes de casos de covid-19;

Continuidade do Projeto Alert(AR), em parceria com a Sociedade Brasileira de Infectologia -SBI, que tem como objetivo a identificagdo precoce da hipéxia silenciosa por meio da
aferic@o da saturagio de oxigénio em pessoas com mais de 60 anos, gestantes e puérperas que apresentam sintomas respiratorios;

Divulgacdo de atendimento psicoldgico aos profissionais de satde, com apoio da UNIGUACU;

O Site Oficial da Prefeitura de Unido da Vitéria apresenta informagdes sobre o novo coronavirus. E possivel tirar dividas, acessar atos normativos, boletim didrio, vacindmetro e
orientagdes em relagdo aos postos de vacinagio;

Realizacdo de monitoramento do censo hospitalar diario, via formulario eletronico, com informagdes de ocupagio de leitos;

Ampliacdo de equipamentos para apoio do atendimento a pacientes com COVID 19:

Intensificacdo das agdes de orientacdo e de fiscalizacao de locais que estejam em desacordo com as medidas de prevencdo a COVID-19;

Implantacdo do Projeto Piloto de Implantagdo do Sistema E-SUS na UBS Sdo Gabriel, com a tentativa de melhorar a digitalizacdo das informagdes de satde para alcance dos
Indicadores Quadrimestrais de Desempenho;

Orientacdes a Secretaria de Educagdo em relagdo aos cuidados da saide do escolar para retorno as aulas presenciais e encaminhamentos em casos confirmados/suspeitos e surtos, com
disponibilizacdo de documentos orientativos;

Continuidade das campanhas de comunicacdo para mobilizagdo da populagdo sobre a importancia das medidas de prevencdo a COVID na midia em geral, além de elaboracdo de
documentos técnicos orientativos atualizados disponibilizados no sitio eletronico da Prefeitura Municipal e aos Profissionais de Satdde (fluxos de atendimento, protocolos de
atendimento, orientagdes, notas técnicas);

Aquisi¢do de insumos para vacinagio, EPIs e medicamentos para o Centro de Atendimento ao Covid-19 e Unidades de Satide;

Contratacdo de Profissional médico para o retorno aos atendimentos nas Unidades de Satde do Interior;

Realizacdo de Chamamento Emergencial para contratacdo de Profissionais de Satde;

Realizac@o de licitagdo para contrato de profissionais de Fisioterapia, para atendimento a pacientes com complicagdes pés covid e pacientes acamados e domiciliados;

Nova proposta contratual para captagdo de médicos, com valores de mercado atrativos e novas contratagdes;

Reunides técnicas para organizagdo da campanha de vacinagéo contra a COVID-19;

Reunides técnicas para organizagido da campanha de vacinagio contra a Influenza;

Reunides técnicas referente a Regulagdo nos Servigos de Satde;

Apresentacdo dos resultados dos indicadores de Satde (SISPACTO 2020) e alcance dos Indicadores Quadrimestrais de desempenho por Unidade Basica;

Capacitacdo em Urgéncia e Emergéncia;

Qualificagdo da Atenc¢@o Priméria com apresentagdo do Protocolo de Atendimento e Classificacdo de Risco de Gestantes, e protocolo estabelecido para solicitagdo de Exames de
Imagem;

Qualificacdo da Atencdo Materno Infantil, através do Programa Terca Tece Linha, SESA -PR;

Adesdo ao Programa Satide na Escola, PSE e Programa Crescer Saudavel;

Apresentacdo do RAG- Relatério Anual de Gestdo, na Camara Municipal e ao CMS;

Participagdo na 10° Sessdo Ordindria da Cdmara Municipal de Vereadores, com apresentagido do estudo epidemioldgico de casos de Covid-19 em Unido da Vitéria, a¢des realizadas
em 2021, prestacdo de contas referente & Verba do Covid executadas em 2020.

Acdes no 2° quadrimestre de 2021:

Continuidade e 0 avango na vacinagdo para Covid-19 no municipio, alcangando (36.654) pessoas ou 88,21% da populagdo vacinada com a 1° dose e 35,36% de pessoas vacinadas com
a 2° dose e dose tnica da vacina;

Monitoramento dos casos confirmados de COVID-19 e investigacdo epidemioldgica de suspeitos ou confirmados com a COVID-19 e respectivos contatos;
Acompanhamento do censo hospitalar didrio, com informacdes de ocupacio de leitos covid no municipio com habilitacdo de 1 leito covid pelo Estado do Parand, na Upa 24h, através
da Resolucdo SESA n° 536/2021;

Intensificacao das acdes de orientac¢do e de fiscalizagdo de locais que estejam em desacordo com as medidas de prevencdo a COVID-19;

Continuidade das campanhas de comunicagdo para mobilizacdo da populacdo sobre a importancia das medidas de prevencdo 8 COVID-19 na midia em geral;
Continuidade da vacinagio da Influenza na populagdo geral;

Oferta aos profissionais de saide de Plantdo Psicoldgico, com parceria do Curso de Psicologia da Uniguagt;

Encontro em comemoragio a semana de Enfermagem, com a capacitagdo em Gerenciamento de Residuos de Satde;

Realizacao de Chamamento Piblico Emergencial, para contratagio de profissionais de Enfermagem;

Campanha realizada pelo CAPS, alusiva ao dia 18 de maio, Dia Nacional de Luta Antimanicomial;

Campanha e intensificagdo do Combate ao tabagismo, dia 31 de maio, Dia Mundial sem Tabaco;

Reunido técnica para orientacdes da nota N° 40/2020, Rastreamento Laboratorial de Covid-19 e Nota Orientativa n® 42/2020 - Afastamento de profissionais de Satde;
Capacitac@o e implantagdo do Sistema E-SUS, em todas as Unidades Basicas de Sadde;

Capacitac@o para implantagio do Sistema SISREG;

Capacitacdo em Satide do Homem, e plano de utilizacdo dos Recursos da Portaria n® 3.069 de 11 de Novembro de 2020;]

Capacitacdo em Reabilitagdo P6s Covid, para profissionais de Saide;

Capacitac@o para implantagdo da Rede de Saide Mental;

Realizac@o do dia D de saide do homem, em 21/08/21, com a participacdo de 948 homens e a realizac@o de 1.453 procedimentos;

Atualiza¢@o do Plano de Enfrentamento & Pandemia de Covid -19, com capacitagido de médicos e Enfermeiros;

Habilitagdo pelo MS de 01 equipe de Satide Bucal de 40 horas e 04 equipes de Satde Bucal de 20 horas, através da Portaria n ® 46 de 20 de julho de 2021;
Habilitacio pelo MS, de 03 equipes de Satde da Familia, Portaria n © 45 de julho de 2021;

Habilitagdo da Qualificacdo das Ambulancias do SAMU (BRAVA+ALFA);
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Apresentagdo e aprovacdo do Plano Municipal de Satide 2022-2025, pelo Conselho Municipal de Sadde, Resolucdo n® 15/2021.

3 ° Quadrimestre de 2021

e Até dezembro de 2021, ocorreram no municipio de Unido da Vitéria um total de 147 6bitos por COVID-19. Neste més, chegamos a zerar os casos ativos de Covid 19, ainda assim as
caracteristicas epidemioldgice
ajustadas. A Secretaria Municipal da Sadde, conforme previsto em seu Plano de Contingéncia para o Enfretamento de Emergéncia em Satide Publica - COVID-19, reorganizou o
atendimento na rede municipal a fim de prepar-la para o enfrentamento ao novo Coronavirus e, simultaneamente, de manté-la apta para recepcionar os demais atendimentos

atuais da COVID-19 na cidade, apontam que o desafio no enfrentamento € continuo, ininterrupto e as agdes necessarias precisam ser periodicamente

essenciais a populacdo. A campanha de vacinagdo contra COVID-19 foi intensificada neste ano. A medida que o municipio recebia novas doses de vacina, novos grupos foram
anunciados para imunizag¢@o. Houve grande mobilizacdo e adesdo pela vacina, o que foi divulgado de forma permanente pelos meios de comunicag@o.]

Dentre as a¢des ocorridas e mantidas no 3° quadrimestre podemos destacar:

Continuidade a campanha de vacinagdo contra a COVID-19, com os seguintes destaques no 3° quadrimestre: Inicio da vacinagdo de pessoas menores de 18 anos de idade, e dose de
refor¢o a populagdo em geral. Realizacdo, em setembro de capacitagdo e continuidade da Implantagdo do Sistema Sisreg no municipio, para controle, auditoria e gerenciamento de

exames;

Capacitacdo continua na implantacdo do Sistema E-SUS, nas UBS, visando a melhora dos indicadores de Satde;

e Homenagem realizada pela Prefeitura Municipal a todos os Profissionais da Sadde que estiveram trabalhando durante o periodo de Pandemia;

e Manteve-se a reorganizacdo de toda a rede de atendimento, onde a UPA continua como referencia no atendimento de pessoas com suspeita de covid, na realizacdo de coleta e
atendimento Médico e de Enfermagem;

Continuidade do Projeto Alert(AR), em parceria com a Sociedade Brasileira de Infectologia - SBI, que tem como objetivo a identificagdo precoce da hipdxia silenciosa por meio da
aferic@o da saturacdo de oxigénio em gestantes e idosos que apresentem sintomas respiratorios;

Realizacdo de Campanha Setembro Amarelo;
Realizacao de Campanha sobre Satide Mental;
Realizacdo da campanha outubro Rosa, com busca ativa de mulheres de 25 a 64 anos para coleta de preventivo do colo do ttero e realizagdo de mamografias de rastreamento para

mulheres com mais de 50 anos de idade;

Realizacdo de Campanha Novembro Azul;

Realizacdo de Campanha do Dezembro Vermelho;

Reestruturacao do Comité de Violéncia. Divulgagdo do retorno dos grupos presencias nos Ambulatérios de Combate ao Tabagismo;
Manutengdo do censo hospitalar didrio via Google Drive, com informacdes de ocupagio de leitos dos estabelecimentos hospitalares;
Intensificacio das acdes de orientacdo e de fiscalizagdo de locais que estejam em desacordo com as medidas de prevencdo a COVID-19;

Continuidade das campanhas para mobilizagdo da populacdo sobre a importincia das medidas de prevencdo a COVID-19, além de disponibilizagdo de documentos técnicos
orientativos atualizados disponibilizados aos profissionais de Saide da Rede Publica;

Retomada dos atendimentos odontoldgicos, com énfase nos grupos prioritdrios: gestantes, crian¢as na faixa etaria de 0 a 2 anos e de 5 a 6 anos e portador de Diabetes mellitus, tipo 2,
alto risco, na faixa etdria de 40 a 50 anos;

Realizacdo de chamamento piblico para contratagdo de Profissionais da Satde;
e Implementacdo de Gestdo compartilhada, para o gerenciamento da UPA de Unido da Vitéria, através de contratacdo emergencial de Empresa de Organizagdo Social, com inicio em
17/12/21.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Analises e Consideragdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio

O ano de 2021 foi desafiador para area de satde pelos impactos provocados pela pandemia de Covid-19. As Unidades de satide do SUS tiveram seu protocolos e fluxos alterados para
atender as recomendagdes do Ministério da satde e Secretaria do Estado do Parand. Em contrapartida houve redugao do atendimento ambulatorial, exames e cirurgias eletivas, por conta das
restrigdes impostas pelos Decretos governamentais de distanciamento social. Essas experiéncias vém sendo desafiadoras e causam e irdo causar impactos a curto, médio e longo prazo. Em
curto e médio prazo, a velocidade de disseminagdo do virus e a possibilidade de um aumento no niimero de casos, internagdes e 6bitos permanecem desafiando a drea da satde. E necessario
manter uma testagem ampla e permanente para se detectar os novos casos, fazer a vigilancia dos contactantes, manter as medidas de isolamento social para suspeitas ou com sintomas
respiratérios, e ampliar a vacina¢do, a0 mesmo tempo em que € preciso manter a capacidade de mobilizacdo das equipes, materiais e equipamentos necessarios. Ja os efeitos da pandemia
no médio e longo prazo, em que o sistema de saide sofrerd pressdes adicionais dos pacientes que vivem com doencgas cronicas ndo transmissiveis (DCNTs) e, diante de um histérico de
subfinanciamento do SUS, sao muito preocupantes. Antes da Covid 19, as Doengas Cronicas ndao Transmissiveis (DCNT) eram as principais causas de mortes e incapacidades em quase
todos os paises, independentemente do nivel de desenvolvimento econdmico. No Brasil, as DCNT também constituem um problema de satide publica e foram responsaveis por cerca de
55% das causas de mortes em 2019, com destaque para as doengas do aparelho circulatério (26,9%) e as neoplasias (17,1%) (MS/SVS/CGIAE).

Assim, mesmo diante da Covid-19, nio podemos perder de vista essas condi¢des que tanto afetam nossa populagio. E preciso encontrar formas inovadoras para garantir a continuidade da
assisténcia aos pacientes com DCNTs e também enfrentar a COVID-19. Muito vem sendo feito durante o cenario pandémico, entretanto, é preciso fortalecer a gestdo do SUS para
responder & COVID-19 e/ou outras emergéncias em satde publica e, conjuntamente, fortalecer as politicas para enfrentamento aos fatores de risco e a resposta do sistema de saide as
DCNTs. Estudar junto a Regional de Satde a possibilidade do uso de telemedicina (aconselhamento por telefone ou eletronicamente) substituindo as consultas presenciais; Realiza¢do de
atendimento domiciliar sempre que possivel; Novas formas de dispensacdo de medicamentos; redirecionar pacientes para ambientes de cuidados alternativo e garantir métodos seguros no
atendimento clinico essencial as pessoas durante a pandemia; Fluxos de atendimento separados s@o, dentre outras, estratégias para garantir a continuidade da aten¢@o.

Nesse contexto, investir em fortalecimento e organizagdo da Rede de Atencdo a Saide, integrando os diversos pontos de atencdo de um territério de saide, € urgente.

Ha necessidade de agdes institucionais que busquem qualificar o quadro de recursos humanos da SMS, além disso, sdo necessarios investimentos em melhorias de processos internos e
intensificacdo do uso de tecnologias, que facilitem integrar setores e fluxos, monitorar/controlar/avaliar e auditar o desempenho dos servigos prestados e seus impactos nas politicas de
saude.

Destacamos a necessidade de realizacdo de Concurso Piblico. A provisao de pessoal para o funcionamento de todas as unidades representa um grande desafio, tanto técnico quanto
financeiro, no sentido de garantir a qualidade do atendimento prestado a populacéo.

A Secretaria Municipal de Satide para o ano de 2022, realizard com ajuda de Recursos do estado do Parand a entrega de duas Unidades Bésicas de Sadde.

Busca realizar a integra¢do da Vigilancia em Satide com a APS, e realizar o estudo e planejamento para uma futura realocagio do servigo, com estrutura compativel para suas agoes.
Planejar a locagdo de estrutura para funcionamento do CAPS.

Organizar a readequagio da estrutura da Secretaria de Satde.

Implementacdo de servico terceirizado para organizacdo do setor de frotas da SMS, juntamente com a Prefeitura Municipal.

Capacitar as equipes de Atencdo Priméria para alcance dos Indicadores. Principalmente as pactuagdes que ndo foram alcancadas em 2021.

Criar e encaminhar para a Administragdo e Camara de Vereadores, Projeto de Lei para incentivo aos profissionais de Satde através do Programa Previne Brasil.

ARY CARNEIRO JUNIOR
Secretario(a) de Sadde
UNIAO DA VITORIA/PR, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: UNIAO DA VITORIA
Relatorio Anual de Gestdo - 2021
Parecer do Conselho de Satide
Identificacdo
¢ Consideragdes:

APROVADO.

Introducgio
o Consideragdes:

APROVADO.

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragdes:

APROVADO.

Dados da Produgdo de Servicos no SUS
¢ Consideragdes:
APROVADO.
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

o Consideragdes:

APROVADO.

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
¢ Consideragdes:

APROVADO.

Programacdo Anual de Saide - PAS
¢ Consideragdes:

APROVADO.

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
¢ Consideragdes:

APROVADO.

Execugdo Orgamentaria e Financeira
e Consideragdes:
APROVADO.
Auditorias

o Consideragdes:

APROVADO.

Analises e Consideragdes Gerais
e Parecer do Conselho de Satde:

APROVADO.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragdes:

APROVADO.

Status do Parecer: Aprovado
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UNIAO DA VITORIA/PR, 13 de Setembro de 2022

Conselho Municipal de Satide de Unido Da Vitéria
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