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LICITACOES

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA

2° TERMO ADITIVO DE 2024 DO CONTRATO N.° 86/2023
PREGAO ELETRONICO N.° 17/2023 - PROCESSO 27/2023

OBJETO DO ADITAMENTO: Do Acréscimo do Quantitativo.
CONTRATANTE: Municipio de Unido da Vitéria - PR.
CONTRATADO: MERCADO KOSERA LTDA - CNPJ n° 68.794.478/0001-74.

OBJETO DO CONTRATO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS (MERENDA
ESCOLAR) E MATERIAIS DE HIGIENE E LIMPEZA, DESTINADOS AOS CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL (CMEIS)
E AS ESCOLAS MUNICIPAIS DE UNIAO DA VITORIA - PARANA, NOS EXATOS TERMOS, ESPECIFICACOES E
CONDICOES ESTABELECIDAS NESTE EDITAL E SEUS ANEXOS.

DO ACRESCIMO DO QUANTITATIVO: Fica aditado ao valor originalmente contratado o percentual de 25,00%
aos Itens n° 142, n° 150, n° 152, n° 155, n° 160 e n° 163; correspondendo ao valor total de R$ 194.398,75
(Cento e noventa e quatro mil trezentos e noventa e oito reais e setenta e cinco centavos).

DO FUNDAMENTO LEGAL: Artigo 659, § 1°, da Lei Federal n.® 8.666/93 com suas alteragdes.

FORO: Comarca de Unido da Vitoria.

Unido da Vitoria, 06 de junho de 2024.
Bachir Abbas

Prefeito
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ESTADO DO PARANA - PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA
CNPJ: 75.967.760/0001- 71 - Rua: Dr. Cruz Machado, n. 2 205 - CEP: 84.600-900
Unido da Vitdria - Parana.

AVISO DE HOMOLOGACAO/ADJUDICACAO
Chamamento Publico n? 10/2023 - Processo Administrativo n® 117/2023
(Inexigibilidade n.2 26/2023)
Secretaria Municipal de Saiide - SMS

Objeto: Contrata¢do de entidade privada, sem fins lucrativos, qualificada como Organizag¢io Social na area da saude,
para gestdo e operacionalizacdo da UPA de Unido da Vitéria (UPA Porte I), compreendendo a prestagio de servigos
de saude, bem como a administracdo e manutencio de toda a infraestrutura, conforme especificagdes, quantitativos,
regulamentacdo do gerenciamento e execugdo de atividades e servigos de saude.

BACHIR ABBAS, Prefeito Municipal de Unido da Vitéria/PR, no uso das atribuicbes, HOMOLOGA, em
06/06/2024, todos os atos praticados no Edital de Chamamento Publico n.2 10/2023 ADJUDICANDO o objeto a
Organizacao Social: INSTITUTO DE ESTUDOS E PESQUISA HUMANIZA - CNPJ: n.2 27.450.038/0001-12 - Endereco:
Rua Cristévio Colombo, n.2 82, Centro, Colina/SP — CEP 14.770-000, com o valor total de R$ 10.844.336,13 (Dez
milhdes oitocentos e quarenta e quatro mil trezentos e trinta e seis reais e treze centavos).

Unido da Vitéria/PR, 06 de junho de 2024.

BACHIR ABBAS
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIAO DA VITORIA

AVISO DE PRORROGAGAO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N.° 7/2023 - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 85/2023

CREDENCIAMENTO DE ARTESAOS DO MUNICIPIO DE UNIAO DA VITORIA - PR PARA FINS DE
COMERCIALIZAGCAO DA PRODUGAO DE ARTESANATO

O Municipio de Unido da Vitdria/PR, pessoa juridica de direito publico, com sede a Rua Dr. Cruz Machado, n° 205,
Centro, Unido da Vitoria/PR, inscrita no CNPJ sob n® 75.967.760/0001-71, representada neste ato pelo Prefeito
Municipal, Bachir Abbas, no uso de suas prerrogativas legais, torna publica, a todos os interessados, a prorrogacao
do Credenciamento de artesaos, com suas respectivas producdes, para divulgacao e comercializagdo de produtos
artesanais no “ESPACO UNIAO FEITO A MAO” no Municipio de Unido da Vitéria/PR, pelo periodo de 12 (doze)
meses.

PRORROGACAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO E DEMAIS CONDICOES

O prazo de vigéncia previsto no subitem 4.3 do Edital de Chamamento Publico n® 7/2023 para credenciamento de
artesdos fica, por este Termo, prorrogado até a data de 06/06/2025.

A manifestagdo de interesse de credenciamento e a documentagdo prevista no Edital poderdo ser apresentadas a
qualquer tempo, dentro do prazo de validade deste credenciamento, devendo ser protocolada no Setor de Protocolo
da Prefeitura Municipal de Unido da Vitdria/PR, localizada na Rua Cruz Machado, n°® 205, térreo - Centro — Unido
da Vitoria/PR, CEP 84.600-900, em horario de expediente, das 12h as 18h.

Pelo periodo de 12 (doze) meses, contados de 07/06/2024 a 06/06/2025, permanecerdo abertas as inscrigbes
para o Credenciamento Publico a todos os interessados que atendam as normas do presente Edital.

Outras informacdes podem ser obtidas no Departamento de Licitacdo da Prefeitura Municipal de Unido da
Vitéria/PR, no endereco Rua Dr. Cruz Machado, n® 205, 4° andar, Centro, Unido da Vitéria/PR — CEP 84.600-900 -
Telefones (42) 3521-1238 e (42) 3521-1200.

e-mail: licitacao@uniaodavitoria.pr.gov.br

site: www.uniaodavitoria.pr.gov.br - links LICITAGAO e PORTAL DA TRANSPARENCIA.

Ficam mantidas e ratificadas todas as demais Clausulas e condicGes do Edital de Chamamento Publico n°® 7/2023
e todos os demais atos e procedimentos a ele vinculados.

Unido da Vitoéria, 06 de junho de 2024.
Bachir Abbas

Prefeito
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ATOS OFICIAIS

DECRETOS

DECRETO N° 275/2024

Aprova o Manual de Orientacdo para elaboracdao do PPA, da LDO e da
LOA, elaborado pela Secretaria Municipal de Financas de Unido da Vitoria
- PR

BACHIR ABBAS, Prefeito Municipal de Unido da Vitéria, Estado do Parana, no uso
de suas atribui¢des legais.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o manual de orientagao para elaboracido do Plano Plurianual -PPA,
da Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e da Lei Orgamentaria Anual — LOA, elaborado pela
Secretaria Municipal de Financas de Unido da Vitéria.

Art. 2° - O documento estara disponivel no sitio eletronica da Prefeitura Municipal.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Unido da Vitdria, 06 de junho de 2024.

BACHIR ABBAS LINDAMIR DE FATIMA VARELA
Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Administragao
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PORTARIAS

N3o houve movimentagdo na data de hoje.
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LEIS MUNICIPAIS

LEI N° 5158, DE 06 DE JUNHO DE 2024.

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA ELABORAS}AO DA LEI ORGAMENTARIA
PARA O EXERCICIO DE 2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Unidao da Vitéria, Estado do Parana, aprovou o PROJETO
DE LEI N° 11/2024, e eu BACHIR ABBAS, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte;

LEI:

CAPITULO|
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal,
e no art. 4° da lei complementar n. 101, de 04 de maio de 2000, as diretrizes orcamentarias do municipio para o
exercicio de 2025, compreendendo:

|. agGes prioritarias e metas da Administragao Publica Municipal;

Il. metas e riscos fiscais;

lll. disposi¢des sobre alteragbes na legislagao tributaria;

IV. estrutura e organizagéo da lei orgamentaria;

V. diretrizes gerais para elaboragédo dos orgamentos;

VI. seguridade social;

VII. destinagao de recursos publicos ao setor privado;

VIII. normas relativas a execucao financeira e orgamentaria;

IX. alteracbes orgcamentarias;

X . gestéo fiscal;

XI. disposi¢des finais.

) ] CAPITULO II o
ACOES PRIORITARIAS E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas da Administragdo para o exercicio financeiro de 2025 estéo

estabelecidas no Anexo | desta Lei.
Paragrafo Unico. As prioridades e metas constantes do Anexo | estdo estabelecidas no Plano

Plurianual do periodo 2022-2025 e suas alteracgoes.

CAPIiTULO Il
METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 3° Os riscos fiscais estdo definidos em anexo integrante da presente lei e sdo compostos por
acdes impetradas contra o municipio pendentes de decisdo judicial, bem como outros passivos contingentes que
possam afetar as metas fiscais estabelecidas para o exercicio.

) CAPITULO IV ) ]
DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 4° O Executivo Municipal, quando autorizado em lei, podera conceder ou ampliar beneficio fiscal
de natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econémico, a geragao de empregos e renda, ou beneficiar
contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses beneficios serem considerados no calculo do

7
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orcamento da receita e ser objeto de estudos do seu impacto orgcamentario e financeiro no exercicio em que iniciar
sua vigéncia e nos dois subsequentes.

Paragrafo Unico. O limite para renuncia de receita sera de até 20% (vinte por cento) do total da receita
prépria arrecadada no exercicio imediatamente anterior.

Art. 5° Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para cobranca
sejam superiores ao crédito tributario, ndo serdo executados e poderéo ser cancelados, apds esgotados os recursos
administrativos para cobranga, ndo se constituindo em renuncia de receita.

Art. 6° O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengdo ou beneficio de natureza tributaria ou
financeira constante do Orgamento da Receita, somente entrara em vigor apés adogédo de medidas de compensacgao.

CAPITULO V ]
ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DA LEI ORGAMENTARIA

Art. 7° A Proposta Orgcamentaria contera:

I. resumos da receita, referentes aos orcamentos fiscais;

Il. resumos gerais da despesa referentes aos orgamentos fiscais;

lll. orgamento fiscal, compreendendo os orgcamentos dos Poderes Executivo e Legislativo e da
administracao indireta;

IV. orgamento de investimentos da Companhia Municipal de Desenvolvimento da Habitagao;

V. orgamento da seguridade social.

Art. 8° Os Orgamentos Fiscais, de investimentos e da seguridade social, discriminarao as despesas
por 6rgaos, unidades orcamentarias, projetos e ou atividades, segundo a classificagdo funcional programatica da
Portaria 042 de 14/04/99 e natureza dos gastos, nos moldes da Portaria SOF n° 163, de 04 de maio de 2001 e suas
alteragbes, obedecendo os seguintes agrupamentos:

a) Categoria Econdmica

b) Grupo de Natureza de Despesa
¢) Modalidade de Aplicacao

d) Elemento de Despesa

Art. 9° As programagbes dos Fundos de Assisténcia Social, Fundo da Crianca e do Adolescente,
Fundo do Idoso, Fundo da Mulher e outros que vierem a ser instituidos serdo abertas como atividades nas unidades
orcamentarias a que estiverem subordinadas.

Paragrafo unico. Os orgamentos e os acompanhamentos das execug¢des orgamentarias, financeiras,
patrimoniais e as escrituragdes contabeis das Fundagdes, Autarquias, Companhia e do Fundo Previdenciario do
Municipio de Unido da Vitéria, serao organizados de forma independente e de acordo com os principios orgamentarios
da Unidade, Universalidade, Anualidade e Exclusividade.

CAPITULO VI
DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 10. Para o exercicio financeiro de 2025, fica estimada uma receita de R$ 335.500.000,00
(trezentos e trinta e cinco milhdes e quinhentos mil reais)) e fixada a despesa em igual valor conforme quadros

abaixo:

RECEITA:
PREFEITURA MUNICIPAL 259.400.000,00
INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 12.000.000,00
FUNDO DE APOSENTADORIA 56.000.000,00
FUNDA(;AO CENTRO UNIVERSITARIO/UNIUV 8.000.000,00
COMPANHIA MUNICIPAL DE HABITAGAO 100.000,00
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IRECEITA TOTAL 1335.500.000,00
DESPESA:

PREFEITURA MUNICIPAL 249.200.000,00
INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 12.000.000,00
FUNDAGAO CENTRO UNIVERSITARIO/UNIUV 8.000.000,00
FUNDO DE APOSENTADORIA 56.200.000,00
COMPANHIA MUNICIPAL DE HABITAGAO 1.300.000,00
CAMARA MUNICIPAL 7.500.000,00
Reserva de Contingéncia 1.300.000,00
DESPESA TOTAL 335.500.000,00

Paragrafo unico. Sera consignado em Reserva de Contingéncia o percentual de até 0,50% da Receita
Corrente Liquida apurada no exercicio anterior ao da elaboracao desta lei.

Art. 11. Serédo alocados na Secretaria Municipal de Administragdo, os recursos consignados em
Reserva de Contingéncia - elemento de despesa 999999 e as parcelas de dotagdes decorrentes de vetos por parte
do Executivo - elemento de despesa 4699.99.01 — a Classificar.

Art. 12. O Projeto de Lei de Orgcamento Anual - LOA deve demonstrar a existéncia de compatibilidade
da programacgao dos orgamentos com os objetivos e metas definidos nesta Lei.

Art. 13. No Projeto de Lei Orgamentaria Anual para 2025 as receitas serdo estimadas e as despesas
fixadas conforme os calculos apresentados nos anexos que compdem esta lei.

Art. 14. O Projeto de Lei do Orgamento Anual para 2025 destinara recursos para atender
prioritariamente:

I. ao pagamento de precatdrios judiciais, conforme estabelecido na legislagdo municipal;

Il. as despesas com pessoal ativo, inativo e encargos sociais;

Ill. ao pagamento do servico da divida publica;

IV. aos empréstimos e as contrapartidas de programas objetos de financiamentos;

V. a manutengao e desenvolvimento do ensino, de acordo com o artigo 212 da Constituicdo Federal
e Emenda n° 14/96;

VI. ao custeio do Sistema de Saude;

VIl. a manutengao da estrutura existente;

VIII. as obras em andamento;

IX. novos investimentos.

Art. 15. O Poder Legislativo, até o dia 31 do més julho do presente exercicio, em conformidade a
Emenda Constitucional n® 25/00, encaminhara a proposta orcamentaria da Camara, limitada a 7% da receita tributaria
e das transferéncias previstas no § 5° do artigo 153 e nos artigos 158 e 159 da Constituigdo Federal, para fins de
inclusdo no Or¢gamento Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. Caso o orgamento aprovado para o Poder Legislativo extrapole os limites
estabelecidos no caput deste artigo, os valores excedentes serdo objeto de veto por parte do Chefe do Poder
Executivo.

Art. 16. O produto da alienagédo de bens e direitos pertencentes ao Poder Publico Municipal, sera
aplicado no atendimento de despesas de capital e pagamento de aportes previdenciarios.

Art. 17. O Poder Executivo podera incluir na previsdo das receitas recursos a conta de Operacgdes de
Crédito.

§ 1°. A programacgao das despesas a serem custeadas com recursos de operagdes de crédito nao
podera exceder o montante das despesas de capital fixadas no orgamento, salvo existéncia de lei especifica,
observado o disposto no inciso lll, do Art. 167 da Constituigdo Federal.

§ 2° O Poder Executivo fara constar da programag¢ao orgamentaria da despesa custos com juros e
outros encargos decorrentes da contratacdo de operacéo de crédito e de operacdes de crédito por antecipagéo de
receita, observado o disposto na Secao lll, da Lei Complementar 101/00 e demais normas que regem a matéria.
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Art. 18. O Poder Executivo fica autorizado a incluir na Proposta Orgamentaria para o exercicio de
2025, custos com a criagéo, expansao e aperfeicoamento de metas incluidas no Plano Plurianual do atual quadriénio.

Paragrafo Unico. Os custos decorrentes da implementacdo das acdes programadas no caput deste
artigo, correrao a conta de recursos do Orcamento Fiscal da Administragéo Direta e dos consignados nas Fundagdes,
Autarquias e Fundos administrados e mantidos pelo Municipio.

Art. 19. Ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual poderéo ser incorporadas emendas, que:

I. sejam compativeis com as disposi¢cées do Plano Plurianual e da presente lei;

Il. indiqguem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes da anulagao de despesas,
excluidas as que:

a) incidam sobre dotag¢des para pessoal ativo, inativo e seus encargos;

b) sobre o servigo da divida;

c) sobre dotagbes custeadas com recursos provenientes de convénios, operagdes de crédito e outras
formas de contrato, bem como de suas contrapartidas;

Art. 20. Ao Projeto de Lei Orgcamentaria é vedada a inclusdo de créditos com finalidade imprecisa,
com dotagéo ilimitada, destinados a investimento com duragéo superior a um exercicio que nao estejam previstos na
presente lei, no Plano Plurianual e ou em lei especial que autorize sua inclusao.

Art. 21. A programacéao da despesa destinada a cobertura dos gastos com pessoal e encargos sociais
a conta de recursos do Orcamento Fiscal, sera fixada em até 60% da receita corrente liquida e ndo podera exceder
0s seguintes limites:

6% (seis por cento) para o Legislativo;

54% (Cinquenta e quatro por cento) para o Executivo.

Paragrafo Unico. Para fins de célculo, entende-se como despesas com pessoal, o disposto no art. 18,
da Lei Complementar Federal n° 101/00.

Art. 22. O Executivo e o Legislativo Municipal, e os 6rgdos da administragéo indireta, mediante lei
autorizativa, poderdo em 2025, criar cargos e fungbes, alterar a estrutura de carreira, corrigir ou aumentar a
remuneracao de servidores, conceder vantagens, admitir pessoal aprovado em concurso publico, comissionados ou
carater temporario na forma de lei, observados os limites e as regras da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Paragrafo Unico - Os recursos para as despesas decorrentes destes atos deverdo estar previstos na
lei de orgamento para 2025.

Art. 23. Sera considerado no calculo da despesa com pessoal o reajuste geral anual previsto no inciso
X do artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 24. Nos casos de necessidade devidamente justificada pela autoridade competente, a
Administracdo dos Poderes Executivo e Legislativo podera autorizar a realizagdo de horas extras pelos servidores,
quando as despesas com pessoal ndo excederem a 95% do limite estabelecido no art. 20, lll da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 25. O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas com pessoal
caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF.

| - exoneracao de servidores ocupantes de cargo em comisséo;

Il - eliminacdo de vantagens concedidas a servidores;

Il - eliminac&o das despesas com horas-extras;

IV - demissao de servidores admitidos em carater temporario

V - outras medidas previstas na legislagao.

Art. 26. Para efeito desta Lei, entende-se como terceirizagdo de mao de obra referente substituicdo
de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratagdo de mao de obra cujas atividades ou fungdes guardem
relagdo com atividades ou fungbes previstas no Plano de Cargos da Administragdo Municipal, ou ainda, atividades
préprias da Administragdo Publica Municipal, desde que, em ambos os casos, ndo haja utilizagdo de materiais ou
equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros.

Art. 27. O Projeto de Lei Orgamentaria considerara na programacao das despesas com pessoal, 0s
custos com alteragbes de padrdes constantes do plano de cargos e salarios, com progressao funcional através de
avancos vertical, horizontal e outros, decorrentes de promog¢éao, adicional por tempo de servi¢o e da programacgao de
reajuste salarial.

Paragrafo Unico - Na Lei Orgamentéria anual, sera destinado no minimo 70% (setenta por cento) dos
recursos provenientes do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino Basico, para remuneragdo dos
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profissionais do magistério em efetivo exercicio de suas atividades de magistério, conforme o disposto na legislagéo
que disciplina a matéria.

CAPITULO VI
DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 28. Em obediéncia ao principio da unidade orgamentaria, fica o Poder Executivo incumbido de
incluir na Proposta Orgamentaria do Executivo Municipal para o exercicio de 2025 a Proposta do Fundo de Previdéncia
do Municipio de Unido da Vitéria.

§ 1° Na estimativa das receitas devem ser consideradas as contribuigbes patronal e dos servidores,
as aplicagdes financeiras, doagdes, auxilios, transferéncias, compensacao previdenciaria, aportes para cobertura de
déficit atuarial e as provenientes de outras fontes.

§ 2° A programagdo das despesas deve considerar os custos com o pagamento de inativos e
pensionistas, prever aposentadorias por tempo de servigo e por invalidez e despesas decorrentes de reajustes
salariais a serem concedidos aos servidores municipais ativos e outros beneficios previdenciarios que possam estar
previstos na legislagao.

§ 3° Os custos das despesas programadas no paragrafo anterior, correrao a conta de recursos em
poder do Fundo de Previdéncia do Municipio de Unido da Vitéria.

§ 4° Visando assegurar liquidez e rentabilidade na aplica¢do de recursos do Fundo de Previdéncia, a
Diretoria e o Conselho, além das normas estabelecidas na Lei complementar n® 101/00, deve proceder a avaliagdo
da situagao financeira, patrimonial e atuarial com objetivo de, em caso de déficit, corrigir o percentual de contribui¢ao,
estabelecer limites de gastos e evitar eventuais perdas que possam colocar em risco a saude financeira do Fundo.

B CAPITULO VIl
DA DESTINACAO DE RECURSOS PUBLICOS AO SETOR PRIVADO

Art. 29. O Projeto de Lei Orgamentaria podera contemplar recursos para concessao de auxilios,
doacgbes, contribuicdes e subvengdes a pessoas juridicas, visando a promocgdo e desenvolvimento de agdes de
carater assistencial, social, educacional, cultural, esportivo e relacionados a saude, em suplementagéo aos recursos
de origem privada, aplicados a esses objetivos.

§ 1° Para consecugao do proposto neste artigo, fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios
ou acordos com pessoas juridicas interessadas na parceria, observados a existéncia de lei autorizativa especifica e
o disposto nos artigos 16 a 19 da Lei Federal n° 4.320/64.

§ 2° Nao serao concedidos auxilios, doagdes, contribuicbes e subvengdes para cobertura de déficits
ou prejuizos de pessoas juridicas, salvo por lei especifica.

§ 3° As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverdo prestar contas no prazo
e na forma estabelecidos pelo servico de contabilidade municipal utilizando-se de sistema proprio do Tribunal de
Contas do Estado ou outro previamente definido.

§ 4° Os programas de assisténcia social que contemplem fornecimento de remédios, cestas basicas,
passagens e a cobertura de outras necessidades de pessoas fisicas, deverdo ser autorizados por lei e disciplinados
por meio de ato préprio do Executivo.

§ 5° No Projeto de Lei Orgcamentaria, em suas emendas e alteragdes, fica vedada a insercéo de
projetos ou atividades com dotagéo orgamentaria insuficiente a cobertura integral dos custos no decorrer do exercicio,
bem como, nao serdo identificadas instituicbes privadas a serem beneficiadas com transferéncias, auxilios,
contribui¢cdes e subvengdes, observadas as normas da Lei Complementar Federal n® 101/00 e Lei Federal n® 4.320/64.

Art. 30. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com a administragédo direta e indireta
da Unido, Estados e Municipios, destinados a cobertura de despesas de natureza institucional de outros entes da
Federagao.

Art. 31. Acompanhara este projeto a relagdo das sentengas judiciais a serem pagas no exercicio
seguinte.

CAPITULO IX
NORMAS RELATIVAS A EXECUGAO FINANCEIRA E ORGAMENTARIA
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Art. 32. As programacbes de gastos devem apresentar consonancia com as prioridades
governamentais estabelecidas no Plano Plurianual e na presente Lei.

Art. 33. Os recursos recebidos pelo Municipio, provenientes de convénios, ajustes, acordos e outras
forma de contratos e ou transferéncias efetuadas por outras esferas de governo ou pelo setor privado, deverao ser
registrados como receita e suas aplicagdes programadas nas despesas orgamentarias, s6 podendo sofrer
desvinculagao por lei especifica.

Art. 34. Até 30 (trinta) dias ap6ds a publicagao do orgamento, o Executivo Municipal, com o objetivo de
ajustar o montante de gasto a capacidade de arrecadacgéao, estabelecera a programagéo financeira e o cronograma
de desembolso.

Art. 35. As obras iniciadas sob a responsabilidade do Municipio terdo prioridade na alocacédo dos
recursos orgamentarios e financeiros até sua conclusao.

Art. 36. As programacgdes custeadas com recursos provenientes de convénios, contratos e operagdes
de crédito nao formalizados, ficarao condicionadas a efetiva formalizagado dos instrumentos.

Art. 37. A implementacdo do disposto nos artigos 22, 23 e 27 da presente lei, fica condicionada a
observancia das normas e limites estabelecidos nesta lei e sera precedida de declaragdo do Administrador Municipal
assegurando que os aumentos tém adequacéao a Lei de Diretrizes Orgamentarias e ao Orgamento Anual, informando
a origem dos recursos financeiros destinados a sua cobertura e comprovacao de que os resultados estabelecidos nas
metas fiscais, ndo serdo afetados.

CAPITULO X )
DAS ALTERAGCOES ORCAMENTARIAS

Art. 38. No decurso da execucado orgamentaria, mediante edicdo de ato préprio do Executivo, os
recursos destinados a Reserva de Contingéncia definidos no paragrafo unico do artigo 10, serdo destinados a
cobertura dos Riscos Fiscais estabelecidos no Anexo Préprio e os consignados em Investimentos em Regime de
Execugado Especial, servirdo de fonte para abertura de créditos adicionais, obedecido o disposto no artigo 39, da
presente lei.

Paragrafo unico. Nao sendo utilizados os recursos de Reserva de Contingéncia na cobertura de
Riscos Fiscais até 31 de outubro de 2025, os mesmos poderao ser utilizados para cobertura de créditos adicionais
suplementares ou especiais.

Art. 39. A execugédo do orgamento da Despesa obedecera, dentro de cada Projeto, Atividade ou
Operagdes Especiais, a dotagéo fixada para cada Grupo de Natureza de Despesa/Modalidade de Aplicagdo, com
apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a Portaria STN n® 163/2001.

§ 1° Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autorizados, por meio de ato proprio, a abrir créditos
adicionais suplementares até o limite de 10% (dez por cento) da sua despesa fixada para cada 6rgéo para o exercicio
de 2025, utilizando como recursos os previstos no § 1° do art. 43 da Lei Federal 4.320/64.

§ 2° Nao se incluem neste limite as transposi¢des, os remanejamentos e as transferéncias desde que
nao anulem por completo projeto ou atividade componente de programa aprovado na Lei Orgamentaria Anual.

§ 3° A autorizagéo contida no § 1° deste artigo € extensiva a dotagdes orcamentarias consignadas
nos orgamentos dos fundos, fundagdes, autarquias e Companhia municipal.

Art. 40. O Poder Executivo podera, por ato proprio, abrir créditos adicionais suplementares, utilizando-
se do superavit de recursos vinculados e livres e do excesso de arrecadagao dos recursos vinculados e livres, sem
que esses valores sejam incluidos no indice fixado no § 1° do art. 39.

Art. 41. Durante a execugado orcamentaria de 2025, o Poder Executivo Municipal, autorizado por lei,
podera incluir novos projetos, atividades ou operagdes especiais no orgamento das Unidades Gestoras na forma de
crédito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio de 2025.

CAPITULO XI
DA GESTAO FISCAL

Art. 42. A contratagao, prorrogagao e composigéo de dividas confessadas, de operagdes de crédito e

de operacgdes de crédito por antecipacao de receita, dependem de lei autorizativa especifica, observadas as normas
que disciplinam a matéria.
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Art. 43. A avaliagéo da gestao fiscal, do equilibrio orgamentario e financeiro e do controle dos custos
e resultados dos programas, projetos e atividades financiados com os recursos dos orgamentos, sera efetuada na
forma das leis que disciplinam a matéria.

§ 1° Em caso de déficit ou da constatagdo da impossibilidade do cumprimento das metas de resultado
primario, nos trinta dias subsequentes, mediante ato préprio do Executivo, serdo estabelecidas medidas para redugéo
da execucgao orgamentaria e da movimentagao financeira.

§ 2° Constara do elenco de medidas para restabelecer o equilibrio orgamentario e financeiro, critérios
e montantes para emissao de notas empenho, liquidagdo dos compromissos assumidos anteriormente, contas a pagar
do exercicio, restos a pagar e outras obrigagdes de natureza financeira, até sua total quitagao.

Art. 44. Restabelecida a capacidade financeira, a retomada da execugcédo orgamentaria dar-se-a nos
limites das disponibilidades, mediante ato do Executivo.

CAPITULO XII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 45. O Executivo Municipal enviara a proposta orgcamentaria a Camara Municipal no prazo
estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciara e a devolvera para sangao até o encerramento do periodo
legislativo anual.

§ 1° A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto ndo cumprir o disposto no "caput" deste
artigo.

§ 2° Se o projeto de lei orcamentaria anual ndo for encaminhado a sangéo até o inicio do exercicio
financeiro de 2025, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta orcamentaria na forma de 1/12 ao
més, até a sangao da respectiva lei orgamentaria anual.

Art. 46. Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no
pagamento de compromissos assumidos, motivados por insuficiéncia de tesouraria.

Art. 47. Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos Ultimos quatro meses do exercicio,
poderdo ser reabertos no exercicio subsequente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 48. O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios com o Governo Federal, Estadual
e Municipal através de seus 6rgaos da administragcao direta ou indireta, para realizacdo de obras ou servigos de
competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 49. Na data de revisdo do salario minimo fica autorizado concessdo de abono até o valor
necessario para atingir o mesmo, para aqueles servidores que tiverem remuneragéo inferior ao valor estabelecido.

Art. 50. Fica o Executivo Municipal autorizado a inserir no plano plurianual relativo ao periodo 2022-
2025 as alteragdes constantes desta Lei para o exercicio de 2025.

Art. 51. Esta lei entrara em vigor na data de 01 de janeiro de 2025.

Unido da Vitdria, 06 de junho de 2024.

BACHIR ABBAS LINDAMIR DE FATIMA VARELA
Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Administragao
ANEXO |

METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

LEGISLATIVO
13
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ORGAO -1 - PODER LEGISLATIVO
UNIDADE -1 — PODER LEGISLATIVO

PROGRAMA: 001 - MANUTENCAO DO PODER LEGISLATIVO
ACAO: P- 1.001 — Construgéo do Prédio do Poder Legislativo
A- 2.001 — Manutencao do Poder Legislativo
Indicador: Populagéo

indice: Inexistente

Objetivos

Assegurar o funcionamento da Camara, em consonancia com os preceitos constitucionais e com as normas estabelecidas na Lei
Orgéanica, oferecendo plenas condigbes aos Vereadores no exercicio de suas fungdes; legislar, com a sang¢ao do Prefeito, sobre
matérias de competéncia do Municipio; organizar e administrar os seus servicos internos; exercer externamente o controle sobre
a aplicagéo e prestagdo de contas dos recursos municipais; revisar periodicamente a legislagdo municipal e executar outras
atividades previstas na Lei Organica do Municipio.

Principais Metas:

Especificagao Unidade 2025
Manutencéo das Instalagdes Prédio 01
Capacitagédo de Funcionarios Pessoal 60
Aquisicdo de moveis e equipamentos Equipamentos 20
Aquisicdo de equipamentos de informatica Equipamentos 10
Aquisicao de Veiculo Veiculo 01
Aquisi¢cdo de Equipamentos para retransmisséo de sessdes Equipamentos 03
Firmar convénio com Instituicdes Convénio 01
Realizagdo de Sessbes Solenes Sessdes 02
Elaboragao de Projetos de Lei Projetos 50
Decretos Legislativos Decretos 20
Resolugbes Resolugbes 10
Prestagdo de Contas Contas 02
Reunides Ordinarias Reunides 45
Reunides Extraordinarias Reunides 20
Portarias Portarias 40
Realizacdo de Concurso Publico Concurso 01

ORGAO - 2 - PODER EXECUTIVO
UNIDADE -1 - GABINETE DO PREFEITO

PROGRAMA: 002 — ADMINISTRACAO SUPERIOR
014 — ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE
038 — MANUTENCAO DA DEFESA CIVIL
048 — CONSTRUCAO PRESIDIO

ACAO: - A - 2.002 - Manutengzo do Gabinete do Prefeito
- A -2.003 - Administragao da Junta do Servigo Militar
- A-2.059 - Manutengdo do Fundo — PROCON
- A - 2.062 - Manutengdo Servigos da Defesa Civil
- A - 6.046 - Manutengdo Conselho Tutelar

Indicador: Populagéo

indice: Inexistente
Objetivos:

14
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Implementar os programas de governo. Definir as agdes e metas. Captar recursos federais e estaduais. Mobilizar as comunidades
envolvendo-as no desenvolvimento dos programas municipais. Manter a Junta Militar, a Defesa Civil, o Procon, a Ouvidoria.
Exercer a administragdo superior no municipio.

Principais Metas:

Especificacao Unidade 2025
Manutencéo dos Servigos do Gabinete Unidade 01
Manutencéo do Setor Juridico Setor 01
Manutencéo da Junta Militar Junta 01
Manutengdo PROCON Unidade 01
Manutencdo Servigos Defesa Civil Unidade 01
Manutengdo Conselho Tutelar Conselho 01
Manutengao da Ouvidoria Unidade 01

ORGAO - 3 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Especificagdo Unidade [2025
)Atualizagao do cadastro técnico imobiliario do municipio. Cadastro 01
Criacao de equipe de planejamento e fiscalizagdo de obras e loteamentos (conjuntos habitacionais). [Equipe 01
Informatizagéo do setor técnico e cadastro imobiliario. Equiptos 04
Operacionalizar e melhorar o sistema de geoprocessamento com base cartografica digitalizadora.  [Sistema 01
Elaboragao de projetos de engenharia e arquitetura. Projetos 20
Execucgédo de Levantamento Topografico e cadastral Servigos 2
Equipe de Apoio para execugéo de topografia Servigo 12
Projeto para mapear a rede existente de drenagem Projeto 01
)Apoio a Comissao de Transito. Reunides 12
Cadastramento de areas dentro do perimetro urbano. Cadastro 01
IApoio ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano. Reunides 12
Apoio ao Conselho Municipal de Meio Ambiente Reunides 12
IAdministragéo da execugao do Plano Diretor. Plano 01
Elaboracao do Plano de Rotas Acessiveis. Plano 01
Elaboragao do Plano Diretor de Turismo. Plano 01
Desapropriagéo areas para implantagao de vias publicas. Hectares 01
Execucéo de projeto para adequar as Areas Industriais existentes. Projetos 03
Execugéo de Projeto para nova area industrial do municipio Projeto 01
Projeto para ampliagéo/alteragéo do local do Aeroporto Municipal Projeto 01
Estudos, projetos e execugédo de saneamento basico. Projetos 01
lluminagéo Publica (meltlorla e manutengdo): Ruas, Projeto 01
Pontes, Pragas/lluminagéo destaque
Revitalizagdo de Praca. Praca 01
Criagdo/ Reforma de Parques. Parque 01
Manutengédo do mobiliario da Secretaria de Planejamento Mobiliario 02
Manutencgéo preventiva elevadores Reparos 12
Aquisigdo Licenga softwares de engenharia. Pacote 01
IAmpliacdo Equipe Técnica (arquiteto ou engenheiro) Unid. 01
Equipe Técnica para gestao de convénios Federais Reunides 12
Consultas Prévias, Alvaras, Conclus&o de Obras e Localzagéo para Empresa Facil Serwl(;os 01

Continuos
/Apoio Técnico a Defesa Civil Equipe 01
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IApoio técnico as demais Secretarias Municipais [Secretarias |14 |
UNIDADE - 1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

PROGRAMA: 003 — ADMINISTRAGAO GERAL
ACAO: - A - 2.005 — Manutencéo da Secretaria de Planejamento

Indicador: Populagéo
Indice: Inexistente

Objetivos

Elaborar o planejamento fisico, econdémico, social e administrativo do Municipio, controle das atividades da Prefeitura, integrado
no processo de planejamento do Municipio com os 6rgaos das esferas Federais e Estaduais, competindo-lhe especialmente a
elaboracéo, coordenagéo e execugao do Plano Diretor de Desenvolvimento local Integrado.

Principais Metas:

ORGAO - 4 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRA(}AC_)
UNIDADE - 1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PROGRAMAS: 000 - OPERAGOES ESPECIAIS
003 — ADMINISTRACAO GERAL
099 — RESERVA DE CONTINGENCIA

ACAO: A —-2.006 — Manutenc&o da Secretaria Municipal de Administragéo
A —2.008 — Manutengao Dep.to Comunicagéo e Divulgagao
A —2.009 - Operacionalizagdo dos Encargos Gerais
A — 0.058 — Encargos Especiais
A —0.035 — Reserva de Contingéncia

Indicador: Populagéo
Indice: Inexistente

Objetivos

Viabilizar, coordenar e controlar os objetivos e metas programadas pelo Prefeito; assessorar o Chefe do Executivo nas relagdes
com os diversos segmentos da sociedade e na sua representatividade diante setores e autoridades municipais, estaduais e
federais; coordenar, repassar recursos e controlar as atividades executadas pelos érgdos da administragao indireta; modernizar a
estrutura administrativa do Executivo Municipal; executar atividades de natureza administrativa, juridica, financeira, planejamento
e de recursos humanos; avaliar e proceder ajustes nas estruturas de pessoal face as metas estabelecidas neste plano; reestruturar
o plano de carreira para os servidores municipais; implantar programa de capacitagdo de recursos humanos; executar os processos
de aquisi¢cdo armazenagem e distribuicdo de materiais; modernizar os servigos de natureza administrativa; exercer o controle e a
conservacgao do patrimoénio imobiliario e mobiliario pertencente a municipalidade; proceder desapropriacdo de imoveis declarados
de interesse social; modernizar e operacionalizar o sistema de tributagéo e fiscalizagado; e garantir a execugao e a qualidade dos
servigos prestados a sociedade. Administrar a divida municipal. Promover a divulgagao dos atos oficiais e a operacionalizar dos
encargos gerais.

ADMINISTRAGAO

Principais Metas:

Especificagdo Unidade 2025
Administrar o servigo publico Municipal Unidade 01
Elaborar diagnésticos sobre a administragdo municipal Unidade 01
Gerenciar programa de modernizagdo administrativa e tributaria,Programa 01
sistema estruturador, compras e licitagao

Reestruturar o Plano de carreira dos Servidores Plano 02

16



DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE UNIAO DA VITORIA

Conforme Lei n° 5083/2023 de 12 de abril de 2023

www.uniaodavitoria.pr.gov.br

; UWikg BRP

TR DAVIT /Y,
N
".lll“’

Quinta-feira, 06 de junho de 2024 Ano Il | Edicao CLXVI
Orientar o sistema de controle interno Controle 01
Realizar concurso publico Concursos 02
Realizar teste seletivo Teste 05
Adquirir equipamentos de informatica Equiptos 20
Informatizar setores Setores 03
Administrar e controlar o patrimonio Controle 01
Controlar os encargos especiais/PASEP Servigo 01
Administrar a Reserva de Contingéncia Servigo 01
Manter o Programa de Prevencéao de Riscos de Acidente de Trabalho - Programa 01
PPRA e a Seguranga no trabalho
Subvencionar entidades entidades 40
Participacao de servidores em cursos e treinamentos eventos 100
Gerenciar o processo de atendimento eletrénico ao cidadao p/| 01

. . processo
processos administrativos
Modernizar o setor de Recursos Humanos unidade 01
Modernizagao da Estrutura Administrativa processo 01

ORGAO - 05 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
UNIDADE - 1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

PROGRAMA - 005 — ADMINISTRAGAO FINANCEIRA
ACAO - A — 2.007 — Manutenc&o da Secretaria Municipal de Finangas

Indicador: Populagéo
Indice: Inexistente

Objetivo Geral:

Gerir a politica de arrecadagao das receitas do municipio e dar suporte a Administragdo com informagdes financeiras para tomada
de decisdes, de modo a contribuir para a otimizagao das aplicagdes dos recursos financeiros.

Objetivos Especificos

Aumentar a arrecadagéo dos recursos que sdo de competéncia da Secretaria em 7% ao ano de crescimento real;
Capacitar os servidores da Secretaria de Finangas;

Otimizar os servigos online prestados pela Secretaria;

Combater a informalidade;

¢ Aperfeigoar a fiscalizagéo através da implantagéo de sistemas informatizados.

Principais Metas:

ESPECIFICAGCAO UNIDADE 2025
Elaborar a Lei de Diretrizes Orgamentarias Projeto 01
Elaborar o Orgamento Anual projeto 01
Elaborar balancetes financeiros mensais Balancete 12
Elaborar o Balango e Prestagdo de Contas Balango 01
Prestar e receber contas de recursos de convénios Convénio 50
Emitir taldes de IPTU Talao 31.000
Conceder alvara Alvara 4.400
Fiscalizar estabelecimentos comerciais, servigos, industriais,[Estabel. 3200
obras e outros ’
Modernizar o sistema de emissdo de notas fiscais do|..

. Sistema 01
produtor rural — Agric.
Implementar campanhas para melhoria da arrecadagao Campanha 01
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Melhorar o sistema de atendimento informatizado ao cidadao|Sistema 02
Repassar Interferéncias Financeiras a Orgaos Municipais |[Orgdos 03
Implementar REFIS programa 01
Implantagao de parcelamento para empresas optantes pelo Programa 01
simples do ISS

ORGAO - 06 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS
UNIDADE - 1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E SERVICOS PUBLICOS

PROGRAMAS: 006 — ADMINISTRACAO DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
007 - VIAS URBANAS
008 —- MELHORIA E CONSERVACAO DE ESTRADAS VICINAIS
010 — SANEAMENTO GERAL
011 — ILUMINACAO PUBLICA
021 - HABITAGAO
047 - PROGRAMA NOSSO ASFALTO

ACAO: P — 1.002 - Galerias de Aguas Pluviais
Indicador: Metros Lineares

P — 1.003 - Obras de Pavimentagéo
Indicador: Quildbmetros

P — 1.006 - Projeto Moradia
Indicador: Moradias

P —1.007 - Constru¢éo e Manutengéo de Abrigos de Passageiros
Indicador: Abrigos

P — 1.009 — Construgéo de pontes
Indicador: Obras existentes a recuperar e necessidade de novas pontes

P —1.026 — Aquisicdo de Equipamentos Rodoviarios

P —1.030 — Aquisicao de Imoveis

P —1.033 — Programa Nosso Asfalto

P —1.029 — Ampliagédo, Reforma de Bens Publicos
A —2.011 — Manutencgao do Gabinete da Sec. Municipal de Transp. e Servigos Publicos
A — 2.012 — Manutencgao dos Servigcos de Limpeza Publica

A —2.013 — Manutengéo dos Servigos Industriais
Indicador: Populagéo

A —2.014 — Melhoria e Conservagéao de Estradas Vicinais
Indicador: Quildmetros

A — 2.015 — Melhoria e Conservacao de Vias Urbanas
Indicador: Quildmetros

A - 2.016 — Manutengao Servigos de lluminagao
Objetivos:

Proporcionar atendimento em tempo agil aos requerimentos e demais demandas necessarias a populagdo através de aquisi¢do
de equipamentos e veiculos; melhorias e conservagao de pontes e pontilhdes; melhorias e novas instalagdes de redes pluviais,
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apoio para estruturar o local para as instalagdes na area industrial. Conservar e realizar melhorias nas vias rurais e urbanas nao
pavimentadas através de nivelamento, reenquadramento e aplicagdo de materiais, confecgdo e limpeza de sarjetas e valetas;
transporte e aplicagdo de materiais, conservagéo de vias pavimentadas e novas obras de pavimentagao com infraestrutura, apoiar
a ampliacdo da rede de distribuicdo de &gua, auxilio no atendimento das demandas de outra secretarias como: transporte de
materiais, mudangas, execugao de lombadas e faixas de pedestres, entre outros; aquisicdo de novos equipamentos, capacitacao
de colaboradores visando agilidade, eficiéncia, economicidade, saude e bem-estar entre outros.

Principais Metas:

ESPECIFICAGAO UNIDADE 2025
Auxiliar outras secretarias em suas demandas Transporte 200
Executar drenagens, dragagem de rios, corregos e valas M 4.000
Construgao, reparos e limpeza de galerias para aguas pluviais M 6.000
Projetos de drenagem urbana Projeto 10
Readequar e conservar estradas rurais Km 750
Pavimentar vias publicas M2 100.000
Conservar vias publicas km 200
Construir lombadas e faixas elevadas Unidade 100
Adquirir automoveis utilitarios / passeio unidade 01
Adquirir rogadeiras manuais Unidade 10
Adquirir caminhdes (basculante / carroceria / comboio/espargidor) unidade 01
Aquisicao de equipamentos rodoviarios (motoniveladora, pa carregadeira| .
. . . unidade

/ retroescavadeira / mini carregadeira / rolo pneu) 02
Oferecer condi¢gdes de funcionamento basico da Secretaria de Obras .

o LA : Secretaria 01
Municipal (Reformas, vigilancia, controle de acesso, mopnitoramento)
Implantagdo de meios fio, valas e sarjetas M 20.000
Implantar e manter o servico de Modernizagéo da lluminacdo Publica  |Projeto 01
Capacitar colaboradores para melhor desempenho, economia,|Palestras 02
saude,entre outros
Aquisicao de Imoveis Iméveis 01

ORGAO - 7 -SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
UNIDADE - 1 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROGRAMAS: 013 - MERENDA ESCOLAR
017 — MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESCOLAR
018 — CRECHES E CENTROS DE EDUCAGAO INFANTIL
019 — ENSINO FUNDAMENTAL
025 - FUNDEB

ACAO: P —1.011 — Construgéo, Ampliacéo e Reforma de Escolas
Indicador: Salas de Aula
Indice: N. de salas

ACAO: P —1.012 — Construgéo, Ampliacédo e Reforma de Centros de Educac&o Infantil
Indicador: Centros
Indice: N. de Centros

ACAO: A —2.017 — Manuteng&o Gabinete da Secretaria de Educagéo
Indicador: Salas de Aula
Indice: N. de salas

ACAO: A -2.018 — Manutengdo FUNDEB

Indicador: Alunos
Indice: Alunos a serem atendidos
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ACAO: A —2.019 — Manutengao Merenda Escolar
Indicador: Alunos
Indice: Refeicdes a serem distribuidas

ACAO: A —2.020 — Manutengao Servicos de Transporte Escolar
Indicador: Alunos
Indice: Alunos a serem transportados

ACAO: A — 2.023 — Manutenc&o de Centros de Educagéo Infantil
[ndicador: Alunos
Indice: Alunos a serem atendidos

ACAO: A — 2.084 - Manutenc&o de Escolas Municipais
!ndicador: Alunos
Indice: 6.000 Alunos a serem atendidos

Proporcionar a Educacgao Infantil e aos Anos Iniciais do Ensino Fundamental da rede publica municipal recursos necessarios para
manutenc¢do e melhoria da qualidade da educagdo do municipio de Unido da Vitéria, em conformidade com o Plano Municipal de
Educacgéo garantindo uma educacéo inclusiva com respeito as diversidades, comprometida com o acesso, permanéncia e sucesso
escolar de todos os alunos; Estabelecer politicas educacionais de prevencgéo a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento
de agbes destinadas a capacitacdo de profissionais da educacéo para deteccédo dos sinais e de suas causas, como a violéncia
doméstica e sexual, favorecendo a adogao das providéncias adequadas para promover a constru¢do da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranga para a comunidade; Promover formagdes continuadas para os profissionais da educagéo;
Desenvolver agdes que visem a valorizagdo do magistério; Implantar projetos de Contraturno com diferentes atividades e em
parceira com outras secretariais e instituicdes; Assegurar o transporte escolar para os alunos da Educagao Basica residentes no
interior do municipio ou em localidades distantes da escola; Manter e aprimorar o servigo de merenda escolar; Concluir as novas
unidades escolares (escolas e CMEls) da rede publica municipal; promover a ampliagéo, reforma e adequagéo dos espacgos para
instalacéo de laboratérios de informatica, bibliotecas, salas de video, brinquedotecas, refeitérios, salas de recursos multifuncionais
(SRM), parquinhos infantis, areas de lazer, investimento em acessibilidade, incremento no fornecimento de conjuntos/uniformes
escolares e Kits de materiais e mochilas escolares; implantagdo gradativa de oferta de vagas na Educagéo Infantil no periodo
noturno para familias que comprovadamente necessitarem; ampliagdo das vagas na Educagao Infantil; manutengéo da lista unica
até que se atinja 100% da demanda de alunos; Priorizar o acesso a educagédo infantil e oferta do atendimento educacional
especializado aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao; Aquisicao
de computadores e notebooks para as escolas e CMEIs a partir das necessidades tecnoldgicas de cada instituicao; oferecer
também suporte técnico para a manutencdo destes equipamentos; Dar continuidade ao Programa Reforma Rapida visto que o
mesmo proporciona a celeridade necessaria para manutengao da estrutura fisica das instituicbes municipais; Aumento gradativo
do numero de psicologos no quadro da educagé&o municipal proporcionando assim, a ampliagéo dos atendimentos das criangas
da rede municipal; Criar estratégias que permitam o diagndstico precoce das dificuldades de aprendizagem e de deficiéncias;
Manter a oferta da Educagéo de Jovens e Adultos (EJA); Ampliar gradativamente na rede Municipal de educagéo as escolas em
tempo integral e/ou jornada ampliada; Continuidade do projeto “Memoarias de Unido da Vitdria” com publicagéo do livro com textos
dos alunos de 4° ano da rede municipal; Manter nos planos de Carreira dos profissionais da educagéao, licengas remuneradas e
incentivos para qualificagao profissional, inclusive em nivel de pés-graduagao stricto sensu.

Principais Metas:

ESPECIFICAGAO UNIDADE 2025
Gerenciar e manter as Escolas/CMEIls Instituigbes 39
Ofertar aos alunos a Ed. Infantil, Anos iniciais do Ensino Fundamental e
a Educacgao de Jovens e Adultos - EJA

Alunos 6.000

Garantir o atendimento a Educagéo de Jovens e Adultos - EJA fase | Alunos 70
Manter e Gerenciar o Centro de atendimento especializado - CAEDV  |Salas 02
Manter e Gerenciar as Salas de Recursos Multifuncionais (SRM) Salas 07

Ampliar gradativamente na rede Municipal as escolas em tempo integral
e/ou jornada ampliada

Buscar parcerias com instituicbes publicas e privadas para manutengao,
adequacéo, reforma e ampliagéo de escolas e CMEIS

Instituicbes 10

Instituicbes 10
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Ampliar, Melhorar e Construir Salas de Aula nos Centros Municipais de

Educag&o Infantil - CMEI Salas 10
Adaptar, construir e/ou reformar as instalagbes das Escolas e CMEls Instituices 39
Realizar pequenas reformas e reparos nas Escolas e CMEls se| .. . .
- Instituicbes 39
necessario
Adaptar, construir e/ou reformar banheiros nas Escolas e CMEls Escolas/Centros |10
Construir, Melhorar e/ou ampliar salas de aula para as escolas Salas 06
Construir, Melhorar e/ou ampliar quadras de esportes nas escolas Escolas 10
Manter, ampliar e melhorar os parques infantis nos Centros Municipais
= . Centros 15
de Educacgéo Infantil
Manter, construir e reformar os parques infantis nas escolas municipais |Escolas 24
Realizar instalagdo de coberturas (toldos) e calgadas (Paver) em todas|, ... . .
Instituicoes 39
as escolas e CMEls
Forn.ef;er Merenqa Escolar de Qualidade a todos os alunos da redeRefeigées/ano 3.000.000
Municipal de Ensino
Construir e/ou reformar refeitorios nas escolas e CMEls Refeitdrios 10
Criar e manter uma biblioteca itinerante com acervo literario Biblioteca 01
Incentivar a leitura por meio do acesso a feiras de livros, atividades|
) ~ o Eventos/ano 03
culturais e momentos de contagao de historias
Promover Feiras de Livros nas escolas e CMEIs Eventos/ano 02
Implantar/construir Bibliotecas (espago) nas Escolas Salas 10
Realizar a Publicagdo do Livro Projeto Memdérias de Unido da Vitoria Exemplares 500
Adquirir Materiais e/ou equipamentos Didatico Pedagdgico para oslnstituigées 39
alunos
Implantar espagos de brinquedoteca nas Escolas e CMEIS Instituicbes 39
Adquirir Uniformes/conjuntos, Materiais Escolares e Mochilas Alunos 6.000
Implantar e/ou melhorar gradativamente nas escolas o laboratdrio de|
. " Escolas 24
informatica
Forn.ef;er tablets e software especifico para todos os alunos da redeAIunos 6.000
Municipal
Fornecer Crgmebooks e software especifico para todos os professores Professores 700
da rede Municipal
Realizar a Manutencdo e/ou ampliagdo do sinal de conectividade de| .
Linhas 39
Internet nas Escolas/CMEls
Implantar espagos de Sala de Video nas Escolas e CMEIS Instituigbes 39
Implantar, instalar e realizar a Manutengcdo do sistema de alarme e
) A Escolas/Centros (39
monitoramento por cAmeras nas Escolas e CMEls
Realizar a Manutengdo das linhas telefonicas para Escolas e CMEls Linhas 39
Adquirir méveis e equipamentos para os espagos utilizados pela SEMED|Méveis/Equipe 10
Manter e reformar os prédios utilizados pela SEMED Prédios 03
Adquirir e realizar a manutengéo de bens permanentes das escolas e|, .. . .
Instituicbes 39
CMEls
Promover eventos educacionais voltados para a formacdo dos
o ~ Eventos/ano 05
profissionais da educacéo
Oferecer formagdes continuadas para professores Professores 640
Oferecer formagdes para funcionarios Servidores 160
Garantir que todas as turmas tenham professores devidamente| . . .
- e ~ Instituigbes 39
habilitados para o exercicio da fungéo
Contratar estagiarios Estagiarios 300
Am'pllar mais 20h semanais de servigo Pedagdgico para as escolas com Escolas 03
mais de 350 alunos
Continuar com a gont,ra.partlda na aquisicdo dos vales transporte para Pessoas 150
professores e funcionarios
Ofertar Transporte Gratuito para alunos da Ed.Inf., Ens.Fund. e EJA Vales 180.000
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Adquirir novos veiculos para o Transporte Escolar \Veiculos 04
Adquirir novos veiculos para a SEMED Carros 02
Realizar a Manutengéo dos veiculos utilizados pela SEMED \Veiculos 10
Realizar a Manutengéo dos 6nibus escolares Onibus 09
Implantar Projetos em Contraturno com diferentes atividades inclusive em|_ .
) L Projetos 24
parceria com outras secretarias/instituigbes
Promover a recuperagdo da aprendizagem dos alunos por meio deAIunos 1000
refor¢o escolar em contraturno
Ampliar e manter o atendimento psicologico educacional Horas 120
Ampliar e manter o atendimento fonoaudioldgico Horas 60
Realizar Contratagao d'e'um(a) PS|cope~dagogo(a) de 40h para atender a Profissional 01
demanda da rede municipal de educagao.
Realizar Contratagcao c?e' um(a) Neurop_edlatra(a) de 40h para atender a Profissional 01
demanda da rede municipal de educagao.
Buscar parcerias com instituicbes de ensino para que disponibilizem
. . g Pessoas 60
curso de Libras para os professores da Rede de Ensino Municipal.
Realizar a Contratagdo de Oscip para fornecimento de Servicos de A
. . S . Convénio 02
Atendimento a alunos com necessidades educacionais especiais.
Formar e manter equipe multiprofissional com psicélogos e assistentes| .
. ~ . b Servigo 01
sociais para atuacdo na educagao basica
Estabelecer acdes efetivas especificamente voltadas para a promogao,
prevencao, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental
; - = . . |Pessoas 7000
e emocional dos profissionais da educacgao e dos alunos, como condigéo
para a melhoria da qualidade educacional.
Buscar parcerias para desenvolvimento de campanhas na éarea de|, .
= . ~ Projetos 03
educacao, saude, esporte, transito, cultura
Realizar, anualmente, levantamento da demanda por creche para a
populacéo de até 3(trés) anos de idade, como forma de planejar a ofertalLevantamento 01
e verificar o atendimento da demanda manifesta no municipio.
Realizar levantamento e ofertar vagas na Educacgao Infantil no periodo
noturno para familias que comprovadamente necessitarem em poloServigo 01
especifico (regido de maior demanda)
Realizar Convénios com 6rgaos federais, estaduais e municipais Convenio 39
Criar o Conselho Municipal de Educagao e manter o CACS e CAE Conselho 01
Proporcionar suporte Técnico ao CME, CACS e CAE Estrutura 01
Promover capacitagdo de membros de 6rgaos colegiados Pessoas 130
Acompanhar e avaliar o Plano Municipal de Educagao Avaliagao/ano 01
Proporcionar suporte fisico, humano e financeiro para o Nucleo
Tecnoldgico Municipal (NTM) e Educatran NTM/Educatran 102
Proporcionar suporte aos cursos de formagéo continuada a distancia para
L . Cursos 06
Professores, Funcionarios e Conselheiros
Dar continuidade ao Programa Compra Rotativa, garantindo a autonomia
para que as instituicbes de ensino optem pela melhor forma de[Programas 03
investimento dos recursos fornecidos pelo municipio
Manter o Programa das Brigadas de Combate ao incéndio Instituicao 39
Oferecer formagdes continuadas aos profissionais da educagdo com
. ~ . Pessoas 800
vistas a manutencado e melhoria da seguranga nas escolas
Manter a documentagdo de escolas, CMEls e alunos atualizadas| -
. . . . Instituicao 39
inclusive no gerenciamento dos sistemas
Dar suporte técnico para as escolas e para secretaria nos programas|, ... . .
federais tais como: PAR, PDDE, entre outros Instituigbes 39
Implantar e manter o Programa de Extensao de Ensino Técnico Agricola
. ~ X Termo 01
por meio de Termo de Colaborag&o através da Casa Rural
Aquisicao de Imoveis Imdveis 01
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Continuidade da construgédo da Nova Escola Hilda Melo Escola 01
Cosntrucdo novo Cmei Sagrada Familia com recursos do PAR Cmei 01

ORGAO - 08 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
UNIDADE - 01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMAS:
024 - ATENCAO A SAUDE
031 - VIGILANCIA SANITARIA
039 - VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
040 - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE

AQ@O: P — 1019 — Construcdo, Ampliagéo de Unidades de Saude e UPA
ACAO: P - 1035 - Construgao do Ambulatério Médico de Especialidades

Indicador: Populagéo
Indice: Pessoas a serem atendidas

ACAO:
A - 2.025 — Manutengao da Secretaria de Saude
A —2.026 — Manuteng&o do Consorcio Intermunicipal de Saude - CISVALI
A — 2.045 — Manutengao dos Servigos de Vigilancia Sanitaria
A —2.058 — Manutengéo do Conselho Municipal de Saude
A - 2.071 — Manutengao da Atengéo Basica
A —2.072 — Atengao Ambulatorial e Hospitalar
A - 2.074 — Manutencao da Vigilancia Epidemiolégica
A - 2.088 -- Manutengdo do Samu — MAC
A —2.089 -- Manutenc¢do do CAPS — MAC
A —2.090 — Manutencédo da UPA — MAC
A —2.091 — Manutengao do Setor de Transporte — MAC
A — 2.086 — Suporte Profilatico e Terapéutico
A —2.087 — Alimentacao e Nutricao

Indicador: Populagéo
Indice: Numero de Usuarios
Populagéo: 57.913 (IBGE 2020)

Objetivos:
Fortalecer a gesto e a assisténcia no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS) municipal, com aprimoramento do acesso

e do acolhimento com humanizacao, em todos os pontos das Redes de Atengdo em Saude, desenvolvendo agdes de Promogao
e Prevencdo em Saude

Principais Metas:

ESPECIFICAGAO UNIDADE 2025
Prc?mover a realizagdo de concurso publico para suprimento de vagas para aConcurso 01
salde.

Realizar PSS PSS 02
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Construir, reformar e ampliar as estruturas da SMS: Reformas: UBS Limeira,
UBS Sao Bras, UBS Cristo Rei, UBS Conjuntos, Sdo Gabriel, Sdo Sebastido,

Bolsa Familia.

Salete, Sagrada Familia, Josmar Babi, Rocio Postos 13
Construgao 3: Cristo Rei, Sdo Braz, Sdo Sebastido

Finalizar sede Cisvali

Adquirir os equipamentos solicitados e necessarios para UBS Percentual de Equipamentos 40%
Adqwrlr_v’el.culos para os servigos de saude Veiculos 03
do municipio

Manter a cobertura de acompanhamento das condicionalidades do Programa Percentual de Cobertura 80%

Ampliar a Cobertura de Estratégia de Saude da Familia

Equipes Implant/homol. -MS

Implantar a linha de cuidado dos idosos na
Atencéo Primaria a Saude.

Proporgcéo de pacientes da linha
de cuidado do idoso, estratificados
e inseridos na agenda de
atendimentos da APS.

70%

Implantar a linha de cuidado dos Hipertensos na Atengdo Primaria a Saude.

Proporgéo de pacientes da linha
do hipertenso, estratificados e
inseridos na agenda de
atendimentos da APS

50%

Implantar a linha de cuidado do Diabético na Aten¢ao Primaria a Saude.

Proporgéo de pacientes da linha
de cuidado de Diabetes,
estratificados e inseridos na
agenda de atendimentos da APS

50%

Implantar a linha de cuidado de Saude Mental na Atengdo Primaria a Saude

Proporgéo de pacientes da linha
de cuidado de Saude mental,
estratificados e inseridos na
agenda de atendimentos da APS

30%

Promover a ampliagdo da Cobertura populacional estimada de
Salde Bucal na atengéo basica.

Percentual da cobertura em salude
bucal estimada na APS.

40%

Ampliar o percentual de exames de citopatolégicos do colo do utero em
mulheres de 25 a 64 anos, segundo Previne Brasil.

Percentual exames|
citopatoldgicos do colo do utero
em mulheres de

25 a 64 anos no periodo avaliado

40%

Atingir a cobertura exames de mamografias de rastreamento em mulheres de
50-69 anos, na populagao residente.

Percentual de exames de
mamografia de rastreamento
realizados em mulheres de 50 a
69 anos na populagdo residente
de determinado local e a
populagdo da mesma faixa etéria

40%

Atencéo Basica

Reduzir a Taxa de Mortalidade Infantil (TMI) Numero de 6bitos infantil 05
Reduzir a taxa da Mortalidade Materna (RMM) Numero de 6bitos 00
Realizar A¢des de matriciamento sistematico no CAPS com Equipes de AcBes de matriciamento 12
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Monitorar e manter o Protocolo Intersetorial de Atendimento as pessoas em
situagdo de Violéncia Sexual

Ampliar o numero de notificagédo
de violéncia interpessoal e auto
provocada em relagdo ao ano
base 2021

150

Manter a Rede de Urgéncia e Emergéncia em funcionamento no municipio

Rede

01

Manter a Gestdo Compartilhada para gerenciamento dos servigos da UPA

Gestdo Compartilhada implantada

Garantir o funcionamento, do SAMU, juntamente com os demais municipios
da Regional de Saude

SAMU
em funcionamento

01

Adquirir elenco de medicamentos conforme REMUME/REREME

Proporcdo de medicamentos
presentes REMUME/REREME
adquiridos.

85%

Ampliar a Oferta de Consultas Especializadas

Proporcéo de consultas
especializadas ofertadas em
relagdo ao ano

anterior.

4%

Desenvolver minimamente uma agéo (das 13 agdes) do Programa Saude na
Escola em cada escola pactuada

Proporgédo de escolas pactuadas
no PSE com agdes desenvolvidas

100%

Qualificar o registro das acdes de controle sanitario no sistema estadual de
informacao em vigilancia sanitaria (SIEVISA)

Numero de registros das
inspegdes sanitarias realizadas
com status “concluido” no sistema
SIEVISA.

Realizar o registro de inspecgao das ILPIs

Registro de inspegao em das ILPI

Reduzir (<10%) a porcentagem de casos novos de hanseniase com grau 2
de incapacidade fisica no diagnéstico.

hanseniase com incapacidade
fisica grau 2 (GIF2) no diagnéstico
e no ano vigente

4 ANci s
cadastradas no SIEVISA. da area de  abrangéncia|100%
cadastradas
Taxa de casos novos de

<10%

Curar casos novos de hanseniase diagnosticados nos anos de coortes.

Proporgdo de cura de casos
novos de hanseniase
diagnosticados nos anos das
coortes

90%

Promover capacitacdo em salde do trabalhador para os profissionais da
atencao e vigilancia em saude

Numero de profissionais
capacitados no municipio.

03

Investigar os acidentes de trabalho tipicos que resultaram em
Obito e amputacdo e investigar com criangas e adolescentes
(tipicos e de trajeto).

Percentual de investigagbes dos
casos notificados no SINAN de
acidente de trabalho que
resultaram em obitos,
amputacdes e com criangas

e adolescentes (tipicos e de
trajeto)

100%

Aumentar em 3% a cobertura do estado nutricional da populagéo (criancas,
adolescentes, adultos, idosos e gestantes) em
relagdo ao ano de 2020.

Proporgéo de cobertura do estado
nutricional da populagéo
(criangas, adolescentes, adultos,
idosos e gestantes) em relagdo ao
ano de 2020.

24%

Promover fatores de protecao e realizar agdes para prevengao e controle dos
fatores de risco para as
doencas cronicas ndo transmissiveis (dcnt)

Numero de obitos prematuros (de
30 a 69 anos) por DCNT em
determinado ano e local.

110

Realizar Levantamento de indice de Infestacao

Numero de levantamentos

rapidos de indice de

[*))

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE UNIAO DA VITORIA

Conforme Lei n° 5083/2023 de 12 de abril de 2023

25



; UWikg BRP

TR DAVIT /Y,
N
".lll“’

www.uniaodavitoria.pr.gov.br

Quinta-feira, 06 de junho de 2024

Ano Il | Edicao CLXVI

infestacao realizados no periodo.

Investigar os casos intoxicacdo exégena

utilizando o Roteiro Complementar para Investigacdo de Intoxicagbes
Exdgenas

(agrotdxicos)

Percentual dos casos

notificados de intoxicagdes
exdégenas investigados e
encerrados no periodo de 180
dias.

80 %

Realizar analises em amostras de agua para consumo humanos quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Proporcédo de analises realizadas
em amostras de agua para
consumo humanos quanto aos
pardmetros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

8/0%

Ampliar e/ou manter o registo dos 6bitos com causa basica definida.

Proporgéo de registro de o6bitos
com causa basica definida.

97%

Manter Reduzido o nimero de casos de sifilis congénita em menores de 01
ano em relagdo ao ano anterior

Numero de casos novos de sifilis
congénita em menores de um ano
de idade

Manter reduzido os casos de AIDS em menores de 01 ano.

Numero de casos novos de aids
em menores de 5 anos

Encerrar os casos de 6ébitos de SRAG hospitalizados em até 60 dias apds a
internagao.

Proporgdo de casos de SRAG
hospitalizados encerrados em até
60 dias apés internagéo

80%

Digitar os casos e 6bitos por SRAG
digitados em até 7 dias da internagéo

Proporgéo de casos e 6bitos por
SRAG digitados em até
7 dias da internagéo

80%

Realizar o registro de movimentac&o dos insumos utilizados nas estratégias
de vacinagéo.

Proporgdo de municipios que
realizam movimentagao no
Sistema de Insumos Estratégicos

100%

Cobertura vacinal preconizada conforme Calendario Nacional de Saude para
criangas menores de 2 anos, pentavalente (3% dose), pneumocécica 10-
valente (22 dose), poliomielite (3° dose) e triplice viral (1 dose) — com
cobertura vacinal preconizada conforme pactuado

pelo Ministério da Saude.

Proporcéo de vacinas
selecionadas do  calendario
Nacional de Vacinas para criangas
menores que 2 anos  —
pentavalente (32 dose),

pneumocdcica  10-valente (28
dose), poliomielite (3° dose) e

75%

triplice viral (12 dose) — com
cobertura vacinal preconizada
Elaborar um cronograma de educagéo permanente Numero de capacitacdes 08
com os profissionais do servigo de saude. realizadas
Divulgar as datas de reuniées do Conselho Municipal de Saude N””.‘e“’ de divulgagoes 12
realizadas

Acolher, analisar e responder as manifestagcées demandadas da Ouvidoria
dentro do
prazo estabelecido

Percentual de respostas dentro do
prazo estabelecido/ano

95%

Garantir a realizagdo de no minimo 10 reunides no ano do CMS

Numero de reunides realizadas

10

Continuidade Obra AME — CISVALI

Obra

01

ORGAO - 09 - SECRETARIA MUN. AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO
UNIDADE - 01 - SECRETARIA MUN. AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO

PROGRAMAS: 012 — PROMOGAO E EXTENGAO RURAL
045 — HORAS MAQUINA PISCICULTURA
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ACAO: A —2.027 — Manutengao da Sec. Mun. De Agricultura, Pecuaria e Abastecimento

A —2.081 — Horas Maquina Piscicultura

Indicador: Propriedades Rurais
Indice: Inexistente
Objetivos

Apoiar o aumento da produtividade e da renda do setor agropecuario; aumentar a area de protegdo e preservagao do meio
ambiente; estimular a exploragéo racional dos recursos naturais renovaveis; identificar fontes poluidoras do meio ambiente; manter
viveiro florestal e produzir mudas; operacionalizar o0 matadouro municipal; promover agdes para uso de agrotdxicos; organizar
cursos de capacitagdo em varias atividades do meio rural; realizar promogdes agropecuarias no parque de exposi¢des, manter

convénio com a EMATER, manter parcerias com outras instituicdes visando o bem estar da populagao rural.

Principais Metas:

ESPECIFICAGAO UNIDADE 2025
;Apoilar o reflorestamento de areas degradadas, matas ciliares, reserva ha 100
ega
Construcao de pocos artesianos Und 01
Apoiar cursos e treinamento em parceria com o SENAR PR, Emater,|Cursos 04
Cooperativas, Associacdes.
Programa de melhoramento Genético de rebanho leiteiro, Inseminacgéo|, .

= Animal 600
Artificial.
Repassar alevinos (piscicultura) Und. 30.0000
Servigos de transporte de insumos — calcario, pé de basalto, fosfato Ton. 2 500
natural.
Melhoria nos agudes com liberagdo ambiental Ha 30
Beneficiar prod. rural (proj. PRONAF ou substituto) Produtor rural 100
Projeto Fruticultura — UVA Produtor 12
Apoiar participagdes de produtores em feiras e exposi¢des Exposigoes 04
Manter parcerias com programas governamentais Convénios 15
Apoiar e promover a agricultura organica Agricultor 80
Fomento florestal, incluso exoéticas e erva-mate Ha 150
Apoiar agroindustrias Agroindust. 10
Incrementar o servigo de inspegao municipal — SIM e SUSAF Servigo 10
Apoio as associagdes rurais Entidades 02
Contratagao de Profissional Técnico Agricola Profissional 01
Apoio na construgdo de hortas comunitarias Projeto 01
Melhoria das patrulhas agricolas (implementos Trator). Und 05
Convénio Emater Convénio 01
Assisténcia Técnica Beneficiario 600
Projeto de infraestrutura para benfeitorias produtivas (areia, pedra brita,|, ,.

M 600

pedregulho, cascalho).
Projeto fomento pastagens (recuperagéo) Ha 20
Projeto bovinocultura de leite Beneficiario 10
Projeto Ovinocultura Beneficiario 10
Projeto Olericultura Beneficiario 20
Projeto Recuperagédo de solos degradados Ha 80
Projeto compra direta Entidades 69
Apoio para feira do peixe Beneficiario 15
Apoio feira colonial Beneficiario 30
Projeto frango caipira/colonial Beneficiario 10
Projeto Piscicultura Beneficiario 20
Projeto Porteira Adentro Propriedade 200
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Projeto ovos organicos Beneficiario 05
Projeto erva-mate Beneficiario 50
Projeto Microbacias Und 02

ORGAO 10 — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO E URBANISMO
UNIDADE - 01 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TURISMO E URBANISMO

PROGRAMAS: 022 — APOIO A INDUSTRIA E AO COMERCIO
029 — APOIO AO TURISMO

ACAO: P — 1.015 — Obras de Infraestrutura Industrial
P — 1.016 — Obras de Infraestrutura Turistica

Indicador: Industrias a apoiar
Indice: Industrias Existentes e a instalar

ACAO: A — 2.028 — Manutencdo Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, Turismo e Urbanismo
A —2.029 — Manutengao do Fundo Mun. De Turismo
A —2.085 — Manutencéo do Centro Empresarial

Indicador: Populagéo
Indice: inexistente

Objetivos
Apoiar e incentivar a implantagdo de novas industrias e estimular o desenvolvimento do comércio no Municipio, através do
incremento de cadeias produtivas e da oferta de toda infraestrutura necessaria a cada setor. Apoiar as agdes do setor turistico da

regido e manter o Fundo Municipal de Turismo.

Principais Metas:

ESPECIFICAGAO UNIDADE 2025
Apoio as associacdes, 6rgaos e instituicdes ligadas ao turismo Instituicbes |03
Apoio na divulgagao dos eventos e das potencialidades Turisticas Projeto 06
Apoio e consolidagéo do Projeto “Parque Linear e Centro Cultural Porto Unido

e Parques 01
da Vitoria
Projeto Centro de Eventos e Mercado Municipal integrado 01
Participagdo em congressos, workshops e eventos turisticos Eventos 10
Confecgao de material informativo (folders, cartilhas, panfletos, cartazes etc.)[Folders

Panfletos 20.000

Apoio e incentivo a publicidade e divulgagéo das potencialidades turisticas do -

. A . . L ) . Publicidade
municipio, através dos diversos meios de comunicagao (jornais, revistas, TV,|~. - 50

Divulgacao

Internet etc.)
Criacdo de acervo institucional do municipio (banco de imagens de Turismo,
filmes, filmagens institucionais etc.)
Elaboracao e viabilizagdo de projeto e construgdo de portais e icones nos
principais acessos da cidade
Ampliacdo do Projeto Trilhas e Cachoeiras Projeto 01
Treinamento e qualificacdo de recursos humanos necessarios a atividade
turistica, através da oferta de cursos subsidiados ou financiados pelo
Municipio, Estado, Governo Federal e/ou iniciativa privada
Projetos de infraestrutura e conservagéo de estradas, patios e outros que se

Acervo 01

Portais 01

Cursos 05
Palestras 03

fizerem necessarios para a implantagdo de novos empreendimentos|Projetos 20
Turisticos
Apoio ao Projeto “Ecoturismo em Unido da Vitéria”, propiciando a criagdo de|Projeto 01
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infraestrutura p/ o turismo de aventura, turismo rural e turismo de
contemplagao, levando a conscientizagdo Ambiental e ocasionando a
conservacao do ecossistema
Implementar o turismo histérico-cultural, arquiteténico e religioso Projeto 02
Apoio a eventos de dmbito regional, estadual e nacional que possam divulgar,

. o ~ . Eventos 04
o turismo local, como Exposi¢cdes, Salbes, Festas, Feiras etc.

Realizar novos estudos sobre as potencialidades turisticas do municipio Estudos 03
Manutengdo do Conselho Municipal de Turismo e do Fundo Municipal de

Turismo Conselho 01
Projeto de concesséao de atrativos turisticos para iniciativa privada projeto 01
Apoio na realizagio e viabilizagdo de projetos de grupos étnicos Grupos 02
Revitalizagdo de parques e pragas e criagdo de novos parques Obras 02
Ampliacdo do projeto Natal de Unido Projeto 01
Ampliacdo do projeto Pascoa de Unido Projeto 01
Implantacao de infraestrutura em atrativos turisticos projeto 05
Apoio a projeto de Cicloturismo projeto 01
Apoiar a implantagéo de industria Industrias 20
Incentivar o aumento de produgéo nas industrias instaladas Industrias 10
'AQLEISI(%aO de novas areas para modernizagdo, expansao e instalagdo de M2 1.500.000
industrias

Concessédo de areas, prestagdo de servigos de infraestrutura, conservagao

de estradas, patios e outros servicos que se fizerem necessarios para alAreas 40

implantagao de novas industrias e comércio

Apoio as entidades através de cursos, participagdo de eventos como feiras e
exposi¢cdes em outras cidades buscando aperfeigoamento

Apoio a eventos de ambito regional, estadual e nacional que possam divulgar,
o turismo, indUstria e comércio

Entidades 05

Eventos 02

Apoio aos microempreendedores em geral e Casa do Empreendedor Entidade 02
Apoio as cooperativas de trabalho Cooperativas (02
Apoio na divulgagao das industrias e comércio local Campanha (04

Apoio e assisténcia em servigos de infra-estrutura, através de programa
especifico para empresas ja existentes
Desenvolver agdes no sentido de viabilizar e incentivar programas de

Programas |05

) g Programa 02
microcrédito
Convénio com 6rgaos federais, municipais, estaduais e Sistema S Convénio 10
Apoiar industrias através do Programa Fomento Industrial empresa 20
Implantacgao de infra-estrutura na area industrial Projeto 01
Projeto Parque lluminag&o Publica projeto 01
Apoio na Instalacdo de Parque Tecnoldgico projeto 02
Continuidade do projeto Morro do Cristo Projeto 01
Apoio na Elaboragéo do Plano Municipal de Turismo e inventario de oferta

- Plano 01
turistica
Aquisigao de Veiculo \Veiculo 01
Manutengdo do Conselho Municipal de Apoio a Inovagéo e Tecnologia Conselho 01
Manutencdo do Fundo Municipal de Apoio a Inovacao e Tecnologia Fundo 01

ORGAO - 11 -SECRETARIA MUNICIPAL DE AQA~O SOCIAL
UNIDADE -01 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ACAO SOCIAL

ORGAO - 19 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCEIA SOCIAL
UNIDADE - 01 — FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

ORGAO - 20 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
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UNIDADE - 01 — FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

PROGRAMAS: 014 — ATENDIMENTO A CRIANGAE AO ADOLESCENTE
015 — ASISTENCIA SOCIAL GERAL A FAMILIA E AO IDOSO
036 — ASSISTENCIA AO IDOSO

Indicador: Populagao

ACAO: A —2.030 — Manutenc&o Secretaria Mun. Agéo Social
A —2.031 — Manutengéo do Fundo Mun. Assisténcia Social
A — 6.036 — Atividades de Assisténcia a Crianga e ao Adolescente
A —2.049 — Manutencao CRAS
A —2.050 — Manutengao CREAS
A —2.051 — Manuteng&o Programa Bolsa Familia - IGD
A —6.052 — Manutengéao Crianga e Adolescente Casa Abrigo/Casa Lar
A - 2.054 — Manutengao do Conselho Municipal de Assisténcia Social
A - 2.055 — Manutengao da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social
A — 2.057 — Beneficios Eventuais
A —2.060 — Atendimento ao ldoso
A —2.066 — Programa Guarda Subsidiada — Outros Beneficios Eventuais

Objetivos

Cumprir fielmente os preceitos da Lei Organica da Assisténcia Social; Executar programas e projetos inerentes a area social;
Apoiar a rede social em sistema de parceria; desenvolver agcbes sociais aos segmentos populacionais; cobrir a demanda de
usuarios diante das necessidades basicas; proteger a familias desde a maternidade até a velhice; amparar a crianga, o
adolescente; promover a inclusdo ao mercado de trabalho; viabilizar o enfrentamento da situagédo de pobreza; respeitar os direitos
sociais canalizadores da cidadania plena. Administrar a Escola oficina. Apoiar Entidades que desenvolvam projetos sociais.

Principais Metas:

ESPECIFICAGAO UNIDADE 2025
Aquisi¢éo de Veiculo para CRAS Veiculo 01
Manutengdo CRAS CRAS 01

Manutengao do quadro de funcionarios para atender a equipe solicitada para

CRAS e CREAS. Manutencdo (05

Atendimento ao idoso (Associagao 3° Idade) Familias 500
Servigo de Protegdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF) Familias 10.000
Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) Pessoas 10.000

Servico de Protecdo Social Basica no domicilio para pessoas com

A . Pessoas 10.000
deficiéncias e idosas

Manutencéo do Programa Jovem Aprendiz Pessoas 500
Capacitagéo aos trabalhadores do SUAS Pessoas 10
Aquisicdo e manutengdo de equipamentos permanentes para o CRAS,
CREAS e Secretaria Municipal de Assisténcia Social Equipamentos (200
Manutengdo do CREAS unidade 01
Servico de Protecéo e Atendimento Especializado as Familias e Individuos "

Familias 80
(PAEFI)
Servigo Especializado em Abordagem Social Pessoas 80
Servigo de Protegcdo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestagdo de Servico alPessoas 50

Comunidade (PSC)
Servico de Acolhimento Institucional na modalidade Abrigo Institucional
através de convénio

Entidades 06
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Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora Pessoas 20
Assessoria social (Férum) Pessoas 200
Apoio a criagdo de novos Conselhos Conselhos 02
Capacitagdo dos Conselheiros Municipais Pessoas 10
Manutenc¢do do Fundo Municipal de Assisténcia Social Conselho 01
Manuteng¢édo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e Adolescentes  |Conselho 01
Manuteng¢ao do Fundo Municipal da Pessoa ldosa Conselho 01
Manutengdo de Fomentos ( via FMAS) Entidades 11
Construgao de Centro de Mdltiplo Uso Construgao 01
Manutencéo Projeto Sopdo nos Bairros Familias 500
Apoio ao PROVOPAR Programa 01
Manutengao do Conselho Tutelar Manutengdo (01
Projetos de Apoio Comunitario, através de Oscips Entidades 15
Manutencéo do programa Beneficios Eventuais com fornecimento de cestas|Cestasbasica/ |12000
basicas, urnas funerarias, passagens, documentos e aluguel social Cartdes

Passagens 400
Aluguel social [15/més
Auxilio Funeral (120
Vale-Transp. |3000
Documentos |150/més

ORGAO - 24 — SECRETARIA ESP. ACESSIBILIDADE E INCLUSAO SOCIAL
UNIDADE - 01 — SECRETARIA ESP. ACESSIBILIDADE E INCLUSAO SOCIAL

PROGRAMA: 051 — INCLUSAO SOCIAL PCD

Indicador: Populagao

N. Previsto

ACAO: A —2.092 — Manutengao da Secretaria Esp. de Acessibilidade e Inclus&o Social

Objetivos:

Formular politicas municipais de inclusido social de pessoas com necessidades especiais; Acompanhar, avaliar e fomentar planos,

projetos e programas voltados ao desenvolvimento social, educacional e ao lazer de pessoas com necessidades especiais; Apoiar
medidas de inclusédo da PCD.

ESPECIFICAGAO |UNIDADE 2025
Formular a politica municipal de Inclusdo Social de pessoas com|Projeto 01
necessidades especiais.

Atendimento especializado a pessoas com necessidades especiais Pessoas 600
Apoiar projetos voltados ao desenvolvimento social educacional e lazer as|Projeto 10
PCDs

Desenvolver estudos e pesquisas sobre PCDs Estudos 01
Promover cursos, seminarios, congressos e foruns sobre PCDs Eventos 02
Estabelecer parcerias com Entidades Publico e Privadas no interesse da|Parcerias 10
PCD

Desenvolver projetos de acessibilidade com apoio das empresas locais Projeto 01
Aquisigcao de veiculo Veiculo 01

ORGAO - 14 —SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES DE UNIAO DA VITORIA
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UNIDADE - 01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES DE UNIAO DA VITORIA
PROGRAMA - 28 — ESPORTE E LAZER

Acdo - P 1.004 Construgéo e Manutengao de Areas Esportivas de Lazer

Acdo — A 2.064 — Manutengéo da Secretaria Municipal de Esportes

[ndicador: Escolas e Clubes Amadores
Indice: Atletas Amadores

Objetivos

Promover o desporto educacional escolar, construir canchas poliesportivas, administrar ginasios de esportes, promover
eventos esportivos e de lazer visando ofertar condi¢cdes préprias ao desporto aos jovens do municipio.

Principais Metas:

ESPECIFICAGAO UNIDADE  |2025
Participar dos jogos Regionais e Estaduais Jogos 04
Participar dos jogos abertos do Parana Jogos 04
Apoiar as ligas amadoras de xadrez, ciclismo, moto clube, futebol de

campo, futebol de saldo, basquete, bocha, ténis de campo, vélei, atletismol|Ligas 20

e demais esportes

Incentivo a pratica de esportes no meio rural e urbano, como campeonatos
e esportes de aventura.

Realizagdo de campeonatos esportivos para todas as faixas etarias de
ambos os Sexos

Jogos 25

Campeonato [32

IApoio a pratica esportiva aos deficientes fisicos Jogos 08

Incentivo a esportes nauticos no Rio Iguagu Esportes 08
Nauticos

Implementar espagos adequados a pratica de esportes Pragas 10

Realizar convénios com entidades para implantagéo de locais de lazer bem
como para suas realizagbes

Desenvolvimento de cursos basicos de aperfeicoamento e praticas em
atividades esportivas

Contratagdo de profissionais para execugao e auxilio de praticas esportivas

Locais 10

Cursos 08

Profissionais |15

/Apoio a restauracéo de estadios de futebol Estadios 03

Oferecer condigbes de funcionamento da secretaria Municipal de .
secretaria 01

Esportes.

Manutencdo de areas de Lazer Pragas 20
Manutencgéo de ginasio de esportes Ginasio 07
Implantar uma pista de atletismo oficial Estadio 01

Realizar convénios com empresas e entidades para realizagdo de

atividades esportivas nas diversas modalidades Locais 05

Implementar campos de futebol suigo com grama sintética Locais 02
Construgao de quadras poliesportivas abertas Locais 01
Construgao de piscina semiolimpica Locais 01
Implantacao de energia solar no complexo esportivo do Antioco Pereira  |Locais 01

ORGAO - 15 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
UNIDADE - 01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA

PROGRAMA: 23 — APOIO A CULTURA
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ACAO — 2.070 — Manutengao da Secretaria Municipal de Cultura
Indicador: Populagéo

Indice: Inexistente

Objetivos

Promover a cultura e resgatar os costumes de nosso povo, apoiando 0s grupos representantes das diversas etnias. Apoiar as
iniciativas que visem fomentar a cultura em nosso municipio.

Principais Metas:

ESPECIFICAGAO UNIDADE 2025
Cont’rgtagao de professores para cursos de danga classica, contemporénea eProfessor 03
folclorica.
Contratagao de profs. para curso de canto Professor 02
Contratagdo de profs. p/ curso de pintura Professor 02
Contratagao de prof. p/ curso de teatro Professor 01
Criacdo e manutengdo de grupo municipal de teatro para 32 idade Grupo 01
Criacdo e manutengdo de grupo municipal de teatro infantil e melhor idade  |Grupo 02
Criagdo e manutencgao de grupo de coral infantil Grupo 01
Criacdo e manutengéo de grupo municipal de danga contemporanea Grupos 01
Criacdo e manutengédo de biblioteca mével para os bairros Biblioteca 01
Criacdo e manutengéo do cinema no bairro Cinebairro 01
Manutengdo do Programa de Incentivo a leitura Programa 01
Implantagao e manutengéo do Projeto Clube do Livro Projeto 01
Criagdo e Manutengéo do Festival da cangad de Unido da Vitéria Evento 01
Criagdo e Manutengdo do Festival Regional de danga Evento 01
Eventos a apoiar Eventos 20
Promover feiras municipais Feiras 02
Promover concursos Concursos 02
Restaurar fotos Fotos 200
Restaurar documentos Documentos  |200
Adquirir livros para a biblioteca Livros 100
Adquirir Instrumentos para Banda Municipal Instrumentos |5
Adquirir Veiculos \Veiculo 01
Manutencéo do prédio denominado Estagéo Unido, Prédio 02
Manutengdo e ampliagdo do Projeto Pequenos Arteiros Projeto 01
Viabilizar recursos através de Convénios e Programas com 6rgaos federais e

. ) Prog/ Conv. |02
estaduais para apoiar a arte local

ORGAO - 21 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE
UNIDADE - 01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PROGRAMAS: 34 - PROTECAO AO MEIO AMBIENTE
46 - PROGRAMA ECO-CIDADE
48 - PROGRAMA PROTECAO ANIMAL

A —2.076 — Manutengéo Secretaria do Meio Ambiente
Indicador: populagéo

A —2.077 — Programa Protecao Animal
Indicador: Animais
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A —2.078 — Projeto Meio Ambiente — Preservagao de Nascentes
A —2.082 — Programa Eco-Cidade

Objetivos: Preservagdo ambiental, bem como a conscientizagdo da populagado com relagédo a importancia no cuidado e
conservagao dos recursos naturais sustentaveis.

Indicador: Populagéo

Principais Metas:

ESPECIFICAGAO UNIDADE 2025
Manutencdo dos cemitérios municipais Setor 01
Estudo de viabilidade e implantagado do novo cemitério Setor 01
Promover o recolhimento de equinos e muares soltos em vias publicas e ~
) ~ Acao 01
encaminhamento para adogao
Manutengao do Projeto de Defesa Animal Setor 01
Manutengdo do Programa de Castragéo Programa 01
Credenciamento de Clinicas Veterinarias Processo 01
Manutengado do Espago do KOALA Setor 01
Manutengado do Espago CAPASE Espaco 01
Promover agdes de fiscalizagdo de maus tratos a animais Acéo 100
Promover eventos de doagéo de caes Evento 12
Criagao de unidades de conservagao municipais Projeto 01
Manutencdo e Acompanhamento profissional para Unidade de Conservagéo | Projeto 01
Promover a recuperacéo de areas de matas ciliares e nascentes, por meio
. ~ Prop. Rural 15
do Programa Municipal de Preservacédo de Nascentes
Proceder obras de paisagismo de parques, pragas e bosques, como também Obras 10
a arborizagdo de passeios, em parceria com a iniciativa privada
Gerenciar operacionalizacdo de residuos solidos urbanos (lixo) organicos e Setor 01
ndo reciclaveis no municipio
Gere.zn’ci.ar operacionalizagdo de residuos sélidos urbanos reciclaveis no Setor 01
municipio
Promover evento de descarte de residuos soélidos de dificil destinagao Evento 01
Manutengao/Ampliagdo do aterro sanitario Aterro 01
Exerceu acao fiscalizadora das normas ambientais de competéncia do ~
o Acéo 100
municipio
Elaborar projetos ambientais voltados ao licenciamento Ambiental de obras .
. Projeto 10
publicas
Colaborar com a preservagao, conservagao e recuperagao M. A Acéo 10
Elaboragdo do Plano Municipal de Saneamento Basico Projeto 01
Fiscalizagdo da Implementagéo do Plano Municipal de Saneamento Acéo 01
Elaboragdo do Plano Municipal de Residuos Sélidos Projeto 01
Implementagao do Plano Municipal de Residuos Sélidos Agéo 01
Revisdo da Politica Ambiental do Municipio Projeto 01
Gerenciar operacionalizacdo dos servicos de varrigdo, rogada, capina, Setor 01
limpeza de sarjetas em espacos publicos municipais
Promover agdes de Educagao Ambiental Acao 10
Manutencgao e Fiscalizagao dos servigos de triagem de material reciclavel Servigo 01
Aquisi¢cdo de maquinas e equipamentos Equip.tos 05
Contratagdo dos servigos RSS Servigos 01
Contratagdo dos servigos RCC Servigos 01
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Construgdo de Baracdo para residuos solidos urbanos reciclaveis com ~

. Barracéo 02
recursos federais
Administrar recursos do ICMS ecoldgico Servigo 01

ORGAO - 22 - SECRETARIA MUN.TRANSITO, VIGIL. E FISCALIZAGAO
UNIDADE - 01 - SECRETARIA MUN.TRANSITO, VIGIL. E FISCALIZAGAO

PROGRAMA: 07 — VIAS URBANAS
ACAO :A—2.080 - SECRETARIA MUN.TRANSITO,VIGIL.E FISCALIZACAO
Indicador: Vias
indice: déficit
Objetivos:

Desenvolver e executar projetos de fiscalizagao e sinalizacéo viaria e de transito.

Principais metas:

ESPECIFICACAO UNIDADE 2025
Manutencdo da Secretaria secretaria 01
Administrar/operacionalizar sistema de sinalizacéo de transito sistema 01

Recuar faixas de pedestres (1 metro) localizadas nos entroncamentos p/maior
seguranca e bem estar da populagéo

Transformar principais vias publicas em mao Unica, quando for o caso vias 15
Fiscalizar empresa responsavel pelo funcionamento do estacionamento
rotativo no Municipio.

Implantar em cruzamentos, semaforos de pedestres interativo com contador

faixas 50

Empresa 01

de LED Semaforos 21
Alterar semaforos existentes por semaforos de contador regressivo e painel de ,
Semaforos 06
mensagens.
Trocar placas de sinalizagao vertical antigas no centro e em bairros Sinalizacao 200
Implantar placas indicativas de ruas Sinalizacao 50
Implantar/ manter lombadas eletrénicas e radares Lombadas 20
Estudo
Realizar adequagdes de acordo com o projeto Jaime Lerner:
- P a Lima; .
raga Jodo de Lima; Projeto 01

- Rua Marechal Deodoro com Rua Café Filho/ Bernardina Saldanha Muniz.
- Terminal Urbano de Unido da Vitoria

ORGAO - 23 - SECRETARIA DE GOVERNO
UNIDADE - 23.01 - SECRETARIA DE GOVERNO

PROGRAMA: 49 — SECRETARIA DE GOVERNO
AGAO —-2.083 - MANUTENGAO DA SECRETARIA DE GOVERNO

Indicador: Populagéo
Objetivos:

Assessoramento na avaliagdo da conjuntura politica e dos planos de governo diante do diagnostico das
necessidades apresentadas pela sociedade; Prestacdo de informagbes buscando a transparéncia das agdes publicas;
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Relacionamento institucional com os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario de todas as esferas, orientando, inclusive, agbes
conjuntas do Municipio com outros érgdos para a execugao de servigos publicos prestados em regime de convénio ou outras
formas de parcerias; Assessoramento no desempenho das atribuigdes do Prefeito, em especial nos assuntos relacionados com a
coordenacao e integragdo das agdes do Governo; Coordenagédo da agenda politica do Prefeito; Avaliagdo e o monitoramento da
acdo governamental e dos 6rgaos da Administragdo Publica Municipal, em especial as metas e programas prioritarias definidos
pelo Governo; Assessoramento na analise do mérito, da oportunidade e da compatibilidade das propostas, inclusive das matérias
em tramitacdo na Camara Municipal, com as diretrizes governamentais; Assessoramento na informacédo de fatos relevantes
noticiados na imprensa que afetam direta ou indiretamente o Municipio ou o Governo; Coordenagdo dos servigos de relagdes
publicas do governo com outras instituicbes e com a sociedade; Supervisdo dos servigos de cerimonial.

Principais metas:

Especificagao Unidade 2025
Administrar a Secretaria atendendo as necessidades da Casa Civil Setor 01
Elaborar diagnoésticos sobre a relagéo institucional do Prefeito com as|Programa 01
demais esferas de Governo.
Informatizar a Secretaria Equipamentos 01
Implantacdo de mecanismos para diagnosticar a eficiéncia das relagdes 01

C Programa
do governo com outras instituicdes
Realizar eventos voltados a aproximagéo Prefeito com a Comunidade. [Eventos 01
Divulgacao e publicagdo de matérias oficiais pelo setor de comunicagao [Servico 01

ORGAO - 16 - INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA AO SERVIDOR PUBLICO
UNIDADE - 01 - INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA AO SERVIDOR PUBLICO

PROGRAMA: 032 — ASSISTENCIA AO SERVIDOR

ACAO — A - 2.040 — Manutenc&o do Gabinete do Presidente
A - 2.041—- Manutencgédo dep.to de Assisténcia A Saude

[ndicador: Servidores
Indice: 85% dos servidores filiados

Objetivos:
Desenvolver agdes de assisténcia a saude dos servidores publicos municipais e seus dependentes, proporcionando atendimento
de clinica geral e de clinica especializada a nivel ambulatorial e hospitalar, realizar exames laboratoriais, radiol6gicos e outros com

fins de diagnose.

Principais Metas:

ESPECIFICAGAO UNIDADE 2025
Informatizagéo dos Setores Setores 01
Aquisicdo e manutencgao de equipamentos de informatica Equipamento 01
Aq~u|su;:ao, aluguel e manuterlgao de sofT\’Nare para gerenciamento das Software 02
acOes voltadas ao desenvolvimento da saude

Reforma da Sede do Instituto Sede 01
Construgao de Nova Sede Sede 01
Contratagdo/Manutengao do quadro de pessoal Pessoas 05

Credenciamento de Hospitais, Clinicas e Laboratérios com fins de

diagnose dentro e fora do domicilio Entidades 100
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Promover atendimento médico (consultas) Clinica Geral Pessoas 4.000
Consultas Diversas especialidades pessoas 14.000
Exames laboratoriais / radioldgicos e outros com fins de diagnose Pessoas 43.000
Fisioterapias Sessodes 8.700
Fonoaudiologia Sessdes 2.400
Psicologia Sessdes 9.000
Internamentos Pessoas 750
Médico Auxiliar Médico 01
Terceirizagdo de Servigos — Técnico Especializado Empresa 04
Revisdo da Legislagao Leis 02

ORGAO - 18 - COMPANHIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE HABITAGAO
UNIDADE - 01 - COMPANHIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO DE HABITAGAO

PROGRAMA: 021 — HABITAGAO B
042 — PAVIMENTACAO DE VIAS URBANAS
AGAO - A -2.038 - MANUT. DA CIA MUN. DE HABITACAO

Indicador: Populagéo
Indice: déficit populacional

Objetivos:

Desenvolver e executar projetos de moradias para populagdo de baixa renda, através de convénios e financiamento.
Vender e/ou doar terrenos com vistas a promover a implantacdo de conjuntos residenciais.

Principais metas:

ESPECIFICAGAO UNIDADE 2025
Manutengao da Cia de Desenvolvimento da habitagéo Companhia 01
Administrar terrenos da CIAHAB Terrenos 50
Firmar convénios para construgao de casas Convénios 01
Construgao de casas através de convénios Moradias 100
Desenvolver projetos de moradia Projetos 01
Regularizar areas Areas 400
Desapropriagao de terrenos em areas de risco Terrenos 20
Permuta terrenos em area de risco Terrenos 20
Aquisicdo/Desapropriagdes areas p/ fins habitacionais Hectares 05

ORGAO - 12 - FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL
UNIDADE - 01 — FUNDO PREVIDENCIARIO MUNICIPAL

PROGRAMA - 004 — PREVIDENCIA SOCIAL INATIVOS E PENSIONISTAS
ACAO - 2.043 — Administragdo do Fundo Previdenciario Municipal

Indicador: Servidores Municipais
Indice: Numero de servidores
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Objetivos
Atender os custos com aposentadorias dos servidores municipais e pensdes de seus dependentes.

Principais Metas:

ESPECIFICAGAO UNIDADE 2025
Custear aposentadorias Pessoa 736
Custear pensionistas Pessoa 98
Realizar Célculo Atuarial Célculo 02
Atualizar Legislacéo do Fundo de Previdéncia Legislagéo 03
Firmar convénio com entidades previdenciarias/Compensacao .

. . Convénio 01
Financeira
Capacitagado de Funcionarios Pessoas 05
Aquisicdo de Moveis e Equipamentos Méoveis/equipamento 07

S
Prestagdo de contas Contas 02
Realizagdo de Palestras/Explanagdes Eventos 01
Elaboracdo de cartilha sobre RPPS aos servidores municipais com .
T ) L. Cartilha 01

atualizagGes anuais se necessario

ORGAO - 13 - FUNDAGAO MUNICIPAL CENTRO UNIVERSITARIO DA CIDADE U. DA VITORIA
UNIDADE - 01 - FUNDAGAO MUNICIPAL CENTRO UNIVERSITARIO DA CIDADE U. DA VITORIA

PROGRAMA — 27 — ENSINO DE GRADUAGAO

Indicador: Universitarios
Indice: N. Universitarios

ACAO - 2.048 — MANUTENCAO DO ENSINO SUPERIOR EM UNIAO DA VITORIA

Objetivos:

Manter, atualizar e aperfeigoar os cursos da Fundagao ofertando vagas nos cursos existentes e ampliar a oferta com a criagdo de
novos cursos; diversificar as metodologias de ensino buscando acompanhar as mudangas de comportamento das novas geragdes;
manter, atualizar, modernizar, adequar e equipar as instalagdes fisicas existentes e laboratérios; incentivar a formagao continuada

dos docentes e aperfeigoamento e atualizagdo dos demais servidores do setor administrativo; fortalecer a produgao intelectual
académica e desenvolvimento de pesquisas, melhorando em consequéncia a qualidade do ensino/educagdo no municipio.

Principais Metas:

ESPECIFICAGAO UNIDADE 2025
Manutengao dos cursos de graduagao. Cursos 25
Oferta de cursos de Pés-Graduagéao (lato e stricto sensu) promovidos pela
instituicdo e/ou com outras instituigdes.

Cursos 15

Manutengao, modernizagao e adequacgao da estrutura fisica. M2 500
Processo de Estadualizagédo da Entidade Processo 01
Alienacédo de Bens Imoveis Imdveis 02
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LEI N° 5159/202, DE 06 DE JUNHO DE 2024.

AUTORIZA O EXECUTIVO MUNICIPAL A REPASSAR A TITULO DE CESSAO DE USO GRATUITO VEICULOS
DE PROPRIEDADE DO MUNICIPIO PARA O MUNICIPIO DE CRUZEIRO DO SUL, POR PRAZO
DETERMINADO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Unido da Vitéria, Estado do Parana, aprovou o PROJETO DE LEI
N° 13/2024, e eu BACHIR ABBAS, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte;

LEI:

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a repassar a titulo de Cessao de Uso Gratuito, por prazo
determinado, os veiculos relacionados no paragrafo primeiro, de propriedade do Municipio, ao Municipio de
Cruzeiro do Sul, RS, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rua Sdo Gabriel, 72, Centro, inscrita no CNPJ
87.297.990/0001-50, representado neste ato pelo Prefeito Municipal, Sr. Jodo Henrique Dullius, para distribuicdo
Unica e exclusivamente de agua potavel aos cidadaos atingidos ela enchente no Estado.

§19 Serdo cedidos os seguintes veiculos:

a) Veiculo de Marca MERCEDES BENZ/ATEGO 1419, tanque, diesel, cor Branca, ano de fabricacdo
2022, modelo 2022, Placa SDP7B56, RENAVAM 01302103935, CHASSIS 9BM958130NB267089 e

b) Veiculo de Marca VOLKSWAGEN/11.180 DRC 4X2, tanque, diesel, cor Branca, ano de fabricacdo
2021, modelo 2022, Placa RMQ5B48, RENAVAM 01256726718, CHASSIS 9535V6TBOMR131725.

§29 A cessdo de uso descrita no Caput deste artigo se dara pelo prazo maximo de 30 (trinta) dias,
ocasido que, cessado o prazo de vigéncia os veiculos retornardo a posse do Municipio.

Art. 22. A forma de cessdo e devolugdo do bem se dara mediante Termo de Cessdo que sera
estabelecido entre as partes, com as clausulas e condi¢des de uso dos veiculos cedidos.

Art. 32 Em caso de absoluta necessidade, ou ndo sendo observados os temos constantes do Termo
de Cessdao em anexo, poderd o municipio requisitar a imediata devolugdo do veiculo, mediante comunicag¢do formal
por escrito.

Art. 42 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo.

Unido da Vitéria, 06 de junho de 2024.

BACHIR ABBAS LINDAMIR DE FATIMA VARELA
Prefeito Municipal Secretaria Municipal de Administragao
Anexo |

TERMO DE CESSAO SOBRE USO DE VEICULOS
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Por este instrumento particular de cess3o de uso, o MUNICIPIO DE UNIAO DA VITORIA, inscrito no CNPJ/MF n. CNPJ:
75.967.760/0001- 71, com sede na R. Cruz Machado, 205 - Centro, Unido da Vitdria - PR, 84600-000, Telefone: (42)
3521-1200, por meio de seu prefeito BACHIR ABBAS, de ora em diante chamado simplesmente de CEDENTE, e, de
outro lado o estado do rio grande do sul, por meio do Governo do Estado, inscrito no CNPJ/MF sob n2 CNPJ
87.934.675/0001-96, com sede no Palacio Piratini, na Praca Marechal Deodoro, s/n, Porto Alegre — RS - Centro
Histdrico, Fone: (51) 3210.4100, de ora em diante chamado simplesmente de CESSIONARIO, tém, entre si, como justo
e contratado o que se segue:
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
O presente termo tem por objeto a CESSAO DE USO DE VEICULOS TANQUE pertencentes ao CEDENTE em favor do
CESSIONARIO, nas seguintes condi¢des abaixo pactuadas.
PARAGRAFO UNICO. A CEDENTE disponibilizard a CESSIONARIA os seguintes veiculos mediante cessdo: a) Marca
MERCEDES BENZ/ATEGO 1419, tanque, diesel, cor Branca, ano de fabricagdo 2022, modelo 2022, Placa SDP7B56,
RENAVAM 01302103935, CHASSIS 9BM958130NB267089 e b) Marca VOLKSWAGEN/11.180 DRC 4X2, tanque, diesel,
cor Branca, ano de fabricagio 2021, modelo 2022, Placa RMQ5B48, RENAVAM 01256726718, CHASSIS
9535V6TBOMR131725.
A utilizacdo do veiculo far-se-4 mediante Cessdo, a titulo precdrio, tendo a finalidade exclusiva de atender as
demandas de servico do CESSIONARIO para os fins de abastecimento Unica e exclusivamente de dgua potavel a
populagdo atingida pela enchente no Estado.
CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
Constituem obriga¢des do CESSIONARIO:
I Zelar pela integridade dos bens, conservando-o em perfeito estado, conforme Termo de Responsabilidade;
Il. Utilizar os bens, seguindo sua natureza e destinacdo exclusiva para transporte de agua potavel, com a
finalidade precipua de promover o bem-estar social dos cidaddos atingidos pelas enchentes, por inteira conta
e responsabilidade;
M. Realizar e arcar com as despesas de todos os consertos necessarios ao bom funcionamento do veiculo, objeto
deste Termo de Cessdo de Uso;
IV.  Zelar pelaintegridade do veiculo cedido, conservando-o em perfeito estado;

V. Informar o CEDENTE a respeito de quaisquer melhoria e evolugdo a ser implantado nos veiculos cedidos;
VI. Responsabilizar-se por qualquer infragdo cometida na utilizacdo dos veiculos no periodo de cessao;

VII. Permitir a fiscalizagdo do automédvel pelo CEDENTE, sempre que necessario;

VIII. Prestar quaisquer informagdes solicitadas pelo CEDENTE sobre os veiculos cedidos;

IX. Devolver o veiculo, em perfeito estado, ao final do presente Instrumento.

Constituem obriga¢des do CEDENTE:
I Dar publicidade ao presente Termo de Cessao de Uso, com sua publicagao no Diario Oficial do Municipio;
Il. Fica autorizada a realizar periodicamente inventarios, auditorias dos bens e a manutencdo daqueles que
estdo em garantia de fabrica, quando necessario;

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1 A vigéncia do presente Termo tera inicio no dia da publicacdo e término em até 60 (sessenta) dias.

3.2 O presente Termo poderd ser rescindido por qualquer das partes em funcdo do descumprimento das
determinagdes aqui contidas;
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3.3 A CEDENTE, a qualquer momento, podera revogar a presente Cessdo de uso, caso em que o bem devera ser
devolvido pela CESSIONARIA no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados ap6s comunicag¢do por escrito;

3.4 O presente Termo podera ser renovado por interesse das partes.

CLAUSULA QUARTA - DO DISTRATO

4.1 Fica ressalvado que o Cedente poderd, se for de sua conveniéncia, efetuar o DISTRATO deste instrumento a
qualguer tempo, com Notificagcdo prévia de 30 (trinta) dias independente de interpelacdo judicial, bem como, se
houver o interesse comum das partes neste sentido, comprometendo-se a CESSIONARIA a devolver o objeto deste
Termo, nas condigdes normais de uso, o que se obrigam a cumprir por si e/ou por seus sucessores.

CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA OU CESSAO

5.1. E vedada a transferéncia ou cess3o a outrem, a qualquer titulo, do objeto da presente Cessdo de uso.
CLAUSULA SEXTA - DA REVOGACAO

6.1 O presente Termo de Cessdo de Uso n3o gera ao CESSIONARIO direito subjetivo de continuidade, cabendo ao
CEDENTE, em qualquer tempo e a qualquer titulo, seja por descumprimento das obriga¢Ges ou quando o interesse
publico exigir, revoga-lo;

6.2 A revogacdo da Cessdo n3o importard ao CESSIONARIO direito a indenizagdo por acréscimos introduzidos,
ressalvado o direito de retirar instalagGes/acessorios removiveis e equipamentos que lhe pertengam.

CLAUSULA SETIMA - DO PRECO E DO REAJUSTE

7.1. A Cessdo de uso tem carater gratuito e intransferivel.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO

8.1. Ao CEDENTE reserva-se o direito de acesso aos bens publicos objeto desta Cessado, a fim de proceder a vistoria e
a outras diligéncias que entender convenientes.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO

9. Este Termo de Cessdo de Uso sera publicado em extrato no Diario Oficial do Municipio de Unido da Vitdria.

E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes o presente termo, vias de um sé teor e forma, juntamente
com as testemunhas presentes.

Unido da Vitdria, 06 de junho de 2024.

CEDENTE
CESSIONARIO

Testemunhas
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: |$ i"luf:h CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)
DE UNIAO DA VITORIA — ESTADO DO PARANA

CMAS CNPJ: 16.738.146/0001-79

Conselho Municipal Secretaria Executiva dos Conselhos — Rua: Visconde de Guarapuava, 15 — Centro

de Assisténcia Social Telefone: 3522-9442
de Unido da Vitdria- PR

RESOLUGAO N° 030/2024

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Unido da Vitéria, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais pelo Art. 30° da Lei Federal 8.742 de 07 de dezembro de 1.993 e a Lei Municipal N° 4056 de
12 de junho de 2012.

Resolve:

Art. 1° — Aprovar o Parecer e o Plano de Trabalho da Associacédo de Pais e Amigos dos Excepcionais -
APAE de Unido da Vitéria, no valor de R$ 276.396,89 (duzentos e setenta e seis mil trezentos e noventa e
seis reais e oitenta e nove centavos) FUNDEB.

Art. 2°. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Unido da Vitéria, 06 de junho de 2024.

Marlene Sonnenstrahl
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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T CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (CMAS)
(5‘“ T%’ﬁ DE UNIAO DA VITORIA — ESTADO DO PARANA

c MA s CNPJ: 16.738.146/0001-79
Secretaria Executiva dos Conselhos — Rua: Visconde de Guarapuava, 15 — Centro

Caonselho Municipal

de Assisténcia Social Telefone: 3522-9442
de Unifo da Vitdria- PR

RESOLUGAO N° 031/20234

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Unido da Vitéria, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais pelo Art. 30° da Lei Federal 8.742 de 07 de dezembro de 1.993 e a Lei Municipal N° 4056 de
12 de junho de 2012.

Resolve:
Art. 1° — Aprovar o Parecer e o Plano de Trabalho da Associacdo de Reabilitacdo de Lesdo e Labios
Palatais — ARLEP de Unido da Vitéria no valor de R$ 9.000,00 (nove mil reais)

Art. 2° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Unido da Vitéria, 06 de junho de 2024.

Marlene Sonnenstrahl
Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
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