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PREFEITURA MUNICIPAL UNIAO DA VITORIA
Protocolo

COMPROVANTE DE PROTOCOLIZAÇÃO

PROCESSO/ANO:
Número único:

0000075í 8/2026
FNI.DZR.YTI.PU

Dados Cadastrais :

Requerente

Endereço :

MunicÍpio:

Bairro :

Bloco :

CEP:

Fone :

E-mail :

CPF/CNPJ :

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

Bento Munhoz da Rocha Neto

União da Vitória
SÃO BERNARDO

84600420

423s233080

apaeuva@hotmail.com

73.793.812/0001-05

Apartamento

Fone Celular

Data Solicitação: 10104126 16:21

Número:
Estado :

2444

PR

Dados do Processo :

Assunto :

Unid. de Entrada

Andamento:

Usuário:

Súmula/Descrição

CHAMAMENTO

Protocolo

ivanadoborovski
GHAMAMENTO 022026
PA 18t2026
42-I980í5í22-ROSELI
E MAIL apaeuva@hotmail.com

l\.,lotivo

ObservaÇão:

Uhião da Vitória, 101041202616:19 Dala Prevista : Sem datâ Prêvistâ

Nome do equerente

.ql1 u Ç)
F
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ÁpÁE-ÁssoctAçAo DE PAts E AMTGOS DOS EXCEPCIONATS

ESC O LA H I LD A AD AM I O ROVE D A - ED U C Aç ÃO I N F ANTI L E E'VS,,VO

FUN DAMENTAL, N A MODALIDADE DE EDUCAçAO ESPECIAL
Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto no. 2444 - Sáo Bemardo

CEP 84.600-420 - União da Vitóia - Paraná
Telefone 42 3523 3080 - 3522 8748

cNPJ 73.793.U2n0U-05
Email: aDaeuva@ hotmail. com uvah ildaroveda@seed.pr. oov.br

PLANO DE TRABALHO

1. DADOS DA ORGANTZAçÃO DA SOCTEDADE CrVrL (OSC)

Nome da Entidade: APAE- ASSOCIAÇÃO DE PAls E AMIGoS

DOS EXCEPCIONAIS DE UNIÃO DA VITÓRN

CNPJ: 73.793.81 2/000í-05

Data de Fundaçáo: 2210911992

Endereço: Av. Bento Munhoz da Rocha Neto, no 2444 Bairro São

Bernardo

Nome do Representente Legal: Vanderlei Stiegler

Telefone: 042-9801 5122

E-mail: apaeiva@hotmail.com

2. TDENTTFTCAçÃO OO OBJerO

Descrição: Solicitaçáo de celebração de Acordo de Cooperação para outorga de
cessão de uso de 01 (um) veículo peÍtencente à frota do Município de União da
VitóriaiPR cito, Chevrolet PRISMA 1.4 lt - Placa AVAi.92O - Ano 2012

3. JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DO VEÍCULO

4, DESCRTÇÃO DAS ATTVTDADES E PÚBLTCO-ALVO

?

A APAE de Uniâo da Vitória atua nas áreas de saúde educaçâo, assistência e saúde

atendendo a uma demanda significativa de usuários. Nesse contexto, torna-se essencial
termos um veículo para viabilizar as visitas domiciliares realizadas pêla equipe

multiprofissional, as quais são fundamentais para o acompanhamento contínuo dos usuários
e a orientaçâo adequada às suas famílias. Atualmente, a inexistência de transporte próprio

limita a frequência e a abrangência desses atendimentos, espêcialmente nas regiôes mais
distantes. Com a disponibilização de um veículo, será possível garantir maior regularidade,

agilidade e qualidade nos serviços prestados, fortalecendo o acompanhamento dos usuários

e ampliando o alcance das ações desenvolvidas pela instituiçâo.



. Qual é o público-alvo a ser beneficiado poressas atividades?

Pessoas com deficiência e múltilas deficiencias .

o Estimativa de pessoas beneficiadas mensâlmente: 24í pessoas

5. ESTRUTURA LOGíSTICA E GUARDA DO BEM

Onde o veiculo ficará guardado fora do horário de expediente (período noturno e finais
de semana)? (Descrever se possui garagem própria, pátio fechado, etc., para
demonstrar a segurança do bem)
O veículo ficará guardado em uma garagem propria, dentro do estabelecimento.

. Responsável pelo controle de frota na Entidade:
Nome: Vanderlei Stiegler Cargo/Função: Presidente

6. DECLARAÇÂO DE CAPACIDADE DE MANUTENÇÃO
A organização da sociedade civil declara, para os devidos fins, que possui plena capacidade
econômica ê financeira para arcar, às suas exclusivas expensas, com todos os custos
operacionais inerentes à fruição do veiculo pleiteado (combustível, manutenção preventiva e
corretiva, lavagem,

e contratação obrigatória de seguro Automóvel rotal), sem qualquer ônus financeiro para o
Município de Uniáo da Vitória/PR.

União da Vitória / P

Van ler
P idente

Para quais atividades o veículo será prioritariamente utilizado? , deslocamento
de equipe multidisciplinar, etc.)

abril de 2026.



1510412026 09:22
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RE: Diligência - Esclarecimento PIano de Trabalho - Chamamento

Público no 0212026

De APAE de União da Vitória Associação de Pais e Amigos dos Excepcio
<apaeuva@hotmail.com >

licitacao@uniaodavitoria.pr.gov.br <licitacao@uniaodavitoria.pr.gov.br>

151C412C26 09:17

Para

Data

Bom dia

Em resposta ao questionamento
Uso diário/intensivo (5 ou mais dias por semana)

Qualquer dúvida estamos a disposição

Atr
Roseli Leal Marques
042-9980t5t27

De: licitacao@ u n ia odavitoria. pr.gov. br <licitacao @ u n iaod avitoria. pr. gov br>
Enviado: quarta-feira, 15 de abril de 2026 08:59

Para: a paeuva@ hotmail.com <apaeuva@ hotmail.com>

Assunto: Diligência - Esclarecimento Plano de Trabalho - Chamamento Público ne 0212026

Prezados representantes legais,
Bom dia.

A Comissão de Seleção do Município de União da Vitória/PR informa que encontra-se na fase de
análíse e julgamento das propostas e documentos referentes ao Chamamento Público no
0212026 (Processo Administrativo no 4512026), cujo objeto é a cessão de uso de veículos da
frota municipal.
Durante a análise técnica, verificamos a necessidade de um breve esclarecimento em relação ao
Plano de Trabalho apresentado por sua entidade, Para fins de correta atribuição de notas no
critério de Julgamento "c" (Frequência dê Utilização do Veículo), constantê no item 7'5.4
do Edital, notamos que a natureza e a importância das atividades foram amplamente descritas.
contudo, não foi especificado numericamente os dias da semana em que ocorrerá o uso do veículo.
Sendo assim, utilizando-se da prerrogativa legal de realização de diligência para esclarecimento de
informações já constantes na proposta (buscando a verdade material e o formalismo moderado),
solicitamos que respondam a este e-mail informando, de forma clara e objetiva, em qual
das faixas abaixo a rotina do proieto da sua instituição se enquadra:

( ) Uso esporádico (1 a 2 vezes por semana)
( ) uso regular (3 a 4 vezes por semana)
( ) Uso diá riolintensivo (5 ou mais dias por semana)

Para não comprometermos o cronograma do cetame, solicitamos a especial gentileza de nos
retornarem com essa confirmação até as 12:OOh do dia 16lO4/ 2O26 (quinta-feira),
Agradecemos a compreensão e seguimos à disposição.

Atenciosamente,
cuilherme Otto.

https://webmail.uniaodavitoria.pr.govbr/?-task=mail&-safe=0&-uid=8209&-mbox=INBOX&-action=print&-extwin=1 112

Webmail :: RE: Diligênciâ - EsclaÍecimento Plano de Trabalho - Chamamento Público no 0212026

&



1510412026. 09:22 Webmail :: RE: Diligência - Esclarecimento Plano de Trabalho - Chamamento Público n' 02/2026

Favor confirmar o recebimento deste
Dêpartamento de Licitações - Prefeitura de Uniáo da Vitórta - PR

Emall: licitacao@uniaodavitoria.pr. gov.br
Tel.z O42 3521-12OO

https://webmail.uniaodavitoria.prgov.br/?_task=mail&-safe=0&_uid=8209&_mbox=INBOX&_action=print&_extwin=1 2t2



MINISTÉRIO DA FAZENDA
Secretaria da Rêceita Federal do Brasil
Procuredoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDÃo NEGATIVA DE DÉBITos RELATIVoS AoS TRIBUToS FEDERAIS E À oívIDA
ATIVA DA UNIÃO

Nome: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCTONATS DE UNTAO DA V|TOR|A
CNPJ: 73.793.8í 2/0001-05

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrat e inscreyer quaisguer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identiÍicado que vierem a ser apuradas, é certiÍicado que
não constam pendências om seu nome, relativas a cráditos tributários administrados pêla Sêcretaria
da Rêcêita Federal do Brasil (RFB) ê a inscriçÕês em Divida Ativa da Uniâo (OAU).iunto à
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidão é válida para o estabelecimento matriz e suas Íiliais e, no caso de ente Íêderativo, para
lodos os Órgãos e Íundos públicos da administração direta a ele vinculados. ReÍere-se à situaçâo do
sujeito passivo no âmbito da RFB ê da PGFN e abrange inclusive as contribuiçÕês sociais previstas
nas alíneas 'a' a 'd' do parágrafo único do art. 1 'l da Lei no B.Zi2, de 24 de julho de 1991 .

A aceitaçâo desta certidâo está condicionada à verificaçâo de sua autenticidade na lnternet, nos
endereços <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.bÊ.

certidão emitida gratuitamente com base na Portaria conjunta RFB/PGFN no I .751 , de 2t1ot2o14
Emitida às 14:54:31 do dia 3010312026 <hora e data de Brasítia>.
Válida até 2610912026.
Código de controle da certidão: CAE6.2929.7EA5.,1988
Qualquer rasura ou emenda invalidará este documenlo.



Estado do Paraná
Secretaria de Estado daFazenda

Receita Estadual do Paraná

Certidão Negativa
de Debitos Tributários e de Dívida Ativa Estadual

No 3925334940

Certidão fornecida para o CNPJ/MF: 73.793.8í21000í-05
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRTBUTNTES DO tCMS/pR

Ressalvado o direito da Fazenda Pública Estadual inscrever e cobrar débitos ainda não
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos não existir pendências em nome do conÍibúnte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta certidão engloba todos os estabelecimentos da empÍesa e reÍere-se a débitos de
natureza tributária e não tributária, bem como ao descumprimento de obrigações tributárias acêssórias.

Válida até 2310712026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidão deveé ser confirmada via lnternet
www.fazenda.or.oov.br

Página 1 de 1

Emitido via tudal de Emi§sáo de Cottidões (25/03t2026 1O:SS:17 )



ffi ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIÂO DA VITÓR|A
SECRETARIA DE FINANÇAS

CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS

Nome / Razáo Socaal

Dâta: 06/0,U2026 08h15mln

Número

4311
Validade

06t05t2026

Aviso

Sem débitos pendentes até a presente data.

ComprovaÉo Junto à Finalidade

Mensagem

Certificamos que até a presente data não constam débitos tributários relativos à inscrição
abaixo caracterizada.

A Fazenda Municipal se reserva o direito de cobrar débitos que venham a ser constatados,
mesmo se referentes a períodos compreendidos nesta certidão.

Código de Controle

CWJGSTDLLJT2UZ,,I 1

or. Cru. t ..à.óo, 206 - Cmto
Uítao d! Vnó.i. (PR) - CEP 8{009@ - Fú.:a23521 12A

Págana 1 de 1

A validade do documento pode ser consuhada no site da prefeitura por meio do código de controle inÍormado
http://uniâodavitoria. pr. gov.br/

Uniáo da Vitória (PR), 06 de Abril de 2026

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UNIAO DA VITORIA CNPJ: 73793812000105



06/04/2026, 10r'19 Consulta Regularidade do Empregador

CertiÍicado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscriçãol
Razão

ial:
Endereço:

73.793.812/0001-05

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE UNIAO D

AV BENTO MUNHOZ DA ROCHA NETO 2444 /SAO BERNARDO / UNIAO DA
VITORIA / PR / 84600-420

Lei esta
Caixa:

A Caixa Econômicâ Federal, no uso da atribuição que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situação regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS,

O presente Cetificado não servirá de prova contra cobrança dequaisqúer débitos referentes a contribuições e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigações com o FGTS,

Validade:25103 I 2026 a 23 I 04 I 2026

Certificaçáo Númcror 2O26O32S2L22OSO2O3232O

Informação obtida em 06/04/2026 10: 19: 58

A utilização deste Certificado para os fins previstos em
condicionada a verificação de autenticidade no site da
www.caixa.gov,br

https://consulta-cÍf.câixa.gov.br/consultacrÍ/pageíconsultaEmpregadorjsf
1t1



Página 1de 1

CERTIDÃo NEGÀTIVÀ DE DÉBTTos TRÀBÀLHISTÀS

Nome: ASSOCIACAO DE PArS E AMIGOS DOS EXCEPCTONAIS DE UNrAO DA
VITORIA (MATRIZ E FILIAÍS )

cNP,f : 73 .793 .812l0001-05
Certidão n"; 36824914 /2026
Expedição: 06/04/2026, às j.0:23:13
Validade: 03/tO/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.

certifica-se que ÀssocrÀcÀo DE pÀrs E Àtrrcos Dos ExcEpcroNÀrs DE IrNrÀo
DÀ VTTORIÀ (MÀTRIz E FII.IÀIs), inscriTo(a) no CNPJ sob o n"
73,793.8r2/o001-05, NÃo coNsrÀ como inadimplente no Banco Naci-ona1 de
Devedores Trabalhistas.
certidão emitida com base nos arts. 642-A e BB3-À da consolidação
das Leis do Trabafho, acrescentados peras Leis ns." ]2.440/20Ú e
13.467 /2017. e no Ato Ot/2022 da CGJT, de 21 de janeiro d.e 2022.
os dados constantes desta certidão são de responsabi 1i dade dos
Tribunais do Trabafho.
No caso de pessoa jurídica. a CerLidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos . agências ou filiais.
A aceitaÇão desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal superior do Trabalho na
Internet (http: / /www. tst. jus.br) 

"

Certidão emitida qraluitamente.

TNFORMÀçÃO TMPORTÀIIIE
Do Banco Nacional de Devedores TrabalhisL.as constam os dados
necessários à identificação das pessoas naL.urais e jurídicas
inadimplentes perante a ,.IustiÇa do Trabalho quant.o às obrigações
estabefecidas em sêntença cond.enatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernenLe aos
recolhimentos previdenciários, a honorários, a custas, a
emolumentos ou a recofhimentos determinados em 1ei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados pêrante o Mínistério púb1íco do
Trabalho, Comissão de Conciliação prévia ou d.emais títuLos que, por
disposição 1ega1 , contiver forÇa executiva.



ü

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JUR|DICA

ÕÉ tNScRrÇÁo

73.793,8t20001-05
i,ATRIZ

CO]IIPROVANTE OE INSCilçÃo E DE SITUAçÃO
CADASTRAL

OÉ AEER-TURA

2iUí1r1993

EMPRE§ARIAL

ASSOC|ACAO DÉ PAIS E Ai,|IGOS DO§ EXCEPCIONAIS DE UiIIAO DA VÍTORIA

DO (NOMEDE

ESCOLA HILDA ADAMIO ROVEDA

PORTE

DEÍÚAIS

c É DA

9,t.30-8-00 - Atlvldâdo. d. §roclaçô3s ds doÍêúa do dlrElto6 socieír

EDE DA NAIUREZÂ

399-9 - Aseociaçào Privada

LOGRÁDOURO

AV BENTO IIUNHOZ DA ROCHA NETO
NÚMERou4

COMPLEMENiO

CEP

84.800-120
BAIRRO/DISTRITO

SAO EERNARDO
MUNiõÍPro

UNIAO DA VITORIA

ENOEREÇO ICO

aPAEWA@HOÍMA|LCOll
TEIEFONE
(42) 3523-3080

ÉNTE (EFR)

CÂDASTRAL

ATIVA
OATÀ DA SrIUA97O CÁOASÍRAL
22t1U2t1r5

MÔÍVO DE

ESPÊCIAL OAÍÀ OÂ STTUAçÃO E§PECIAL

E oÀs aÍlvloÁDEs
85,íí -2{0 - EducaÉo |ttí.oíl - crocào
85.12-1{0 - Educaçáo iÍf!,rtll - péoscoh
85.í3-g{0 - Enslno tundamontal
8§,09{§9 - OutÍss aüyldadêr do arslno rlão saFdfcad8s antêriorrnente
86.30-5.03 - Atividade módlca ambulatorial Ísltr{ta â conaultrâ
86.30-gr/í - Ativid.dê odoÍitológlca
86.50-0-03 - Âtlvidsde! d€ p3lcologis e P6icânállss
86.51X!4í -Atlvldld6 ds ilrlo&tapia
8E.50{.{r5 - At vidsdo! do t3r.pi! ocupacional
86.504{6 - AüvidsdeE de tonoludlologh
88,005{0 - Seryiços de 8$btància 3oclsl sem alq.morÍo
34996.{10 - Atiyidad€s 8stoqlrt va3 não €tpcslfrcsdEc .nteíoítí€rtte

PR

0alM,l2126. 10124 about:blank

Aprovado pela lnstruÉo Normativa RFB n' 2.1 19, de 06 de dezembro de 2022

Emitido no dia 00/0/U2023 às í0:2/t:12 (dáa e hora de Brasllia).

about:blank

Página: 1/1

1t1
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ESTADO DO PARANÁ

PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIÃO

OAVITÓRIA
SECRETARIA MUNICIPAL DE

FINANÇAS

Empresa>>Focil

ALVARA DE L cALrzAÇÃo E

ilom. Frntari.:

Razão Social: ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

Ct{PJ: 73.793.812/0001 -05

lnecriçâo Municiprl:

Ativid.de Principrl: 9499-5/00 - Atividades associatives náo especiÍicâdas ânteriormenle (Exerce no
endereço)

Aüvid.do(3) Secundári8(sl: 8630-5/04 - Atividade odontolôgica (Exerce no endereço), 8650-0/03 '
Atividades de psicologia e psicanálise (Exerce no êndereço). 8511-2/00 - EducaÉo infantil - creche (ExeÍce
no endereço), 8650-0/0.{ - Atividades de fisioterapia (ExoÍce no endeÍeço). 8630-5103 - Atiúdade medica
ambulatorial restrita a consultas (Exerce no endeÍeÇo), 8512-1100 - Educaçáo iníantil - pré-escola (Exerce
no endereço), 8650-0/05 - Atividades de terapia ocupacionâl (Exerce no endeÍeço), 8800-6/00 - Serviços de
assistência social s€m alojamento (ExeÍce no endeÍeço), 859$689 - Outtas alividades de ensino náo

especificadas anteriormente (Exerce no êndêreço), 8650-0/06 - Atividades de fonoaudiologia (Exerce no

endeÍeço). 851 19i 00 - Ensino Íundamental (Exerce no endereço)

Uunicipio: Uniáo da Miória Ender€ço: AVENIDA BENTO MUNHOZ DA ROCHA NETO. 2t144, . SAO
BERNARDO

CEP: 84600420

Locel c drta: Uniáo da VÍtória, leÍçÂ,24 de janeiro de 2023

MIRNA BLEY BONATO
Secrelana Municipal de FinanÇas

óbservação

Â,vôrá com Vatudade lndelênnrnada

aboul blânk 1t2

FUNCIONAIUENTO



ALTf,RAÇÃo ESTATUTARTA DA§SOSCTAÇÃo nr p,us E AMrcos DosExcnpcroNArs DE uNrÃo D1^vqónrã _ {ri"r"ctirr.rr.rrr.r, 2/000r-0sEsrATUro DA ApAE »r uruno ilalilrono

Art. l. - A Associacão, d:..p3i., .. Amigos dos Excepcionais de União da Vitória ou,abreviadamenre, Apae de uniào da, vitoria, runJaà"a'ãrrilr.,nur"i. rearizada em 22 deserembro dei993 nesra cidade de união da virória, p".r. , Ãgrrrr-."?'.'"*" Estatuto, pero Regimento Intemo epela legisração civir em vigor. Tendo seu prir"i.""erã*Jlegisrraao sob n.. g04 do rivro A _ 2 em 12;i;fffrl: iirl'i-1,,i;10úrtima 
alracai'*"ã" ,""eii'*ao sob o *-srli'ã""rl,ro e-070

Aft' 2" - A Apae de união da vitória é uma associação civil, beneficente de assistência soçial, comatuação nas áreas de assistência soc:r,:d;;úilil;, irir*ouo, trabarho, profissionalização, defesae garantia de direitos. esnortc,.cu rtura, t-".,'"rírao,-pàJqJi* 
" 

ou,-., sem fins rucrativos ou de finsnão econômicos' com duiacão ind""-i*ir. il;;-f" il'nr"nioa eárro Mrnhori"'ni^u N",o, 
".;lLlrfr''" 

São Bernardo' cep r+.0ôoã0.ã,"ã'-*,cípio de união da Vitória, estado de

Art 30 - Â Apae de união da vitória tem por MISSÃ. promovef e articurar açôes de defesa dedireitos e prevenção, orientações, ptestação a'"-**i'ç."r'ório à família, direcionadas à melhoria daquaridadc de vida da pessoa côm áJn.ie^li" J á"#;ü" ;" ,r, sociedade justa e soridária.
Art' 4" - A Apae de uniâo da vitória adota como símbolo 

1figula da flor margarida, com pétarasamarelas, ccntro raranja, pedúncuro c duas forhas ,".0-"., ,r, de cada rado, radeada por duas mãos cmperrrr' na cor cinza' desniveradas, uma em posição aa ã,n0"." e a outra, de orientação, tendo embaixo,
[:ll?3;":",::l1"ô1,HjXffi,f rou,", ;,1;;;;;;;i;r;", quanro rorem o, n,iÀl.à,f,o. 

".,,ao.
Porágrafo Único - A urirização e a apricação do símboro do movimento apaeano deverá observarcores' proporções, áreas de isolamento, iipogiaria, rorruLrão das assinaturas, em conformidade com ornanual da marca expedido pela Federação ür;i";rj;;;;ü;.
Art'.50 - A bandeira da Apae de união da vitória, na cor azur, contendo ao c€ntro o símboro domovlment. apaeano e o nome da Apae, tená dimensôÁ nu papo.çao de l de artura por r,5 de latgura.
Parágrafo Único - A confecção da bandeir* contemprando a apricação da marca e das cores, deveráestar cm conformidade com o manuar oa uani";ru ex'pJJia" p"r. i"a"i"ça" NliL*ia"l"op"l,
Aí 6" - os eventos rearizados pera Âpae poderão utilizar.como instrumento noÍeador o Manuar
!:::;,;ff,i,X:iat 

da Rede Ápaà' "l'bJ;Jd;ila"*ç?ã N,.ionur das Apaes, para organização de

Ar. 70 - o dia l l de dezembro é consagrado como Dia Nacionar das Apaes (Lei n ro.242 de rg dejunho de 200r), c deverá, obrigatoriamenl,;".;;;;;"d;'"à, 
o hur,"ur"nto da bandeira da Apae,

CAPÍTULO I

Da Denominação, Sede e Fils

Ori.io
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Aí 8'- considera-se "Excepcionar" ou "pessoa com Deficiência,, aquera que tem impedimento deIongo prazo de natureza fisica" mental, interectual ou rí*na,, os quais, em interaçâo com diversasbarrciras, podem obstruir sua participação pt"ru . 
"r.tiuuã 

sociedade, em iguardade de condições comas demais pessoas.

Art' 9p - são os seguintes o: fnt." ghietivos desta Apae, nos limires territoriais do seu município,voltados a promoção de atividades de finalidades de ii.ía"l,i. públic" ;;i;i;;;;;ri,
I - promover a melhoria da qualidade de.vida das pessoas com deficiência, preferencialmenteintelectual e múltipla, e transtomos grobais do derenrjvimento, em seus ciclos de vida: crianças,adolescentes, adurtos e idosos, busiando *r"grru"rr,"a-u proteção sociar o preno exercício dacidadania;

II - promover ao público definido no inciso I a integragão à vida comuni!ária no campo da assistênciasocial, realizando atendimento, assessoraÍnento, defesa e garantia de direitos, de forma isolada oucumulativa às pe§soÍls com deficiênci4 pr"fo"n"iatr"ni" lnLretuut e múltipl4 e para suas famílias;

lll.- promover a habiritaçâo e reabiritaçâo da pessoa com deficiência e a promoção da sua incrusão àvida comunitária, no enfrentamento doi rimites a*irr"*t p*u rrs pessoas com deficiência, de forma

il:iff,:,!}.ffi,com 
ações educacionais ou a. rrJa., pol meio àe ..*tçor, piog.*"ri, p-;.,o.

lv - prestaÍ serviços de educação especial às p€ssoas com deficiência, preferencialmente intelectual emúltipla;

V - oferecer servigos na área da saúde, desde a prevenção, visando asseguraÍ uma melhor quaridade devida para as pessoas com deficiência, p."ferenciálm"ntJl"i"iàr*r e múltipla.

Art. l0 - Para consecução de seus fins, a Apae se propõe a:

I - executar serviços, progÍam.§, projetos c beneficios socioassistenciais, de forma gratuita,permanentc e continuada aos usuários da assistência sociar e a quem deles necessitar, sem quarquerdiscriminação, de forma planejada' diária e sistemá,riÀ-não-* restringindo apenâs a distribuição debens, beneficios e encaminhamentos;

II - prestaÍ serviços e executar pm.gpmls ! nrojetos vortados prioritâriamente para a defesa eefetivaçôo dos direitos socioassisténcüis, a" rorma""onlinu.d", p"..uo.ni" , ;i";.1;;;or,udos àconstrução de novos direitos, promoçâo da cidadania, enfrentamento a^ 
-a'".igr'"rã1a". 

.""i"i.,articuração com órgãos púbricos de deiesa de ot.rito., JiriSiãos ao púbiic;;a poiii"l-jããr.irten"i"social;

III - prestar serviços de educação cspeciar às pessoas com deficiência, que tem início na educaçãoinfantil.e esrende-se ao longo dá.vida, visando -;É;; d"r;;;.rri."nto trà p"rso;,';;;;;;;." pu,",exercício da cidadania e sua qualificação para o trúalho;

[v - promover campanhas financeiras de_âmbito municipar e coraborar na organizaçâo de campanhasnacionais, estaduais e regionais, com o objetivo de anecadar fundos destinados ao financiaÍnento dasações de atendimenro à pessoa com deficiÀncia, preferenciarmente interectuar 
" 

,,,iriipü,-ü, 
"o,,o 

urealização das finalidades da Apae;

t\í
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V - incentivar. a pârticipação da comunidade e das instituições públicas e privadas nas ações e nos
froPmT volhdos à prevenção e ao atendimenro da pessoa com deficiência" pr"i"r"r"iarr"nt"intelectual e múltipla;

vl --oromover parcerias com a comunidade.e_com instituições públicas e privadas, oportunizando ahabilitação e a colocação da pessoa com deticiênci4 pr.f"."ntid."nt. ínt.r"ouàr-'"-.últiplq nomundo do trúalho;

vll - participar do intercâmbio entre as entidades coirmils, as análogas filiadas, as associaçõescongêneres e as instituições oficiais municipais, nacionais e intemacionais;

vJII --manter publicaçôes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos à causa e àfilosofia do Movimento Apaeano;

IX - solicitar e receber recursos de órgâos púbricos ou privados, e contÍibuições de pessoas Íisicas;

X - firmar parcerias com entidades coirmãs e análogas, solicitar e receber recursos de órgãos públicos eprivados, e as contribuições de pessoas fisicas e jurí-cticas;

XI - produzir c comercializar produtos e serviços com ou sem cessão de mão de obr4 para manutenção
da garantia de qualidade da oferta dos serviçoi prestados; implantar e manter qualquer atividade-meio,como instrumento de captação de.recursos, desde que'o resurtado operacionar seja apricadointegralmenre nos objerivos estaturários, 

" 
q* u op"rução i.i" ..grrir"aã'..;;";"L;;'"i" ,, ,r"contabilidade destacadas em suas Notas Expliôativas. 

'

XII - fiscalizar o uso do nome '.{sryr-acfo de pais e Amigos dos Excepcionais,,, do símboro e da sigraApae, informando o uso indevido à Federação das Apaãs do Estado 
", a i.a"i"çí"-iiciona au,Ap"es;

XIII - promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares paÍa os seus assistidos eas suas famílias;

XIV- desenvolver ações de fortalecimento de vínculos familiares, prevenindo a ocorrência deabrigamentos;

XV.-- apoiar e'lou gerenciar casas-lares para ali pessoas com deÍiciência, preferencialmente intelectual emúltipla, em situação de risco social ou abandono;

XVI.-. garantir a paÍicip&ção efetiva das pessoas com deficiência, preferencialmente intelectual emúltipla, na gestão das Apaes;

XVJI - coordenar e executar, nos limites territoriais do seu município, os objetivos, progrâmas e apolítica da re!ryeio das Apaes do Estado e da Federação Nacional aur' Àp""r,'priÀor"rao,
assegurando e defendendo o progresso, o prcstígio, a credibiriâade e a unidade o.gari", .'nü.ori., aoMoYimento Apaeano;

XVIII atuar na de finição da polírica municipal de atendimento à pessoa com deficiência,preferencialmente intelectuâl e múltipla, em consonância com a política adotada pela Federação das

3
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XIX - articular, junto aos poderes públicos municipais e às entidades privadas, políticas que asseguremo pleno exercício dos direitos da pessoa com deficiãncia, fi"ferenciarÁ""r"i",Li*rri" i,,ir,iprr;
XX - encanegar-se, em âmbito municipal, da divulgação de informações sobre assuntos referentes àpessoa com deficiênciq preferenciarmenre inrctecLár e múrripra, 

'incentivanJo 
a 

-iuiri.rçao 
a"trabalhos e de obras e.specializa.tas;

XXI - compilar e/ou divulgar as. normas legais e os regulamentares federais, estaduais e municipais,relativas à pessoe com deficiência, prefereÃidmente i'ni"r."tr"r e múrtipla, provocando a ação dosórgãos municipais competentes no sentido do 
"u.p.irn"nio " 

a" "p"rf;üÃ;;ã;;lüü;;,
XXII - promover ey'ou estimular a. rcalização de estatísticas, estudos e pesquisas em relação à causa dapessoa com deficiência, preferencialmente interectual 

" 
n,ír,ipr.. p.ú;Af,il;"üãtãentíÍico e apermanente formaÉo e capacitação dos profissionais e voluntarios lue ";;Ap";'- 

-'-

XXIII - promover e/ou estimular_o desenv-orvimento de programas dc prevenção da deficiência, depromoção, de proteção, de inctusão,.de defesa e de garantia-de direitos da f".ou "o.'i"n"ien.iu,preferencialmente interectuar e múrtipla, de apoio 
" 
oriffiào a .ru ariri" 

" 
a'""Ãrrúrà";

XXIV - estimular, apoiar e defender o desenvorvimento pernanente dos sewiços preíados pera Apae,impondo-se a observância dos mais rígidos padrões J" eíá" a" eficiênciq de acordo com o conceitodo Movimento Apaeano;

XXV - divulgar a experiência apaeana em órgâos púbricos e privados, pelos meios disponíveis;

XXVI - desenv-olver o programa de autodefensoria, garantindo a participação efetiva das pessoas comdeficiência, preferencialmente intelectual e múltipla, ã" joÁo o. epu.;

xxvll - promover e articutar serviços.e progÍamas de prevenção, educação, saúde, assistência sociar,esportg lazer, rrabarho, visando à prena úcrusão dá pessoa com dáficiência, 
' 
p.if"."i"iat."nt.intelectual e múltipla.

AÍ' ll - A Apae de união da vitória integra-se, por firiação, à Federação Nacional das Apaes, de

E§tã"ji"*:""ntaeão, 
assessoramenro e pJrmiúó pu* r* di nome, ,í;ú;;;gr;;pAE, a cujo

! 1" - npo, a filiaçâo à Federação Nacionar das Apaes, a Apae, será automaticaÍnente íitiada àFederação do seu respectivo Estadà, a cujo Ertatrto adeã

§ 20' A concessão, a utirização e a permanência do direito de uso. do nome, símboro e sigra Apae perafiliada estão condicionadas à observância do Estatuto, á^ n"sotuçõ"., ao n"gii"nio'Íni..o e o*decisões dos órgãos direrivos da Federação Nacionar a", Àp"", 
" 

au i.aá*çe" ãã, Àp... iol'aroao..

§ 3" - A Apae apresentan! anualmenre, à Federação das Apaes do Estado, até o dia 30 de abrir,relatório sucinto de suas atividades, plano de uç0", p"r" o *o j"guinte, indicando o, poiioJ poritiro. 
"negativos encontrados em sua administração, no exercício.
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Art l2 - A Apae preservará sua autonomia administrativa, financeira e jurídica perante a Federaçâodas Apaes do Estado, Federação Nacionar dur Ad".,;;;;;iíação púbtica e enridades privadas, nãogerando, em nenhuma hiÉtese, direitos.a víncuros árpÇilror entre seus funcionários, dirigentes,prepostos e/ou contratâdos, competindo- a cada uma, 
-particularmente 

" a", 
"."rrli"idade, ocumprim.ento das suas respectivas obrigagoes comerciais, 

"oiriiatuais, 
trabalhistas, ,o.úir,ãà'""ia"nt".do trabalho, previdenciárias, Íiscais ã iributárias, a" àiioÀio"a. ."^ ,- r"girrrçi" 'ri!.nr" 

.zu,práticas comerciais, financeiras ou baacárias em viior.

Art' l3 - A Apae de união da vitória.é constituída por número ilimitado de associados, pessoas fisicase jurídicas, neste caso representada pero Diretor ou ÉÁúáã qu. -nsta do contrato sociar.
§1" - são requisitos para admissão do associado: idoneidade, maioridade, capacidade legar,

;volvimenro 
com a causa da pessoa com deficiência, 

"orpiàrir.o com as ações desenvorvidas pera

il^;lj 
associados não respondem, nem mesmo subsidiariamcnte, pelas obrigações e encargos sociais

Art 14 - O quadro sociar daApae é constituído peras seguintes categorias de associados;

CAPITULO I

Dos Associedos

Seção I

Do Quadro Social

olkio de
Ci!iL
Doaü

I - contribuintes: pessoas fisicas ejurídicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a Apae porcontribuição regular, em dinheiro, mediante manifestaçào de vontade em contribuir para a execuçãodos objetivos da Apae, firmando termo de adesao de irr*i"oo; sendo que o voro di pessoa jurídicaserá exercido por ap€nas 0l (um) socio/diretor representante.

II - especiais: pessoas com deficiência.-maiores de r6 anos. que estejam marricuradas nos programasde.atendimenro da Apae, seus pais e mâes ou ,..p"nrar.i. i.fir;.;'*i;_i;;;;"rr*á""""1,*,. o"votar e de serem votados, exigindo-se o termo de adesão:

Art' 15 - compete à Apae exigir de seus associados o permanente exercício de conduta ética de formaa preservar e aumentar o conceito do Movimento Apaeano.

Seção II

Dos Títulos Honoríficos

Art' l6 - A Apae podeni conceder' em cssos especiais, os títulos honoríficos de Agraciado Beneméritoe Agraciado Honorário.

5
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I - são Agraciados Benemfftos as personaridades, fisicas ou jurídicas, que a juízo do conselho deAdministração ou.por proposta da Diretoria Executivq hajam contribuídó o" ra1i.i* 
"pi"ciável 

para oprogresso do movimento das Apaes.

II - São Agraciados Honoúrios as personalidades, nacionais ou estrangeiras, que a juízo do Conselho
de Administração ou por proposta da.Diretoria Executiva, renham presádo ÉrJr*iJ, ,"*iç.s à causada pessoa com deficiência ou tenham concorrido de maneira apreciável frr"- À- pÃgr"rro au
humanidade no campo da deficiência;

lll - A concessão de título honorífico será deliberada ern votaçilo secreta, no mínimo, por doís terços
da Diretoria Executiva e do Conselho de Administração da Apae.

lV - o Conselho de Administração e a Diretoria Executiva indicarão uma Comissão composta por 2(dois) membros da Diretoria Executiva e 2 (dois) membros do conselho de AdminÀtlçeo, para
examinar as obras e o "curriculum v ae" dos indicados, deliberando por votâção de, no minimo, dois
terços dos seus membros.

V - A concessão de título honorífico não cria obrigação para o agraciado em rclagão à Apae, nem lhe
assegura os direitos previstos aos associados contribuinte; definidõs nes*e Estatuto

Sego III

Dos Direitos dos Associados

A.ÍÍ-. 17 - são.direitos assegurados aos Associados Especiais e contribuintes, quites com suas
obrigações sociais:

I - ter o seu filho ou dependente com deficiência matriculado na Apac e utilizar-se dos serviços por elaprestados;

.ll - participar das Assembleias Gerais;

J]l - propor candidatos à eleição de membros do Conselho de Administraçâo, Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva da Apae;

lV - participar das reuniões da Diretoria Executiva e do conselho de Administ ação da Apae, usando
da palavrq mari sem direito a voto;

V - apresentar, à Diretoria Executivq idéias e sugestões, temas para discussâo, t€ses e assuntos de
interesse comum;

vl - participar de todos os eventos-organizados pela Apae, pero conselho Regional, pela Federação das
Apaes do Estado e pela Federação Nacional das Apaesj

vll- apresentar propostas de alteração do Estatuto da Apae, submetendo-as à apreciação e à aprovação
do Conselho de Administração da Federação Nacional dás Apaes;

VIII - paíicipar de diferentes com
acordo com sua disponibilidade;

issõ€s técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e de
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lX - requerer o desligamento do quadro social, mediante soricitação dirigida à Diretoria da Apae;

X -em caso de morte, os direitos do associado não se transferem a terceiros;

Il;,ã:::* 
os órgãos deliberativos da Apae quando houver reguerimênto de l/5 (um quinto) dos

§ lo As pessoas agraciadas com títuros de Benemériro e Honorário, não estão na condição deassociados, excero quando se enquadrarem 
"orno ^.o.üào. 

Jontauuint"s'ou as*"ãã", 
"rp""i.:r.

!.31- l'* sozal d.e quarquer dos direitos acima enumerados, é necessário que o associado se encontrequrte com suas obrigações sociars.

§ 3' - os associados mntribuintes, q_uando funcionários 
!a Apae, com víncuro direto ou indireto, nãopoderâo votar nem sercm votados, nem convocar Assembreia &rar Extraordinária.

Seçío IV

Das Obrigações dos Associados

AÍ. l8 - São obrigações dos associados da Apae:

I - manter padrão de conduta ética de forma a pfeservar e a aumentaf o conceito do MovimentoApaeano no município;

Il - pagar as contribuições enquanto associados contribuintes, e prestsr todas as informações soricitadaspelos órgãos diretivos;

III - aceiur as incumbências oue rhes.forcm atribuídas peros órgãos diretivos da Apae, panicipando dediferentes comissões técnicas, de estudo e de tÃU"jf,"r, '-'"" '

lv - cumprir, acataÍ e respeitar as. dJsposições estatutárias, as resoluções da Diretoria Executiva, oregimenro inrcrno, bcm como as decisões do; órgãos ,i;irol a" ep*;
v - iniormar, por escrito, aos órgÍios. diretivos da Apae, quando- identiÍicar quarquer suspeita deirregularidade no firncionamenro deLrviços, para ;rigí;ú;. p.ridências;

vl - submeter as propostâs de arteração do Estaturo da Apae à apreciagão e à aprovação do conserhode AdministraÉo da Federação Nacional das Apass 
-- ' -'-- '

SeçXo V

Das penalidades Aplicáveis aos As-sociados
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ln l? : As infraçôes ao presente Eshtuto e as irregularidades de qualquer naturezá comeüdas pelosAssociados acarretarão procedimentos e penalidadeiapricados pera bir"Lriu E-*;lr;;; Apaq nasmodalidades de advertência, suspensâo e áxclusão.

I * Advertência para punir faltas.leves c-onflorme sejam definidas e regulamentadas pclo conselho deAdministração, a qual será aplicada pelo presidenre ja ,e,pae;

II - suspensão do direito de votar € ser votado pelo prazo de 08 (oito) ânos paÍa os cargos da DiretoriaExecutivq do Conselho de Administração e do ôonsllho Fiscal.

III - Exclusão do quadro social quando as infraSes consistirem em dewio de ética do associado comocomponsnte do corpo sociar, dos,compromissos, padrões de conduta" firosofia, gúirto, n"gur"rrnto 
"Resoluções da Apae, da Federaçã,o das Apaes do Êstado e da Federaiao N""ir;"id^ À;;d'

§ l' - A exclusão será deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, ad reJêrendum doConselho de Administração para punir faltas muito graves.

§ 2'--Fica assegurado pÉvio direito de defesa a todos os associados quando lhes forem imputadas asin lrações previ§tas.neste artigo, cabendo-lhes, ainda, na hipótese de suspensão e exclusão, recurso pnra
a Assembleia ceral' sem efeito suspensivo, no prazo de r5'(quinze) dias, contaaos da nãtiicaçao.

§ 3'- A exclusão considerar-se-á definitiva se o associado não recorrer da penalidade, no prazoprevisto no § 2" deste artigo.

Seção VI

I)o processo de Apuraçío de Irregularidades nâ Apse

l\rtj 20 - Diante de ineguraridades na Apae, será constituída comissão de Ética designada pera
Federação das Apaes do Estado e/ou pera DiÍetoria da Apae que não seja parte das denúncias
apresentadas,. marcando-se prazo de l5 (q.uinzc) dias para 

"p.eseniar 
a defesã que tiver, assegurados

aos denunciados a ampla defesa e o contraditório.

I - o nâo atendimento, pelo associado, aos teÍmos da notificação, sujeitáJo-á aos procedimentos deadvertênci4 suspensão ou exclusão, decretados pela Diretoria E-xecutiva da Apae "oa r"y"iirao^" ao
Conselho de Administração.

II - À Comissão de Ética compete apurar os fatos noticiados encaminhando relatório circunstanciado
para a Federação das Apaes do Estado dou para a Diretoria da Apae, que expedirá parecer conclusivo.

III - A análise dos relatórios seni feita pela Diretoria Executiva ,,ad re/erendum', do conselho deAdministraÉo da Federação das Apaes do Estado e/ou da Apae qr" expeãirá parecer recomendando aaplicação das penalidades prev istas no drt. 19, a intervent'o ná apaà ou ainda o *quira-"nto a"
denúncia.

IV - Caracterizada a necessidade
Apae, incluindo negociação com
continuidade dos atendimentos e
entrc outros.

de Intervenção, caberão aos interventores todos os atos de gesülo na
o Poder Público, acerto de dívidas, regularização da docuÀentação,
dos projetos já existentes, contratação e dispensa de funcionários,
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v - A Intervenção terminaná com.a ereição da nova Direloria da Apae, gue, assumindo o cargo,;Tffil1lãii;1ff;.'* continuidadc àL-s-,Ài,,r,"' ,ílàa"s, dentro do padrão de ética e unidade

VI - Nos casos em que todos.os procedimentos adotados pera. Federação das Apaes do Estado, noprocesso de intervenção, não sejam.capazes a" rup.* ãiiri"urdades existentes na Apae, caberá a estamesma Federação comunicar a- Feder;ção N;;: ,ã';^-oer:, para a apricação da sànçáo consisrente
lrTffilfi:ffiH"'Jãoj;.r0". T" * ..,",;úi;;#b;:ir"", 

"o, .",",,u dos ratls apurados ao
divurgaçâo no município. 

Federal' se for o caso, para as'providên;il ffi;ilIiiJ-* *pru

vll - os procedimentos nara apricaçlio 
_das 

penaridades serão reguramenhdos no Regimento [nlemo ou
l1'Jfi'r"J&::t"luçoes 

Laixaias Ér" ór*ãi."ü.*l,iJl"fu'o0." ,,ad referenduv.,do conserho de

I_rh P recurso de.qualquer penalidade aplicada terá efeit,apreciado pela Ass"rnUieia b"iat Extraordinária. o somente devolutivo e será dirigido e

CÁPÍTULO III
Da Organizaçio, do Funcionemento e da Administraçlo de Apae

Seção I

De Orgrnizaçâo

Art. 2l - São órgãos da Apae, responsáveis por sua administração:

I - Assembleia Geral;

II -- Conselho de Administração;

lll - Conselho Fiscal;

IV - Dirctoria Executiva;

V - Autodefensoria;

VJ - Cooselho Consultivo.

§ l'- os membros dos conselhos de Administração e Fiscal, e os da Dirctoria Executiva deverão serassociados contribuínres d" o1r;..L1-n"r" ;;#, ii#iàno, preferenciatmenre com experíênciadiretiva no Movimento Apaeanq qujtes com ,uus ou.iguçá".íJ-unto à tesouraria, ou associados especiais:,::r;ffiif::1#lt'"''" e Íiequência regulares ú'io ãini,no, r(um) ano, nos prosramas de

Ct it Títrtot
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I] 9..:T:::",: das funçôes de membros dos órgãos indicadrpor qualquer forma ou iítulo, sendo vedada a distribuic.a,) 
neste artigo não pode ser remunerado

lllltll^":t diretores, empregados, aoaao.., ; il#f: entre os seus sócios ou associados,
operacionais, brutos ou ue,:«,i,1yg",,!";il;'J,il#;::ffi#:l:lll,il|l:,;.iliT;!X

lii','{"JÊfi:::#§,*":ffi1'T:,:,:X'}i:li,i.,'J::"',1íio"o*, "q,.;,;;il;;"-Li"g.;,"n," nu
patrimonial ou funjo A" ."r"ãu. ou por meio da consrituição de fundo

§ 3" - os cargos do conselho de Administração, do conselho Fiscal e o da Diretoria Execuriva deverão:í.ffJir""t', 
sempre que possíver, p";,;';;;;:'ffi" de pais ou responsá,eis regarmenre

â1;,ií,;ilf:Xf:f;"Tt^1Y-lerceirizadas, seus cônjuges, descendentes ou ascendentes,

;'L:mílli#:HH#::x"','rJi.l,'"','IÊli^i,l'il,'J'Jliã;§il1',?lm*kT}:l;"';'{

AÍt' 23 - A Assembleia Geral, ordinária ou Extraordinária, órgâo soberano da Apae, sení consrituída
l?::#:il,.1*, 

especiais e conrribuintes qu. 
" 

lf" 
"#p"r"cerem, quites com su.s olrigações sociais

§ lo - Terão direito de votar, nas Assembleias Geraimatrícura., r,eq,e,uu,"g,r". na p"io,'*nã;i?;;,;: ff:ffi.T.*X;:XI1."H:.TXX;:::T"3associados conrribuinles. eiigirdo-se deste.';;;;";'q*drode associados da Apae há, no mínimo,I (um) ano, e que es.tejam ., ui" "o,,,rÀ;;g'";;r;","rs e rrnanceiras.

i"1";Hffi"li,'3:llffi?;.1il"rt"^l,iÍer nrma rcconhecida em cartório, serdo que o outorsanre e o

. § 3" - Não se admite mais de uma procuração por associado especial ou contribuinte.

§ 4'- A Assembreia Gerar será instarada pero presidente da Apae. Na sequência, serão procedidas aseleições do presidente 
" 

ao.sora.io au-Ã.r"íui",. *i *rar.ir os trabarhos. i{avendo mais de um
;:ii*:r#fi,ãcargos 

de PresidenJe Ç."i.id, ã'er."rar"i, -c.iui 
,".#'"""ii,,aas chapas

§ 5o - Em ca§o de emDate para os cargos de Presidente e secretrârio da Assembreia, considerar-se-áeleito o associado há mâis tempo no quadro social da Apae.

§ 6'- caberá ao Presidenle da Assembleia Geral ordinriria passar a palavra ao atual presidente daApae, que fará a prestação au 
"ont"s- 

ào- r""r- ffiil,.aprcsentando o baranço e o rerarório deatividades, submerendo_oi à 
"proruçao 

ãJr.Ji;ffi ô";",.

Seçâo II

Da Assembleia Geral

Oíkú dê
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Xrl,;I1à?ru:1"ff?"ã1'*" a eleição por voração secrer4 sendo permitida por acramasão,

o1['iÍ ;;*":1H::".:i ]::":ll.ia G.erat rar-se-á, obrigatoriamente, por pubricaçâo do Editar nouomiti,iols",iiili,"üiilil""""#,#:'ffi,i",J[::,i13,:: i:"'"i{.j a"'Àp..l,"ndo houver,
círcular ou outros meios 

".;r";ü;:;.;t;;:,;;",;,: 
socrars, por norificação aos associados, e-maii,r,e".* p,rri*,à';1""r"Tâ11'ffi:#H:,;i:",i';*,r*5 

.o.:"Ti]ltlü#"J"no, 
p,in.ip,i,

i*;,*TlH.tf::ffifl:h*:Tbrcia cerar, ordinária ou Exrraordinári* deverão constar a

§ 2" - A Assembreia Gerar 
-instarar-se-á, 

em primeira convocação, com a presença da maioria dosassociados, e, em segunda.-convo_.uçãg, 
"". qr"iqri 

"imero, 
meia hora depoii, devendo ambasconsrarem dos editais de convocaçao, nao exigirã;;;;;;rm especial.

Art. 25 - À Assembleia Geral, órgão soberano da Apae, compete exclusivamente:

I - homologar as alterações do Estâtulo;

II - decidir sobre fusão, transformação e extinção da Apae;

III - creger os mernbros da Diretoria Executiva, do conserho de Administraçâo e do conserho Fiscar;
IV - destituir membros da Diretoria Executiva, do conserho de Administração e do conserho Fiscal;
V - aprovar o relatório de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

"'r'"il:ilfiI,: rXHli:T* 
dos membros do conselho consurtivo e procramá-ros, na rorma

VII - apreciar recursos contra decisões da Dirctoria-

Paruigrafo único - As Assembreias Gerais rearizar-se-ão, preferrnciarmente, na sede da Apae.

â,tff,#,*:'""rtJ:',1§."i:',,?'i'üí::;;tx;;:'de três em três anos, no mês de novembro, para os

Parágrafo único - Com excecão do ano de ereição da Djretoria da Apae, o reratório de atividades e ascontas da Diretoria Execuriva previstos ," i;;;"-v"âãn. z3 *.u9 submetidos a upÀu"çeo auAssembleia ceral ordinríria. espec.ialmente *;;;;; pr," lrr" nr, até o dia I t ae maio ãe caoa ano,com base nos demonstrativos 
"ántau"is "i""r.";;;;ii;.;""rembro do ano anrcrior.

An' 27 - A Assembreia Geral §1tmov61nária será convocada pera Di*toria Executiv4 pero conserhode AdministraÉo ou, quando hou.ver rrquerimerro u..in"do, por,no mínimo, um quinto àos assocíadosem dra com suas obrigações sociais financeirar, ;;';; f;í',rdicados nos incisos I, Ir, IV e vrÍ doartigo 25, ou para tratar de assunto especiar, a".iÁir"a" *'rra convocação.

Olíclo d€ r
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íi"§:"!:, ,tr*1"ãl1i"".lãf':","nff,;:"1:JXÍ,:."",Ê" 
25,será exigido o voro concorde

convocada para ásse fim. -vr u4 'rPaç na 'tssembleia Geral Extraordinária especialmente

Seção III

Do Conselho de Administração

Art' 2t - o conserho de Adminisrração, composto de, no mínimo, 05 (cinco).membros, será ereito peraffi"llfàl*r^T"1',xfli:.'r',:,1.,::hl''#il'#.ürl .o^ o,',",, âi.ii",,l;,ia,sim quite.

§ ,." . _O 
mandato dos membros do Conselho de Administrareeleição. uw \'r',§çr[(' oe Aomtnlstraçâo será de 3 (tÉs) anos, permifindo_se a

§ 2' - No caso de ocorrer vasz

llmx.";;"J;","TJ{f ilf 
:"1i.H:olT""*""o;1,j1H::nTT:,.,,;.:,â.j["",:lH['Írfl:

iü?Xll"'*liffi',*Ítr;?il'"::,::,*,rrff::r" de 06 em 06 meses,obrigatoriamente,
Executiva, o, a'", p"to..iài'rn fr* i*ója-"ilffi;fi.T:nte, mediante convocaçããda Direroria

§ 4" - A-s decisões do Conselho de Administração serão totmínimo, 2/3 laoir terçÀs; Jà'ãus membros. madas por maioria, com a presença, no

:"ilrfi'ffiTl'."#ã,?"'#".'i:ff*.,tiva poderão assistir às reuniões do conserho de Administração e

§ 6'- As reuniões do conselho de Administragão serão presididas c secretariadas pero presidente e
pelo Diretor secreúrio da Apae, ,".p""tiuu-"n*]ã0""i" ãl'i*r,dente o direiro ao voro de Minerva.
Art. 29 - Compete ao Conselho de Administração:

I - aprovar o Regimento Intemo da Apae;

;L;i#:x,:ffi:ffi"r:ffiTHr"$:$fssembreia Gerar, sobre as contas da Diretoria Executiva.

:X,.-"":fffi: 
Plano Anual de Atividades da Apae, o seu orçamento e á., propostas de despesas

ll";r"Jt'*t' relatório de atividades dâ Diretoria Executíva e a situação financeira da Apae, em cada

V - responder às consultas feitas pela Djretoria Executiv4

Oíi(io
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VI - deliberar, em coniunl
Regimento Intemo; - 

lo com a l)iretoria Executiva, sobrE o§ casos omissos neste Esbtuto e no

#[;Til]i,t.o1"J'ffiT, **" a política de arendimento à pessoa com deficiência intetecúal ou

Yjl,^--.,:**"0.r ou não, bem como rever, quando for oExecutiva; re'vr' tuarruo ror o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria

IX - aprovar ou não o nome do procurador Jurídico e do prExecutiva; rwvrouul Jurrolco e do Procurador Adjunto, indicados pela Diretoria

X - preencher as vagas que se verificarem no conserho de Administração e no conserho Fiscal;
Xl - referendar os nomes Da
os que desta 

-fi-niã 
il*, iiit" 

as va8í!s na Diretoria Executiva' indicados pela mesma" permanecendoestidos no exercício do cargo peto rcs,anre d;;;;ràiá?r[ir,i,riaoq

Ill^_.,:..-.:,n.t por.meio de voro secreto, um nome deExecutiva como óandidato i p.esiaenci" aa'A;;;,;;#rt: aqueles apresentados pela Direroria
para o conserho de Adminisraçâo, 

" 
c;ilih;'iir:"i:';ili'1ffi:;:Ju',|;o 'n0,"* 

roda a nominata

XIII - assumir a presidência da Apae, no caso de renúncia ou destituição da Diretoria Executiv* porilÍ:,:n"J:JJni;";.:tr1!il;f#Hg: lXllÍi,", c.,ur [n,ã,ãin*i.'oil'.r",'u",u"

XIV - aprovar a alienaçâo ou aquisição de bens imóveis;

XV - aquisição e alienação O:_lT_. O:.0* trata.o inciso XIV deste arrigo, somente será permitida se
aprovada por decisão de, no mínimo, dois terços de *r, iáro."r,
XVI-- aprovar por, no mínimo, dois terços dos votos dos seus memhrn" a ^L.^_^r- r ^referido no inciio VII Oo uJigà:s; s membros, a obtengão de financiamenro

IIJL;:HfJ::er 
o valor mínimo da contribuição para os associados contribuintes, anuarmeme, na

Í#"1;m;;T"';lil:Hf;*"J,#lif;;.]ff 
::1 j#ffi 

ffi::debens,obraseserviçosque

Seção IV

Do Conselho Fiscal

AT 30 - O Consclho Fiscal será composto de 3 (tÉs) membpela Assem-bleia G"ol ô;Jin;'", dentre associados em oieno 111-er'etivos 
e 3 (tr€s) suplentes' eleitos

com experiência aaminisrrativa, contábil e fiscal gozo de seus dircitos, preferencialmente

§ l'-- o mandato dos membros do conserho Fiscar sera de 3 (tÉs) anos, permitindo-se a reereição

l3oíicio
CívrL llt!tos
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§ 2"- Em caso de vacáncia' o mandato será assumido pero rcspectivo suprente, ate seu término.
Art. 3l - Compete ao Conselho Fiscal:

I - reunir-se no mínimo durExecutivaã;;p;;;ffi # jffd.;,:.!üil"§§lru.fl 
"ffi ff .;:lf"f .r##:J.:":""x:suplentes, rantos quantos necesúrios, ," d;;;;;;:ii?ur.r" ou impedimento;II - examinar os livros de escrituração da entidade;

lll - examinar o barancete semestrar apesentado pero Diretor Financeiro, opinando a respeito;
IV - âpresentar ÍElatórios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V - opinar sobre aquisição e alienaçâo de bens;

VI - promover gestões para o correto funcionamento Íiscal da instituição;

,'"il;#lii:li;HitxllxT?l';1;,lljffi,l§"]i;reratórios da situaçâo nscar e susestões, quando

VIII - opinar sobre os relatórios de desempenho Íinanceiro e crrealizadas. er'e,IPçIuro Ilnancelro e contábil e sobre as operações patrimoniais

P;zrágraÍo único - O Conselho Fiscal poderá utilizar_se docontador ou de um Técnico em c*t dlil;;; ," ;ffi r}l".,H"tt"ramento 
de um Audiror, de um

Seção V

Da Diretoría Erecutiva

Art. 32 - A Diretoria Executiva da Apae será composta dg no mínimo:
| - Presidente;

II - Vice-presidente;

III - l" e 2o Diretores Secretários;

IV - l. e 2. Diretores Financeiros;

V - Dirctor de pafimônio;

VI - Diretor Social.

q l" - I Diretoria Executiva será eleia em Assembleia (

"onro"adu 
e.pe"iaÀ*" p"* ..* n.. Seral ordinrária, a câda 3 (três) anos,

Oíiciod.
CíviL líluloí Ê
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§ 2" - O mandato dos memt
reeleição consecuÍiva. -[os da Diretoria Executívâ seÉ de 3 (três) anos, permitindo-se uma

§ 3'- Ao Presidente é permitido conco,er somente a r (uma) reereiçâo consecutiva, podcndo ocupar,fiTn:,:":t., 
carsos na Diretoria E_il;;;;;o,"1'"á" vi..-pr"sidenre e ás de Dirctores

Art. 33 - A Diretoria tr".*,1^. 
^:_lnir-se-á, 

no mlnimo, de 02_ em 02 meses, sendo necessária a
presença de, pelo menos, cinco de seus membios, p*u'ur.a"Jriü"."0u"..

§ l'- As deliberações da Diretoria serão tomadas por maioria simpres de votos dos mernbros presentes.
§ 2o- O Presidente terá, além do seu, o voto de Minerva nos casos de empate.

i3-;.t;:i:*i#ilÍ:'U'fl:::::"":T:,lto, da D-iretoria Executiv4 aquere que, sem jusro motivo,,oes consecutivas da Diretori4 ou a seis, di;;j;;;;". ,"...

Seção VI

Das Atribuiçôes da Diretoria Executiva

Art. 34 - Compete à Diretoria Executiva:

I - promover e fomentar a realização dos fins da Apae;

Il - eraborar o Regimento Intemo da Apae e submetê-ro à aprovação do conserho de Administração;
III - lavrar em ata a aDrovscâo e.a admissâo de novos associados;lV-.lavrar em ata o iedido Ae aesligamenro ü;:ffiTsolicitação; ' ----'ó* a§s(,ç[loo e a sua aprovação, não cabendo negativa da

V - eraborar e submeter ao conserho de Administração, em até 60 dias.do. início do exercício, o pranoanuaTprurianuar de arividades da Ap"", "; ;;;;;;;;"'r. iropo.r." a" despesas extraordinárias;

VI - submeter suas contas ao eo"aa.t,i,t."ç"aol"ãftü1ffi::,::rl1;i*i::Hili:ffi:;fr 
iHã:il#:ioconse,ho

,X[;:*ffj::IrftH'* de Administração o relatório dc suas atívidades e a situação financeira da

VIII - constituir comissões esoaruação; 'ectats encarregadas da execução dos fins da Apae, supervisionando sua

IX - criar os cargos necessários aos serviços técnicos e administrativos;

X - promover campanhas de levantâmeflto de fundos, aprovadas pelo Conselho
Xl - convocar a Assembleia Geral e as reuniões do Conselho de Administração;

de Administração;

CivitÍkulo!
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Xll - pagar as contribujções à Federaçâo Nacional das Apaes;

Xlll respeitar e fazer res
e*r,r,o;ã É.l"r"rã'-X'1;:i'r:r1ü:j: Btatuto, o Estatuto da Federação das Apaes do Estado e o

Xlv - promover a Participação da Apae em olimpíadas, Festivais, congressos e em outros evenbs;
XV - adquirir ou alienar b
casos que couber; -- 

Jens móvei§ e imóveis, após aprovaçâo do conselho de Administração, nos

XVI - receber e fazer doa*s ad re/eredum do Conselho de Administraçâo.
XVII - indicar ao Conselho de Administração o nome dexercerem o cargo de ProcuradorJuríJil;il##;ojfrrf**t que possam ser aprovadas para

XVIIT - estabelecer o valor da contribuiçâo para os associados contribuintes;
XIX - dar conhecimento ac
aplicadas aos r.r, 

".ro"iuÃl,conselho 

de Administração, na primeira reunião deste, das penalidades

XX - convidar os membros do conserho consurtivo para participar dos eventos rcarizados pera Apae;XXI * apresentar ao Conselh
,""tizaçáo.au els;bj";;"ã:liãâ',#L'*tÍ"";ITrT".j,1(ses,senra) días de anrecedência da dara de
se ao candidato a presidente .r""iÀià".r_f"a",.r"jrrsr 

oos,candrdatos à presidência da Apae, garantindo_õã#ffi ;J_'#''.""ili.,T;"$,,,i:.:,i,É,_"trff á"::"ffi ,:l*:ri"j;,ru*{"IÍ,3,;".o.ffi
XXll - indicar nomes pÍlra oree-nchimento das vagas que se verificarem na Diretoria Executiva, no
curso do mandaro, submetenjo-os ao referendo a. ôãr"rf.fro o" administração.
§ I" Não caberâ a indicacão- de, n:mT para preenchimento das. vagas na Diretoria Executiva,;'#ifr::5:*,:í',::JTI:: oe presiaánie,'rü;;.;["*, 

Dire,orcs Financeiros e Direroresocuparâotui."*goriuõi;"#ÊJ;,Tlvocada Assembleia Geral p-;;.1;;;;:?"'roro, 
or"

§ 2 '. As contas mencionadas no inciso VI e Vll deverão:

a) observar os princípios fundamentais de contabiridade e as Normas Brasireiras de contabiridade;

Hm:"[,,,*iiJl'r^.-ffi*il':XÍ,'J::,ffi:Tfl,"[tr-d: "*"'.r.io nscar junrarnenre com o
débitos com a previdência sociare côm 

" 
F,"d;;;;;;ilfi"Ifl11t*#1,Êl;r:::1ffi.i:

i"'Jro':f;,'g; *ra exame de quatqr* 
"il#;;;;"p;ji'í'."1as pubricações em aiario o-ri"iãr qu"nao

bilização na p:igina
o de atividades e
com a Previdência

l6
Oríclo de

CiviLÍÍluto5

§.3o.. Para Íins do que dispõe o parágrafo anterior, na impossibilidade de disponiereronrca' cada encerramenr" ,! 3--"*rÃ' i,ül"irr,#'""te com o reratóridemonstrações financeiras da entidade, ir"irid";;;;J;àãJ.n.g",iro 
de débiros
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l:_:,:]. 
.. com o Fundo de 

.Garantia do Tempo de Ser .

iil::T:T:lL:T.'.;i:idr11 
oo e,maoo, ãã ü;,;;il0:,-"Ji*l*r'.,?!"ild;,iJi:ffi.tr

exigidas. '--'r--r crdâdão, sem prejuízo das prrblicaçoes 
"rn 

ai,etã ãili"iü"",]- ,"*,
§4" A Apae deverá manter esr

;:::*li'u[i;o,T;31,ffi1li1hili['.:t[1|iloa*':tre as receitas e as despesas, bem
u t"girtuçao io?ui'.i1r,rjl.'"nto'ância com as normas do Conselho

lj^,1 -?,*.i,1. Execuriva, com previa jusriÍlcariv4 podení

,T:H'JJXS.1XH;";::1#:tSxiir;#*f, 
[T,"",1ff ir*n#r[:â:TT.'r1';

seçto VII

Drs Ahibuições dos Mem bros da Diretorir Erecutiva

Art. 35 - Compete ao presidente:

l-_asse8urar.o pleno funcionamento dos serviços da Aoae nrIecntcos e pedagógicos, com o apoio do conselho a" ooáin,.,.?ffus 'lspectos 
legais, administrativos,

3';T#?3;ffi:mbleia Geral, as reuniões do conselho de Adminisração, do conserho Fiscar e da

llff[t",ffi:a Apae' ativa e passivamenre, em juízo ou fora dele, perante {§ entidades de direito

l[;TJJ:filii;âffiil1i:',X1lJ:LTll:;;lff 
f"trar 

Mandado de segurançacoretivo e ourras

V - aprcsentar ao conserho de Adminiuração o reratório 
ryaÍ^da Diretoria sobre as atividades da

Apae, ao fim de cada ano e ao rérmino do m"ira.a, iÀrrãu,era Geral;
VJ - dirigir a Apae, ressalvada a competência do Conselhoconsecusão 0"..1. n"ipoJ*do detegar, parcl,;ilH."*h*!g'*.un atendendo à perfeita

VII -.assinar cheques, contratos de empréstimo banqirio-bancárias conjuntamente 
""r'à r" Diretor Financeiro ou *- -o11"" 

de. pagamento e transferências
do cargo, para pagamento das obriga@s financeiras da entio.i,tt' 

substituto estatutírio, no exercício
VII.A - Os recursos financeiros mencionados no inciso VII rcheques nominais, assinados r
i nc r u s ive, por m e i o * "*ã;-#J[i$ffi"" 

:';il' f" ;ii"o.i:TffJ::'ff :ril:"fi, ri, #il.*:

Vll.B - Na hipótese de a movi,"io a. *.tãJi,;;il;,'i;;J:ffJ,81."i:'.:":lf.:"""ff"J;,;,-:::_1,,"," ei.etrônico, incrusive,
r esourerro a utilização desses meios

por
de

Oii(,o de
civ'L
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pagamenro de forma individual e isolada, podendo reali:extratos' enÍim' todas as operaçõe' n,*àir* ià.',ffi3;:íililrjà.1'flrrilil.x3, saques, emirir

,"Jhl!ii*fi;ff.ü3ã,jfJ#,H'ff."T,",ii,ff0rr,,*n*que jurgarneces*árias, constituindo

lX - zelar pelo conhecimr
,igenc-ia, pJüs;;d;l]ÃL'i;*i;ff1H#j'"XTflj;;":o"*,"', Regimentos e Resuramenros em

X - ratificar de modo exo1110, à Federaçâo das Apaes ,""!:,y: e à Federação Nacionar das Apaes, o

il#,:"Jd;*.*Hi;:::;rrk'fr '.1fi *r,ttlx'lo,o*.,*uo",".,.o,ecidasno

XII - submeter previamentr
procu.aaor lurtai'co. 

"-"'.!e os contratos' convênios, termos de parceria e minutas para o parecer do

§ l'- o presidente 
será substituído, em suas fartas, ricenças e impedimentos, peto Vice-presidente.

ii=ltrrl';,ff1$*.*lnanciamento 
rcrsrido n1_i11iso-vrr deste arriso, serão exigidas asvotos. _.-.)currva e do consetho de AdminisÍÍação p.., rã iiririlll, ,".ço. ao,

Arr. 36 - Compete ao Vice-presidente:

I - substituir o presidente em suas faltas, licenças e impedimentos;

II - exercer funções e atribuições supletivas que lhe forem confiadas.

f::{.:r^Xffil1iu;.,?T,.Tl_0",_.._,0":,n destituição ou moÍe do.presidenúe, o vice-presidenre

"*"..i.io *rão-ililffiü1.tl#ilj,1*"l""rdo para rodos os 
"r";'or,-i'"i"ilrà.niJ'o"o *r* ,o

Art. 37 - Compete ao lo Diretor Secreúrio:

I - secrelariar as Assemblei,ea,i,i,*çrã,.ã,ü"àJ'l"rIT"fjfrI;T,|fr|,:T' da Diretoria Executiva e as do conserho de

II - superintender o firnciona
atividades da Apae; '--"rmento de todos os serviços de s€cretaria e divulgar as notícias das

III - exercer atribuigões supletivas que lhe forem confiadas;

IV - entregar aos membros da l
da Apae; " Diretoria Executiva, na primeira reunião do mândâto, cópia do Estaruro

V - disponibilizar aos associados, na Secretari4 o acesso e a leitura do Estatuto da Apae;

CÍviL Ílu os
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VI - exercer a presidência da r
Presidente e do Vi"u+,"riaant.lP" 

no caso de impedimento temporário, nâo superior a 06 meses, do

Art. 38 - Compete ao 2" Diretor Secretário:

I - substituir o l. Diretor Secreti(io em suas faltas, Iicenças e impedimentos;
Il - assumir o mandato, em caso de vacânci4 até o seu término;
III -- exercer atribuições supletivas que lhe forem confiadas.

Art. 39 - Compete ao I o Diretor Fínanceiro:

I - elaborar a previsâo orçamentári4 semestrarmenrc, e submetê_la à aprovação da Diretoria Executiva;ll - conservar sob sua guarda e responsúitidade os documenúos relativos ao depaÍamento financeiro;lJl - assinar chcques, contratos de emprestimo bancário e/ou co presidente ou 
"o, *,,ubriitrto 

"r,it"tario, 
puã;il#"I|jTr[frãffiX*::,?üHiilt;,*,

lx;,ffixx;j,"i:lt " 
arecadação da receita sociat, depositá-la e apticá-la de acordo com decisão

V - fazer pagamentos nos limites ou pera forma estaberecida por decisão da Diretoria Executiva;
VI - manter em dia a escriresponsabilidade;";il;*T:ri,"Í:.receita e da despesa da Apae, e contabirizá-la sob a

L]l_- anresenrar à Diretoria Executiva os balancetes me.rrnanceira e a preslação de contas, qu"-a"""rao se-i#",llH;r";'.ll#-Trri[:T# 
"r*Hr:

parecer' fornecendo a esses órgãos;'r"r"-+ãli"roi#J""*. 
que rhe forem soriciuàas.

VIII - O Diretor Financeiro r

em,contabilidade, d.; À;r:"f -uülizar-se 
do assessoram.enro de um contador ou de um Técnicoatribuições. tuttclo.ârlo da Apae ou de um presüador de serviços para o exercício dessas

Art. 40 - Compete ao 2o Diretor Financeiro:

I - substituir o l. Direror Financeiro em suas faltas, licenças e impedimentos;
Íl-assumir o mandato, em caso de vacânci4 até o seu término;
III - exercer as atribuiçôes supletivas gue lhe forem confiadas.

An. 4l - Compete ao Diretor de patrimônio:

I - supervisionar, zelar e inventariar o patrimônio da Apae;

ll - ter sob sua guarda e responsúilidade os bens patrimoniais da Apae;

it
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:'Jr#:"#ff]"r a escrituração do material p€rmanente da Apae, manrendo essa documenagão em

Pmágrafo único - o Díretor de patrimônio poderá contar com o apoio de profissional especiarizado.
Art' 42 - Ç6mp",e ao Dirctor social, de acordo com a orientação da Direroria Execudva:
I - organizar as aüvidades sociais;

II - elaborar o programa de soÍenidades;

IJI - realizar eventos sociais com a finalidade de promover a instituição;
IV - promover eventos com a finaridade de arrecadar fundos, após a aprovação da Diretoria Executiva.

Seção VIII

Da Autogestâo e da Autodefensoríâ

Art. 43 - O programa Nacional de autogestão e autodefenso .

desenvolvimento da auronomia du p.rsoã ""; ;"?;;;";;Tra 
tem.como finalidade contribuir para o

:li*1'.".ili#ssibiridade de ",* i"n,.,"à,ffi;1,'ff,1""1li',:#'XiâT:':;:Xi;::tii

i'1,:#;fi í:::X,;o:Ji:5:3 
*acional de autosesrão e auroderensoria cria espaço institucionar para

com aeficiêncif;;;f;r","ilt" estrutura do movimento. assegurando , p""tr"lPã;ã;;i"',r"u'ou 0"..o,
e n"aeraçaã'NIiã;;il;ifi:::te intelectual e múltipla nas Àp"*, eJããii""ii'lo'"""'1"J", .rooo,

1rt 14^-_Of 
autodefensores serão eleitos nos fóruns de autodefacada3 (rrês)anos,convocadaespeci,rr"";';;;';;il;:iTil:i.TfiT*[[f:Tl::."|Tflu

§ I'- A autodefensoria será
mascurino 

" 
out.o il;;; ffi "::ITff ,r,: J"[:"TH ::"*:?,:lfli*T;f ::?.:1i"",,iJ:

I Í.;,ilÍ::": fr I :§:'tr ;üf;H :fi trJffi ::"#ff ,H:,il |fi 
*, uur e m ú, t i p, a q u e esrej am

Art, 45 - Compete aos autodefensores:

I - defender os interesses da 
-pessoa 

com- deficiência in,.l:1:11 
: múhipra, sugerindo ações queapertelçoem o seu atendimento e a sua particip"ç"" 

", *ir. * segmentos da socíedade;
II - panicipar das reuniões da Diretoria Executiva e do conserho de Adminís(ração, opinando e
votando sobre assunros de interesse da r.."; ;;;;;;ui"",u'in,.,.r*ur 

ey'ou múrripra;
III * participar dos eventos pmmovidos e organizados pelo movimento Apâeano;

20
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IV - votar e ser vohdo pâra os cargos da autodefensoria.

Seção IX

Do Conselho Consultivo

Art. 4ó - O Conselho Consultivo será constituírJo pelos ex-presidentes da Apae.
§ l'- Somente poderão inte
mandato sem intenupção ro,ig* 

o conselho consultivo os 
-ex-Presidentes 

que tenham concluído ovada por renúncia, destituição, arastamenio por denúncia.

.q 1 -,Ocorydo a eleição de membro do Conselho Consulrivvaga do ex-Presidente no cnnselho c"ilil;;';;;#J'" ry:-::'p"r qualquer órgão da Apae' aApae. --"' w,,rq'Brvu sçra manlloa, exc€to para o cargo de presidente 
da

Art. 47 - A Assembleia Gera
tnvestidura do conselheiro ar"'".Y,:t,].lt-"* 

se o. ex-Presidente
rsurtrvo no exercício da firnouo. 

p*"n"h" os requisitos, e proclamaní a

1í:48 - As decisôes do Conselho Consuítivo sâo meramentsenão quando acolhidas peloêàns.tno d" Ad;;ril;;;'"'srrte opinativas, não tendo forga executiva

Art. 49 - Compete ao Conselho Consultivo:

,iiffi,;oo"ooor 
na solução de eventuais conflitos que venham a ocoÍrer no Movimento

Il - esclarecer, quando solicitat
ao provrmenio À;i.il";;Tffi ?Jtr':lft}|T;#:tr;"j[:]ertidos ou obscuros da história

lll - zelar pela unidade orgânica, filosófica e programática do Movimento Apaeano;
IV - paíicipar, mediante convite, dos eventos rcalizados pela Apae.

I - atuar como
Apaeano no m

Art' 50 - A procuradoria Jurídica, órgão de âssessoramento superior, só poderá ser exercida por pessoade reconhecida idoneidade e saber.irr"lar.", ir.-.-Jã;'i;#;i", Advogados do Brasir.
Art Sl - o procurador Jurídico e o procurador A jun.o s€rão investidos nos respectivosdeles destituídos por indicação do p*ria.* ããiü:lli[ XÃ*0." do conserho de Admi

a atribuição de substituir o procurador Jurídico nas

cargos ou
nistração.

Civrl.

!::der:ib único - O procurador Adjunro temfaltas, licenças ou impedimentos deste.
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An' 52 -- o Procurador Jurídico terá assento à mesa nas reuniões da Diretoria Executiva e do conselhoff,i'#il':'::iH:1ililH:*ilJ,*;il?:;ffilllla. a" q,.rqu., Ã,,n,iu ar,.,l,lau, .*.",o

i?;h}*.",::stitui falta funcional a manifestação contrária do procurador Jurídico sobre maréria de

Aí. 54 - Compcte ao procurador Jurídico:

I - atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiência, preferenciarmente interectuar e múrtiprâ;
ll - defender os intercsses da Anae- em irríza ^,, Ê^-^ r_,
de seu substituto regar; 

pae' emjuízo ou fora dele' medranrc expresso mandato do presidente ou

lll - elaborar, examinar e visar minutas de contratos e convênios;

IV - emitir parecer sobre maté

lU*Hll?ft ':i#Ix'$":'iiü'"',fi L:"fl 
,'ffi;',H:":T'il3ãHT1f 

",H'fi T::
V - representarjuridicamente 

a entidadejunto a repartições públicas c privadas;
VI - pesquisar, compilar e sur
rntelectual e múltipla; 

gerir legislação pertinente à pessoa com deficiência, preferencialmente

vll - manter intercâmbio jurídico e dar interpretaçâo Íinal sobre matéria controvertida;
VIII - dirigir os serviços da procuradoria 

da Apae.

CAPÍTULO V

Das Rêceitas, do patrimônio 
e das prestâções de Contas

Art' 55 - As receitas da Apae' necessiárias à sua manutenção, sereo constituídas por:
I - contribuiçôes de associados e de terceiros;

II - legados;

III - produção e venda de produtos e serviços;

IV - subvenções e auxÍrios que venha a receber do poder público;

V - doações de qualquer natureza;

VI - quaisquet proventos e auxÍlíos recebidos;

VII - produto líquido de promoçôes de beneficência;

$ü)'
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Vlll - rendas de emprego de capital ou patrimônio que possua ou venha a possuirl
IX -auxírio ou recursos provenientes de convênio de entidades púbricas e privadas.
Parágrafo único - As rendas' recursos e eventual resurtado operacionar 

.serâo apricados integralmentena manurenção e no desenvorvimento dos objeiivor';;;il;;l'r, no território nacionar.

1"1;,i'";,3*l,rtfnio 
da Apae será constituído de bens móveis, imóveis, veícuros e direitos, que

§ I" Em caso de dissolucão or

;il+*_fi fl:i,:,:3,,,s,r*:lil:ff i:;;:êr§#íÍlü,"iiiTTr.T;ij j?,r,,.:.i,#Í:;
r"; n.orsáoliio;ffiil#Jrtrerencialmente o mesmoda enidad;, õffi;h';oi[q,iriro, au

§ 2"'Na hipotese do parágrafo 
rr:rio',-. em caso de incorporação, fusâo, arteração do nome, quermprrque a desfiriaçâo da Anae junto a Federaçã" Nã.i.r"i'a5 

tpág, o ;ri;r,#;; i-q,;.iao p"tu::llilflHlH:j, i:l:ffi:,i:ffii1â,ã,:f5.,*:[Tff;,Federacâo Naciona, das Apae, iuja

Art. 57 - A entidade deverá cr
documentos que comprovem 

- enservar' pelo prazo de l0 (dez) anos, contado da data de emissão, os

'."ri,"au. q,ãi,li;ilffiàafi:,t:fl:J.',ifi}|r',ffi':jff,o* e os rerativos u uio, ãu ã'op.,uç0".

Art. 58 - As Apaes deverão aorrp:uuaito. iniJn","o.ffi;:fiT,1:^TrÍiüiü,J3iffili13.iu,:1il:x?,1;:,:,,íiff[:i::;::T

;::::T,j::"x,":?:1.:*x11ffi""T::Xjl,,U:,kg#i"HêiJi,illl*l"',,.J","guru o.

capÍtur,o vl

Das Eleições

â*ii*:r"Jü,iT,iTitri;1i1iLÍ;.i1".'"ff3,*:§il'§::cerar ordinária os membros da Direroria

§ I" - A eleição seú realizada
chapa única. por votâção s€creta, sendo permitida por aclamação, quando se tratar de

|,í#il.ffi'.ii}lÍ1";"trii,Íi'lff:-,::f,.'i:""Xfficujo candidato a presidente seja associado,

Art' 60 - A eleição da Diretoria Executiva, do conselho de Administração e do conselho Fiscal seráffi::l'.|;.* 
edital de convocação, puuri.áa. *-ririã"-ií1,r,nr4 dias anres da Assemúleia Gerar

23Oíirio de
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I * A inscrição de cad
antes da datà d;;ü; 

uma das chapas candidara, o:::ru ocorrer na secretaria da Apae aré 20 dias.orir.ao.i.i ür':v';çdo 
â ser rearizada, denrre as chapas devidameil;;;il: r"hororogrdus p.ruII - Somente poderão .

f."d;i;;,f,."iT! ln"ttut as chapas os assocíados especiais que comprovem a maúícura e a
"",i,iuui*.,i.*ü,ffiJ.::,:il:H:.:Í:#f§.i:::l.f,rTi^,g. ",""ii,""io'i.ãii:, " ". associados
com 

. 
suas obrigaçôes sociais e n"í"1àr,'T"àl'jpae há, no mínimo, I (um j ano,. estarem quires

Movimento Apaeano. - rrrrqreçÍráô' E rer€m, prefbrencialmente, experiência air"trü nã

lli;**:t,::*:;: i|::liT:i :y""',i11 ou arternadamenle 
lara os. cargos de presidente, Vice-consanguíneosou"o,,,ll'flil!à.|,T"x3lTliJ:i".x";ffiiã,Xffiifili"::J,iJ.*"i.o,r.*,io

IV^- O_s candidatos a presidente, Vice_presidene e Direinscrição da chapa, cópias uurrnii"uo* o, o,];ril il|djjflffiffi:fl.",.:"o apresentar, no ato da

a) carteira de identidade:
b) certidão-de regularidaie do CpF;:'/ 
;i"ttr11.!3l:fl: 

imposto de renda atual ou declaração de próprio punho dos bens móveis e imóveis de

llf::l{iirl'".'-?:H."i§:HHTis 
ecreitorais de âmbito Municipar, Esraduar e Federar;

J,l::1}ffi::::ii::â da rei de náo ser ineregíver, no,^,:To: dg inciso u desre arrigo;[i 
"tri, ã".àrp;;:1";'t'u oot candidatos no município sede da Apae;

V-Évedadaaacumulacl
Direroria ex"cutiva aa aiÍ:. 

de cargos por membro do conselho de Administraçâo, conselho Fiscal e

Vl - É vedada a Darticit
eorinirtrrçãã no ffi:'jf'"tT 

de funcionários da Apa
ho piscar, õ, ;i;;il #Â,r::,# 

"?.§j.ji",.fiã::*" 
no conserho de

il_l] : 9,.Tirno de chapas e os demais trabalhos da tcomissão Pleitorat instiruiuã p"ru apu"'po,iiil;ü";i:ifl serão examinados e conduzidos petamesma. rv, .reru uÇ Ãcsollçâo e regulados pelo Regimento Intemo da

- \rt.62 - Á elcição será realizada, de três em tr€s anos. nreleitos ocorrerá no I'dia ritit do mâs delan;;;'à;#U;mê de novembro, e a posse dos membros

Parágrafo único _ Em caprirJiro ai" ,iili a";;rTt'ltt 
excepcional, se os membros eleitos não puderem tomar posse nobri","iúúi#,J,"pffii!i.'"T:j':,[:.il:j:?J,[::à essembreia àe Ê,"ffij;';ffiato da aruar

caritul,o vrt
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Art' 63 - Toda arterâcão do presente Esuruto dependerá de prévia aprovação da proposta peraFederação Nacionat oá o,:::, g:*1il;.1'ff;r":ffi1 pela essembteia Górat Extàordinária daApae' convocada com, pelo menos, 30 (trinta) dias d" 
"iãàen"lu, na forma do artigo 24.

Aft' 64 - A extinçâo da Aoae ou a arteração do nome somente. poderão ser feitas se determinadas e

::j,:11,!,f"i fl*n','J"r.f ru;"** *aii:t ',r :.1,; il;;àl*no ,ini,o,
a Federação das epr". ãã eri"oo cabendo à Apae remeter cópia da ar, pari

j,l, ;fff 
fusão e transformação da Apae, deverá ser observado o que derermina a legislaçâo específica

§2" - É vedada a extincão da Apae, sua fusão ou Íransformagão, quando houver denúncia deinegularidade protocolada na r"a"raaoaà ÉstuaJ.rJ, 
", 

iTo.oouo Nacional das Apaes.
Art. 65 - A Diretoria Executi
Assembreias a.'Ér.lia" i",,r,"i"i.i:;:'i}..tâiT,'$'Í&;.i".;:T:T"::.ffi,:T.fáT,:il;
as providências cabíveis oara alustar o perioao a" Ã*áãi" 0".'oir.t*i"-r"Jrrinaãã", p.,-r.n."-,devendo ser obse.vado o menoi perioaá po*sirJ parl;;*rr" do mandalo.

Art' 66 - os casos omissos no presente Estatuto serão decididos pela reunião conjunta da Diretoria

il,ilii:T"',1':il,l1"H::âi?Ti'f:'ÉiiI;ü;;ffih, no que não coridircom 
",t" 

E,tut,to,

Arr' 67 - A partir do encaminhamento. pera Federação Nacionar das Arces do presente Estatuto pa.a a§

â3i11,,iffi,,:"iid"3ã'J,,5il,""iii"á::il-;r;ffi; para'homorolaça-ãJ,ã,o p"r*

An' 6E - o presente Eslatuto_ entra em_ vigor a partir de sua aprovaçâo pera Assembreia GeralExtraordinária e respectivo registrq devendo ói*niã Ê**rliva providenciar a sua divurgação.

rç;
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Mohilski, Assi

unanrm idade

ATA DÂ ASSEMBLEIA GERAL OROINÁNN OI ASSOCIAÇÃO OE PAIS E ÂTIG DOS
ExcEPcloNAls DE uNlÃo DA vlTÓRlA realizada no dia quinze de novembro de 202s, conÍorme êdital
de convocâção publicado nas redes sociais de instituição httDs./ ,\rw\,v facebook.com/aDa
httos://www.instaqram.com/apaeuvau datado do dia 29 de outubro de 2025 às 10:10 horas. realizada na
cidade de uNrÃo DA vrrôRA - pR, na sede da APAE de uNrÂo DA vlróRlA, situado Avenida Bento
Munhoz da Rocha Neto. no 2444, baino são Bernardo, com a presençâ de todos que assinam o Livro de
Presenças, lniciada a Assembleia, às Í4:00 horas, atingido o quórum do artigo 24, par{;raío 20 do
Estatuto sociar' Todos constantes da lista de presença do Livro Ata de Registro e Assinaturas de EleiÇões
para Diretoria estão aptos a votar e devldamente credenciados. presidente e Secretário das
Assembleia: Para Presidente e Secretário da Assembleia foram eleilos, íesp€ctivamente por
unanimidade. JoRGE LUlz TARNIOWCZ portador do RG no 6.994.600-3 SESp/pR, inscrita no cpF sob
o no 008.844.669-73, residente a Rua Dom pedro [, no 1359 e RrrA MARGARETE DoBTNSKT
ZAMBRANDE portadora do RG no 3.991 24s sEspisc, inscrita no cpF sob o no 0g.082.829-70,
Íêsidente a Rua Jose Schimit. no 39. São Bernardo _ União da Vitória. lmta lacão da Assembleia
instalada a Assembreia, a secretárie ereite procedeu à reitura do Editar de convocação. Deriberaçóes:

do relatório de atividades: Encenado em 31 de dezembro de 2025. Marcia Aparecida
stente sociar, apresenta o reratório de atividades relativo ao ano de 2025. ApRovADo oor
2. ApÍovação das contas de diretoÍia erscutiva: com base nos demonstrativos contábeis

'l .Aprovação

encerrados em 31 de dezembro de 2025. Rubia carla Angeli. contadora, apresenta os demonstrativos
contábeis da APAE o balenço palrimonial, a demonstração de resulados e as notas explicativas do
exercício de 2025 foram objeto de minuciosa análíse do conselho Fiscâl de ApAE de nas pessoas dos
conselheiros Franciele Reisdoerfer. Jair Antonio dos santos e suely Terezinha Rodrigues de Remos
santos o conselho Fiscâl emitiu parecer favorável quanto às contas nos seguintes termos. ApRovADo
por unanimidade. 3. Eleiçâo dâ DiÍetoria Execúiva, Conselho dâ Administraçâo e Conselho Fiscal
da APAE de união da vitória, êm cumprimento do disposto no artigo 25, inciso m e 26 do Estatuto
social padrão da APAE de união da vitória. o presidente dâ assembreia informou que houve o registro
de 0'l châpa para concorrer eo pleito. e. conforme dispôe o art. s9, s1o do Estatuto social. Íoi realizada
votaçáo concluído o processo de votação, o presidente de assembleia declarou que a diretoíia eleita
para o exercício do mandato no período de o1to1t2o26 a 31t1z2o2} será composta petos seguintes
membrosr oiÍetoría Executíva: presidente: VANDERLEí SIEGLER RG í Oic 3.363.757 _SC. CpF
950'781 859-68, residente e domiciliado na Rua Ragoleto conti. no í01 Bairro Monte Libano - cEp.
89.400-000 porto união -sc, vice-presidente: ELATNE DE FÁT|MA LOPES, RG 3.1 14.759 ssp-sc cpF
021 443 229-70 resadênte e domicilio na Rua Nossa Senhora do Rocio, 421 Bairro ponte Nova cEp
84600-037 União da vitóriâ PR 10 Diretorsecrerário: MAURtcto ANToNto FERNANDES RG 3.900.717-
7 SSP-PR cPF 750 189,429-9, residente e domicilio na Rua Francisco Feijó 34 apto 0oÍ cEp 84600-739
Bairro Rocio, Uniâo da Vitória -pR, 20 Direror secrêtário TEREZTNHA JoAco DE PAULA RG 4.3a9.635_,üW 702.072.599€8 res,dente e domicílio na Av. João pessoa,2g§1, São pedro. CEp 89400-
OSS
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000 Porto União 1o Drretor financeiro: SANDRA APARECIDA SOUZA FERNANDES RG'1.983. 149 SP-

SC CPF 613.997.369-49 residente e domicilro na Rua Francisco Feiió 34 apto 001 CEP 84600-739 Baiío

Rocio União da Vitória -PR. 20 Diretor financeiro: MADÊLEINE ULRICH, RG 5 078.120-8 - PR CPF

024.413.989-03 residente e domicilio na Rua Otto Eggers, no.374 - B. Cidade Nova - CEP 89.400-000 -
P. União -SC, Diretor de Patrimônio: REINALDO ROBERTO STELMACH, RG 1 108.447 SSP-SC, CPF

528.579.809-49 residênte e domicilio na Rua ProfessoÍa Amazilia,1047,Centro CEP 84600-285 União de

Vilória -PR, Diretor Socia|. MARISTELA ELVIRA GROSSL STIEGLER. RG 3.791.194-5 -PR CPF

022.314.149-61 residente e domicilio na Rua Rigoleto Conti, no 101 Baino Santa Rosa - CEP. 89.400-

000 Porro uniâo -sc, conselho de Administreção: JoÁo cARLos SoHEFFER RG 410.872-0, CPF

766.938.139-68. residente e domicilio na R. Otto Eggers, no.374 - B Ciclade Nova - CEP 89.400{00 -
P. Uniáo -SC. OSMAR MIGUEL FERREIRA OE PAULA RG 8.066 330 SSP-SC. cPF 338.371.129-u.

residente e domicilio na Av. João Pessoa,2951,Sâo Pedro, CEP 89400-000 Porto União - SC, CARLOS

ROBERTO COSTA RG 4 146.366-0 -PR, CPF 622.188.089-00, residente e domicilio na Rua Jaquelino

Ramos,313, Bairro São Francisco CEP 89400-000 Porto Uniâo-SC Conselho Fiscal: SUELY

TEREZINHA RODRIGUES DE RAMOS SANTOS RG 2.111.536 SSP-SC, CPF 665.671.í49-9'I,

residente e domicilio na Rua André Balardini.s/no, Colónia Correntes CEP 846í3-000 Uniáo da Mtória -

PR, FRANCIELE REISDOERFER RG 4 917.330 SSP-SC. CPF 049.371.839-74, residente e domicilro na

Rua Mario Rene Sibuti 215 CEP 84605-342 Baino Muzzolon União da Vitória -PR, IVO OE PAUTA

PORTELA RG 2.178.581-4 SSP-PR. CPF 286.234.60$8, residente e domicilio na Rue Eurico

Amann.306,Rio D Areia CEP 84ô01-030 União da Vitória PR, Conselho Filcal SuPlêntê: JAIR

ANTONIO DOS SANTOS RG 3 348 909-9 SSP-PR, CPF 4A2.031 66949 residente e domici,io na Rua

André Balardini,s/no, Colônia Correntes CEP 84613-000 União da Vitória -PR, MARIA TUREZA

PORTELA RG 3.7i7.134-3. CPF 03ó.613.939-21. residente e domicilio na Rua F-urico Amann.306.Rio

D'Are ia CEP 8-1601-0i0 L:nião da Vitória PR . EncerÍamento: nada mais havendo a ser deliberado. a

Assembleia se encerra às 15 horas e 30 minutos, sendo a ate lavrada e assinada por mim. Rita Margarete

Dobinski Zangrande.

Tamiowcz.

a êleita da Assembleia. e pelo Presidente eleito da Assembleia. Jorge Luiz

Secretária eleita da Assemblel m ll

Presidente eleita da Assembleia

Presidente dâ APAE de UNIÃO VITÓRIA .. .r
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EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE ASSEMBLEIA GERAL ORDII{ÁRIA PARA
ELEIÇÃO DA DTRETORIA EXECUTIVA, CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO E
CONSELHO FISCAL DA APAE DE UNIÃO DA VITÓRIA

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de União da Vitora_. com sede na
Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto. n" 2444. Baino São Bernardo. por meio de sua
Diretoria Executiva, representada por seu Presidente, Sr(a).
Osmar Miguel Ferreira de Paula. convoca todos os associados contribuintes e especiais para a
Asscmbleia Geral Ordinrí,ria que será realizada na sede da entidade, no dia l5 de novembro
de 2O25, às l4:O0 horas, com a seguinte ordem do dia:

I - Apresentação e aprovação do rclatório de atividades da gestão2O23/2025;
il - Apresentação e aprovação das contas dos exercicios 2023 a 2025, com paÍecer do
Conselho Fiscal;

ill - E,leição da nova Diretoria Executiva, do conselho de Administraçâo e do consetho
Fiscal, nos termos do Estatuto da APAE;
íV - Ássuntos gerais.

A inscrição das chapas deveÉ ocotrer até 20 (vinte) dias antes da data da Assembleia.
devendo ser registrada na secretaria da ApAE e submetida à homologaçâo pela
Comissão Eleitoral.

Somente poderão compor as chapas os associados especiais com frequência mínima de 0l
{um) ano nos programas da APAE e os associados contribuintes com, no mínimo, 0l (um)
rno de tiliação, quitação das obrigações sociais e, prefêrencialmente, experiência diretiva.

A Assembleia será instalada em primeira convocação com a maioria absoluta dos associados

isposto no artigo 24. §2". do Estaruto.

em segunda convocação, meia hora depois. com quatguer número de presentes, conforme

Pres n t!' e Uniâo da Vitória

União da Vitória 29 de setembro de 2025.
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É,tfui'
ATA DA REUNTÂO DA DtRETOR|A EXECUTTVA E DO CONSELHO DE ADMlNrSrnncÃ&Q ,w--"
APAE DE UNIÃO DA VITÔRn. Aos 25 dias do mês de março de 2026, às 15 hrs, na cidade de-l_-

união da vitóriâ, em sua sede localizada na Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto' no 2444'

reuniram-se em sessão extraordinária os membros do conselho de Administraçáo e conselho

Fiscal da ApAE de união da vitôria, atendendo à convocaçáo de seu Presidente. Estiveram

presentes os seguintes conselherros: João caÍlos scheffer cPF 766.938 139-68' Osmar Miguel

Ferreira de Paula cPF 338.371.129-34 e CarlOS Roberto costa. A reunião contou tamÉm com a

presençâ dos membros da Diretoria Executiva: Vanderlei St.egler cPF 950.781,859-68. Elaine de Fátima

Lopes cPF O21.iág.229-7} Maristela Elvira Grossl stiegler cPF O22',314 14941que participâm desta

reuniào parareferendar as decisÓês tomadas. conforme solicitado. A reuniáo foi presidida por osmar

Miguel Ferreira de Paula Presidente do conselho e secretariada por Grace Kely Malar'

Verificado o quôrum legal, o Presidente declarou aberta a ôessão e apÍe§entou a seguinte ordem

dodia:1.DêlibêÍeçãosobreopreenchimentodevagasnoConselhoAdministrativoe
suplente para o conselho Fiscal para o mandato vig6nto. iniciados os trabaihos' o Presidente

do conselho expos a necessidade de deliberar sobre o preenchimento de 03 (três) vagas de

membro titular membro do Conselho Administrativo e 1 (uma) vaga de membro suplente no

conselho Fiscal, em razâo de não terem sido preenchidas na Assembleia Geral de eleiçáo o

Presidente destacou que, nos termos do artigo 29, incigo x, do Estatuto social. compete ao

Conselho de Administração preencher as vagas que se veriÍicarem no Conselho Fiscal' ApÓs

breve discussão e análise dos nomes sugeridos, os conselheiros, em deliberação conjunta e com

o referendo da Diretoria Executiva presente. decidiram, por unanimidade, indicar e nomear os

seguintes associados para os cargos vagos, os quars declaram não possuir impedimentos legais

para o exercicio dos cargos: Para o cargo de Membro Suplente do Conselho Físcal: Marcelo

Mesquita, brasileiro, solteiro. funcionário público portado(a) do RG no 5.000.932-7 e inscrito{a)

no CPF sob o no 832.439.849-04 , residente e domiciliado(a) na Rua General Carneiro, no 42.

Bairro Cristo Rei, Uniáo da Vitória - PR. Para o cargo de Í[embÍos do Conselho

Administraüvo: Raceli Adriana Cecchin, brasileira. solteira, agente de suporte operacional,

portado(a) do RG no 7.307.887-9 SESP PR e inscrito(a) no CPF sob o no 032.887,599-69,

rêsidente e domiciliado(a) na Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto. 1629, baino São Bemerdo,

União da Vitória - PR, Patrícia Goetten. brasileira. uniáo estável, assistente administrativa,

portador (a) do RG no 3.378 138 SESP SC e inscrito (a) no CPF 988.502.299-68, residente e

domiciliado (a) na Rua Tabeliáo Cordeiro no 80, Bairro São Navegantes, União da Vitória, Viviane

Andressa Batista Colita, brasileira, casada, do lar, portador (a) do RG no 7.61 1.696-2 SESP PR

e inscrito (a) no CPF 039.064.559-12 residente e domiciliado(a) Rua Fernando Moecke no. 451,

Bairro Sáo Braz. União da Vitória, Ana Karoline Trevisan. brasileira, solteira. médica veterinária,

portador (a) do RG no 7.707.406-6 e inscrito (a) no CPF 029.596.089-25 residente e domiciliado

\

(a) flua Frei Policarpo no 575, bairro São Bernardo. União da Vitória, Cristiano Carlito Mirandà/
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38

39

40

4t

42

43

44

brasileiro, separado judicialmente, empresário, portador (a) do RG n'9.865.326-0 e inscrito (a)

no cPF 055.620.629-09 residente e domiciliado (a) Rua Frei Policarpo no. 575, baino são

Bernardo, Uniáo da Vitória, nomeados completarâo o mandato em curso, que se encerrará em

31112t2028 mandato vigente, conforme o artigo 30, § 1o, do Estatuto, tomendo posse nesta data.

Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeeu a presença de todos e declarou encerrada

a rêuniâo. da qual eu, Grace Kely Malat, lavrei a presente ata que. apÓs lida e aprovada, será
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AqAE - AssoctAçÁo oe pets e aÚrcos Dos ExcEpctouAts
ESCOLÁ HILDA ADAHIO ROVEDA - EDUCAçAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL, NA I'ODALIDADE OE EOUCAçAO ESPECIAL.

l.!jr.,,+t:l$
Avonida Bênto Munhoz da Rocha Neto, nê. 2444 - Sáo Bemado-

81600-000 - Uniáo da VitóÍia - Paraná.
Telefones: 42 3523-3080 - 3522-8748 - I 8433-1595 - 9 8432-8628
Émail : aoaeuva(õhotmail -com uvah ildaroveda(aseed.ot.qov.br

RELAÇÃO DE DIRIGENTES

NOME COMPt,Í]'TO ENDEREÇO COMPLETOCA R(;O: RC: ÓRcÃo
EXPEDI DOR

CPF/M F

VANDERLEI STIEGLER PRt-]SIDENTE l0/c 3.363.757 -SC 950.781 .859-68 Rua. Rigoleto Conti, n' l0l Bairro
Santa Rosâ - CEP. 89.400{00 PoÍto
Uniâo -SC

ELATNE DE FÁTIMA LOPES VICt] PRESIDENTT] 3. 4.759 SSP-SC R: Nossa Senhora do Rocio, 421

Bairro Ponte Nova CEP 84600-037
União da Vitória PR

SANDRA APARECIDA SOUZA
FERNANDES

613.997 .36949 R; Francisco Feúó 34 apto 001 CEP
84600-739 Baino Rocio
União da Vitória -PR

I" DIRETORA
FINANCEIRA

1.983.149 SSP-SC

MADELEINE ULRICH 2'DIRETORA
F'INANCEIRA

5.078.120-8 - PR 024.413.989-03 R. Otto Eggers, n".374 B. Cidade
Nova - CEP 89.400-000 P. União
.SC

MAURICIO ANTONIO
FERNANDES

R; Francisco Feijó 34 apto 001 CEP
84600-739 Baino Rocio
União da Vitória -PR

DIRETOR
SI]CREI'ÁRIO

3.900.7 t7-7 SSP-PR 750. 189.429-91

TEREZTNHA JOACO DE PAULA 2'DIRETOR
SECRETÁRIO

4.389.635-0 SSP-PR 702.072.599-68 AY. João Pessoa,295l,São Pedro,
CEP 89400-000 Porto União

RTJINALDO ROBERTo S'f ELMACI I 1. t08.447 SSP-SC 528.579.809-49 R:Professora Amazilia, t 047,Centro
CEP 84600-285 União da VitóÍia -
PR

MARISTELA ELVIRA CROSSL
STIEGLER

o22.314.149-61 Rua. Rigoleto Conti, n' l0l Bairro
Santa Rosa- CEP. 89.400-000 Porto
Uniâo -SC

DIRT]I'ORA SOCIAt, 3.79 r.194-5 -PR

JOÃO CARLOS SCHEFFER CONSELHO DE
ADM INISTRAÇÃO

4.4t0.872-0 766.938. t39-68 R. Otto Eggers, n'.374 - B. Cidade
Nova - CEP 89.400-000 - P. União
.SC

OSMAR MIGUEL FERREIRA DE
PAULA

CONSELHO DI]
ADMINISTRAÇÃO

8.066.330 SSP-SC 338 .37 Lt29-34 Av. João Pessoa,295l,São Pedro,
CEP 89400{00 P.União

CARLOS ROBERTO COS'IA CONSELHO DE
ADMINTSTRAÇÃO

4. t46.366-0 -PR 622. r88.089-00 R:Jaquelino Ramos.3 13, Bairro São
Francisco CEP 89400-000 Porto
União-SC

E.M AIL

stieglcrrírrsticgler.com.br

elâinekuch inskirarhotrnail.conr

ssndrââp.desouzâfa hotmail.com

nradcleineulrichTS/4'gmâil.com

ch0pator,rrholnrâil.com

tercrlptularii gmril.tom

reinaldoautosomA laho(),com.br

sticglcria,sti(.gler.c(rnr. bÍ

j oâo-scheÍÍe r(@ hot m a i l.co m

osnra rdrraula hoÍmâil.com

spâcuvaíAh0ttlrail.com

021 .443.229-70

DIRETOR DE
PAI'RIMÔNIO
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AqAE - AssoctAçÃo DE pAts E AÚtcos Dos ExcEpctouAts
EscofÁ HTLDA ADAÚ,o RovEDA- EDUcAçÁo INFANTIL E ENstNo FUNDÀilENTAL, NA MaDÀL\DADE DE EDUcAçÁo EspEctAL.

Avenida Bento Munhoz dd R@ha Neto, no. 2444 - Sáo BemaÉo.
84600-000 - Uniáo da vitóíia - Parená.

Telafones: 42 3523-3080 - 3522-8748 - I 8433-1 595 - I U32-8628
Email: aDaeuva@hotmail,com uvahildaroveda@seed.or.qov.br

RACELI ADRIANA CECCHIN CONST]LI IO DE
aovrN rslnaçÂo

7.307.887-9 - PR 032.887.599-69 Av. Bento Munhoz da Rocha Neto,
ló29, bairro São Bemado, CEP
84.600-348União da Vitória - PR

PATRICIA GOETTEN 613.997.36949 R; Francisco Feüó 34 apto 001 CEP
84600-739 Baino Rocio UVA

CONSELHO DE
ADMINISTRAÇÃO

1.983.149 -SC

VIVIANE ANDRESSA BATISTA
COLITA

CONSELHO DE
ADMINISTRAÇÃO

7.61l.ó96-2 - PR 039.064.559- t 2 Rua Femando Moecke n". 451,
Bairro São Braz. CEP 84.603-750
União da Vitória"

ANA KAROI.INE TRt VISAN CONSELTIO FISCAL 7.707.406-6 - PR R. Frei Policarpo n".575 Bairro Sào

Bemardo. CEP 84.600408 - UVA
PR

CRISTIANO CARLITO
MIRANDA

CONSELI IO F ISCAL 9.865.326-0 - PR 055.620.629-09 R. Frei Policarpo n".575 Bairro São

Bemardo. CEP 84.600-408 - UVA
PR

SUELY TEREZINHA RODRIGUES
DE RAMOS SANTOS

R. André Balardini,s/n', Colônia
Correntes CEP 84613-000
União da Vitória -PR

CONSELIIO ['ISCAL

FRANCIELE REISDOERFER 049 .3'.1 t .E39-7 4 Rua Mario Rene Sibuti 215 CEP
84605-342 Baino Muzzolon
Uniâo da Vitória -PR

CONSEI,IIo FISCAI, 4.917.330 SSP-SC

IVO DE PAULA PORTELA CONST]t,HO FISCAt, 2.178.58 r-4 SSP-PR 286.234.609-87 R:Eurico Amann,3Oó,Rio D'Areia
cEP 84601-030
União da Vitória PR

JAIR ANTONIO DOS SANTOS R. André Balardini,s/n", Colônia
CorÍentes CEP 84613-000
União da Vitória -PR

CONSELHO FISCAL -
SUPLENTE

3.348.909-9 SSP-PR 402.031.669-49

MARIA TEREZA PORTELA CONSELHO FISCAL -
SUPLENTE 3.737.134-3 -PR

036.623.939-2',1 R:Eurico Amann,306,Rio D'Areia
cEP 8460r-030
União da VitóÍia PR

MARCELO MESQUITA CONSELHO FISCAL
SUPLTJNTE

7.000.932-7 - PR 832.439.849-04 Av. Bento Munhoz da Rocha Neto.
1629, bairro São Bemardo, CEP
84.600-348Uniâo da Vitória - PR

raceliadriBnâíagmail.com

col ita2008gaar hot ma i l. com

karo 2 I 05fúa hotmail.com

karo 2 I 05ra'hotrn:ril.com

àpcur x/4rhoÍmail.ronr

frâllzin hâ rcisdocrfrr/c hotolsil.com

marti.portela/A hotmail,com

aparu\â 4 h0( nra il.conr

mesquiteT2@yâhoo.com.br

União da Vitória. 26 de março de 2026

029.596.0E9-25

2.I I I.536 SSP.SC 665.671.149-91

patriciagoetten20 I 899.dgmail.com

marti.porlelara)hotmail.com
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R-ULACÂo DE DIRIGEI.üES

\o\tr. ( o\tPI-ETo ( dRa;(): R(;: OtlcÁo
IxPt]Dttx)R

( Pt7M] INDf,R,EçO COMPLf,TO u-]t..\n.

YÀNDERLEI S'TII]CLER IRESIDEN'IIJ 10,[ ].3ó3.757 -SC 950.78t 859ó8 Ru|L Risoléo Cotrti, tr" 101 BliÍro
Sldr P.o!. - CEP. 89-4m400 PoÍro
thiio -SC

rliqrl.r d sli.glcr.(0nr.br

EI.AINE DE I'ÂTII\{,{ LOPES VICE PRESIDENÍ!: 3. n4 759 SSP-SC 021 .113 .229-10 R: N6s! S<rún! do Rocio. 421
B.iíÍo Ponrc Nov. CEP t4ú00-037
Unilo d6 vftória PR

.l.itreluchiosli d horú{il..onr

SANDRA APARtrCIDÂ SOUZA
TERNANDES

I'DIRETORA
IINÁNCEIRA

r 981 t49 SSP-SC 6t3 997 169-.t9 Ri Frecilco Fcjjó 3.í rÉo 001 CEP
t460G?39 BriÍm Ro.io
Uoilo d. Viróíir 'PR

sândrr{ p.d$osr3 , ho(nrril..oÍr

MT\DELEINE I'I,RICII 2"DIRETORA
I:INANCEIRA

5.0?8.120-8 - PR 024 4r3 98943 R. Otto EgScÍ§. í".374 - B. Cidd€
Novr - CEP E9.400{00 - P. UniIo
-sc

mnd.lrin.ulri.h?lj , rD. il..o n

MAURICIO ANTOMO
FERNANDES

DIRETOR
SECRET^R|o

3.900 7t7-7 SSP-PR 750. t89 429,91 &, rrrncirco Fci.iô 34 !Éo ml CEP
t1600.739 B.im Rcio
Unito d. viróÍü -PR

(boprro r borDil.(o!r

1'IJREZINHA JOACO DE PAI.JI.A 2" DIR-ETOR
SIjCRETÁRIo

4 rE9.ór5{ SSP-PR 702 012 5v)48 Âv. Joto P.s!or,29s I,Slo P.dm.
cEP 89zloo-000 Podo lrriro

ltrc{lIx l,4Êmril.ronr

RIiINÂLDo ROBF]RTO STT.:I,M.{CH DIRTTOR Dt.:
P^TRrÀ,ÍôNto

r r 08.4-17 SSP,SC 5lE 57q.809-49 R:PÍoÊ§rúr 
^mrziliÀ1047,C.o8§CEP 8460c285 uniro d, VirôÍi! -

PR

Einslduuli,$m, rrhM.com.br

MARJSTELÂ ELVIRÂ GROSSL
STIEGLER

DIRIJ'IORA SOCIAL 3 79 t. t 9+5 -PR 022 3t4 I49{l Rur Ri8oláo Cúri a' l0l B.iÍto
Sütr Rosr-CEP t9.,100{00 PoÍtô
Unilo -SC

sti.gler df ,ql.r.«,fr .tr

lóÀo c.{Rl-os SCHEFFER CONSEI-HO DIi

^DMrNls'lRAÇÀo

4 rll0.8?2{ ?ó6.918 139-ó8 a Oío Eg8rÍ3. n'.3?4 - B. Cn.d.
Nora - CEP 89.400{00 - P. Unito
-sc

ioro{cà.f Í.rrdàolú.ü.coú

OSMAR MIGT,EI, FERREIRÂ DE
PAULÂ

CÔN§EI HO DE
ÂDMrMsrRAÇÀo

8 06ó :]10 ssP-sc 338.17t t29-34
^v. 

Jodo Pcs3or295l,Sâo PcdÍo.
CF] 89400{00 P.Utrito

os ârilp!ú1, d holíEil.(om

(.ÂRLOS ROBI]RI'O COSTÂ CONSELHO DE
ÂDMtNIsrR^c^o

4 t4ó.16G0 -PR ó22 IEE 089-00 R:Jlqu.üno Rrmôê,3I3, BliÍm Sto
FÍülci§{o CEP 894m{00 PoÍlo
União-Sc

,pieurr a hotmril..oú

apaÉ - assoc,,.çÀo DE P,/us E lrrcos oos ExcEPcrorúars
EscoLA H,LDA AoA,,/o RowDA - EDUçAçI0 I,IF NÍIL E EITSNo FUNDAreITAI. NA NODAUDADE DE EDUCAçAO ESPEC,,,L.

A6tiL btío tludw & Ror,ú,!d., í1'. ztua - * tuo
,*,,,* u ffilu#nfffif;ifi& - " uo*"
Énr: !4,,!1!4@i4&4]!g uv.h$tt tu dú.d.q.@v.bt
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APAE. ASSOC,/çAO DE PA'I; E AX'COS DOS ETCEPC'O 

^'Sg5COLA H,LD ÀD^U1O eOV;..On - eOUClçy,O niÀmt e exSnO rUxoll4ttst- N^ ,1OOAUD DE OE Ep4rc ç;.O ESPEC1;L

^"i',**,::ffi:ffM:X;y*
t !.bt . a2 §23"9& - &24741, - I U!t,-lse5- I Uo'djzd
E,ri: !r!ga!i0à9lDdlr9@ 9r,d,!!fuI9@gg5l'ae!É!

RACEI,I ADRIANA C'CCHIN CONSEI,IIO DI.,

ADMINISTRACÀO
7.307.8E7-9 - PR 012 887 5E)59 Âv. Brrío l"lunhoz dá Rociú Nao,

ló29. bâüo sào BemtÍdo. cEP
E4.óoG34EUniro d, VitóÍú - PR

É..li.dn.nl, smil.o,r

PATRICIÂ GOET1tN CONSELHO DE
ÂDMÍNrsrR çÀo

I 9E3 149-SC 613.9g]36949 R rrrn isco Fêijó í !Éo 001 CEP
t1ó0G?19 BriÍro P.ocio t,ry^

pâtridrgGí.í:o1 E » a'gm.il col,I

VIVIÂNE ÀNDRESSÂ BÂTISTÀ
COI-ITA

CONSELHO DE
ADI,TNISTRAçÀO

7 ót I ó9ó-2 - PR 039.0ó4.559-t2 RD! F(rú.ndo Modrc n".451,
BÂirÍo Slo Br!z, CEP 84.601-750
UÍiIo dr Vit&ir.

(üülà2trllh a holú.il.com

AN^ KAROLINIi lRl,VISÀN coNsEI-tI() l,tsc^t- 7.70? 40óó - PR 029.596.089-25 R Frei PolicâÍpô n".575 BsrrÍo Slo
B€m,Ído CEP 84.60G408 - L,VÀ
PR

lrÍo 2llr5 a hoimtil-com

CRISTIÀNO CARLITO
MIRANDÂ

CONSELHO FISCÂL 9 t65.t26{ - PR 055.620.ó29{9 R 575 BriÍo Sào

B.Í!üdo. CEP t4.óüI,l0t - UvA
PR

li.ro 2llr5d horfi.i!,com

STJELY TEREZINHA RODzuGUES

DE R,{MOS SANTOS
CONSELHO FISCAI 2.1I r.536 SSP-SC ó65 671 149_9t R Ând.a BdsÍdini,Y'f. Colôoi.

Coííe .3CEP84óll{00
UÍilo d, vit&iâ -PR

,pctru a holnHil.com

f R,lNCIELE REISTX)IR[[R CONSEI}IO FISCÁI- .t 9t 7.-130 ssP-sc 049.371.&19-7rÍ R!. Müío Rc sihíi 215 CEP
E4{01342 BriÍíoMrzolsl
Uniao dr vilóÍir -PR

fEtrrinti risdo.rf.rd hotm!ü.com

IVO DtJ PÂUT,À PORTELÂ CONSELHO FISCAL 2. r78 rE r-4 SSP,PR 28ó_234.609-8? RrEllÍicô A!únn.loó,Rio D'tucit
cEP8460l-030
Utrilo d! Viródâ PR

úaíi.|x í(l! a holtruil..om

JAIR ÂNTONIO lx)S SANTOS CONSELHO FISCÂL _
SIJPLENTE

3 348 909-9 SSP-PR 402.031.6óS49 R ADdÉ BâhÍÜDi.i/tr',
Cdrúles CEP 8,1ó13{00
Urilo & Yn&i! -PR

rp..úrr a tolúrilcom

MARIA'IIjREZÀ K)RTELÂ CONSELHO TISCÂL_
SUPI,ENTTJ 1.717.134-3 -PR

0tó.623 919-2t Rru,icr) Aúrnn 306,Rio D'AÍêiâ
cEP64í)l-Ol0
Utrilo d! Vitó{ir PR

mirti,poí.1! { holmril.$m

I"{ARCELO MESQUÍTA co|,isEl-Ho nscAr -
SUPLENTE

7 000 932-7 - PR 832 439 849-04 Avlúlo Müohoz ü Roch, Nelô.
1629, brirÍo S& B€ÍúÍdo. CEP
84.úG34EUaiao d{ VilaÍir - PR

úêqültt?2/Ay.àoo..oD. bl

Uniro d! Vit&i.. 26 deÍrÍço dc 202ó

úúffi=ãi!r=,

VândcÍlci Sricgl.Í
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Esr^Do Do PARAÍ{Á
pREFEtTuRA oo ruultcípto or untÃo or vlrónlt
Praça Coronêl Amazonas, nc 46 Fone (O42) ' 523'1011 CEP A46OGOOO

c.c.c. 75.967.7& / O@l-71

Declara Uti liCade
Ageoc iacao de Pais
dos Excepc ionaio
Uniao da Vitoria-

Publica a
e Amigos

APAE de

Â Camara Hunicipai cie Uni-ao da Vitoria,
Es,tadn rlo Par;rn;r, aprovou e eu AIRTON BERNAEDO ROVEDA '
sanc i,:rn,:.r a segr'iinte ;

. tl

Àrr.10 Declara ,:le utilidade publica a
t, Faic e Amigos Cos Excepciongi.s - APAE de Uniao
funclaoa en Z! de setentbr'o de 1t,93 -

Art,.:tô - Er,trara estâ Lei em vigor na
prrt-riicaçào r€vogadaa as disposicoes em contraric'.

Pac.,, dr, Igua,:u, tls de maiÕ de 1994 -

ROVEDA
Muni c ip;' 1

I
fL
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AqAE - essoaaçÁo DE pAts E AMtGos Dos ExcEpctoNAts
EscolÁ HTLDA ADAMIo RovEDA- eoucaçÃo INFANTIL E Eilsrrvo

FUNDAMENTAL, NA MODALIDADE DE EDUCAçAO ESPECIAL
Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto no. 2444 - São Bernardo

CEP 84.600-420 - União da Vitôria - Paraná
Teletone (42) 3523-3080 - (42) 98432-8628

Email: aoaeuva(a otmaÍl.com uvahildaroved, v.br

RELATORIO DE ATIVIDADES
DESENVOLVIDAS NO ANO DE 2025
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APAE - ASSOCTAçÃO DE pAtS E AMtcOS DOS EXCEqCTOTVÁIS
ESCOTÁ HTLDA ADAMTO ROVEDA- EDUCAçÃO INFANTIL E E rSrrVO

FIJNDAMENTAL, NA MODALIDADE DE EDUCAçAO ESPECIAL
Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto na. 2444 - Sáo Bernardo

CEP 84.600-420 - União da Vitória - Paraná
Telefone (42) 3523-3080 - (42) 98432-8628

Ema il : a p ae uva@,h otm ail. com uv hit, ov.br
:::l*lrJ

toerurrrceçÃo
CERTIFICADOS REGISTROS

EDUcAçÃo
eoucaçÃo tNFANT|L

eouclçÃo DE JovENs E ADULToS-EJA
PRocRAMA oo cunnículo FUNctoNAL

sERV|çO SOCTAL
ASSISTENCIA MEDICA

03
03
04
05
07
07
07
07
08
09
09
09
10
10
11
19
25
27
30
32
34
35
36
39
41
44
46
49
51
54

?"

SUMARIO

neuçÃo DE DTRIcENTES
INFRAESTRUTURA ...............
HISTORICO
larssÃo
vrsÃo ...........
FTNALTDADE esrltutÁRrn
OBJETIVO GERAL
OBJETIVOS ESPECIFICOS
leneNcÊNctA TERRtroRtAL .........,........
RECURSOS HUMANOS
oRTGEM DOS RECURSOS FTNANCETROS ...............
AT|VTDADES, SERVTÇOS E PROGRAMAS ....................
ASSISTENCIA SOCIAL

REcuRsos HUMANoS ul Ánee EDUcActoNAL ....................
slúoe

ruurnrçÃo
FISIOTERAPIA
TERAPTA OCUPACTONAL ....................
PSICOLOGIA
FONOAUDTOLOGTA .............
REcuRsos HUMANoS Ánen saúoe
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Razão Social: Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Uniâo

da Vitória/PR

CNPJ: 73.793.81 2/0001 -05

Data da Fundação: 22 de setembro de 1993.

Endereço: Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto, no 2444

Cidade: Uniâo da Vitória - PR

CEP:84.600-420

Telefone: (42) 3523-3080 e (42) 98432-8628

E-Mai l: aoae uva@ hotmail. com

Presidente: Vanderlei Stiegler

Contador Responsável: Walter Winter

CERTIFICADOS E REGISTROS

*#t,.l$

l.Registros c. N.A.S- 28987.01 26.59/94-99

Certificado de Fins Filantrópicos no 4406.006144198-27

í.2 Utilidade Pública Municipal - 2.093/94

Estadual - 1í.359

Federal - 16.503/98-3'l

1.3 Presidente

Vanderlei Stiegler

CPF:950.781.859-68 RG:3363757SSP/SC

Endereço: Rigoleto Conti, í0í
Bairro Santa Rosa - Porto Uniâo/SC

'|.4 Turnos

fu ncionamento

de Manhã: das 7:30 às 1í:50 horas

Tarde: das 13:00 às 17:20 horas

1.5 Area de atendimento Educação, Assistência Social e Saúde.

1.6 Segmento Atendido Pessoas com deficiência intelectual e múltiplas

deficiências.
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IDENTIFICACÃO:
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APAE - ASSOCTAçAO DE pAtS E AMTGOS DOS EXCEPCIONAIS
EscolÁ HTLDA ADAMto RovEDA- eoucnçÃo INFANTIL E Evsr ro

FUNDAMENTAL, NA MoDALTDADE DE EDuceçÁo EspEctAL
Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto no. 2444 - São Bernardo

CEP 84.600-420 - União da Vitóia - Paraná
Tetefone (42) 3523-3080 - (42) 98432-8628

Email: apaeuva@,hotmail.com uvahildaroveda seed.pr.qov.br

NOME COMPLETO CARGO: RG: ORGÃO
EXPEDIDOR

CPF/MF

Vanderlei Stiegler Presidente 10/c 3.363.757 -SC
Elaine de Fátima Lopes Vice Presidente 3.114.759 SSP-SC

Sandra Aparecida Souza
Fernandes

1,983.149 SSP-SC 613.997.36949

Madeleine Ulrich 20 Diretora Financeira 024.413.989-03
ío Diretor Secretário 3.900.717-7 SSP-

PR
750.189.429-9í

Terezinha Joaco de Paula 20 Diretor Secretário 702.072.599-68

Reinaldo Roberto Stelmach Diretor de Patrimônio 1.108.447 SSP-SC 528.579.80949

Maristela Elvira G. Stieqler 3.791 .'194-5 -PR 022.314.149-61
João Carlos Scheffer Conselho de

Administraçâo
4.410.872-0 766.938. í 39-68

Osmar Miguel Ferreira de
Paula

Conselho de
Administração

8.066.330 SSP-SC 338.371.129-34

Carlos Roberto Costa Conselho de
Administração

4.146.366-0 -PR 622.í 88.089-00

Raceli Adriana Cecchin Conselho de
Administraçáo

7.307.887-9 - PR 032.887.599-69

Patricia Goetten Conselho de
Administração

1 .983.149 -SC

Viviane Andressa Batista
Colita

Conselho de
Administraçáo

7.611.696-2 - PR 039.064.559-12

Ana Karoline Trevisan Conselho Fiscal 7.707.406-6 - PR 029.596.089-25
Cristiano Carlito Miranda Conselho Fiscal 9.865.326-0 - PR 055.620.629-09

Suely Terezinha Rodrigues
de Ramos Santos

Conselho Fiscal 2.111.536 SSP-SC 665.671 .149-91

Franciele Reisdoerfer Conselho Fiscal 4.9'17.330 SSP-SC 049.37í.839-74
lvo De Paula Portela Conselho Fiscal 2.178.58í-4 SSP-

PR
286.234.609-87

Jair Antonio Dos Santos Conselho Fiscal -
Suplente

3.348.909-9 SSP-
PR

402.031.669-49

Maria Tereza Portela Conselho Fiscal -
Suplente 3.737.134-3 -PR

Marcelo Mesquita Conselho Fiscal -
Suplente

832.439.849-04

;1

RELAÇÃO DE DIRIGENTES

950.78'1.859-68
021.443.229-70

í a Diretora Financeira

5.078.120-8 - PR
Mauricio Antonio Fernandes

4.389.635-0 SSP-
PR

Diretora Social

613.997.369-49

036.623.939-21

7.000.932-7 - PR
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INFRAESTRUTURA:

oRGANTZAÇÃO DO ESPAÇO F|SICO

A APAE- Associaçâo de Pais e Amigos dos Excepcionais está localizada na Avenida

Bento Munhoz da Rocha Neto, 2444, no Bairro: São Bernardo - Uniáo da Vitória/pR. O

terreno tem 9.400 m'?com área construída em alvenaria de 3.400 m2 contendo:

-4gi+.1*ú

rior: 01 banheiro com trocador para dependentes; 0í banheiro para bebês; 03

banheiros para professores; 02 banheiros para funcionários; 02 banheiros, sendo 0,,|

Masculino e 01 Feminino adaptados; 01 banheiro uso da estufa; 01 cozinha de

funcionário/sala de cozinha experimental; 01 lavanderia; 01 despensa; 01 despensa de

produtos dê limpeza; 01 refeitório; 01 sala de preparação de alimentos para sonda

gástrica; 0í sala de depósito; 0í sala para diretora; 01 secretaria; 0í sala para fisioterapia

e 01 sala para arquivo documentaçâo da equipe de saúde; 01 sala para professores; 01

sala para coordenaçâo Pedagógica; 01 sala para o Financeiro; 01 sala diretoria; 07 salas

de aula; 01 sala de ferramentas; 01 marcenaria; 0í sala para guardar cadeiras de rodas.

Parte infe

arte superior - salas para equipe de saúde: 01 Consultório Odontológico; 01 uma sala

para os Psicólogos; 01 uma sala para a Nutricionista; 01 uma sala para as Fonoaudiólogas,

01 sala para a Assistente Social e Médico; 01 sala para a Terapeuta Ocupacional e

intêgração sensorial; 02 banheiros, sendo 01 Masculino e 01 Feminino adaptados; 01

elevador; 07 salas de aula; 01 laboratório de informática, 0í sala de contabilidade; 0í sala

brinquedoteca; 01 sala de jogos; 01 sala de fantasias; 01 sala para arte; 01 sala para

biblioteca; 01 sala de reuniôes.

P

lão de Eventos: Com dimensôes de 12m por 32 m perfazendo uma

área construída de 364 m2;

Ginásio de esportesl Com dimensões de 28,48m x 40,00m perfazendo-se uma área

construída de 939,20m'z. 01 sala para material de educaçâo física; 01 chuveiro; 01

banheiro - Masculino/Feminino adaptado;

Estufa de Ftores: Area de 140 m2 em alvenaria sendo: Área coberta de entrada; 0,l área

coberta de 300,00m'zcom lona plástica de 150 micras para estufa de flores; 02 banheiros

Parte exterior - Sa

5
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masculino efeminino, 01 banheiro com chuveiro; 01 sala para Central de DoaçÕes; 01 sala

com máquinas para artefatos de madeira; 02 salas de aula; 01 sala Clube de Máes; 32

câmeras de filmagem distribuídas em pontos estratégicos e nas salas de aula; 01 alarme

monitorado; 04 portoes eletrônicos; 02 rampas.

Ala Nova: No ano de 2025 terminamos a nova ala destinada aos alunos da educação

infantil, inaugurada em I 1 de dezembro de 2025, a nova ala conta com área total de 400

m2 em alvenaria sendo: 04 salas de aula, 01 sala de avaliaçâo, 01 sala da equipe, 01

refeitório para 40 alunos, 01 cozinha, 02 lavabos e 02 banheiros (sendo um feminino e um

masculino) com trocadores, seguindo a Lei no 10.098/2000, que estabelece normas de

acessibilidade para pessoas com deficiência.

6
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HISTORICO:

AApAE oe uutÃo olvrónta For FUNDADA ÊM22uESETEMBRo

DE 1993.

A criaçâo da APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de

União da Vitória surgiu devido a necessidade de atendimento especializado à

pessoa com deficiência intelectual e múltipla do municipio de União da Vitória e

regiâo.

É uma entidade civil, filantrópica sem fins lucrativos, de caráter

assistencial, educacional, cultural, de saúde e outros com duraçáo

indeterminada. O nosso público alvo é atender crianças, jovens adultos com

deficiência intelectual e múltipla, buscando assegurar-lhes o pleno exercício da

cidadania, preparando-os para inclusáo. Atualmente está atendendo

21 I educandos regularmente matriculados.

MISSÃO:

Promover e articular açÕes de defesa de direitos, prevenção, orientação,

prestaçâo de serviços, apoio à família, direcionadas à melhoria da qualidade de

vida da Pessoa com Deficiência e à construção de uma sociedade justa e

solidária.

vrsÃo:

Movimento de pais, amigos e Pessoas com Deficiência, de excelência e

referência no país, na defesa de direitos e prestação de serviços.

FINALIDADE ESTATUTÁRN:

A APAE de União da Vitória é uma associaçáo civil, beneficente, com

atuação nas áreas de assistência social, educação, saúde, prevençâo, trabalho,

profissionalizaçáo, das pessoas com deficiência, preferencialmente intelectual e

múltipla, e transtornos globais do desenvolvimento em seus ciclos de vida,

7
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crianças, adolescentes, adultos e idosos buscando assegurar-lhes o pleno

exercício da cidadania, a prestação de serviços de habilitação e reabilitação ao

público e a promoçâo de sua integração a vida comunitária no campo da

assistencial social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e garantia

de direitos, de forma isolada e cumulativa como para seus Íamiliares.

FINS E OBJETIVOS ESTATUTÁRIOS:

São os seguintes fins e objetivos desta APAE nos limites territoriais do

seu município, voltados à promoçâo de atividades de finalidades de relevância

pública e social, em especial:

l- Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com

deficiência, preferencialmente intelectual e múltipla, e transtornos globais do

desenvolvimento, em seus ciclos de vida: crianças, adolescentes, adultas e

idosas, buscando assegurar-lhes o pleno exercício da cidadania;

ll- Prestar serviço de habilitaçâo e reabilitaçáo ao público definido no

inciso í deste artigo, e a promoção de sua integração à vida comunitária no

campo da assistência social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e

garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa às pessoas com deficiência,

preferencialmente intelectual e múltipla, e para suas famÍlias;

lll- Prestar serviços de educação especial às pessoas com deficiência,

preferencialmente intelectual e múltipla;

lV- Oferecer serviços na área da saúde, desde a prevenção, visando

assegurar uma melhor qualidade de vida para as pessoas com deficiência

intelectual e múltipla.

OBJETIVO GERAL:

Aperfeiçoar as habilidades físicas, motoras e intelectuais da pessoa com

deficiência intelectual, múltipla e transtornos globais do desenvolvimento, bem

8
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como suas capacidades, respeitando e valorizando suas especificidades através

de um atendimento multidisciplinar e acompanhamento familiar.

OBJETIVOS ESPECiFICOS:

o Trabalhar na Habilitaçáo e Reabilitaçâo da pessoa com deficiência

e sua famÍlia, através da Defesa e Garantia de Direitos e da prestaçâo de

Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade, promovendo a

autonomia, garantia de direitos, inclusão social e melhoria da qualidade de vida;

. Promover a qualificação e integração no mundo do trabalho,

favorecendo a autonomia e independência da pessoa com deficiência;

. Oferecer atendimento educacional especializado às pessoas com

deficiência intelectual e múltipla, e transtorno global de desenvolvimento com

grau severo de comprometimento e promover a educação inclusiva responsável;

. Oferecer atendimento de saúde especializado, por equipe

multiprofissional à pessoa com deficiência intelectual e múltipla e transtorno

global de desenvolvimento, visando sua habilitaçáo e reabilitação, melhoria da

qualidade de vida, ampliação de potencialidades laborais, independência nas

atividades de vida diária, envelhecimento saudável.

o Oferecer e promover a pessoa com deficiência acesso ao esporte,
'a cultura e lazer, respeitando seus limites e possibilidades, oportunizando a

inclusão educacional e social.

ABRANGENCIA TERRITORIAL:

Municipal e Município vizinho de Porto Uniáo e Porto Vitória, sendo que

90o/o dos usuários sâo da zona urbana (cidade) e 10o/o oriundos da zona rural.

Segundo o último censo realizado pelo IBGE em 2022 União da Vitória possui

55.033 pessoas, Porto União 32.970 pessoas e Porto Vitória 3.562 pessoas.

jl*rr,.t$
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RECURSOS HUMANOS:
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ORIGEM DOS RECURSOS FINANCEIROS/ CONVÊNIOS E

PARCERIAS:

Os recursos sáo oriundos de convênios firmados, entre secretarias,

órgáos públicos, doaçôes de pessoas fÍsica/jurídica, e parcerias com órgãos da

esfera pública (federal, estadual e municipal), entidades privadas ou

comunitárias que apoiaram de forma técnica, financeira ou administrativa.

ATtVtDADES, SERVTÇOS, PROGRAMAS E pROJETOS:

A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de União da Vitória atua

nos segmentos da Educaçáo, Assistência Social e Saúde, direcionados ao

atendimento de pessoas que apresentam atraso no desenvolvimento

neuropsicomotor, diagnóstico de deficiência intelectual com ou sem outras

deficiências associadas e/ou Transtorno do Espectro Autista -TEA, conforme

critérios de inserção. Conta com equipe formada por profissionais especializados

nas áreas da Assistência Social, Nutrição, Fisioterapia, Fonoaudiologia,

Assistência Médica, Psicológica e Terapia Ocupacional. A equipe

multiprofissional acolhe, avalia, acompanha, assessora, encaminha e presta

atendimentos de habilitação e reabilitação.

10
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PROFISSÃO QUANT,

CARGA HORARIA
SEITIANAL DE

CADA
PROFISSIONAL

VINCULO COM A
ENTIDAOE

Auxiliar Financeiro 01 40 horas Celêtista

Encarrêgada Administrativa 01 20 horas Celêtista

Auxiliar Administrativo 02 40 hoÍãs

Operador Telemarketing 02 30 horas

Coordenador Telemarketíng 01 40 horas Celetista

Cobrador Externo 02 40 horas Celetista

lnspetor de Alunos 01 40 horas Celetista

Auxiliar de Cozinha 01 20 horas Celetista

Celetista

Celetista



Na área da Educação conta com diversos profissionais entre pedagogas,

professores, instrutoras, atendentes, merendeiras e auxiliar de limpeza

oferecendo prestação de serviços, apoio à família e/ou responsáveis,

direcionadas à melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiência
intelectual e múltiplas deficiências e à construçáo de uma sociedade mais justa

e solidária.

No decorrer do ano de 2025 atendemos em média 2S3 (duzentos e
cinquenta e três) alunos/usuários devidamente matriculados e inseridos em
programas, projetos e serviços.

DESTACAMOS QUE TODOS OS ATENDIMENTos OFERECIDOS

\t/
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A estrutura organizacional de atuaçáo da entidade em 2o2s aconteceu da
seguinte forma:

1- ASSTSTÊNC|A SOCIAL

A APAE presta serviço como entidade de atendimento, defesa e garantia

de direitos com serviços de proteçâo social especial de media complexidade para
pessoas com deficiência intelectual e múltiplas, idosas e suas famílias. Tem
como atendimento (programa) açôes de habilitação e reabilitaÇáo da pessoa

com deficiência ê a promoção de sua integração à vida comunitária, promoçâo

da autonomia, inclusão social e melhoria na qualidade de vida da pessoa com
deficiêncía e múltiplas deficiências. pautados na LOAS - g.742tg3, e política

Nacional da Assistência social (pNAS), Resolução no 16 de 05 de maio de 20í0
(MDS), e na Resotuçáo no 109/2009 (CNAS). Resolução no 34 de 28.11.2011.
Ém 2025 atendeu 253 usuários, seus familiares e/ou responsáveis.

II
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PELA APAE NA ÁREA DA EDUCACÃO. ASSISTÊNCIA SOCIAL E SAÚDE
sÃo 1oo% cRATUtros.
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OBJETIVO GERAL:

O objetivo do Serviço Social na APAE é promover a inclusão social, a

autonomia e a defesa de direitos das pessoas com deficiência intelectual e

múltiplas deficiências, contribuindo para seu desenvolvimento integral, melhoria

da qualidade de vída e para a construção de um ambiente acolhedor, inclusivo e

respeitoso.

ATUAÇÃO DO ASSTSTENTE SOCTAL NA ApAE:

. Realizou acolhimento inicial das famÍlias:

12

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

O Assistente Social na APAE desenvolveu, ao longo do ano de 2025,

diversas atividades com o objetivo de promover a inclusão social, o bem-estar e

o desenvolvimento das pessoas com deficiência intelectual e múltiplas

deficiências:

o Garantiu o acesso a direitos, serviços e benefÍcios

socioassistenciais;

. Fortaleceu a familia como rede de apoio na proteçâo social;

o Promoveu a autonomia e a independência das pessoas com

deficiência e de suas famílias;

r Realizou âçôes de apoio, orientação, informaçâo e
encamin hamentos;

o Contribuiu para a melhoria da qualidade de vlda;

. Atuou na defesa de direitos;

. Desenvolveu açÕes de prevençâo, orientação e conscientização,

visando à construção de uma sociedade mais justa e inclusiva.
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. Realizou atendimento individual às pessoas com deficiência

intelectual e múltiplas deficiências, bem como a seus familiares e/ou

responsáveis;

. Orientou as famílias e/ou responsáveis quanto ao acesso aos

direitos das pessoas com deficiência, incluindo o Benefício de prestação

Continuada (BPC), bem como realizou encaminhamentos para programas,

projetos e demais políticas públicas da rede socioassistencial;

o Efetuou encaminhamentos de referência e contrarreferência;

o Articulou com a rede socioassistencial e com os órgãos de defesa

de direitos;

o Realizou acompanhamento social;

r Realizou entrevistas com âs famílias e/ou responsáveis, com o

objetivo de conhecer a história e as condições de vida dos usuários atendidos

ao longo do ano de 2025;

r Elaborou relatórios sociais;

o Realizou visitas domiciliares e institucionais;

. Desenvolveu estudos sociais;

r Elaborou pareceres técnicos;

o Participou de conselhos de direitos e de políticas públicas;

o Participou de reuniôes com as famílias e/ou responsáveis e com a

equipe multiprofissional;

o Elaborou projetos sociais;

. Desenvolveu atividades voltadas ao fortalecimento familiar e

comunitário (família, escola e comunidade);

. Realizou encaminhamentos dos usuários e de seus familiares para

a equipe multiprofissional da APAE.

. Desenvolveu o Clube de Máes, com encontros semanais

realizados às terças-feiras, das 14h às 16h30, com o objetivo de promover

3lsisr"ú
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momentos de aprendizado, apoio mútuo e integraçáo entre as mâes dos

alunos/usuários dos serviços da APAE;

Durante os encontros, foram desenvolvidas atividades manuais, como
pintura em panos de prato, bordado, crochê, entre outras práticas artesanais.

Além disso, o espaço configurou-se @mo um ambiente acolhedor de troca de

experiências, fortalecimento de vínculos e valorização pessoal.

Esses momentos favoreceram o bem-estar e a socializaçáo das
participantes, estimulando a autoestima, a criatividade e o sentimento de
pertencimento. Tratou-se de um espaço diferenciado, voltado à escuta, ao

diálogo e ao compartilhamento de vivências entre mulheres que enfrentam

desafios semelhantes.

A continuidade e valorizaçáo do Clube de Mâes mostrou-se fundamental

para o fortalecimento da rede de apoio às famílias e/ou responsáveis das
pessoas com deficiência intelectual e múltiplas deficiências atendidas pela

APAE, contribuindo diretamente para a promoçáo da qualidade de vida e
inclusâo social;

. Realizou ações e campanhas de conscientizaçâo relacionadas à

Síndrome de Down, ao Transtorno do Espectro Autista (TEA) entre outras

iniciativas ao longo do ano de 2025.

a) ForÍalecimento de vínculos familiares:

As relaçÕes familiares com filhos com deficiência acabam sofrendo uma

reestruturação, emocional, financeira, necessitando de apoio, pois na grande

maioría das famílias atendidas são alvo de assistência social, são beneficiarias

dos programas públicos e inscrita no cadastro único (Cadúnico), caso nâo

estejam, realizamos os encâminhamentos.

r Defesa e garantia de direitos; assegurar e apoiar a pessoa com

deficiência intelectual, múltipla e transtornos globais do desenvolvimento no seu

exercício de protagonismo, visando sua emancipaçâo e Autodefensoria;
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. Autodefensoria: criar um espaço para que a pessoa com

deficiência intelectual, múltipla e transtornos globais do desenvolvimento possa

dar sugestôes, ideias, expressar seus sentimentos, lutar pelo que acredita ter

mais autonomia nas escolhas e participaçâo em todos os eventos da APAES

como convidados de honra;

o Participação nos Conselhos Municipais, visando a garantia de

direitos para a pessoa com deficiência intelectual, múltipla e úanstornos globais

do desenvolvimento, seus familiares e/ou responsáveis;

o Conselho Municipal da Assistência Social, participaçâo da entidade

no conselho como agente público com o poder de decisão nos assuntos de

interesse coletivo como, aprovação de planos, gastos com recuÍsos públicos,

fiscalizaçâo e acompanhamentos das políticas públicas;

. Conselho Municipal da Pessoa com Deficiência, participaçâo da

entidade para acompanhar, monitorar, avaliar, fiscalizar as PolÍticas públicas

destinadas as Pessoas com Deficiências.

. Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente,

participaçáo da entidade a fim de acompanhar, monitorar, fiscalizar as polÍticas

públicas voltadas para as garantias de direitos das crianças e adolescentes.

. Conselho Municipal da Pessoa ldosa, participação da entidade

para acompanhar, monitorar, avaliar e fiscalizar políticas públicas destinadas a

pessoa idosa.

o Encaminhamento ao BPC-LOAS (Beneficio de prestação

Continuada) é um beneficio da assistência social no Brasil, prestado pelo INSS

e previsto na Lei Orgânica da Assistência Social no 8.742, de 7 de dezembro de

1993 assegurado por lei, tendo como garantia um salário mínimo mensal à
pessoa com deficiência e/ou idosa que comprove nâo possuir meios de prover a

própria manutenção, nem de tê-la provida pela sua família/cuÍdadores.

l5
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b) Promoção da Autonomia e lndependência da pessoa com
Deficiência lntelectual e Múltiplas - Autogestão e Autodefensoria:

A Pessoa com Deficiência lntelectual e Múltipla ainda é considerada em

nossa sociedade como um ser incapaz de tomar suas próprias decisÕes e falar
por si mesmo, são desacreditadas de suas potencíalídades e responsabilidades.

"Autogestão é um processo de desenvolvimento de habilidades para ser

e fazer, que ocorre durante toda a vida da pessoa com deficiência intelectual e

múltipla. lnicia-se na família, na construção de hábitos, de valores, na interação

física e social com o ambiente em que vive possibilitando o conhecimento do

mundo e de si mesmo. A autogestão se manifesta nas pequenas açÕes do dia a

dia nas primeiras escolhas e tomadas de decisÕes, é o autogerir, com autonomia

e/ou independência, de acordo com as condições do sujeito.,,

Diante deste crntexto a entidade propicia um espaço onde a pessoa com

deficiência intelectual e múltiplas responda por si mesmo e manifêste suas

intenções, interesses, a fim de garantirem sua autonomia, cidadania, e
independência diante das situaçôes cotidianas, bem como sua participação

social. ldentidade Própria: as Pessoas com Deficiência lntelectual e Múltiplas

devem ser respeitadas, reconhecidas como um ser de direito iguais a todos os

seres mesmo com suas limitações.

A Autodefensoria: é um movimento desenvolvido pelas ApAES, onde os

educandos têm espaço para sugestôes e ideias visando seus direitos. É

composta de 04 (quatro) membros, com idade minima de 16 (dezesseis) anos,

sendo dois efetivos, um do sexo masculino e outro do sexo feminino, e dois

suplentes, um do sexo masculino e outro do sexo feminino, as eleiçôes ocorrem

através de Assembleia Geral Ordinária - AGO especialmente convocada para

este fim a cada 03 (três) anos, permitindo-se uma reeleição consecutiva.

Poderão votar e ser votados as pessoas com deficiência ou múltiplas deficiências

que estejam matriculadas e que frequentêm os programas de atendimento da

APAE,

t
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Auto defensores - O Auto defensor é o usuário da APAE eleito pelos seus

colegas, com assento e voz em todas as assembleias e reuniões da Diretoria, e

com a presença garantida em todos os eventos promovidos pela entidade ele

precisa sentir-se respeitado, primeiro como ser humano, sujeito de direitos,

depois como representante dos demais usuários." (Cartilha Orientativa -

Programa de Autogestão e Autodefensoria).

O auto defensor tem a funçâo de defender os interesses dos demais

colegas da APAE, em que está inserido, sugerindo ações de aperfeiçoamento.

Ele é o porta voz de seus companheiros diante à diretoria da instituição e à

sociedade.

É mais uma conquista para as pessoas com deficiência, na busca do

crescimento e da autonomia. O movimento de autodefensoria traz o seguinte

lema: "Nada sobre nós, sem nós" no qual podemos compreender o NADA

como a falta de resultado eficiente, SOBRE NÓS refere-se a uma determinada

parcela da populaçáo, neste caso as pessoas com deficiência, e SEM NÓS

refere-sê à falta de participação dos maiores interessados.

c) Articulação com as Redes de Atendimentos Socioaseisteciais:

A articulação lntersetorial entre APAE, CRAS e CREAS torna-se

imprescindíveis para realizar açÕes voltadas para garantir a continuidade dos

atendimentos necessários para o bem estar da pessoa com deficiência

intelectual e múltiplas deficiências, suas famílias e/ou responsáveis:

CRAS- O Centro de Referência de Assistência Social (CRAS) é um

serviço público responsável pela oferta de serviços, programas, benefícios e

projetos sociais. O CRAS é a porta de entrada das famílias para a Política de

Assistência Social, atende famílias e indivÍduos na comunidade e oferta serviços

voltados à crianças, adolescentes, jovens, idosos e pessoas com deficiência,

garantindo acesso aos dirêitos sociais das famílias e/ou indivíduos que estão em

situação de vulnerabilidade e/ou risco social.

jl*p,.ll9
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CREAS- O Centro de Referência Especializado de Assistência Social

(CREAS) é uma unidade pública da política de Assistência Social onde são

atendidas famílias e pessoas que estâo em situação de risco social ou tiveram

seus direitos violados, sua missâo é prevenir, planejar ações de apoio e atençáo

à famílias em situação de vulnerabilidade e risco social e pessoal, fortalecer

vínculos familiares e comunitários e desenvolver seus talentos e capacidades

DIA/HORÁRIO: Terças, quartas e sextas-feiras das 07h50 às 11h50 e das

13h00 às 17h00.

PÚBLICO ALVO: Pessoas com deficiência intelectual e

deficiências, seus familiares e/ou responsáveis.

múltiplas

NúMERo DE ALUNos/usuÁRos ATENDtDoS EM 202s: 2s3 pessoas

com deficiência intelectual e múltiplas deficiências, seus familiares e/ou

responsáveis.

QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS ANUAIS: 1B4B

RESULTADOS OBTIDOS: Os resultados obtidos váo de encontro aos

objetivos propostos no Plano de Ação 2025 de forma positiva, aos usuários, suas

famílias e/ou responsáveis.

TACAMOS UE TODOS OS ATENDIMENTOS OFERECI

*gir..ll9

RECURSOS HUMANOS: uma Assistênte Social com carga horária de 24

(vinte e quatro) horas semanais na área da assistência.

PELA APAE NA ÁREA DA EDUCAÇÂO. ASSISTÊNCIA SOCIAL E SAÚDE

SÃO 1oo% GRATUITOS.
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A Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE de Uniáo da

Vitória - PR é mantenedora da Escola Hilda Adamio Roveda oferece à pessoa

com deficiência intelectual e múltiplas deficiências, um currículo flexível,

adequado, coerente, múltiplo e abrangente, considerando as peculiaridades de

cada faixa etária, bem como as necessidades educacionais especiais em suas

diferentes formas de aprendizagem através do trabalho desenvolvido por uma

equipe multidisciplinar que apresentará sua proposta de trabalho dentro de sua

especialidade, oferecendo Educaçâo lnfantil, Ensino Fundamental, EJA -
Educação de Jovens e Adultos e Oficinas Pedagógicas do CurrÍculo Funcional.

OBJETIVO GERAL:

A Escola Hilda Adâmio Roveda - Modalidade Educação Especial tem

como objetivo promover e articular ações voltadas à defesa dos direitos,

prevençáo, orientaçÕes, prestaçáo de serviços e apoio à família, buscando

assim, o desenvolvimento educacional pleno dos alunos em todas as suas

potencialidades. Nosso foco é a melhoria da qualidade de vida da pessoa com

deficiência intelectual e múltipla, contribuindo para a construçâo de uma

sociedade mais justa, inclusiva e solidária.

Na educação infantil, os proÍessores trabalham com eixos norteadores

que orientam a escolha de conteúdos estimulantes, capazes de proporcionar

experiências significativas de aprendizagem. Essas experiências são permeadas

pelo lúdico, pela socialização, pelo desenvolvimento neuropsicomotor e

intelectual, promovendo uma evoluçâo global da criança e respeitando seus

processos naturais de crescimento.

No ensino fundamental, o foco é a alfabetizaçáo, com base no método

ABACADA, que insere os alunos no universo da leitura, escrita e cálculos. Além

disso, a escola não descuida da estimulaçáo das diversas áreas do

desenvolvimento (cognitiva, psicomotora e sócio-afetiva), garantindo que
tv
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atividades lúdicas e de socializaçáo acompanhem o progresso acadêmico. Tudo

isso é feito de forma adaptada, respeitando o tempo e o ritmo individual de cada

estudante.

Na Educaçáo de Jovens eAdultos (EJA), o objetivo é encontrar caminhos

para integrar os alunos ao mundo adulto, por meio de atividades

contextualizadas com palavras, filmes, textos e outros recursos pedagógicos. O

propósito é que se sintam como descobridores e pertencentes à fase adulta de

suas vidas, estimulando sua participação âtiva e o empodêramento, promovendo

uma vivência mais plena e independente.

Essa abordagem educacional busca não apenas o desenvolvimento

acadêmico, mas também o fortalecimento da identidade, da autonomia e da

inclusáo social de nossos alunos, preparando-os para um futuro mais

participativo e com qualidade de vida.

As Oficinas Pedagógicas do Currículo Funcional têm como objetivo

promover o desenvolvimento integral dos alunos, favorecendo a âutonomia, a

funcionalidade e a participação ativa no cotidiano escolar e social. Por meio de

atividades práticas e significativas - como a oficina com sucata, a oficina de

saboaria e a horta escolar - busca-se estimular habilidades cognitivas, motoras,

sociais e socioemocionais, além de incentivar atitudes de responsabilidade,

cooperação, sustentabilidade e cuidado com o meio ambiente. As oficinas

oportunizam a vivência de situaçÕes reais de aprendizagem, contribuindo para a

construção de conhecimentos úteis à vida diária e ao exercício da cidadania.

OBJETIVOS ESPECíFICOS:

. Ampliar a participação da família no processo ensino

aprend izagem;

. Oportunizar o convívio, sistêmatizando os atendimentos nas áreas

técnicas para atender a demanda, com atividades voltadas para as deficiências

fisicas, mentais, múltiplas ou déficit cognitivos;

:l:,gr+s
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o Melhorar e ampliar a funcionalidade dos educandos em seu

cotidiano;

o Desenvolver o cognitivo no processo da leitura e escrita, bem como

o lógico-matemático;

. Desenvolver o cognitivo nas áreas das ciências humanas e da

natureza, da arte e do movimento;

r Estimular o desenvolvimento das habilidades motoras;

o Valorizar o convívio social;

r lncluir na rede de ensino regular;

. Desenvolver consciência ambiental e patrimonial nos educandos;

. lncentivar ao educando busca pela autonomia e inclusáo do

mesmo na sociedade.

. Organizar encontros regulares com as familias para discutir o

progresso dos alunos e suas necessidades específicas.

. Criar atividades inclusivas que promovam o aprendizado conjunto

entre alunos com diferentes necessidades, como jogos adaptados e projetos

colaborativos.

. Melhorar e ampliar a funcionalidade dos educandos em seu

cotidiano: através de atividades que simulem situações cotidianas, como ir ao

mercado, fazer compras ou utilizar transporte público, visando aprimorar a

independência dos alunos;

o Valorizar o convívio social: através de atividades de grupo, como

rodas de conversa, projetos coletivos e dinâmicas de integraçáo, para promover

a convivência e fortalecer o vínculo entre os alunos.

O ano de 2025 na Escola Hilda Adâmio Roveda APAE de União da Vitória

foi extremamente positivo, repleto de momentos marcantes e realizaçÕes que

enriqueceram a experiência de nossos alunos e toda a comunidade escolar.

Durante o ano, tivemos a oportunidade de promover diversas atividades

21



\t/

culturais, educacionais e recreativas que contribuíram para o desenvolvimento

integral dos nossos estudantes.

No início do ano, realizamos uma reunião geral com as famílias, na qual

compartilhamos informações essenciais sobre o funcionamento da escola, como

horários, apresentação das turmas e professores. Esse encontro contou com a

presença de pais e responsáveis, professores, equipe pedagógica e membros

da equipe de saúde, fortalecendo o vínculo entre a escola e as famílias.

Ao longo de 2025, o Registro de Classe Online continua sendo uma

importante ferramenta para o acompanhamento do desempenho dos alunos. Os

professores receberam orientações contínuas da equipe pedagógica e

realizaram um acompanhamento constante durante todo o ano. Em consonância

com as diretrizes pedagógicas, foi dado continuidade na elaboração do modelo

de Plano de Atendimento lndividualizado, desenvolvido com base na Taxonomia

de Bloom, que envolve a colaboraçâo ativa tanto da família quanto do estudante.

Sendo desenvolvido coletivamente com a equipe pedagógica, os professores e

as famílias, tendo como objetivo proporcionar um atendimento personalizado e

eficaz aos nossos alunos.

Em relação aos alunos que apresentarâm atestados médicos, a escola,

em conformidade com as orientaçôes legais, enviou o Plano Especial de Estudos

para as familias, com atividades domiciliares adaptadas, conforme a Lei n"

10.044169 e a Lei n" 13.71612018. Essas atividades foram planejadas pelos

professores de acordo com o currículo escolar e acompanhadas pela equipe

pedagógica.

Ao longo do ano, nossa escola promoveu uma série de festas e

celebraçÕes, de acordo com o calendário escolar, como o carnaval, a páscoa, a

festa junina, as comemorações de aniversariantes do semestre e o Natal.

Também realizamos apresentações de hora cívica, preparadas com dedicação

pelos professores e alunos.
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Em agosto, durante a Semana Nacional da Pessoa com Deficiência

lntelectual e Múltipla, com o tema "DEFICIÊNCA NÂO DEFINE.

OPORTUNIDADE TRANSFORMA. INCLUA NOSSA VOZ!", nossa escola

preparou uma programação especial e diversificada, com o objetivo de promover

momentos de inclusão, aprendizado e diversão para os alunos, familiares e toda

a comunidade escolar. A cada dia, uma nova atividade foi planejada, abrangendo

diferentes áreas da cultura, saúde e bem-estar.

O evento teve início com o Dia da Beleza, onde profissionais voluntários

participaram para transformar esse dia especial dos nossos alunos, os alunos

tiveram a oportunidade de se cuidar e relaxar com massagens e tratamentos de

beleza, promovendo o bem-estar físico e emocional.

No dia seguinte tivemos a apresentação dos Doutores da Alegria -

Palhacinhos, que trouxeram alegria e risadas para nossos alunos, promovendo

um ambiente descontraÍdo e de acolhimento. e o The Voice com participação

dos alunos e a Rádio Massa.

A cada atividade, um lanche especial foi preparado para os participantes,

garantindo que todos estivessem bem alimentados e energizados para as ações

do dia. Entre os lanches oferecidos, tivemos bolos, tortas salgadas, pasteis e

lanches mais saudáveis como salada de frutas e iogurte, de acordo com as

necessidades e preÍerências dos alunos.

Em seguida, tivemos a Amostra de Materiais da Polícia e dos Bombeiros,

onde os alunos puderam conhecer de perto os equipamentos e materiais

utilizados por esses profissionais, aprendendo sobre segurança e prevenção.

Para os alunos que permaneceram em suas salas durante algumas das

atividades, preparamos um lanche especial, como salada de frutas e iogurte,

garantindo uma alimentaçáo saudável e adequada. Além disso, os professores

dessas turmas prepararam atividades especiais que estimularam o

desenvolvimento e aprendizado dos alunos, tornando o ambiente ainda mais

dinâmico e acolhedor.
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A programaçâo também contou com o esperado The Voice APAE, um

evento que proporcionou aos alunos a oportunidade de mostrar seus talentos

musicais. Esse momento contou com a participaçáo de músicos convidados,

como o Grupo Mahá, José Jr., Vitor Monteiro, Andrei Machado, e a equipe da

Rede Massa, que fizeram apresentações especiais para os alunos, criando uma

atmosfera de celebraçáo e inclusão.

Além disso, para os alunos depêndentes, a equipe de saúde proporcionou

um momento de Massagem e Relaxamento, promovendo o cuidado e a atenção

às necessidades fisicas e emocionais dos alunos, o que reforçou o compromisso

com a saúde integral.

Cada atividade e lanche foram pensados para promover a interação

social, o aprendizado e a inclusão de nossos alunos, garantindo que todos

vivenciassem a Semana Nacional de forma significativa e cheia de alegria. Esse

evento reforçou o compromisso da nossa escola com a educaçáo, a cultura e o

bem-estar de nossos alunos e da comunidade escolar como um todo.

Evidenciamos em especial, um dos momentos marcantes: O The Voice

APAEano, que após as apresentações locais, como já citadas acima, tivemos o

The Voice Regional, (em outro momento) que reuniu os alunos vencedores das

ediçôes locais do The Voice das APAEs de General Carneiro, Cruz Machado,

Paula Freitas e São Mateus do Sul, proporcionando uma experiência de

intercâmbio cultural e musical entre as diversas APAEs da regiâo. Além disso, o

trabalho com a cultura musical foi enriquecido por essas apresentaçÕês,

incentivando os alunos a explorarem e se expressarem através da música,

promovendo a inclusáo e o desenvolvimento das habilidades artísticas.

Essas iniciativas refletem o compromisso da nossa escola em promover

a inclusáo e o bem-estar de nossos alunos, interagindo com outras escolas de

ensino regular e instituiçôes da cidade, ampliando os horizontes educacionais e

sociais de todos. A interação constante com a sociedade é uma das principais
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AaAE - assoaaçÁo DE pAts E Autcos Dos ExcapctoNAts
ESCOLA HTLDA ADAMTO ROVEDA- eOUCnçaO NFANTTL E EVSTTVO

FUNDAMENTAL, NA MoDALTDADE DE EDucaçÁo EspEctAL
Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto n". 2444 - São Bernardo

CEP 84.600-420 - Uniáo da Vitóia - Paraná
Tetefone (42) 3523-3080 - (42) 98432-8628

Ema il : aD aeuva(A hotm a i l. com u vahíldaroveda seed.Dr.oo v.br

FORMA DE ACESSO: Para ter acesso, o educando precisa estar devidamente

matriculado na APAE - Associaçáo de Pais Amigos dos Excepcionais Escola

Hilda Adâmio Roveda - Educação Especial.

OBJETIVO:

Estimular e preparar a criança de zero a três anos e onze meses a
desenvolver os sentidos do seu próprio corpo, para dominar suas posições, nâo
só tonificando a musculatura, mas trabalhando a maturaçáo do organismo como
um todo, visândo nortear o caminho de conhecer e estimular o desenvolvimento

neuropsicomotor e intelectual, acompanhando cada etapa de sua vida.

EDUC ÇÃO PRÉ.ES COLAR DE 4ASANOS e 11 MESES

OBJETIVO:

oportunizar condiçôes adequadas e favoráveis ao desenvolvimento físico

emocional, cognitivo e social da criança, dando continuidade ao trabalho

desenvolvido no programa da estimulação essencial, enfatizando formaçâo dê
hábitos adequados, desenvolvimento de habilidades e atitudes de

relacionamento em grupo e competência social, as situações referentes à

educação formal e sistemática e apropriação de conteúdos acadêmicos.

DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES REALIZADAS:
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formas de garantir que nossos alunos vivenciem uma educaçáo plena e

significativa, dentro de um ambiente acolhedor e integrado.
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AzAE - essoaaçÂo DE pAts E AMtGos Dos ExcEpctouAts
ESCOLÁ HTLDA ADAM'O ROVEDA- eOUCeçaO NFANTTL E E TSTNO

FUNDAMENTAL, NA MoDALIDADE DE EDUcAçÃo ESPEâIAL
Avenida Banto Munhoz da Rocha Neto no. 2444 - São Bernardo

CEP 84.60G420 - União da Vitória - Paraná
Telefone (42) 3523-3080 - (42) 98432-8628

Email: aDaeuva(Ahotmail.com uvahildarove da seed.pr.qov.br

r Estimulação para comunicação a fim de expressar desejos,

necessidades, sentimentos e ampliaçáo do vocabulário;

o Estimulação da linguagem propiciando a compreensâo da fala e de

respostas pertinentes;

. Exploração de brincadeiras de faz de conta;

. Participação de contação de histórias, vivenciando em

dramatizaçÕes situações de rotina;

. Aprimoramento quanto à mokicidade oral, através da mastigaçâo,

sucção e deglutiçâo;

. Relacionamento progressivo com outras crianças, professores e

demais pessoas a fim de desenvolver segurança Írente seu cotidiano, vivenciar

regras, partilha de brinquedos e objetos, respeito e limites em relação aos outros

e ambientes;

. Estimulação para o controle dos esfíncteres;

o Participaçâo de rotina que envolve hábitos de higiene;

o Atividades para desenvolvimento de autonomia e independência

(AVD's);

. Desenvolvimento da percepçáo visual, olfativa, auditiva e tátil
(trabalho realizado com instrumentos musicais, sons de animais, sons da

natureza, músicas cantadas em rodas, texturas, temperatura, constância de
percepção com massinha e atividades frente ao espelho);

. Exploraçâo dos movimentos, trabalhando coordenação motora

ampla (deitar, rolar, arrastar, engatinhar, caminhar, saltar, pular, subir, descer,

escorregar, dançar...);

. Exploraçâo de atividades que propiciem o aperfeiçoamento das

habilidades motoras finas por meio do manuseio de materiais como: amâssar e

rasgar papéis, abrir e Íechar potes, encaixes, colagem, peíuração, pinturas,

desenhos livres e recortes;
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APAE - ASSOCTÁÇÁO DE pAtS E AMtcOS DOS ÉXCEqCIONAIS
EscoLA HTLDA ADAMto RovEDA- eoucaçÃo INFANTIL EEvsrrvo

FUNDAMENTAL, NA MoDALTDADE DE EDuceçÃo EspEctAL
Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto no. 2444 - São Bernardo

CEP 84.600-420 - União da Vitôria - Paraná
Telefone (42) 3523-3080 - (42) 98432-8628

Email : aDaeuva@hotmail coMUvahildaroveda seed.Dr.oov.br

. Manipulação de objetos de acordo com critérios: cor, forma,

tamanho, na tentativa de perceber semelhanças e diferenças;

r Atividades e brincadeiras a fim de nomear, identificar e localizar as

partes do corpo em si, no outro e em brinquedos;

o Realizaçáo de contagem em situações lúdicas, cotidianas e com a

manipulação de objetos;

r Atividades para comparação e representaçáo de quantidades,

classificação, seriação, sequenciação;

. Exploração do calendário, noçâo temporal, antes/depois, ontem,

hoje e amanhá, presentes e ausentes.

PÚBLICO ALVO: Crianças com deficiência intetectuat e múttipla de 0 a
05 anos e í1 meses.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS: 55

DIA/HORÁRIO: No ano de 2O2S os educandos receberam atendimento

de segunda a sexta-feira, no período matutino das 07h30 às í íh50 e no período

vespertino das 13h00 às 17h20.

RESULTADOS OBTIOOS A PARTIR DAS ATIVIDADES REALIZADAS:

Diante as atividades realizadas ao longo do ano letivo de 2025, Íoi possÍvel

observar bom desempenho dos educandos.

OBJETIVO:

27
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APAE - ASSOCTAçAO DE pAtS E AMIGOS DOS EXCEqCIONAIS

ESCOLA HTLDA ADAMTO ROVEDA- EDUCAçÁO INFANTIL E E rSrrVO
FUNDAMENTAL, NA MODALIDADE DE EDUCAçAO ESPECIAL

Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto no. 2444 - Sào Bernardo
CEP 84.60G420 - União da Vitóia - Paraná
Telefone (42) 3523-3080 - (42) 9U32-8628

Ema il : ap aeuva@ hotmatl. com uv ah il d aroveda seed.pr.qov.br

Estimular no educando toda forma de comunicação e o desenvolvimento

do processo de aprendizagem da oralidade, da escrita, da leitura, da matemática,

da ciência, da socialização, da integraçâo e participação ativa com o meio social.

DESCRTçÃO DAS ATTVTDADES REALTZADAS:

. Expressâo por meios de relatos orais de situações vividas em casa,

escola e outros locais de convivência a fim de ampliar o vocabulário;

. Transmissão de recados propiciando a compreensão da fala e
respostas pertinentes;

. Compreensão e interpretação de textos verbais e não verbais;

. Apreciação de diversos gêneros textuais;

o Conhecimento do traçado de letras e prática de uso em caderno e

outros materiais de registro;

o Busca, seleção e leitura de textos com a mediaçâo do professor;

. Desenvolvimento das habilidades: memória, atençáo, percepçáo e

compreensão;

o Atividades para comparação de semelhanças e diferenças entre

números, letras e sinais;

. Realização de tentativa de escrita;

o Produção de textos;

. Exploraçáo dos espaços escolares;

. Atividades de higiene pessoal: banho, escovação, pentear o
cabelo, lavar as mãos;

. Atividades para desenvolvimento de autonomia e independência

(AVD's);

. Atividades para desenvolvimento da coordenaçáo motora fina

(desenho, escrita, pintura, recorte, colagem, encaixes, perfuração, entre outros);

o Atividades para desenvolvimento da coordenação motora ampla

(chutar bolas, corridas, equilíbrio, lateralidade, entre outros);

28
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APAE - ÁSSOCTÁÇÁO DE PAIS E AMTGOS DOS EXCEPCTOTVÁIS
EscolÁ HTLDA ADAMto RovEDA - eoucaçÃo INFANTIL E E vsrrvo

FIJNDAI,TENTAL, NA MODALIDADE DE COUCNçÃO ESPECIAL
Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto no. 2444 - São Bernardo

CEP 84.600-420 - União da Vitóia - Paraná
Tetefona (42) 3523-3080 - (42) 98432-8628

Email: apaeuva@-hotmail.com uvahildaroveda seed.pr.gov.br

o Desenvolvimento de atividades fÍsicas, por meio de jogos,

brincadeiras, esportes, ginásticas e danças a fim de melhorar a qualidade de

vida;

r ldentificaçâo dos substantivos: masculino e feminino, singular e

plural;

. Pesquisa utilizando o dicionário;

o Utilização de jogos de sequência, (cores, números, letras e

formas);

. Sequência temporal: antes/depois, dia da semana, mês, ano,

manhã, tarde e noite, (calendário);

. Exploração de material concreto para contagem numérica, noção

de símbolo e quantidade, formação de conjuntos, pequenas operaçôes (adição

e subtração);

o Noçâo de sistema monetário, trabalhando com notas de dinheiro

(sem valor);

o Números pares e ímpares/sucessor e antecessor;

o Formas de grandeza; maior/menor, igual/diferente, cheio/vazio,

alto/baixo, pouco/muito;

o Observaçâo e cuidados das plantas, horta e jardim.

PÚBLICO ALVO: Crianças e adolescentes com deficiência intelectual e

Múltipla de 06 a 15 anos.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS: 57

DIA/HORÁRIO: No ano de2025 os educandos receberam atendimento

de segunda a sexta-feira, no período matutino das 07h30 às 11hSO e no período

vespertino das í3h00 às '17h20.
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ESCOLÁ HILDA ADAMIO ROVEDA- EDUCAçÃO INFANTIL E EA'S'A'O
FUNDAMENTAL, NA MODALIDADE DE EDUCAçAO ESPECIAL
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CEP 84.600-420 - União da Vitória - Paraná
Telefone (42) 3523-3080 - (42) 98432-8628

Email: apaeuva@hotmail.com uvahildaroveda seed.pr.qov.br

OBJETIVO:

Direcionar e adequar os programas a serem desenvolvidos de acordo com

as habilidades dos educandos observando suas necessidades psicomotoras,

comunicativas, da vida diária e social, possibilitando o máximo que o educando

adquira um nÍvel maior de autonomia pessoal.

DESCRÇÃO DAS ATTVTDADES REALTZADAS:

o Atividades de higiene pessoal: banho, escovação dos dentes,

pentear o cabelo, lavar as máos após uso do banheiro, antes das refeições, uso

do álcool gel e adquirir hábito de lavar sempre as mãos.

. Atividades para desenvolvimento de autonomia e independência

(AVD's);

o Atividades para desenvolvimento da coordenação motora fina

(desenho, escrita, pintura, recorte, colagem, encaixes, perfuração);

. Atividades para desenvolvimento da coordenação motora ampla

(chutar bolas, corridas, equilíbrio, lateralidade);

r Pesquisasutilizandodicionários;

o Desenvolvimento da percepção visual, olfativa, auditiva e tátil;

. Exploração de movimento: dança, expressâo corporal, teatro,

gestos, fintas;

. Desenvolvimento de atividades físicas, por meio de jogos,

brincadeiras, esportes, ginásticas, danças e lutas a fim de melhorar a qualidade

de vida;

:4#is$s
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RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DAS ATIVIDADES REALIZADAS:

De acordo com as atividades realizadas ao longo do ano letivo de 2025, os

educandos apresentaram desenvolvimento satisfatório.

EJA - EDUCACÃO DE JOVENS E ADULTOS
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A4AE - assoaeçÃo DE pAts E AMtGos Dos ExcEpctoNAts
EscolÁ HILDA ADAMto RovEDA - eoucaçÁo INFANTLL E E vsrrvo
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Email: apaeuva@hotmail.com uvahi'ldaroveda seed.Dr.oov.br

. Apreciaçâo de diferentes gêneros textuais, a fim de aprender a ler

com prazer e aprimorar-se como leitor;

. Produçâo de textos (listas, avisos, convites, receitas);

o Desenvolvimento das habilidades de cálculo mental (adição e

subtração);

o Atividades para despertar a curiosidade, a memória, a atençáo;

o Atividades a fim de reconhecer práticas relacionadas à prevençáo

de doenças;

o Compreensão da relação entre proteção e preservaçáo do

ambiente, qualidade de vida e saúde;

o Conhecimento dos órgâos e ações do poder público e canais de
participação social da comunidade que sâo responsáveis por buscar soluçÕes

para a melhoria da qualidade de vida;

o Atividades para aprimorar a autonomia nas atividades diárias,

como por exemplo: autocuidado, cuidado com os próprios pertences,

desenvolver tarefas como organizaçâo dos espaços que frequentam, entre

outras;

o Atividades de artesanato e trabalhos na estufa de flores;

o Estimulaçâo da autonomia do pensamento crítico.

PUBLICO ALVO: Jovens e adultos com deficiência intelectual e múltipla

a partir de 16 anos e onze meses.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDTDAS: 127

D|A/HORÁR|O/PER|ODICIDADE: No ano de 2025 0s educandos

receberam atendimento de segunda a sexta-feira, no período matutino das

07h30 às I t h50 e no período vespertino das í 3h00 às í 7h20.
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RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DAS ATIVIDADES REALIZADAS:

De acordo com as habilidades e possibilidades dos alunos, demonstram um bom

desenvolvimento no processo de ensino, locomoçâo, participaçáo das atividades

diária (alimentaçáo e higiene pessoal), na comunicaçáo verbal e não verbal,
participação das atividades de recreação e socializaçâo

PROGRAMA DO CURRíCULO FUNCIONAL

OBJETIVO:

O Currículo Funcional apresenta uma proposta pedagógica que visa o
desenvolvimento de competências práticas e significativas para a vida cotidiana

a serem desenvolvidos de acordo com as habilidades dos educandos

observando suas necessidades psicomotoras, comunicativas, da vida diária e
social, possibilitando o máximo que o educando adquira um nível maior de
autonomia pessoal.

DESCRTçÃO DAS ATTVTDADES REALTZADAS:

o Atividades de higiene pessoal: banho, escovação dos dentes,
pentear o cabelo, lavar as mãos após uso do banheiro, antes das refeições, uso

do álcool gel e adquirir hábito de lavar sempre as mãos.

o Atividades para desenvolvimento de autonomia e independência
(AVD's);

. Atividades para desenvolvimento da coordenaçáo motora fina
(desenho, escrita, pintura, recorte, colagem, encalxes, perfu ração) ;

o Atividades para desenvolvimento da coordenaçâo motora ampla
(chutar bolas, corridas, equilíbrio, lateralidade);

o Pesquisasutilizandodicionários;

o Desenvolvimento da percepção vísual, olfativa, auditiva e tátil;
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APAE - ASSOC/,AçAO DE pAtS E AMtcOS DOS EXCEqCIONAIS
ESCOLÁ HTLDA ADAMTO ROVEDA- EDUCAçÁO INFANTIL EE TSTTVO
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. Exploraçâo de movimento: dança, expressâo corporal, teatro,

gestos, fintas;

o Desenvolvimento de atividades físicas, por meio de jogos,

brincadeiras, esportes, ginásticas, danças e lutas a fim de melhorar a qualidade

de vida;

. Desenvolvimento das habilidades de cálculo mental (adição e

subtraçáo);

o Atividades para despertar a curiosidade, a memória, a atenÉo;
o Atividades a fim de reconhecer práticas relacionadas à prevenção

de doenças;

o Compreensâo da relaçáo entre proteção e preservação do

ambiente, qualidade de vida e saúde;

o Conhecimento dos órgãos e açÕes do poder público e canais de
participaçâo social da comunidade que são responsáveis por buscar soluçÕes

para a melhoria da qualidade de vida;

o Atividades para aprimorar a autonomia nas atividades diárias,

como por exemplo: autocuidado, cuidado com os próprios pertences,

desenvolver tarefas como organização dos espaços que frequentam, entre

outras;

o Atividades de artesanato e trabalhos na estuÍa de flores;

o Estimulação da autonomia do pensamento crÍtico.

PÚBLICO ALVO: Jovens e adultos com deficiência intelectual com idade

a partir de 35 anos.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDTDAS: 28
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otruxonÁnto/PERIoDICIDADE: No ano de 2025 0s educandos

receberam atendimento de segunda a sexta-feira, no perÍodo matutino das

07h30 às 1í h50 e no período vespertino das 13h00 às 17h20.

REcuRsos HUMANoS ENVoLVtDoS rue Ánea EDUcActoNAL EM 202s:

PRoFrssÃo OUANT.
s1361 HoF-

SEMANAL DE CADA
PROFISSIONAL

vÍNcULo coM A
ENTIDADE

Diretora 01 40 horas QPM
Auxiliar de direção 01 20 horas QPM
Pedagoga 01 Cêletista

agoga 02 20 horas QPM
retária 01 40 horas Celetista

Professores 06 20 horas PreÍeitura
Professor de Arte 03 20 hoÍa8 Celetista
ProÍessoÍes de Arte 40 horas Celêtista
Professores 06 40 horaô Celetista
Professores '13 20 hoÍas Celetista

rofessorea 07 20 horas QPM
rofeaaorês 01 40 horas QPM

ProÍeaGorea Educação Física 01 Celetista

Professores Educação Física 01 24 horas Celêtista
sores Educação Fíeica 01 08 horas Celêtista

nstrutora 02 40 horas Celêtista
ndêntes 11 40 horas

erende ira 02 40 horas Celetista
Auxiliar de Limpeza 04 40 horas Celetista
lnstrutora I 01 20 horas Celetista
lnstrutora ll 01 40 horas Celetista
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RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DAS ATIVIDADES REALIZADAS:

De acordo com as habilidades e possibilidades dos alunos, demonstram um bom

desenvolvimento no processo de ensino, locomoção, participaçâo das atividades

diária (alimentaçâo e higiene pessoal), na comunicação verbal e não verbal,
participação das atividades de recreaçâo e socialização

20 horas

0'l

38 horas

Celetista
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AaAE - AssocrÁçÁo DE pAts E Artttcos Dos ExcEpctoNAts
EscotÁ HTLDA ADAMto RovEDA- eouceçÃo INFANTILEEvsrrvo

FUNDAMENTAL, NA MODALIDADE DE EDUCAçAO ESPECIAL
Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto no. 2444 - Sào Bernardo

CEP 84.ô00-420 - União da Vitória - paraná
Telefon, (42) 3523-3080 - (42) 98432-8628

Email: apaeuva @,hotmail.com uvahild roveda(aseed r.eov.br

RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS

DESTACAMOS QUE TODoS OS ATENDIMEN TOS OFERECIDOS

Termo de Colaboração com a SEED
(Secretaria do Estado de Educação
do Estado do Paraná

R$ 2.303.831,69

PELA
APAE NA ÁNEA OI EDUCAÇÃO. ASSISTÊNctA soctAL E SAÚDE SÃO

OBJETIVOS:

É considerado objetivo principal da área da saúde a prestação de
atendimento de estimulação neurossensorial e de apoio às pessoas com

deficiência intelectual e múltiplas deficiências, proporcionando habilitaçâo e
reabilitação das funçôes acometidas pela deficiência, propiciando melhora do
quadro clinico geral e consequentemente melhora da qualidade de vida.

PÚBLICO ALVO: pessoas com deficiência intelectual, múltipla e
transtornos globais do desenvolvimento, crianças, adolescentes, jovens, adultos,

idosos e seus familiares e/ou responsáveis que vivenciam situaçáo de
vulnerabilidade social pela fragilização de vÍnculos familiares e sociais, e/ou pela

ausência de acesso a possibilidades de inserção, habilitagão social e
comun itária.

FORMA DE ACESSO: Para ter acesso ao atendimento, o usuário precisa

estar matriculado na APAE- Associaçáo de pais Amigos dos Excepcionais

Escola Hilda Adâmio Roveda - Educaçáo Espêcial.

'rll
!,

1OO% GRATUITOS.

3 - SAÚDE
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DESTACAMOS QUE TODOS OS ATEND IMENTOS OFERECIDOS PELA

: l!jl#lrr..il!

1OO% GRATUITOS.

OBJETIVO GERAL:

o Realizar atendimento às pessoas com deÍiciência intelectual e
múltiplas deficiências, abrangendo crianças, adolescentes, jovens, adultos e
idosos, bem como seus familiares e/ou responsáveis, totalizando 253

atendimentos no ano de 2025, com foco no fortalecimento dos vínculos familiares

e comunitários, na orientação, nos encaminhamentos e na articulaçâo de açôes

voltadas à defesa e garantia de direitos.

OBJETIVOS ESPECíFICOS:

. Realizou o acolhimento das famílias e/ou responsáveis pela

pessoa com diagnóstico ou suspeita de deficiência intelectual e múltiplas

deficiências;

o Realizou entrevistas com as famílias e/ou responsáveis, com o
objetivo de conhecer a história e a realidade da pessoa com deficiência;

. Apresentou aos pais e/ou responsáveis os serviços ofertados pela

APAE nas áreas de Assistência Social, Educação e Saúde;

o Promoveu a integraçâo entre família, escola e equipe

m ultiprofissional;

o Orientou e encaminhou as famílias e/ou responsáveis aos serviços,
programas e benefícios socioassistenciais, bem como às demais polÍticas

públicas e ao sistêma de garantia de direitos;

36

ÁPAE-ÁSSOCLAçÁO DE pAtS E AMtcOS DOS EXCEqCTOTVÁ,S
ESCOLÁ HTLDA ADAMTO ROVEDA - EDUCAçÃO (NFANTIL E E VSTTVO

FUNDAMENTAL, NA MODALIDADE DE EDUCAçÃO ESPECIAL
Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto no. 2444 - Sào Bernardo
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APAE NA ÁREA DA ASSISTÊNCIA SOCIAL. EDUCACÃO E SAÚDE SÃO

1- SERVTÇO SOCTAL
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o lncentivou o envolvimento familiar, destacando sua importância

como núcleo social primário no apoio ao desenvolvimento, à autonomia e à

inclusáo social da pessoa com deficiência intelectual e múltiplas deficiências.

A Assistência Social na área da saúde na ApAE teve como objetivo
principal promover a habilitação e reabilitaçâo da pessoa com deficiência, bem

como sua integraçáo à vida comunitária, por meio de açÕes voltadas à defesa e
garantia de direitos das pessoas com deficiência intelectual e múltiplas

deficiências, assim como de seus familiares e/ou responsáveis.

Por meio do trabalho em rede, rearizou orientaçôes e encaminhamentos

a serviços, programas, projetos e benefícios, visando à promoção da autonomia,
da inclusáo social e da melhoria da qualidade de vida dos usuários e de suas
familias. o trabalho em rede buscou atender, de forma integral, às diversas
necessidades e dificuldades de acesso, contribuindo para o fortalecimento das
pessoas com deficiência intelectual e múltiplas deficiências no acesso às
políticas públicas.

o trabalho desenvorvído com as famÍlias teve como finalidade acolher,
apoiar, orientar e encaminhar suas demandas, bem como desenvolver ações
voltadas ao fortalecimento das relações interpessoais e dos vínculos afetivos,
com acompanhamento da Assistente social e da equipe multiprofissional.

DESCRTçÂO DAS ATTVTDADES E AÇôES DESENVOLVIDAS EM 2025:
o Realizou avaliaçÕes iniciais por meio do acolhimento da pessoa

com deficiência intelectual, múltipla e transtornos do desenvolvimento, bem

como de seus familiares e/ou responsáveis;

r Realizou entrevistas com as famílias e/ou responsáveis, com o
objetivo de conhecer a história e as condiçôes de vida da pessoa com deficiência
devidamente matriculada na ApAE;

o Realizou visitas domiciliares e institucionais;
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. Realizou atendimento individual à pessoa com deficiência e a seus

familiares e/ou responsáveis;

r Participou de reuniões com a equipe multiprofissional;

o Efetuou encaminhamentos de referência e contrarreferência;

. Elaborou relatórios sociais;

. Desenvolveu estudos sociais;

o Realizouanálisessocioeconômicas;

r Elaborou pareceres sociais;

. Participou de estudos de caso;

o Realizou açôes e campanhas de conscientização relacionadas à

Sindrome de Down, ao Transtorno do Espectro Autista (TEA) entre outras.

PUBLICO ALVO: Pessoas com deficiência intelectual e múltiplas

deficiências, em todas as faixas etárias (crianças, adolescentes, jovens, adultos

e idosos), devidamente matriculadas na APAE, bem como seus familiares e/ou

responsáveis.

METODOLOGIA APLICADA:

o Ofereceuatendimentossocioassistenciais;

o Realizou visitas domiciliares sempre que necessário;

. Desenvolveu açÕes de defesa de direitos das pessoas com

deficiência intelectual, múltipla e transtornos do desenvolvimento, junto aos

órgãos públicos e à comunidade em geral;

r Garantiu o atendimento integrado nas áreas de Assistência Social,

Educação, Saúde, Cultura, Lazer e Esporte;

o Realizou reuniões com as famílias e/ou responsáveis;

. Participou de reuniões com a equipe multiprofissional.
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PARCERIA: CRAS E CREAS: Articulou com a rede socioassistencial,

visando ao fortalecimento de vínculos familiares, ao acompanhamento das

famílias e à sua inserção e/ou reinserção social.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS EM2025:253 pessoas com

deficiência intelectual e múltiplas deficiências, seus familiares e/ou responsáveis.

QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS ANUAIS: 1232

RECURSOS HUMANOS: umã Assistente Social com carga horária de í6
(dezesseis) horas semanais na área da saúde.

DIA/HORÁRIO: segundas e quintas-feiras das 07hS0 às i1hSO e das

13h00 às 17h00.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DAS ATIVIDADES REALIZADAS

EM 2025:

As atividades realizadas pela Assistente Social na área da Saúde na

APAE resultaram em avanços significativos no acompanhamento das famílias e

no fortalecimento da rede de apoio aos usuários. Destaca-se que a integraçâo

com outros serviços e com a equipe multiprofissional foi essencial para a
efetividade das açôes desenvolvidas.

2. ASSISTÊNCIA MEDICA . MEDICO NEUROLOGISTA:

OBJETIVO:

o Ofertar aos alunos desta instituiçáo, assistência médica na área da

Neurologia Clínica de uma forma mais integrativa, com o objetivo de promover a

saúde como um todo, e náo somente de forma específica para os eventos

neurológicos. A ideia de oferecer cuidados gerais, identificando problemas
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clÍnicos, genéticos, neuropsiquiátricos e biopsicossociais para promover o bem-

estar físico, mental e social de cada usuário e seus familiares.

2025:

1. Anamnese / entrevista clínica Atual e Pregressa;

2. Exame clínico neurológico (Exame físico);

3. Avaliações e Testes Neurocognitivos;

4. Análise para fechar o diagnóstico sindrômico e Etiológico.

5. Orienta@es aos responsáveis legais sobre o diagnóstico e prognóstico

6. Plano terapêutico com orientações aos responsáveis legais

7. Discussão multidisciplinar.

8. Referenciar para outro profissional médico quando necessário:

Neurocirurgião, Ortopedista, Geneticista, Subespecialidades da neurologia em

serviços de alta complexidade.

9. Atendimento via Telemedicina quando necessário

10. Emissão de Receitas, Laudos, Atestados, exames laboratoriais e

complementares individualizados.

1 l.Reavaliação dos Casos periodicamente

QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS ANUAL: 264

RECURSOS HUMANOS: (1) um Médico Neurologista com carga horária

de 8 (oito) horas mensais na área da saúde.

RESULTADOS ALCANçADOS A PARTIR DAS ATIVIDADES

REALIZADAS:
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Descrição das Atividades Realizadas no decorrer do ano letivo de

PÚBLICO ALVO: Pessoas com deficiência intelectual e múltiplas

deficiências, devidamente matriculadas na APAE.
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ÁPÁE - ÁSSOCIAÇÃO DE PAIS E AMTGOS DOS EXCEPC/,ONflS
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OBJETIVO:

Promover a melhoria da qualidade de vida e do estado de saúde dos

usuários atendidos pela instituição, por meio da prevenção, diagnóstico e

tratamento dos distúrbios alimentares e nutricionais, assegurando a Segurança

Alimentar e Nutricional.

Garantir oferta de alimentação qualitativamente adequada,

quantitativamente suficiente, segura do ponto de vista higiênico-sanitário, com

harmonia, variedade e adequação às necessidades específicas de cada

indivíduo, respeitando sua faixa etária, condição clínica e limitações funcionais.

DESCRIçÃO DE ATIVIDADES REALIZADAS:

o Avaliação do estado nutricional dos usuários por meio de

parâmetros antropométricos e clínicos;

I ,
ill a
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L Melhora no aprendizado escolar;

2. Melhora no desenvolvimento Neuropsicomotor;

3. Maior adaptação social e emocional;

4. Melhora da Autonomia e nas funções básicas de vida diária;

5. Controle de Sintomas relacionados as várias deficiências existentes,

tais como:

o Dor, Epilepsia, Espasticidade e deformidade osteo-articular;

o Comportamentos Disruptivos/Surtos psicóticos;

o Labilidade emocional, Ansiedade e depressão;

o lnsônia;

o E outros sintomas clínicos em geral.

6. Melhora na Qualidade de Vida dos alunos e seus familiares e/ou

responsáveis.

3- NUTRICÃO:
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. Realização de anamnese alimentar junto aos responsáveis;

Visitas domiciliares para avaliação da rotina alimentar e orientação

familiar;

o Elaboração de planos alimentares individualizados conforme

necessidades específicas,

. Prescrição e orientação dietoterápica para casos de restrições

alimentares, alergias, intolerâncias, seletividade alimentar e suplementação

nutricional;

. Adequação e acompanhamento do cardápio institucional,

promovendo práticas alimentares saudáveis;

. Participação ativa na equipe multiprofissional, contribuindo para o

planejamento terapêutico integrado;

o Acompanhamento periódicas com manipuladores de alimentos

para orientação sobre boas práticas de higiene e manipulação segura;

. Orientação e repasse de informações sobre o estado nutricional e

restrições dos alunos à equipe pedagógica e cuidadores;

o Participação em reuniões do Conselho de Alimentação Escolar

(CAE), representando a instituição;

. Realização de oficinas e ações de Educação Alimentar e

Nutricional;

o Elaboração de relatórios técnicos e registros no sistema sempre

que necessário.

METOLOLOGIA APLICADA:

As ações foram desenvolvidas com base em protocolos técnicos e

diretrizes da Política Nacional de Alimentação e Nutrição (PNAN), utilizando-se:

. Avaliação antropométrica (peso, estatura, lMC, circunferências

corporais e demais indicadores quando necessários);

r Avaliação clínica e alimentar individualizada;
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. Análise de exames laboratoriais quando disponibilizados;

o Elaboração de cardápios balanceados, adaptados à faixa etária e

às necessidades clinicas;

o Planejamento alimentar com adequação de consistência (dietas

pastosas, líquidas ou modificadas);

. Acompanhamento nutricional periódico (mensal, bimestral ou

trimestral);

o Orientações de Educação Alimentar e Nutricional para alunos,

familiares e equipe;

. Orientação individual às famílias com entrega de material

explicativo quando ne@ssário;

o Registro de atendimento nutricional mensâl Sistema Argus;

o Monitoramento contínuo das condições higiênico-sanitárias da

cozinha institucional.

PÚBLICO ALVO: Pessoas com deficiência intelectual e múltiplas

deficiências, incluindo crianças, jovens, adultos e idosos com faixa etária entre

06 meses e 80 anos, portadores de síndromes variadas, Transtorno do Espectro

Autista (TEA), atraso no desenvolvimento neuropsicomotor, encefalopatia

crônica não progressiva, entre outras condições, devidamente matriculados na

APAE.

QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS ANUAL: 1058

DIA/HORÁRIO/PERIODICIDADE: quarta-feira das 13h10 às 17h10 e

quinta-feira das 08h00 as '12h00 e das 13h00 às 1 7h00.

aa. Í
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QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS: 253



RECURSOS HUMANOS: 01 (uma) Nutricionista responsável técnica,

com carga horária de 12 (doze) horas semanais.

RESULTADOS OBTIDOS:

A partir das ações desenvolvidas, em parceria com a família, equipe

pedagógica e equipe multiprofissional, foram observados resultados positivos,

tais como:

. Melhora dos hábitos alimentares no ambiente escolar e domiciliar;

o Redução em alguns casos de sobrepeso e obesidade;

. Ganho de peso adequado em alguns casos de baixo peso e risco

nutricional;

. Controle e equilibrio de dietas especÍficas (diabetes, anemia,

dislipidemias, esteatose hepática, constipação intestinal, entre outras);

. Melhor manejo de restrições alimentares, alergias e intolerâncias;

o Redução de complicações associadas à alimentação inadequada;

. Melhora na adesão das famílias às orientações nutricionais;

. Adequação qualitativa e quantitativa dos cardápios institucionais;

o Fortalecimentodotrabalhointerdisciplinar;

. Conscientização da equipe de cozinha quanto às boas práticas de

manipulação de alimentos.

De modo geral, observou-se um impacto positivo no cardápio oferecido

pela escola, bem como no acompanhamento individual das famílias, contribuindo

diretamente para a melhoria do estado nutricional, da saúde geral e da gualidade

de vida dos usuários atendidos.

I
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OBJETIVO:
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Atuar no campo de habilitação, reabilitação, orientação e prescrição,

utilizando técnicas de Fisioterapia, com a finalidade de restaurar, conservar e

melhorar a capacidade física do usuário restabelecendo as funções orgânicas

para evitar deformidades e padrões patológicos adotados para assim melhorar

as atividades de vida diária.

DESCRTçÃO DAS ATTVTDADES REALIZADAS:

o Exercícios passivos e ativos assistidos;

. Alongamentos passivos e ativos passivos;

o Fortalecimento muscular;

. Dissociação de cinturas pélvicas e escapulares;

o Atividades proprioceptivas;

o Exercícios ativos assistidos com bolas, bastões, bola-feijão, rolos,

cavalinho, bambolês:

. Treino de marcha;

. Atividades de equilíbrio em diferentes decúbitos,

. Descarga de peso com apoio e sem apoio;

. Exercícios de coordenação motora fina e grossa com aparelhos

específicos.

. Exercícios de encaixe e coordenação motora, ampla e fina;

o Pronação e supinação;

o Estimulação no tatame para anastar e engatinhar;

o Atividades diversas de psicomotricidade;

r Exercícios respiratórios: Padrôes ventilatórios e Drenagem

postural;

. Atividades da vida diária (AVDS);

o Estimulação do desenvolvimento motor normal.

METODOLOGIA APLICADA:
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Utilizamos protocolos e técnicas de avaliações, reavaliações e fichas de

evoluções diárias de cada usuário atendido pelo setor.

São realizados atendimentos presenciais, tele consultas e visitas

domiciliares para crianças, adolescentes e adultos encaminhamentos para

outros setores quando necessário. Os atendimentos são realizados

individualmente ou em equipe de acordo com a necessidade de cada caso.

PÚBLICO ALVO: Crianças, Jovens e Adultos com deficiência intelectual

e múltiplas deficiências, a partir dos quatro meses, sem limite de idade.

QUANTIDADE OE PESSOAS ATENDIDAS: 258

RECURSOS HUMANOS: 04 Fisioterapeutas sendo 2 (duas) com 20

(vinte) hrs, 1 (uma) com 16 (dezesseis) hrs e 1 (uma) com 04 (quatro) hrs

semanais cada.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DAS ATIVIDAOES REAL]ZADAS:

Com os atendimentos prestados pelo setor de fisioterapia, concluímos

que alcançamos bons resultados no desenvolvimento motor das crianças, jovens

e adultos na qualidade de vida, bem como na sua vida familiar, pois muitos pais

mostraram maior interesse no processo de reabilitação de seu filho.
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QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS ANUAIS: 5003

DIA/HORÁRIO: de segunda à sexta-feira das 08h00 às 12h00 e das

13h00 às 17h00.

5 . TER^APIA OCUPACIONAL:
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OBJETIVO:

O Setor de Terapia Ocupacional tem por objetivos estimular o

desenvolvimento dos pacientes de forma global, tendo como prioridade a

inclusão dessas pessoas, visando o desenvolvimento integral de suas

potencialidades e aptidões proporcionando oportunidâdes e melhor gualidade de

vida.

METODOLOGIA APLICADA:

. Prestar atendimento individual e/ou grupal, após a avaliação inicial,

de acordo com a necessidade e disponibilidade;
47

DESCRIçÂO DAS ATIVIDADES REALIZADAS:

Os atendimentos são individuais, em duplas com a equipe multidisciplinar

ou grupos dependendo do desenvolvimento de cada educando, cada

atendimento tem em média 30 minutos, tendo como objetivo tornar o educando

o máximo independente possível tanto na escola como no convívio social e

familiar, visando desenvolver autonomia e interação social nos diversos

ambientes dos quais participam , adaptar material pedagógico para que todos os

usuários de nossa instituição possam usufruir do material disponível,

confeccionar órteses para maior funcionalidade e desenvoltura nas atividades,

incentivar o pruzeÍ pelo lúdico, proporcionar momentos de recreação, contribuir

no desenvolvimento das relações interpessoais (socialização), estimular o

desenvolvimento motor, desenvolver e ou aprimorar coordenação viso-motora,

estimular o desenvolvimento perceptivo, desenvolver aspectos psicomotores

como orientação espacial, temporal, esquema corporal, equilibrio e lateralidade,

estimular o desenvolvimento sensorial, estimular o desenvolvimento cognitivo,

desenvolver e/ ou aprimorar a coordenação motora Íina e ampla, dar orientações

aos pais ou responsável e a segunda escola, para que o trabalho tenha uma

continuidade fora da escola.
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PÚBLICO ALVO: Crianças, Jovens e Adultos com Deficiência lntelectual

e Múltipla sem limite de idade, a partir dos quatro meses, vinculados através de
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. Reforçarcapacidadesfuncionais;

o Contato e troca de informações com a equipe multidisciplinar;

. Estimulação e treino de funções através de atividades, matérias e

brincadeiras.

o Estimular o prazer pelo lúdico;

. Estimular o desenvolvimento dos aspectos psicomotores como

orientação espacial, esquema corporal, temporal, equilíbrio e lateralidade;

o Estimular o desenvolvimento cognitivo e sensorial;

. Visa também desenvolver nas crianças com deficiência, em idades

latentes, uma soma de oportunidades, e estimulação intensiva na busca de suprir

possíveis atrasos neuropsicomotores.

. Desenvolver suas AVDS e AVPS, promovendo a adequação

postural dos pacientes nos diversos ambientes que envolvam o cotidiano escolar

e havendo necessidade adaptar o ambiente domiciliar, visando a maior

independência possível à pessoa com deficiência intelectual múltiplas em suas

atividades de vida diária, assim como, orientar pais e professores.

. Realizar avaliações com o intuito de descobrir as potencialidades

dos educandos e aproveitar estes residuais em favor de uma melhor qualidade

de vida, dentro dos limites impostos pela deficiência;

o Orientar os pais e professores quanto à melhor maneira de

posicionar e estimular o educando na escola ou no ambiente familiar;

o Auxiliar no processo de aprendizagem escolar da criança

com déÍicits e dificuldades pedagógica.
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QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS: 367

QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS ANUAL: 697

DIA/HORARIO: 08 horas semanais;

RECURSOS HUMANOS: í (uma) Terapeuta Ocupacional de 08 (oito) hrs

semanais;

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DAS ATIVIDADES REALIZADAS:

De modo geral, acredita-se que os efeitos dos atendimentos de Terapia

Ocupacional interferem positivamente no desenvolvimento geral da criança que

repercutem como um instrumento facilitador para o desenvolvimento no

processo ensino aprendizagem, desenvolvimento neuromotor, bem como nas

atividades do dia a dia, e nas suas relações interpessoais.

OBJETIVO:

Facilitar o processo ensino/aprendizagem estimulando o desenvolvimento

integral (cognitivo, psicomotor, afetivo e social) dos atendidos através do

enfoque multidisciplinar visando o progresso dos envolvidos e da instituição.

DESCRTçÃO DAS ATTVTDADES REALIZADAS:

. Entrevistas de anamnese;

. Avaliaçôes;

o Orientações;

o Reuniões com a equipe técnica;
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6 - PSICOLOGIA:
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Sessões de estimulação;

I
\

ll ll
,

Ia
t

PÚBLICO ALVO: Pessoas com deficiência intelectual e múltiplas

deficiências, crianças, adolescentes, jovens e adultos com deficiência intelectual,

múltipla ou atraso no desenvolvimento global, seus Íamiliares e/ou responsáveis.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS: 253

QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS ANUALMENTE: 681

RECURSOS HUMANOS: 1 (um) psicólogo. Entre os meses de janeiro à

outubro teve carga horária semanal de 8 (oito) horas. A partir do mês de

novembro iniciou com 32 (trinta e duas) horas semanais.

DIA/HORÁRP: Os dias de atendimentos são segundas, terças, quartas

e quintas-Íeiras das 08h00 às 12h00 e das 13h00 às 17h00.

METODALOGIA APLICADA:

O setor utiliza-se de entrevistas de anamnese realizadas com os pais e/ou

responsávêis; utiliza-se os princípios da psicologia escolar, do desenvolvimento

e aprendizagem, além da neuropsicologia; realiza-se oficinas e atividades em

grupo com atividades lúdicas, brinquedos, histórias, desenhos, meditação'

material escolar.

RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DAS ATIVIDADES REALIZADAS

r ldentificação do perfil das crianças e adolescentes, e se estes

atendem os critérios para frequentar escola de educação especial;

. Progressos no autoconhecimento, autoestima e inteligência

emocional dos envolvidos;

50
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o Adaptação afetiva e manutenção de rotina;

. Maior percepção de si e do outro, melhorando a expressão de

sentimentos e emoções;

. Aperfeiçoamento no relacionamento entre familiares;

e Melhoria no vínculo entre pais e proÍissionais;

. Melhoria na qualidade de saúde mental dos usuários.

OBJETIVOS:

Promover a melhoria na qualidade de vida, proporcionando

desenvolvimento na linguagem oral e minimizando as alteraçôes nas funções

orofaciais, de mastigação e deglutição, realizando observações da alimentação

dos pacientes, orientação e auxiliando aos profissionais e familiares, sobre

formas seguras de alimentação, além da postura adequada para a deglutição'

consistências seguras dos alimentos ingeridos, quantidade e tempo de oferta,

reabilitação e formas alternativas de alimentação.

Os objetivos são pré-estabelecidos de acordo com a demanda, porém

sempre visando alcançar a promoção da saúde, prevenção, avaliação e

diagnóstico, orientação, terapia (habilitação e reabilitação) e aperfeiçoamento

dos aspectos fonoaudiólogos da função auditiva periférica e central, da função

vestibular, da linguagem oral, da voz, da fluência, da articulação da fala e dos

sistemas miofuncional, orofacial, cervical e de deglutição.

DESCRTçÃO DAS ATIVIDADES REALIZADAS NO ANO LETIVO DE

Anamnese com as famílias;

Avaliações fonoaudiológicas;
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7 - FONOAUDIOLOGIA:
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. Visita Domiciliar;

o Atendimentos individualizados, nas áreas da fala, linguagem,

motricidade orofacial e disfagia. Os atendimentos são realizados individualmente

de forma continuada, de acordo com a necessidade e proposta de atendimento

de cada usuário.

. Atendimento multidisciplinar, com outros profissionais do quadro

da saúde;

r Reuniões com a equipe de saúde e equipê pedagógica referente a

patologias, açôes, promoções entre outros;

. Orientação às famílias, para contribuir em casa com o trabalho

realizado;

o Elaboração de relatórios, laudos, pareceres, estudo de caso em

equipe e encaminhamento§;

o Ações e promoções no Dia da Síndrome de Down e Autismo.

METODOLOGIA UTILIZADA:

Realizamos os atendimentos de crianças, adolescentes e âdultos e,

visitas domiciliares para orientações. utilizamos protocolos de avaliações nas

áreas de Motricidade Orofacial e Linguagem, anamnese específica, relatórios e

encaminhamentos para os profissionais da área da saúde, quando necessários.

Na área da Motricidade Orofacial exercícios para adequação dos OFA's

(lábios, língua, bochechas) e FNV's (mastigação, deglutição' respiração,

sucção). Utilizando-se de materiais como: estetoscópio, espelho de Glatz,

seringa, massageador elétrico, canudo, vela, elásticos ortodÔnticos, garrotes de

várias espessuras, copos e colheres adaptados, bandagem terapêutica, luvas e

espátulas descartáveis, mordedores, alimentos com gosto azedo, amargo' doce

e salgado, texturas macias, ásperas, estimulação térmica e cremes. Na

linguagem oral são trabalhados em terapia com materiais como, jogos, revistas,

livros, Íiguras, lápis de cor e canetinhas, papel sulfite, cartolina, brinquedos entre
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outros. Em alguns casos é utilizado o otoscópio para a visualização do meato

acústico a fim de verificar casos de infecções e excesso de cera no ouvido para

possíveis encaminhamentos. É realizado atendimento individual ou em grupo,

de acordo com a necessidade de cada usuário. Alguns usuários recebem

atendimentos juntamente com o setor de Fisioterapia e Terapia Ocupacional.

Orientações aos familiares quanto ao processo terapêutico.

Reuniões com a equipe de saúde, pedagógica, a fim de discutir

patologias, eventos, a@es e promoções de saúde.

PÚBLICO ALVO: são os usuários com síndrome de down, encefalopatia

crônica não progressiva, atraso no desenvolvimento, autismo e sÍndromes

variadas.

QUANTIDADE DE PESSOAS ATENDIDAS: 254

QUANTIDADE DE ATENDIMENTOS ANUAL: 1772

RECURSOS HUMANOS: O setor de fonoaudiologia é composto por 02

(duas) Fonoaudiólogas, que procuram atuar em conjunto.

DIA/HORÁRD: segunda, quarta e quinta-feira das 13h00 às 17h00.

RESULTADOS OBTIDOS:

Concluímos que houve momentos em que as fonoaudiólogas precisaram

mudar o plano terapêutico ao decorrer do ano devido aos resultados

(satisfatórios ou não) de cada atendido. As profissionais buscaram orientar os

responsáveis para que eles fiquem cientes dos resultados e compreendam a

importância entre família, paciente e terapeuta. Notou-se que algumas famílias
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buscaram maiores interesse em participar do processo terapêutico, já outras

famílias deixaram a desejar nesse quesito.

RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS NA AREA DA SAUDE:

RECURSOS FINANCEIROS UTILIZADOS EM 2025:

I
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PROFISSAO
CARGA HORARIA

SEMANAL DE CADA
PROFISSIONAL

VíNCULO COM A
ENTIDADE

NutÍicionista 0'l 12 hoÍas Celetista

01
24 horas na Assistência

e 16 horas na Saúde
Celetista

Fonoaudióloga 0'l 08 horas Celetista

Fonoaudióloga 01 08 horas Celetista

Terapêuta Ocupacional 01 Celetista

Psicólogo 0'l 32 horas Celetista

FisioteÍapeuta 01 04 hoÍas Celetista

Fisioterapeuta 01 16 horas Celetista

FisioteÍapêuta 02 Celetista

Medico Neurologista 01 Contrato

R$ 194.592,29SAUDE sus

P dente
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QUANT.

Assistentê Social

08 hoÍas

20 horas

08 horas mensais
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Comprovantê de inscrição no Conselho Municipal de Assistência
Social de União da Vitória/PR

CNPJ: 16.738.í/t6r000í-79

CoMPROVANTE DE INSCRlÇÃO

A entidade APAE - Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de União da

Vitória, CNPJ 732.793.ÜA0001-05, com sêde na Avenida Bento Munhoz da Rocha

Neto, 2144, Baino São Bemardo - União da WÓria/PR, inscrita neste Conselho, sob

número 003 , desde 02 /08 /í996.
A entidade executârá os seguintes servigos/progremas/pmjetos/benefícios

socioassistenciais:

. Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência, ldosas e

suas Famílias

. Açôes de Habilitação e Reabilitação da pessoa com deficiência e a promoção

de sua integração à vida comunitária.

A presente inscrição é por tempo de 05 (cinco) anos.

União da Vitória/PR 15 de dezembro de 2025

a-_ (L ab J,o- L,^
Liamar Ap. Da Silva

Presidente do Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS



GONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANçA
E DO ADOLESCENTE UNÉO DA VITORIA

Estado do paraná
CNP J: 72.525.42i tOO},t 47

Secretaria Executiva dos Conselhos
Rua Visconde de Guârapuava. 15 - Centro - União da Vitória (pR)
Contâto: (42) 3522-9442 - E-mail: sec@uniaodavitoria.pr.gov. br
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Gertificado

Certificamos que a Associação de pais e Amigos dos

Excepcionais APAE com CNPJ 73.T93.81210001-OS, encontra-se

devidamente registrada no Conselho Municipal dos Direitos da Criança

e do Adolescente (CMDCA) de União da Vitória - Estado do paraná,

conforme Livro de Registros de Entidades deste Conselho sob no 002 .

O presente Certificado tem validade de 1 (um) ano.

União da Vitória, 08 de maio de 2O25

#.Sian ira Andreiov
Presidente
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sob no 00í,
;":t"fi: 

Livro de Regisrro de Cadastram"rio-oà Entidades deste

O presente Certificado tem validade de 1(um) ano.

União daVrtóna, 26 de junho de ZO2S.

race Kel
Presidentê
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Conselho Municipal dos Direitos da pessoa ldosa

de União da Vitória - Estado do paraná
Secretaria Executiva dos Conselhos _

Rua Paraná, 50 - Centro - União da Mtóría/pR

Certificado

certificamos que a ASSOCIaçÃo oe pAts E AMtGos Dos EXCEPCIONA|S -
APAE, CNPJ 73.793.8121000í-0s, encontra-se devidamente registrada neste conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa de união da Vitória sob no 01g, conforme Livro de
Registros de Cadastramento de Entidades Assistenciais deste Conselho e encontra-se em
regular funcionamento.

O presente CertiÍicado tem validade de 01 (um) ano.

União da Vúôria,25 de junho de 2025.

n ndà Silva

Presidente do C selho M icipal dos Direitos da Pessoa ldosa

I
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ANEXO II

DECTARAÇÃo or nÃo rruprorMENTos

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, especialmente o art.299 do Código Penal
Brasileiro (Falsidade IdeológicaJ, que a 0rganização da Sociedade Civil APAE- ASSOCIAçÂO DE PAIS
E AMIGoS DOS EXCEPCIONÁIS DE utrtúO oA uróru1 inscríta no cNPJ sob o no
73.793.A121OOO1-05, e seus dirigentes NÃO INCORREM em quaisquer das vedaçóes preüstas no
art.39 da Lei Federal na 73.079 /2074.

Nesse sentido, a citada enüdade declara que:

. Esú regularmente constituída e, se estrangeira, está autorizada a funcionar no território
nacional;

. Não foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

. Não tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Público, ou dirigente de órgão ou
entidade da administração pública municipal de União da Vitória, estendendo-se a vedação
aos respectivos cônjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau;

. Não teve as contas rejeitadas pda administração pública nos últimos cinco anos, observadas
as exceções previstas no art.39, caput, inciso IV, alíneas "a" a "c", da Lei na 73.079 /2074;

. Não se encontra submetida aos efeitos das sanções de suspensão de participação em licitação e

impedimento de contratar com a administração, declaração de inidoneidade para licitar ou
contratar com a administração pública, suspensão temporária da participação em
chamamento público e impedimento de celebrar parceria ou contrato com órgãos e entidades
da esfera de governo da administração pública sancionadora e, por fim, declaração de
inidoneidade para participar de chamamento público ou celebrar parceria ou contrato com
órgãos e entidades de todas as esferas de governo;

r Não teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federação, em decisão irrecorrível, nos últimos I (oito) anos;

. Não tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Trtbunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federação, em decisão irrecorrível, nos últimos I foito) anos; iulgada responsável por falta
grave e inabilitada para o exercício de cargo em comissão ou função de confiança, enquanto
durar a inabilitação; ou considerada responsável por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos em lei,

Por ser a expressão da ve de amos a presente

União da Vitória (P abril de 2026

Vand
dP nte

gler
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AaAE - AssoctAçÃo DE pAts E AMtGos Dos ExcEpcrorvÁrs
EscoLA HTLDA ADAMto RovEDA- eouceçÃo INFANTIL E Evsrrvo

FUNDAMENTAL, NA MoDALTDADE DE EDuceçÁo EspEctAL
Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto no. 2444 - Sáo Bernardo

CEP 84.600-420 - União da Vitóia - Paraná
Telefone 42 3523 3080 - 3522 8748

CNPJ 73.793.U2n0ü-05
Email: aBaeuva@-hotmail.com uvahildaroveda seed.pr.qov.br

DEcLARAçÃo cApActDADE ESTRUTURAL UANUTENÇÃo DEspEsA veícur_o

APAE, Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de União da Vitória, inscrita no

CNPJ sob o no 73.793.812/0001-05, com sede na Avenida Bento Munhoz da Rocha Nêto, no

2444, Bairro São Bernardo, por intermédio de seu representante legal Vanderlei Stiegler, portador

do RG no 3.363.757- SSP-SC e CPF: no 950.781.859{8. DECLARA, sob as penas da lei, para os

devidos fins de comprovação de qualificaçáo estrutural e financeira:

1. CAPACIDADE ESTRUTURAL E OPERACIONAL:

Que possui garagem/base de operaçÕes localizada no endereço acima citado, com capacidade
para guarda do veículo.

3. COMPROMISSO:

Que se compromete a manter o veículo (CHEVROLET PRISMA 1 .4 LT - placa- AVA-1920 ANO

2012) e a capacidade financeira durante todo o período de vigência contratual.

Declara, ainda, estar ciente de que a veracidade destas informações é de sua inteira

responsabilidade, sujeitando-se às sanções civis, administrativas e penais (Art. 299 do Código

Penal) em caso de falsidade.

Por ser a expressão da verda , firmamos a presente.

União da Vitóri abril de 2026

reg ler
P dente

2. CAPACIDADE FINANCEIRA:

Que dispõe de recursos financeiros liquidez e/ou garantindo a plena execução dos serviços,

incluindo despesas com combustível, manutenção, seguros.
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ÁpÁE-ÁssoctAçÃo DE pAts E AMtGos Dos ExcEpctouAts
EscolÁ HTLDA ADAMto RovEDA- eoucnçÃo INFANTIL E E rsrrvo

FU N DAMENTAL, NA MoDALIDADE DE EDUcAçÁo ESPEâIAL
Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto no. 2444 - São Bernatdo

CEP 84.600-420 - União da Vitóia - Paraná
Telefone 42 3523 3080 - 3522 8748

CNPJ 73.793.U2n0U-05
Email: aDaeuva@-hotmail.com uvahildaroveda@-seed. pr. gov. br

oecuRaçÃo cApAcTDADE ESTRUTURAL MANUTENÇÃo oespesl veícuto

APAE, Associação de Pais e Amigos dos Excepcionais de União da Vitória, inscrita no

CNPJ sob o no 73.793.812/0001-05, com sede na Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto, no

2444, Bairro Sáo Bernardo, por intermédio de seu representante legal Vanderlei Stiegler, portador

do RG no 3.363.757- SSP-SC e CPF: no 950.781.85968. DECLARA, sob as penas da lei, para os

devidos fins de comprovação de qualiÍicaçâo estrutural e financeira:

1. CAPACIDADE ESTRUTURAL E OPERACIONAL:

Que possui garagem/base de operaçÕes localizada no endereço acima citado, com capacidade

para guarda do veículo.

2. CAPACIDADE FINANCEIRA:

Que dispõe de recursos financeiros liquidez e/ou garantindo a plena execuÉo dos serviços,

incluindo despesas com combustível, manutenÉo, seguros.

3. COMPROMISSO:

Que se compromete a manter o veículo (CHEVROLET PRISMA 1 .4 LT - placa- AVA-1920 ANO

2012) e a capacidade financeira durante todo o periodo de vigência contratual.

Declara, ainda, estar ciente de que a veracidade destas informações é de sua inteira

responsabilidade, sujeltando-se às sanções civis, administrativas e penais (Art. 299 do Código

Penal) em caso de falsidade.

Por ser a expressão da ve amos a presente.

União da V de abril de 2026

Va Stiegler
Prêsidente
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AzAE- essocmçÃo DE pAts E Amtcos Dos ExcEpctouAts
Escot.Á HTLDA ADAMto RovEDA- eouceçÃo INFANTIL E Evsrtvo

FUNDAMENTAL, NA MoDALTDADE DÊ eoucaçÃo EspEctAL
Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto no. 2444 - São Bernado

CEP 84.60G420 - União da Vitóia - Paraná
Telefone 12 3523 3080 - 3522 8748

àNPJ 73.793.ü2n0U-05
Email: apaeuva@-hotmail.com uvahildaroveda@.seed. pr.gov. br

I

APAE, Associaçáo de Pais e Amigos dos Excepcionais de União da Vitória, inscrita no CNPJ

sob o no 73.793.81210001-05, com sede na Avenida Bento Munhoz da Rocha Neto, no 2444,Bairro

São Bernardo, por intermédio de seu representante legal Vanderlei Stiegler, portador do RG no

3.363.757- SSP-SC e CPF: no 950.781.859-68. DECLARA, sob as penas da lei, para os devidos

fins que está ciente e concorda com as disposiçôes previstas no Edital de Chamada Pública no

212026, e em seus anexos, bem como se responsabiliza, sob as pelas da Lei, pela veracidade e

legitimidade das informações e documentos apresentados durante o processo de seleção.

Por ser a expressâo da verdad firmamos a presente.

União da Vitóri abril de 2026

Vand reg ler
P ente

\ /

DECLARAçÃO DE CIÊNCIA E CONCORDÂNCIA COM OS TERMOS DO EDITAL



ESTADO OO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE UNIÃO OA V|TÓRN
Rua OÍ. cruz Mâchado, 205 - 3'ê 4 andares
Fone: 42-s521-1200 eflâil: !i9i!eçgqa!-Eiqgggyi!9I!!:p!,s9yjr
cNPJ 75.S67.760/000'Í -71

Site OÍlcial: www. uniaodâvitoria,DÍ.oov,br

ANEXO V
CHECKLIST DE ANÁLISE DA COMISSÃO DE o

NCIA: EDITAL DE CHÂMAMENTO PÚBLICO N9 
-/2

026 OSC PROPONENTE:
C NP] -o

NÃO
(Ausente/
lnválido)

ITEM

01

o2

o

o05

06

DESCRIÇÃO DOS DOCUMENTOS E REQUISITOS
stM
(Âpresentou)

ano de Trabalho (Ânexo Vll) devidamente preenchido,
sinado pelo representante legal e contendo a iustincadva da
cessidade do veiculo.

Documentaçâo Jurídica: Cópia do Estatuto Social registrado e

Ata de Eleiçâo da atual diretoria.

Regularidade Fiscal: Certidões Negativas (Federal, Estadual,
Municipal, FGTS e Trabalhista) válidas na data de abertura.

Declaração de Nâo Ocorrência de Impedimentos (Anexo II)
devidamente assinada.

Documentos de Pontuação: Documentos que comprovam o

o de existência, capacidade financeira, etc. (confornre
bela do edital).

REQUISITO ESPECÍFICo: Comprovação/Declaração de local
seguro para guarda do veículo (Garagem)'

(
QUISITo ESPECíFlCo: Indicação de Motorista Habilitado

da CNH compatível)

o

o

o03

o4

o7

o

o

í*

V

Y

À

PÂRECER DA COMISSÃO
l
ÍhdaHltfeOa / APROVADA A enhdade apresentou toda a documentação obrigatória e atingiu a pontuação
-m\nima 

exieiaa. i\lou Final obtida: -/4 p'ontos.

( ) INABILITADA / DESCLASSIFICÁDA A entidade não atendeu aos requisitos do Edital pelos seguintes

motivos:

a" âl<,.(UniÀo da Vitória/PR, /í

ASSTNATURÂ MEMBR0S DA coMrssÂo DE sELEÇÂo: $C"'** 6p

de 2026.
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ESTAOO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL OE UNIÃO DA VITÔRIA
Rua Dr. cruz Machado, 205 - 3'e 4'andares
Fone: 42-352'í -í 200 enail: !i9i!3.9ê.9@!-dg.9dgy!
cNPJ 75.967.760/0001-71
Site Oíiciâl: !44{-q!i!9!!y!!9!g:plJ94u

ANEXO III
FORMUúRIO DE CRITÉRIOS DE 

'ULGAMENTO
NOME OSC ê

tCNPI: J o
A Tem de Existência Cadastro C

B Abra ncia do Atendimento atendidas inscritas

Frc uênciâ de Utiliza o do Veículo:

D Ca cidade de Guarda e illl

ut eCa cidade O eracional:

Pontuação da OSCPontuaçãoTempo de existência
03 pontos01 a 03 anos
06 pontôs04 a 08 anos

íd lbrfr10 pontos09 anos a cima

Pontuação da OSCPontuâçãoPessoa s

Até 50 pessoas 03 pontos

06 pontosDe 51a 100 pessoas bmfr10 pontosAcima de 101 pessoas

Pontuação Pontuação da OSCFrequência
05 pontos
10 pontosUso regular (3 a 4 vezes por semana)
15 pontos It nur,ÉUso diário/intensivo (5 ou mais dias por semanal

Pontuação Pontuação da OSCCondição
05 pontosVeículo pernoitará em úa pública (rual ou local

10 pontosVeículo pernoitará em estacionamento/pátio
orém descoberto

15 pontos B /b.,fr^
Veículo pernoitará em garagem coberta e fechada

Iprotegido de sol/chuva e furto]

Pontuação Pontuação da OSCProÍissionais tura
05 pontosAções realizadas apenas por voluntários rotativos, sem

motorista fixo
10 pontosPossui motoristâ voluntário fixo designado para o

veículo
20 pontos dP /b,,,ít,

Possui motorista contratado (CLT) ou equipe
profissional permanente para gcstão da frota

Pontuação da OScPontuaçãoCritórios

lc frá
10 pontosA OsC âutodeclarou possuir condições, mas

dependerá exclusivamente de campanhas de

arrecadação futuras, eventuais e incertâs para manter

Sustentabilidade e Ca acidade de Custeio:

[",** Áfu
20

w

Uso esporádico (1 a 2 vezes por semanaJ

sem sequrançâ

fechado ícom portão/cadeadol,



ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURÀ MUNICIPAL DE UNIÂO DA V|TÓRIA
Rua Dr. CÍuz Machado, 2OS - 3'e 4'andarês
Fone: 42-3521-1200 e{nail l!9i!3§s.9@!-tEegegjg!.9.p!99yéI
cNPJ 75.967.760/0001.71
site oÍicial: !4444!i39g3yit9!i!II=g9tlE

o veículo rodando
A OSC demonstrou possuir um histórico de
arrecadação constante (ex: quadro de sócios
contribuintes, eventos regulares consolidados] ou
parcerias comunitáriâs que auxiliam nô custeio
parcial das suas atividades

20 pontos

A OSC demonstrou possuir fonte de recurso
recorrente, sólida e garantida (ex: convênios vigentes
com outros entes, termos de patrocínio, ou
comprovação de fluxo de caixa/fundo de reserva em

extrato simples] que assegura integralmente o custeio
do veículo

30 pontos

lo r»"ra
Total de Pontos da OSC

Assinatura valiação

21,


